
ESCUELA PRIMARIA MAYFIELD
2022-2023 compacto de estudiante/familia/escuela

La escuela Mayfield existe para preparar, apoyar, celebrar e inspirar a los estudiantes en un ambiente seguro y enriquecedor. Está
invitado y animado a unirse a esta asociación con nosotros.

ACUERDO ESCUELA/MAESTRO/PERSONAL
Los Maestros y el personal de Mayfield creen que es importante que todos los niños tengan éxito. Por lo tanto, nos esforzaremos por
hacer lo siguiente:
Proporcionar un plan de estudios e instrucción de alta calidad en un entorno de aprendizaje eficaz y de apoyo que permita a
los niños participantes cumplir con los estándares académicos estudiantiles del estado de la siguiente manera:

● Creer que cada estudiante puede aprender
● Mostrar respeto por cada niño y su familia
● Incorporar los estándares estatales en las guías de ritmo del plan de estudios local
● Usar instrucción interesante y diferenciada
● Proporcionar un ambiente seguro que da la bienvenida respetuosamente a las familias, la comunidad y las empresas

como socios en la educación
● Cumplir con las reglas de la escuela y el aula de manera justa y constante
● Demostrar un comportamiento profesional y una actitud positiva
● Establecer altas expectativas para nosotros, los estudiantes y el personal para satisfacer las necesidades educativas de

los estudiantes
Llevar a cabo conferencias de padres y maestros durante las cuales se discutirá este pacto en lo que respecta al estudiante

● Programar conferencias dos veces al año en el otoño y la primavera
Proporcionar a los padres informes frecuentes de progresos escolares.

● Enviar informes de progreso al menos cada cuatro semanas y media.
Proporcione a los padres un acceso razonable al personal.

● Programe consultas con los padres durante las horas de planificación del maestro y/o  antes o después de la escuela.
Brindar a los padres oportunidades para ser voluntarios y participar en las actividades escolares y para observar actividades
en el salón.

● Brindar oportunidades para ser voluntario, participar y observar a través de las oficinas administrativas de la escuela.
● Programar eventos y actividades durante el  año escolar en los que se anima a los padres a asistir.

Mantener líneas abiertas de comunicación utilizando una variedad de métodos que pueden incluir:
● Correo electrónico
● Teléfono
● Redes sociales
● Reuniones de PTO

● Notas de papel
● Conexión telefónica
● Sitio web de la escuela
● Agenda del estudiante y carpeta roja

ACUERDO DEL PADRE/TUTOR
Puede fomentar y apoyar el aprendizaje exitoso de su hijo de las siguientes maneras:

● Proporcionar un ambiente hogareño positivo
● Asegúrese de que su hijo esté preparado con todos

los suministros y materiales necesarios
● Comunicarse con regularidad con su los maestros de

hijo y estar involucrados en funciones de la escuela
● Apoyar a la escuela en el desarrollo de conductas

positivas
● Anime a su hijo a leer en casa
● Maneje el  uso electrónico de su estudiante
● Hable con su hijo/a sobre sus actividades diarias en

la escuela

● Proporcione un momento y un lugar tranquilo para estudiar
y revisar la tarea de su hijo

● Ser un voluntario  en  la escuela o durante las actividades
escolares

● Muestre respeto y apoyo por su hijo, el maestro y el
personal de la escuela

● Participe, según corresponda, en las decisiones
relacionadas con su la educación de su hijo

● Sirve, cuando es  posible, en los grupos asesores de padres.

ACUERDO DEL ESTUDIANTE
También es importante que cada niño trabaje lo mejor que pueda para lograr el éxito. Alentamos a los estudiantes a:

● Siempre tratar de hacer su mejor esfuerzo en el trabajo
como en el comportamiento

● Trabajar en cooperación con sus compañeros de clase
● Mostrar respeto por uno mismo, la escuela y los demás.
● Obedecer las reglas de la escuela, reglas de la cafetería,

y las reglas del autobús
● Tener orgullo en  la escuela y el trabajo que hacen
● Venir a la escuela preparado con la tarea y suministros
● Creer que pueden aprender y ser exitoso

● Entregar sus padres o tutores todas las comunicaciones de
la escuela


