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membres de l’équipe Discoverer ! 
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Inscrivez-vous pour la 
7ème édition annuelle 

du Discoverer Dash
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                    Calendar Facts

Early Dismissal  Elem 2:15  HS 2:35  MS 2:35

Professional Development or Workday/No School for Students

•There are 168 student contact days in the calendar. 

Beginning/End of Quarter
No School for Teachers and Students

•The last day of school is scheduled for May 19th.

K-12 early dismissalGraduation

*The district may start at 10:00 a.m. due to inclement

  weather.

Published by:Columbus Public Schools

*Students may have to make up days of attendance if the

2508 27th Street, PO Box 947

  the district accumulates 4 or more days due to weather.

Columbus Public SchoolsPhone: 402-563-7000

Updated 2/9/23

         Columbus Public Schools  2023-2024                                                     Calendar

High School Hours - 8:10 a.m. - 3:40 p.m.

Wednesday Early Dismissal - 2:35 p.m.Middle School Hours - 8:00 a.m. - 3:30 p.m.

Wednesday Early Dismissal - 2:35 p.m.
Elementary School Hours - 8:00 a.m. - 3:25 p.m.

Wednesday Early Dismissal - 2:15 p.m.

 À NOTRE DERNIÈRE VAGUE 

DE  DÉCOUVREURS
Dites Bonjour



2

“DISCOVERIES” est publié trois fois par an 
(un imprimé et deux numériques) par les Écoles 
Publiques de Columbus P.O. Box 947, Columbus, NE 
68602-0947. 

Le Dr Troy Loeffelholz est le Surintendant des 
Écoles et Nicole Anderson est la Directrice de la 
Fondation et du Marketing de CPS.  

Le District des  Écoles Publiques de Columbus  ne 
pratique aucune discrimination fondée sur la race, la 
couleur, la religion, l’origine nationale ou ethnique, le 
sexe, l’état civil, l’âge ou le handicap dans l’admis-
sion ou l’accès, le traitement ou l’emploi dans ses 
programmes et activités. 

Le District des  Écoles Publiques de Columbus 
est un Employeur Offrant l’Égalité des Chances.  

Si vous avez des besoins particuliers qui vous 
permettront de participer aux services, programmes 
et activités du District des  Écoles Publiques de 
Columbus, veuillez contacter le directeur de votre 
établissement ou le Surintendant des Écoles.  Con-
seil de l’Éducation: Président  Doug Willoughby;  
Vice-Président Mike Jeffryes;  Candy Becher, 
Mark Brown, Doug Molczyk and Theresa Seipel.

À propos de cette lettre

À la minute près

Pour accéder au procès-verbal, utili-
sez l’appareil photo de votre appareil 
intelligent et scannez le code QR.

Consultez le procès-verbal de la récente 
réunion du Conseil d’Éducation en ligne.

Est-ce que cela semble à quelqu’un 
d’autre que le temps passe vite quand 
nous voulons qu’il passe lentement ? 
Bien sûr, l’opposé est vrai si nous som-
mes pressés. Je soupçonne que l’une de 
ces situations vous concerne alors que 
la nouvelle année scolaire approche.

“ Nouveau 
“ est certaine-
ment approprié 
pour le début de 
l’année scolaire 
2023-24.

Pour certains 
élèves, c’est le début de leur éducation 
; d’autres attendent avec impatience 
leur graduation au printemps prochain. 
Tous les élèves entre les deux vont faire 
l’expérience de nouveaux enseignants, 
salles, amis, programmes, et peut-être, 
un nouveau bâtiment.

De même, le personnel reçoit un tout 
nouveau groupe d’élèves et pour cer-
tains, des affectations d’enseignement 
différentes.

Il est également excitant que notre 
personnel de préscolaire ramène le 
bruit des élèves au Kramer Center.

Cette prochaine année sera impor-
tante en tant que conseil d’éducation 
pour accéder et puiser dans les pensées 
et les idées de notre communauté, des 
leaders d’entreprises, du personnel, des 
parents, et des élèves pour définir une 

direction stratégique 
pour les écoles pub-
liques de Columbus.

Nous sortons de 
notre dernier plan 
stratégique quinquen-
nal qui a duré sept ans. 
Il est temps de poser la 

question : “À quoi doivent ressembler 
les écoles publiques de Columbus dans 
les cinq à dix prochaines années ?” Nous 
aurons besoin de l’aide de tous pour 
définir cette direction stratégique. Le 
conseil d’éducation devrait être le reflet 
direct des pensées et des valeurs de 
notre communauté.

Au nom du Conseil, j’aimerais sou-
haiter la bienvenue à tous.

Faisons de cette année à venir une 
grande expérience pour tous en étant le 
meilleur que nous puissions être !

Doug Willoughby 
Président,

Conseil de l’Éducation

Guider l’avenir de CPS 
avec la communauté

De Votre Surintendant

Il est temps pour les Écoles 
Publiques de Columbus (CPS) 

de faire une “PIVOT” de nouveau. 
Cependant, ce pivot devra venir 
d’un dialogue avec notre commu-
nauté. L’année dernière, les CPS ont 
passé leur visite d’ac-
créditation de 5 ans. 

Bien qu’il y ait beaucoup 
de bonnes choses qui se 
passent dans chaque classe 
de chaque école, nous 
pouvons et devons continu-
er à améliorer nos objectifs 
d’apprentissage pour les 
élèves, nos stratégies d’en-
seignement, nos relations 
avec les parents et les 
élèves, et finalement définir 
ce que nous, les CPS, valorisons en termes 
d’éducation pour nos élèves.

Il est temps de pivoter et d’avanc-
er pour identifier à quoi nous voulons 
que nos écoles ressemblent sur le plan 
académique, technologique et collaboratif. 
Nous avons toujours été fiers de préparer 
nos élèves pour la prochaine étape de leur 
éducation et au-delà de la graduation. 

Notre dernier Plan Stratégique s’est 

concentré sur notre programme, les beso-
ins socio-émotionnels, et les installations. 

Maintenant, certains de ces objectifs 
peuvent toujours s’appliquer dans le 
nouveau plan stratégique, mais les choses 
changent et cinq à sept ans sont une 

longue période lorsque vous pensez aux 
changements de technologie, aux normes 
et aux besoins au sein de notre commu-
nauté.

Il est important que nous ayons des con-
versations cruciales avec notre commu-
nauté, les leaders d’affaires, les parents, et 
les élèves à propos des Écoles Publiques de 
Columbus. Certaines de ces conversations 
peuvent ne pas être ce que nous voulons 

entendre. Mais je ne connais personne qui 
a réussi sans connaître ses faiblesses et 
prendre des mesures stratégiques pour 
s’améliorer. 

C’est ce que nous devons faire. Nous 
découvrirons les choses que notre com-

munauté et les parents aiment à notre 
sujet et nous entendrons des choses sur 
lesquelles nous devons réfléchir. 

Notre district scolaire doit être un re-
flet direct de ce que notre communauté 
veut, valorise et a besoin. 

Une fois que nous saurons ce que nous 
valorisons en tant que communauté et 
que nous creuserons les données pour 
l’amélioration, nous verrons combien 
nous pouvons être plus réussis.

C’est un honneur et un privilège pour 
moi de servir en tant que surintendant 

des Écoles Publiques de Columbus. 
Pourquoi ? Parce que notre communauté 

a été très soutenante de notre mission et 
de nos valeurs. J’espère que si on vous de-
mande de nous aider avec notre prochain 
plan stratégique, vous direz oui. 

Nous avons besoin de vos voix et de vos 
idées à la table pour fournir la meilleure 
éducation pour les élèves de Columbus, 
Nebraska.

Il est Temps de Pivoter: Un Appel à l’Action 
pour les Écoles Publiques de Columbus

Dr. Troy Loeffelholz
Superintendente,

Columbus Public Schools

Nous avons besoin de vos 
voix et de vos idées [...] pour 

fournir la meilleure éducation 
aux élèves de Columbus, Ne-
braska; pour avancer vers, et 
accepter, la vision du change-
ment qui a été définie par ses 
pairs. C’est un honneur et un 
privilège pour moi de servir 
[...] les Écoles Publiques de 

Columbus.

“

“



Middle School

Elementary Schools

HORAIRES  2023 - 2024
High School

Journée Portes Ouvertes pour les 
Nouveaux Élèves et ceux du 9e Grade
10 août

n  6:30 - 8 p.m.

Orientation des élèves de 10ème-12ème
16 août
n Senior: 8:00 - 10:00 a.m.
n Junior: 10:30 a.m. - 12:30 p.m.

n Sophomore: 1:30 - 3:30 p.m.

Premier Jour de Classe
18 août
n  Tous les élèves, journée complète à partir de 8 h.

Orientation des élèves de 9e Grade
17 août

n 8 - 11:45 a.m.

À Savoir

Statut gratuit et réduit
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“Les étudiants de Columbus qui ne bénéficient pas 
du statut gratuit ou réduit devront payer le plein tarif 
pour les repas de petit déjeuner et déjeuner qualifi-
ants.”

Ce que cela signifie pour les familles des Écoles 
Publiques de Columbus, c’est que les élèves qui, de 
par leur statut,  ne sont  pas qualifiés pour bénéficier 
des repas  gratuits ou réduits devront payer le prix 
intégral pour les repas homologués du petit-déjeuner 
et du déjeuner.  

Nous encourageons chaque famille à prendre un 
peu de son  temps pour faire une demande du statut 
gratuit/réduit en suivant les instructions énumérées à 
la page 5 de ce Discoveries. 

Il faut moins de 15 minutes pour remplir le formu-
laire, qui est entièrement en ligne.

Tous les élèves, quel que soit leur statut, doivent 
payer pour des articles à la carte ou des portions sup-
plémentaires en plus du repas régulier offert.  

Pour ce faire,  le compte Wordware de l’ élève doit 
avoir un solde positif.  

La règle  du District en matière de repas non payés 
figure également à la page 5 et doit être examinée.

Les fonds peuvent être déposés dans n’importe quel 
établissement  et sont placés dans  un compte familial, 
il n’est donc  plus nécessaire d’envoyer de l’argent 
pour chaque enfant, dans  chaque établissement.  

Il existe une option de paiement en ligne via Word-
ware, qui inclut des frais de traitement.

15 août
n  6:30 - 7:30 p.m.

Portes ouvertes pour les 5ème à 8ème années
n Commencez par la classe consultative 
de votre enfant pour une présentation

Premier Jour d’École pour la Maternelle

16 août (A-K)
n 8:00 a.m. - 3:25 p.m.

17 août (L-Z)
n 8:00 a.m. - 3:25 p.m.

Réunion de Parents (Uniquement pour la Maternelle)

18 août
n 8:15 a.m. OR 5:30 p.m.

Premier Jour de Classe
17 août

n Le déjeuner sera servi uniquement pour la maternelle.

n First - Fourth: 8 a.m. - Noon

18 août
n First - Fourth: 8 a.m. - 3:25 p.m

Premier Jour de Classe

17 août
n   5th Grade: 8 a.m. - 3:30 p.m.

n  6th - 8th Grade: 8 a.m. - 3:30 p.m.

16 août

n Aucun élève ou frère et sœur n’est autorisé.
n Un parent ou tuteur doit être présent.

15 août n  5:30 - 6:30 p.m.

Portes Ouvertes

n Aucun petit déjeuner servi les 16 et 17 août.
Déjeuner servi les deux jours.

Petit-déjeuner 
Réduit

Élémentaire

Adulte

Collège(MS)/
Lycée(HS

Déjeuner 
Réduit

Petit-déjeuner 
Payant

Déjeuner 
Payant

Les étudiants de Columbus High School, Fisher Cyza et Blake 
Ramaekers, ont remporté la première place en Mécatronique 
lors de la compétition nationale Skills USA cet été.

Construit pour gagner
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Numéros de téléphone importants

Board of Education
Président  Doug Willoughby, 656 
S. Quail Lane, 402-564-0217 
Vice-Président Mike Jeffryes, 
3255 37th Ave., 402-276-3597

•	 Candy Becher, 120 SE Calle  
Colombo, 402-563-2767

•	 Mark Brown, 4028 5th Ave, 
402-276-7442

•	  Doug Molczyk,  
2870 N Park Lane,  
402-276-4033

•	 Theresa Seipel, 4302 31st St.,  
402-562-8193 

Secrétaire et Trésorier Dr. Chip 
Kay, 977 S River Birch Lane, 308-
289-0905 (cell) or 402-563-7000 
(work)

Bâtiment Administratif
2508 27 Street – 402-563-7000

Surintendant 
Dr. Troy Loeffelholz 
Directeur Exécutif de 
l’Enseignement Teresa Hausmann
Ex. Directeur des Opérations 
Commerciales et des Relations 
Humaines Dr. Chip Kay
Directeur Exécutif de la  
Technologie Leonard Kwapnioski
Directeur de la Fondation et du 
Marketing de CPS Nicole Anderson
Registraire des Élèves Santiago 
Vasquez Ext. 10117

Services aux Élèves/
Éducation Spécialisée

Bâtiment Administratif
 – 2508 27th Street

Directeur des Services aux Élèves
Jason Harris
Facilitateur des Services aux Élèves 
Sara Colford
Secrétaire des Services aux Élèves  
Kristen Gausman  
402-563-7000 Ext. 13993
Secrétaire à l’Éducation spéciale 
Claudia Feehan  
402-563-7000 Ext. 12123
Transport de l’Éducation spéciale 
– 402-563-7015

Apprenants de langue 
Anglaise (EL)

Bâtiment Administratif – 
2508 27 Street - 402-563-7000

Coordinateur du District EL  
Michelle Oppliger - ext. 13600
Assistant de Bureau EL/Parent 
Maria Lopez
Interprète/Liaison avec les Parents 
 Raul Gascón
Traducteur/Liaison avec les Parents  
Sophia Bahel Bele
Rosa Ramirez

À Savoir

Les inscriptions pour les nouveaux Élèves  sont 
maintenant virtuelles!

Pour demander le formulaire numérique, veuillez 
contacter Santiago Vasquez au 402-563-7000 
poste 10117 ou vasquezs@discoverers.org. 

Les Parents/Tuteurs peuvent également prendre 
rendez-vous pour remplir les formulaires en util-
isant le kiosque situé dans le Bâtiment Administrat-
if des Écoles Publiques de Columbus, 2508 27th St. 
Les rendez-vous sont généralement fixés de 8h00 
à 16h00,  de Lundi à Jeudi. Veuillez prévoir environ 
30 minutes pour compléter le processus

Veuillez fournir les éléments suivants pour l’in-
scription :

n Rapport de Vaccination
n Acte de naissance certifié (pas de copies)

Preuve de Résidence, qui comprend l’un des élé-
ments suivants :

n Déclaration d’hypothèque
n Contrat de location
n Déclaration d’impôt sur les biens personnels
n Relevé bancaire - dans les 30 derniers jours
n Bulletin de paie - dans les 30 derniers jour
n Facture de gaz - dans les 30 derniers jours
n Facture d’électricité - dans les 30 derniers jours

La loi de l’État exige qu’avant l’entrée d’un élève 
en première année, ou dans le cas d’un transfert 
d’une école hors de l’État à n’importe quelle année, 
un examen physique et visuel doit être effectué. 

En lieu et place de cette preuve d’un examen 
physique ou visuel, une objection écrite (signée et 
datée), doit être présentée au registraire.  

Les formulaires d’examen physique et visuel 
doivent être retournés au registraire au Bâtiment 
Administratif avant le premier jour d’école.  

Toutes les vaccinations doivent être effectuées et 
prouvées avant que l’élève ne soit autorisé à entrer 
à l’école.

Inscription des Nouveaux Élèves

Les Statuts du Nebraska exigent :
Un examen physique: La preuve d’un examen 

physique effectué par un médecin, un assistant 
médecin ou une infirmière autorisée en pratique 
avancée dans les 6 mois précédant l’entrée de l’en-
fant au premier et au septième grade, ou dans le cas 
d’un transfert de l’extérieur de l’État l’un quelcon-
que des  grades.  

Aucun examen de ce type ne sera exigé d’un en-
fant dont le parent ou le tuteur s’y oppose par écrit.

Examen visuel: Preuve d’une évaluation visuelle 
effectuée par un médecin, un assistant médical, une 
infirmière en pratique avancée ou un optométriste 
dans les 6 mois précédant l’entrée de l’enfant au 
premier et au septième grade, ou dans le cas d’un 
transfert de l’extérieur de l’État l’un quelconque des  
grades.  

Contactez l’infirmière scolaire pour obtenir des 
informations sur les évaluations visuelles gratuites 
ou à coût réduit pour les familles qui y ont droit.  

Aucune évaluation de ce type ne sera exigée pour 
un enfant dont les parents ou le tuteur s’y opposent 
par écrit.

Exigences Physiques et Visuelles

High School
3434 Discoverer Dr. 

402-563-7050
Directeur Dave Hiebner
Directeur des Activités   
Tim Kwapnioski
Directeur Adjoint  
Molly Hornbeck
Directeur Adjoint Angela Leifeld
Directeur Adjoint  
Michael Ziola

Middle School 
2200 26  Street – 402-563-7060

Directeur Amy Haynes
Directeur Adjoint et Directeur 
des Activités Jordon Anderson
Assistant Principal  
Adriana Carnes
Directeur Adjoint Katie Rose

Centennial Elementary 
500 Centennial St.– 402-563-8180
Directeur Andrew Luebbe
Secrétaire Bridget Runquist

Emerson Elementary 
2410 20 Street – 402-563-7030

Directeur Angie Luebbe
Secrétaire Barbie Cheloha

Lost Creek Elementary
3772 33 Avenue – 402-563-7045

Directeur John P. (J.P.) Holys
Secrétaire Kandy Bos

North Park Elementary
2200 31 Street – 402-563-7070

Directeur Robert (Bob) Hausmann
Secrétaire Kourtney Rawls

West Park Elementary 
4100 Adamy St. – 402-563-7075

Directeur Paula Lawrence
Secrétaire Kathy Pospisil

Kramer Preschool 
2410 16th St Suite C

Directeur Ashlie Stone
Secrétaire TBA

Atelier d’entretien
2458 48 Avenue – 402-563-7010

Directeur des Bâtiments et Terrains 
Mike Grutsch
Coordonnateur du HVAC John 
Harger Jr.
Maintenance/Terrains
Superviseur Brent Lawrence
Spécialiste des Infrastructures 
Mike Moje
Agent de Maintenance
/d’entretien des Terrains Steve 
Steiner, James Killham
Électricien Dennis McMeekin
Coordonnateur de la Maintenance/
de l’Approvisionnement Tom Laska
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                                     Food Service – 2200 26th Street – Columbus, NE 68601 
                                     402-563-7060 

**INFORMATIONS SUR LES REPAS GRATUITS ET RÉDUITS** 
 
Cher Parent/Tuteur : 
 
Vous avez la possibilité de faire une demande de repas gratuits ou réduits en ligne pour l'année scolaire 
2023-2024 à l'aide de notre programme de repas Edutrak Software (auparavant Wordware).  Cette 
option sera disponible à partir du 5 juillet 2023. 
 
Pour accéder à l'application gratuite/réduite, vous devez d'abord activer votre compte familial Edutrak 
Software (Wordware).   
Après avoir inscrit votre élève, vous recevrez un courriel contenant un lien de Edutrak (Wordware) 
avec des informations d'activation et un code clé.  Veuillez utiliser le lien qui vous a été envoyé car 
il sera associé à CPS - Ne créez PAS de nouveau compte.  
Si vous avez besoin d'aide pour l'activation, veuillez contacter Julie Reiff au 402-563-7000 ext 12270.  
 
Une fois votre compte Edutrak (Wordware) activé, nous vous invitons à remplir une demande en ligne. 
 

Connectez-vous à votre compte Edutrak (Wordware) en allant sur lobby.wordwareinc.com.   
Entrez votre nom d'utilisateur et votre mot de passe. 

Cliquez sur le bouton orange "GO" à côté de l'icône du couteau/fourchette. 
Cliquez sur le bouton bleu "Apply for free/ reduced benefits". 
Cliquez sur le bouton bleu "Get started". 
Remplissez le formulaire et soumettez-le (submit). 

 
La demande en ligne a les mêmes exigences que la demande en papier et vous demandera les mêmes 
informations.  Des ordinateurs et une assistance sont disponibles au Bureau Administratif de CPS, appelez le 
402-563-7000 pour prendre un rendez-vous. 
 
Si votre (vos) enfant(s) a (ont) droit à des repas gratuits ou à prix réduit à la fin de la dernière année scolaire, 
vous devez soumettre une nouvelle demande avant le début de l'année scolaire 2023-2024 afin d'éviter une 
interruption du bénéfice des repas.   
 
NB : Si vous avez reçu une lettre de l'école indiquant que votre/vos enfant(s) a/ont été 
automatiquement approuvé(s) (directement certifié(s)) pour des repas gratuits pour l'année 
scolaire 2023-2024 parce qu'un membre de votre ménage/foyer participe au programme SNAP, 
FDPIR ou TANF, vous n'avez pas besoin de soumettre une demande. 
 
Veuillez contacter Paula Brandenburgh à la cafétéria de CMS au 402-563-7060 si vous avez des questions sur 
le programme de repas gratuits ou réduits. 

À Savoir

L’objectif de cette règle est de limiter 
le nombre de petits-déjeuners ou de dé-
jeuners qu’un élève peut recevoir lorsque 
le solde de son compte n’est pas suffisant 
pour couvrir ces coûts, de prévoir d’autres 
repas à servir aux élèves lorsque le solde 
de leur compte atteint certaines limites et 
de protéger le district de ces obligations 
financières impayées. 

Les familles sont encouragées à mainte-
nir un solde positif à tout moment. 

Les dépôts sont acceptés dans chaque 
établissement scolaire et au Bâtiment 
Administratif. Les dépôts peuvent être ef-
fectués en espèces, par chèque ou en ligne 
via le compte Wordware de votre famille. 

Le solde des comptes et le détail des 
achats par élève peuvent être obtenus via 
le portail d’accès familial de Wordware. Si 
l’accès en ligne à Wordware n’est pas dis-
ponible, vous pouvez contacter le bureau 
du District au (402) 563-7000. 

Chaque jour où un élève ayant droit 
à un repas à prix réduit ou payé apporte 
le montant réel du coût du repas, cet 

élève recevra un petit-déjeuner et/ou un 
déjeuner et le montant reçu sera appliqué 
au coût de ce repas plutôt que de réduire 
un solde négatif antérieur. 

Si le solde du compte d’un élève atteint   
-15 dollars, l’élève se verra proposer un 
autre repas répondant aux exigences de 
remboursement du programme de nutri-
tion scolaire de l’USDA. 

Le District fournira également les for-
mulaires nécessaires pour que le parent 
ou le tuteur de l’élève puisse demander 
des repas gratuits ou à prix réduit. Ces 
avantages peuvent être demandés à tout 
moment de l’année scolaire. 

Au High School et au Middle School, les 
achats à la carte ne seront pas autorisés si 
le solde du compte d’un élève est inférieur 
à 0 $. 

Dans la mesure du possible, toutes les 
actions concernant les élèves dont le sol-
de du compte est négatif seront traitées 
de manière aussi confidentielle que 
possible. Les communications concernant 
le solde du compte se feront par texto, 

par téléphone et par e-mail via le compte 
Wordware de la famille. Les communica-
tions écrites par le personnel du District 
ne seront effectuées qu’à la fin de chaque 
semestre. Il est de la responsabilité des 
parents (ou du tuteur) de créer un compte 
Wordware et de maintenir un solde famil-
ial positif sur leur compte. 

Les élèves ne seront pas utilisés comme 
messagers de telles  informations. 

Cette règle est communiquée par écrit 
chaque année aux élèves et aux parents 
sur le site Web du District, ainsi que dans 
le courrier annuel de rentrée des classes 
et dans les livrets des élèves. 

Elle doit également être communiquée 
par écrit aux ménages qui s’installent 
dans le District pendant l’année scolaire, 
ainsi qu’aux administrateurs des écoles 
et aux autres personnes chargées de son 
application. 

La présente règle est révisée et adoptée 
chaque année. Règle adoptée le 18 Janvi-
er 2021.

Règle sur les repas non payés

Demande de Gratuité et de Réduction
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L’école d’été vient de se terminer à l’école élé-
mentaire Emerson, et les élèves de tout le CPS 
ont fait un bon début pour la nouvelle année 
scolaire. Paula Lawrence, directrice de West 
Park, a déclaré que l’école d’été est comme un 
“démarrage rapide”, préparant les élèves aux 
défis de la prochaine année scolaire.

“Au niveau élémentaire, notre principal 
objectif est la lecture et les mathématiques. 
Les élèves révisent leurs compétences et 
découvrent certaines de leurs nouvelles com-
pétences de niveau de classe,” elle a expliqué. 
Cet objectif aide à rendre l’apprentissage d’été 
engageant et significatif.

Cette année, 150 élèves, allant de la mater-
nelle à la troisième année, ont consacré leurs 
journées d’été à l’apprentissage du 5 au 21 
juillet.

L’école d’été, a noté 
Lawrence, est différente 
de l’école régulière. 
En été, l’accent est mis 
sur l’amélioration des 
compétences en lecture 
et en mathématiques. 
Cela ne signifie pas 
que c’est tout le travail, 
cependant.

Le programme était 
rempli de diverses 
activités d’enrichisse-
ment qui ajoutaient un 
élément amusant à l’ap-
prentissage. Des invités spéciaux du départe-
ment de police de Columbus, du département 
des pompiers de Columbus, de l’hôpital de 
Columbus, du Centro Hispano et d’autres ont 
rendu visite aux élèves, offrant des expériences 
et des activités intéressantes.

Malgré les différences, certaines choses sont 
similaires à l’année scolaire régulière. L’une 
d’elles est la reconnaissance et la célébra-
tion du travail acharné. “À l’école d’été, nous 
célébrons tout l’apprentissage et le travail 
acharné que nos enfants ont accompli pendant 
l’école avec des popsicles et une performance 
par la CHS Drumline,” a partagé Lawrence, 
révélant un côté festif du programme.

Lawrence a adressé un grand merci à tous 
les enseignants du district qui ont joué un rôle 
essentiel dans la promotion de l’école d’été et 
la facilitation des inscriptions. Leurs efforts ont 
abouti à une “grande participation.”

En outre, elle a applaudi les membres de 
l’équipe du département des transports. “Ils ont 
fait un travail incroyable,” a déclaré Lawrence, 
“et ont toujours accueilli nos élèves avec le 
sourire.” Leur engagement a contribué au bon 
déroulement du programme.

Enfin, la directrice Lawrence a exprimé sa 
gratitude envers son personnel de l’école d’été. 
“Ils sont très dévoués à nos élèves. L’école d’été 
ne pourrait pas avoir lieu sans eux,” a-t-elle 
souligné, reconnaissant l’importance de leur 
travail acharné dans le succès du programme.

8 L’école d’été, un ‘Coup d’envoi’ réussi

Les 
élèves 
de l’école 

d’été se 
connect-
ent à leurs 
iPads pour 
des ac-
tivités de 
mathéma-
tiques et 
de lecture. 

Les élèves se concentrent sur les 
compétences de l’année suivante

Les étudiants visitent la nouvelle biblio-thèque publique de Columbus lors de leur session d’été ce juillet.

Plus de 
10,500 Servis 

Le programme de 
déjeuner d’été de CPS 
a servi plus de 10,000 

repas aux enfants à 
travers Columbus. 

C’est une moyenne de 
230 par jour sur 

les neuf semaines de 
service!

https://apple.co/3vhacJP

https://bit.ly/3vi5XxE

Download our app!

Un groupe d’étudiants de l’école d’été 

examine l’intérieur d’un camion du dépar-

tement des pompiers de Columbus garé à 

l’extérieur d’Emerson Elementary.

Un élève à l’école d’été à Emerson 
Elementary se 
concentre sur 
un problème de 
maths pendant la classe.



Courrier direct
Moyen de communication unilatéral utilisé par le District et les établissements scolaires de CPS pour informer les familles.  

Thrillshare
Mode de communication unilatéral utilisé par le District et les établissements scolaires de CPS pour envoyer des messag-
es texte et des appels automatisés aux familles.  Chaque parent/tuteur est automatiquement inscrit.  Si vous changez de 
numéro de téléphone, d’adresse ou d’e-mail, veillez à contacter votre école ainsi qu’à mettre à jour votre profil dans Parent-

Vue.

EduTrack (Wordware)
Communication à sens unique utilisée par le personnel du service alimentaire des établissements scolaires pour commu-

niquer les soldes des comptes en souffrance (impayés).  Il peut s’agir de messages texte, d’appels automatisés ou d’e-mails.

ParentVue
NOUVEAU portail pour les parents qui remplace PowerSchool. Vous aurez accès aux notes, à l’assiduité et à d’autres don-
nées concernant votre ou vos enfants.  Vous serez en mesure de voir les dossiers de tous vos enfants avec cette seule con-
nexion.  Les instructions de connexion seront envoyées par courrier à votre domicile.

Remind
Un outil de communication dans les deux sens qui permet d’envoyer des SMS et de passer des appels téléphoniques.  Utilisé 
par les enseignants et les parrains d’activités sans échange de numéros de téléphone. Offre une sécurité pour vous, votre 
enfant et le personnel car tous les messages texte sont archivés. Vous DEVEZ VOUS INSCRIRE.  Vous n’avez pas besoin d’un 
smartphone ; vous pouvez également vous inscrire avec une adresse électronique.  Un code d’activation est nécessaire.  Les 
enseignants vous fourniront ce code en utilisant soit Google Classroom soit SeeSaw. Avant que votre enseignant ne vous 
contacte, veuillez télécharger l’application REMIND.  Sur les appareils Apple et Android, allez dans ‘app store” et cherchez 

Remind : School Communication.

Google Classroom
Utilisé par les élèves de high school et de middle school. Chaque enseignant met en place une classe virtuelle pour cha-
cune des ses classes.  Ce service est facultatif pour les parents/tuteurs. C’est là que les élèves voient les devoirs, les dates 
d’échéance et les informations générales sur la classe.  Vous pouvez recevoir régulièrement des résumés de Google con-
cernant le travail de votre enfant.  Pour vous inscrire, envoyez un e-mail aux professeurs de vos enfants et demandez à 
être invité à Classroom. Vous serez ainsi ajouté à tous leurs cours.  Veillez à indiquer le nom de votre enfant et son numéro 
d’identification.

Seesaw
Utilisé par les élèves  et les parents/tuteurs du primaire.  Chaque enseignant créera une classe au sein de cette plateforme et 
vous communiquera comment accéder aux informations de votre enfant.  Ce service est facultatif pour les parents/tuteurs.  

C’est ici que vous et votre enfant recevrez et effectuerez vos devoirs.

Courriel
Tous les membres du personnel peuvent être contactés par courrier électronique.  Les adresses électroniques sont dis-
ponibles en ligne sur le site web de chaque école.

Méthodes de communication

COLUMBUSPUBLICSCHOOLS.ORG

9

Smore
Outil de communication unidirectionnelle utilisé par le district et les directeurs d’établissement pour envoyer des bulletins 
d’information ou des alertes par e-mail.

Safe2HelpNE est un système de signalement conçu pour que les étudiants, le person-
nel et les parents puissent signaler de manière anonyme des comportements préoc-
cupants qui pourraient affecter la sécurité des étudiants ou des écoles à travers le Ne-
braska. Les étudiants, le personnel et les parents peuvent signaler des comportements 
préoccupants qui peuvent affecter la sécurité des élèves ou des écoles, y compris, mais 
sans s’y limiter :

www.education.ne.gov/safety/safe2help-faq/

Safe2HelpNE disponible pour le personnel  
et les étudiants de Columbus Public School

Scannez le code  
QR pour en savoir 
plus sur Safe2Help•	 Menaces scolaires

•	 Intimidation
•	 Préoccupation concernant le suicide
•	 Criminalité

•	 Violence domestique
•	 Abus
•	 La santé physique ou  

mentale d’un ami



10À Savoir

According to Columbus Public Schools  Pol-
icy 507.02, the school district shall disclose 
the following as routine directory information 
pertaining to any past, present or future student 
who is, has been, or will be regularly enrolled in 
the district.

n Le nom et la classe de l’élève
n Nom du parent ou du tuteur légal
n Adresse
n Numéro de Téléphone
n Date et lieu de naissance
n Dates de fréquentation
n L’image ou la ressemblance des élèves

sur des photos, des bandes vidéo, des films ou 
d’autres supports.

n Participation à des activités et à 
des sports officiellement reconnus

n Poids et taille des membres 
des équipes athlétiques

n Diplômes, distinctions et prix reçus
n L’école la plus récente fréquentée 

certains travaux de classe, qui peuvent être pub-
liés sur les supports électroniques du district.

Sur demande, le district fournira aux recruteurs 
militaires et aux établissements d’enseignement 
supérieur les noms, adresses et numéros de télé-
phone des lycéens, sauf si les parents de l’élève 
ont informé le District qu’ils ne souhaitent pas 
que ces informations soient divulguées sans leur 
consentement écrit préalable.

Le District informera chaque année les parents 
et les tuteurs de leurs droits en vertu de cette 
règle et la Loi sur les Droits et la Vie Privée des 
Familles en matière d’Éducation (FERPA).  Les 
parents auront la possibilité d’empêcher la 
divulgation de ces informations en déposant une 
objection écrite auprès du District.

Il incombe au Surintendant de fournir un tel 
avis et de déterminer la méthode de communica-
tion qui permettra d’informer les parents.

Dans un souci de mieux informer les parents et 
la communauté, les Écoles Publiques de Colum-
bus utiliseront les réseaux sociaux pour propager 
l’information. Les réseaux sociaux comprennent, 
mais ne se limitent pas à: Facebook, Twitter, Insta-
gram, les blogs et les podcasts (baladodiffusion). 

Lors de la publication des informations sur 
les réseaux sociaux (tels que Facebook), dans la 
plupart des situations, les photos ne mention-
neront que le prénom de l’élève. Toutefois, le 
prénom et le nom de famille peuvent être in-
diqués pour les récompenses décernées au niveau 
des établissements ou du District, pour toute 
activité extrascolaire ainsi que pour les élèves 
ayant participé à des activités ouvertes au grand 
public en dehors de la journée scolaire.  Les élèves 
ne seront pas autorisés à publier sur les pages de 
réseaux sociaux du District. Les réseaux sociaux 
seront contrôlés par le Directeur de chaque étab-
lissement ou par la personne qu’il aura désignée.

Les parents d’élèves, ou les élèves éligibles, qui 
ne souhaitent pas que ces informations soient 
mises à disposition, sur demande, de la part des 
Écoles Publiques de Columbus, doivent l’indiquer 
par écrit au Directeur de l’établissement con-
cerné; ou bien pour les élèves du High School, 
l’indiquer au bureau d’orientation professionnelle 
de l’école avant le 1er Septembre.

Répertoire de routine

À Savoir

Les 50 états et le district de Colum-
bus ont des exigences en matière de 
vaccination pour les enfants entrant à 
l’école. Au Nebraska, les enfants ne sont 
pas autorisés à suivre des cours dans 
une école publique ou privée tant que 
l’école n’a pas de preuve écrite de leur 
statut vaccinal.

Pour aller à l’école, les enfants du 
Nebraska sont tenus par la loi d’être 
vaccinés contre les maladies suivantes :  
n  la diphtérie, le tétanos et la coqueluche
n   Polio
n   ROR (rougeole, oreillons, rubéole)
n   l’hépatite B
n   Varicelle

Chaque école du Nebraska est tenue 
de conserver dans ses dossiers l’his-
torique des vaccinations des élèves 
inscrits. Les parents ou tuteurs doivent 
présenter à l’école l’un des documents 
suivants pour vérifier le statut vaccinal:

n  Un rapport d’immunisation mon-
trant que l’enfant est protégé par des 
vaccins adaptés à son âge.

 n  Une déclaration signée par un 
médecin indiquant que l’immunisation 
requise serait préjudiciable à l’élève ou 
aux membres de sa famille ou de son 
foyer.

n  Une déclaration sous serment 
signée par un représentant légalement 
autorisé indiquant que la vaccination 
est contraire aux principes et pratiques 
d’une confession religieuse reconnue 

dont l’élève est membre.
Voici les exigences de l’État du Ne-

braska en matière d’immunisation pour 
l’année scolaire 2022-23. 

 Tous les élèves de la maternelle à la 
terminale (de K à 12) doivent avoir :

n trois (3) doses du vaccin DTaP, DTP, 
Td ou DT (une dose administrée à partir 
du quatrième anniversaire)

n trois (3) doses du vaccin contre la 
polio

n deux (2) doses du vaccin ROR (ad-
ministrées à l’âge de 12 mois ou après et 
séparées d’au moins un mois)

n trois (3) doses du vaccin pédiatrique 
contre l’hépatite B (ou 2 doses du vaccin 
pour adolescents si l’élève est âgé de 11 
à 15 ans) 

n deux (2) doses du vaccin contre la 
varicelle (administrées à partir de l’âge 
de 12 mois).  

n Si l’enfant a eu la varicelle, il n’a pas 
besoin d’être vacciné contre la varicelle. 
Une documentation écrite (y compris 
l’année) de la maladie varicelleuse 
provenant d’un parent, d’un tuteur ou 
d’un fournisseur de soins de santé sera 
acceptée.  

7e année seulement – 1 dose de Tdap 
(doit contenir un rappel contre la co-
queluche) - Cette dose peut être reçue 
à tout moment après l’âge de 10 ou 11 
ans, selon la marque du vaccin utilisé.

Toute personne ayant des questions 
peut contacter son prestataire de soins 
de santé ou l’infirmière de son école.

Exigences en matière de Vaccination

Il y aura quatre vagues 
de coureurs, en fonction de leur âge:

Futurs Découvreurs (3-5 ans) 
Les parents peuvent courir avec leurs  

enfants dans cette division uniquement.  

Découvreurs en formation (6-8 ans) 

Découvreurs en herbe (9-11 ans) 

Découvreurs (12-14 ans)

L’inscription et l’enregistrement  
commencent à 17 heures.

La course commencera à 17h30.

Le coût par coureur est de 12 $*

*COMPREND LE BILLET D’ENTRÉE DU COUREUR
POUR LE MATCH DE FOOTBALL DU SOIR MÊME!

Inscription en Ligne 
Déjà Disponible

www.cpsanchor.com/news-
events/discover-dash.html

Rejoignez-nous le 18 août 2023 pour la 7ÈME 
ÉDITION ANNUELLE DU DISCOVERER DASH 

autour du Pawnee Park Memorial Stadium!
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Rentrée des classes 2023

Impliquer tous les apprenants pour assurer la réussite

HORAIRES ET 
CALENDRIER 
2023-2024

CE QU’IL FAUT SAVOIR 
POUR LA RENTRÉE 
SCOLAIRE

UN MESSAGE DE NOTRE 
SURINTENDANT

August 2022
1 Agosto

S M T W Th F Sa 4-5, 8 Desarrollo Profesional (DP)de los Nuevos Maestros
January 2023 6 Enero

1 2 3 4 5 6 9-15 DP de los Maestros/Día de Trabajo/Reunión de Personal, Colaboración S M T W Th F Sa 2 No hay clase

7 8 9 10 11 12 13 16 1er día 6º, 7º, 8º 10º, 11º, 12º Grados Solamente
1 2 3 4 5 6 7 3, 4 DP de los Maestros - No hay clases para los estudiantes

14 15 16 17 18 19 20 16 1er día del Kindergarten (la mitad de los estudiantes) 3:25 Salida
8 9 10 11 12 13 14 5 Comienza el 3er Trimestre

21 22 23 24 25 26 27 17 1er Día 1ro hasta 5to y 9no Grado SOLO, Primaria Salida a las 12:00 15 16 17 18 19 20 21 20 DT de los Maestros/Colaboración - No hay clases para los estudiantes

28 29 30 31
17 1er día del Kindergarten (la mitad de los estudiantes) 3:25 Salida

22 23 24 25 26 27 28

18  Día Completo para los Grados 1 -12, No kindergarten
29 30 31

September 2022 2 Septiembre

S M T W Th F Sa 5 Día del Trabajo - No hay escuela
February 2023 7 Febrero

1 2 3 23 Del Kinder hasta el 12º grado - Salida a las 12:00 S M T W Th F Sa 10 Del Kinder hasta el 12º grado - Salida a las 12:00 

4 5 6 7 8 9 10 27, 29 Conferencias de Padres y Maestros de Primaria
1 2 3 4 14, 16 Conferencias de Padres y Maestros de Primaria

11 12 13 14 15 16 17 28, 29 Conferencias de Padres y Maestros de HS/MS 5 6 7 8 9 10 11 15, 16 Conferencias de Padres y Maestros de HS/MS

18 19 20 21 22 23 24 29 DP de Maestros en la Mañana, Conferencias en la Tarde - No hay clase para los estudiantes
12 13 14 15 16 17 18 16 DP de Maestros en la Mañana, Conferencias en la Tarde - No hay clase para los estudiantes

25 26 27 28 29 30 30 No hay clase
19 20 21 22 23 24 25 17 No hay clase

26 27 28

October 2022 3 Octubre

 

S M T W Th F Sa

March 2023
8 Marzo

1 20 Fin del Primer Trimestre
S M T W Th F Sa 9 Fin del 3er Trimestre

2 3 4 5 6 7 8 20 Del Kinder hasta el 8º Grado - 12:00 Salida/Preparación de los reportes de calificaciones
1 2 3 4 9 Del Kinder hasta el 12º grado - Salida a las 12:00 

9 10 11 12 13 14 15 20 Día completo para los Grados 9 a 12 
5 6 7 8 9 10 11 9 Día completo para los Grados 9 a 12 

16 17 18 19 20 21 22 21 Día de Trabajo (DT) de los Maestros/RC - No hay clases para los estudiantes 12 13 14 15 16 17 18 10 DT de los Maestros/RC - No hay clases para los estudiantes

23 24 25 26 27 28 29 21 Las calificaciones deben ser entregadas a más tardar a las 4:00pm 19 20 21 22 23 24 25 10 Las calificaciones deben ser entregadas a más tardar a las 4:00pm

30 31
24 Comienza el 2º Trimestre

26 27 28 29 30 31 13-17 No hay clases - Vacaciones de Primavera

 

20 Comienza el 4º Trimestre

November 2022 4 Noviembre

S M T W Th F Sa

April 2023
9 Abril

1 2 3 4 5 11 DT de los Maestros/Colaboración - No hay clases para los estudiantes S M T W Th F Sa

6 7 8 9 10 11 12 23-25 Vacaciones de Acción de Gracias - No hay clases
1 7, 10 Vacaciones de Pascua

13 14 15 16 17 18 19

2 3 4 5 6 7 8 21 DT de los Maestros/Colaboración - No hay clases para los estudiantes

20 21 22 23 24 25 26
 

9 10 11 12 13 14 15

27 28 29 30

16 17 18 19 20 21 22
 

23 24 25 26 27 28 29
 

30

December 2022 5 Diciembre

 S M T W Th F Sa 9 DT de los Maestros/colaboración - No hay clases para los estudiantes May 2023
10 Mayo

1 2 3 22 Fin del 2º Trimestre
S M T W Th F Sa 5 DT de los Maestros/Colaboración - No hay clases para los estudiantes

4 5 6 7 8 9 10 22 Del Kinder hasta el 12º grado - Salida a las 12:00 1 2 3 4 5 6 17 Último día de asistencia de los Senior

11 12 13 14 15 16 17 23 DT de los Maestros ( reportes de calificaciones) - No hay clases para los estudiantes 7 8 9 10 11 12 13 19 Fin del 4º Trimestre

18 19 20 21 22 23 24 23 Las calificaciones deben ser entregadas a más tardar a las 4:00pm 14 15 16 17 18 19 20 19 Del Kinder hasta el 12º grado - Salida a las 12:00 

25 26 27 28 29 30 31 26-30 Vacaciones de Navidad - No hay clases
21 22 23 24 25 26 27 21 Graduación

28 29 30 31
22 DT de los Maestros ( reportes de calificaciones) - No hay clases para los estudiantes

22 Las calificaciones deben ser entregadas a más tardar a las 4:00pm

Leyenda

     Informaciones sobre el calendario

Salida Temprana Elemental 2:15 HS 2:35 MS 2:35

DP o DT de los Maestros/ No hay clases para los estudiantes

•Hay 167 días de contacto con los estudiantes en el calendario.

Comienzo/Fin de Trimestre

No hay clases para Maestros y Estudiantes

•El último día de clases está programado para el 19 de Mayo.

Salida temprana del Kinder hasta el 12º grado

Graduación

*El Distrito puede comenzar a las 10:00 a.m. debido a las 

inclemencias del tiempo.

Publicado por:

Escuelas Públicas de Columbus

*Los estudiantes pueden recuperar días de asistencia si el

2508 27th Street, PO Box 947

  Distrito acumula 4 o más días debido a las inclemencias 

Escuelas Públicas de Columbus

   del tiempo

Teléfono: 402-563-7000

Actualizado el 3/22/22

         Escuelas Públicas de Columbus  2022-2023                                           
          Calendario 

Horario de la High School- 8:10 a.m. - 3:40 p.m.

Miércoles Salida Temprana - 2:35 p.m.

Horas de la Middle School - 8:00 a.m. - 3:30 p.m.

Miércoles Salida Temprana - 2:35 p.m.

Horario del Elemental- 8:00 a.m. - 3:25 p.m.

Miércoles Salida Temprana - 2:15 p.m.

August 2022
1 Août

S M T W Th F Sa 4-5, 8 Développement Professionnel (DP) des Nouveaux Enseignants
January 2023 6 Janvier

1 2 3 4 5 6 9-15 DP des Enseignants/Journée de Travail/Réunion du Personnel, Collaboration S M T W Th F Sa 2 Pas d'école

7 8 9 10 11 12 13 16 1er jour des 6e, 7e, 8e, 10e, 11e, 12e Grades seulement
1 2 3 4 5 6 7 3, 4 Journée de Travail (JT) des Enseignants - Pas d'école pour les élèves

14 15 16 17 18 19 20 16 1er jour de la Maternelle (la moitié des élèves) 15:25 Sortie de classe 8 9 10 11 12 13 14 5 Début du 3ème Trimestre

21 22 23 24 25 26 27 17 1er jour 1er-5e & 9e Grades SEULEMENT, Primaire 12:00 Sortie
15 16 17 18 19 20 21 20 JT des Enseignants/Collaboration - Pas d'école pour les élèves

28 29 30 31
17 1er jour de la Maternelle (moitié des élèves) 3:25 Sortie

22 23 24 25 26 27 28

18 Grades 1-12 Journée complète, pas de Maternelle
29 30 31

September 2022 2 Septembre

S M T W Th F Sa 5 Fête du Travail - Pas d'école
February 2023 7 Fevrier

1 2 3 23 De la Maternelle au 12e Grade - 12h00 Sortie 
S M T W Th F Sa 10 De la Maternelle au 12e Grade - 12h00 Sortie 

4 5 6 7 8 9 10 27, 29 Conférences Parents-Enseignants du Primaire

1 2 3 4 14, 16 Conférences Parents-Enseignants du Primaire

11 12 13 14 15 16 17 28, 29 Conférences Parents-Enseignants de HS/MS
5 6 7 8 9 10 11 15, 16 Conférences Parents-Enseignants de HS/MS

18 19 20 21 22 23 24 29 DP des Enseignants le matin, Conférences l'après-midi - Pas d'école pour les élèves 12 13 14 15 16 17 18 16 DP des Enseignants le matin, Conférences l'après-midi - Pas d'école pour les élèves

25 26 27 28 29 30 30 Pas d'école

19 20 21 22 23 24 25 17 Pas d'école

26 27 28

October 2022 3 Octobre

 

S M T W Th F Sa

March 2023
8 Mars

1 20 Fin du 1er Trimestre

S M T W Th F Sa 9 Fin du 3ème Trimestre

2 3 4 5 6 7 8 20 De la Maternelle au 8e grade: 12h00 Sortie/Remplissage des bulletins
1 2 3 4 9 De la Maternelle au 8e grade: 12h00 Sortie/Remplissage des bulletins

9 10 11 12 13 14 15 20 Grades 9 à12 - Journée complète
5 6 7 8 9 10 11 9 Grades 9 à12 - Journée complète

16 17 18 19 20 21 22 21 Journée de Travail (JT) des Enseignants/RC - Pas d'école pour les élèves 12 13 14 15 16 17 18 10 JT des Enseignants (Bulletins) - Pas d'école pour les élèves

23 24 25 26 27 28 29 21 Notes attendues avant 16h00
19 20 21 22 23 24 25 10 Les notes sont attendues avant 16h00

30 31
24 Début du 2ème Trimestre

26 27 28 29 30 31 13-17 Congé de Printemps - Pas d'école

 

20 Début du 4ème Trimestre

November 2022 4 Novembre

S M T W Th F Sa

April 2023
9 Avril

1 2 3 4 5 11 JT des Enseignants/Collaboration - Pas d'école pour les élèves
S M T W Th F Sa

6 7 8 9 10 11 12 23-25 Congé de Thanksgiving - Pas d'école

1 7, 10 Congé de Pâques - Pas d'école

13 14 15 16 17 18 19

2 3 4 5 6 7 8 21 JT des Enseignants/Collaboration - Pas d'école pour les élèves

20 21 22 23 24 25 26
 

9 10 11 12 13 14 15

27 28 29 30

16 17 18 19 20 21 22
 

23 24 25 26 27 28 29
 

30

December 2022 5 Decembre

 S M T W Th F Sa 9 JT des enseignants/collaboration - Pas d'école pour les élèves
May 2023

10 Mai

1 2 3 22 Fin du 2ème Trimestre

S M T W Th F Sa 5 JT des Enseignants/Collaboration - Pas d'école pour les élèves

4 5 6 7 8 9 10 22 De la Maternelle au 12e Grade - 12h00 Sortie 
1 2 3 4 5 6 17 Dernier jour de classe pour les Séniors

11 12 13 14 15 16 17 23 JT des Enseignants (Bulletins) - Pas d'école pour les élèves
7 8 9 10 11 12 13 19 Fin du 4ème Trimestre

18 19 20 21 22 23 24 23 Les notes sont attendues avant 16h00
14 15 16 17 18 19 20 19 De la Maternelle au 12e Grade - 12h00 Sortie 

25 26 27 28 29 30 31 26-30 Congé de Noël - Pas d'école
21 22 23 24 25 26 27 21 Remise des diplômes

28 29 30 31
22 JT des Enseignants (Bulletins) - Pas d'école pour les élèves

22 Les notes sont attendues avant 16h00

Légende

        Quelques informations sur le calendrier

Sortie Prématurée Primaire 2:15 HS 2:35 MS 2:35

DP ou JT des Enseignants/ Pas d'école pour les élèves

•Il y a 167 jours de contact avec les élèves dans le calendrier. 

Début/Fin du Trimestre

Pas d'école pour les enseignants et les élèves

•Le dernier jour d'école est prévu pour le 19 Mai.

Sortie Prématurée: de la Maternelle au 12e Grade

Remise des Diplômes

*Le District peut commencer à 10h00 en cas de mauvaises 

conditions météorologiques 

Publié par:

Ecoles Publiques de Columbus

*Les élèves peuvent avoir à rattraper des jours d'absence si 

2508 27th Street, PO Box 947

  le district accumule 4 jours ou plus en raison de la météo.

Ecoles Publiques de Columbus

Téléhone: 402-563-7000

Mis à jour le 22/03/22

       Ecoles Publiques de Columbus  2022-2023                                           
          Calendrier  

Horaires de High School - 8h10 - 15h40

Sortie Prématurée le Mercredi - 14h35

Horaires de Mioddle School- 8h00 - 15h30

Sortie Prématurée le Mercredi - 14h35.

Horaires de l'école Primaire - 8h00 - 15h25

Sortie Prématurée le Mercredi

Informations
importantes pour la Rentrée Scolaire 

à l’intérieur

 À NOTRE DERNIÈRE VAGUE 

DE  DÉCOUVREURS

Dites Bonjour

Columbus Public Schools 2023-24

L’ÉCOLE D’ÉTÉ, UN ‘COUP D’ENVOI’ RÉUSSIPage 8


