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La Fundación de CPS se complace en 
anunciar a Jeni Snyder como nuestra 
Coordinadora del Centro Kramer de 
Desarrollo Infantil. 

Jeni comenzó a trabajar con nosotros 
en Enero y actualmente está trabajan-
do desde la Escuela Primaria Emerson 
mientras se termina la construcción. 

La pueden contactar a través de 
snyderj@discoverers.org.

También estamos emocionados de 
anunciar a Sandy Voss como nuestra 
Coordinadora Asistente del Centro 
Kramer de Desarrollo Infantil. 

Sandy empezará oficialmente con 
nosotros en Junio cuando su contrato 

termine con Shelby-Rising City. 
Ambas aportan una riqueza de cono-

cimiento y una multitud de experiencia. 
CPS se complace al tenerlas como 

líderes de nuestro equipo.
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PUBLICAMOS DISCOVERIES tres veces al año 
(una por imprenta y dos digitales) por Columbus 
Public Schools, P.O. Box 947, Columbus, NE 68602-
0947. El Dr. Troy Loeffelholz es el Superintendente 
de las Escuelas y Nicole Anderson es la Directora 
de Mercadería y la Fundación CPS. 

El Districto de la Escuela Pública de Columbus 
no discrimina en base de la raza, del color, de la 
religión, del origen nacional o étnico, del sexo, del 
estado marital, de la edad, o de los minusválidos  en 
el admission, acceso, tratamiento o el empleo en sus 
programas y actividades. 

El Districto de la Escuela Pública de Columbus 
es un Patrón de la Oportunidades Igual. Si usted 
tiene cualquier necesidad especial solicita que 
le asista en participar en servicios, programas y ac-
tividades del Districto de la Escuela Pública de Co-
lumbus, por favor entra en contacto con el Principal 
de su edificio o a el Superintendente de Escuelas. 
Board of Education: Presidente Doug Molczyk 
Vice Presidente Doug Willoughby,  Candy Becher, 
Mark Brown, Mike Jeffryes and Theresa Seipel. 

Sobre esta Carta

https://apple.co/3vhacJP

https://bit.ly/3vi5XxE

Snyder Voss

Snyder y Voss son contratadas para nuevos puestos 
en el departamento de Desarrollo Infantil de CPS

Aplausos
Felicitaciones a un par de 
deportes de equipo de 
CHS que ganaron campe-
onatos estatales el año 
pasado. ¡Sus esfuerzos y 
deportividad han hecho 
que todos estemos or-
gullosos de ser Discover-
ers (Descubridores)! 

SPARKLES 
CHEER LEADING:
Tara Burton, Cristal 
Cuevas-Gonzalez, 
Brianna Favors-
Wherrell, Mia Stuart, 
Faith Tworek

UNIFIED  
BOWLING:
Randy Champlain, 
Matthew Holcomb, 
Colin Jaster, Gavin 
Unger, Ryland 
Prokopec

Al minuto

Para acceder a las minutas, use la 
cámara de su dispositivo 
inteligente y escanee el código QR

Revise las minutas de la última reunión de la 
Mesa del Consejo Educativo disponible en la red.



A partir de Diciembre del 
2021, las Escuelas Públicas 
de Columbus comenzaron a 
tener una conversación con 
la comunidad con respecto al 
crecimiento estudiantil y las 
necesidades de programación 
dentro de nuestro Distrito 
escolar. También hablaron de 
cómo esto impacta nuestras 
escuelas.  

Nuestra comunidad nos 
ha bendecido con hermosas 
escuelas primarias, una nueva 
escuela preparatoria y un edificio 
de escuela media parcialmente 
renovado que alojaba a 
estudiantes de preparatoria 
desde 1960.  Además hemos 

recibido mucho 
apoyo en 

nuestra 
comunidad 
para 
reutilizar 

la antigua 

escuela media ( sitio de la escuela 
preparatoria Kramer) en un 
centro de primera infancia para 
preescolar y guardería a cargo de 
la Fundación de Escuelas Públicas 
de Columbus.

Los datos de la ciudad de 
Columbus muestran que en 
los últimos diez años nuestra 
comunidad ha crecido de 8.67%^ 
o 1,917 residentes. Sólo Omaha, 
Lincoln y Kearney han mostrado 
más crecimiento en el estado.  
Sabemos que en las últimas dos 
décadas nuestra matriculación 
de estudiantes crece alrededor 
del 20% del crecimiento real 
de la comunidad.  Desde el 
2011 nuestro Distrito escolar 
ha crecido por más de 400 
estudiantes, lo que equivale a 
unos 36 estudiantes por grado.  
Sí, aprobamos una emisión de 
bonos en 2013 para ayudar 
a acomodar el crecimiento 

del Kinder al grado 12, pero 
nuestro crecimiento ha superado 
nuestras proyecciones de 
inscripción por 5 años.  

Este crecimiento se debe a un 
aumento en el desarrollo de la 
vivienda que incluye viviendas 
unifamiliares, apartamentos, 
dúplex, casas urbanas y 
renovaciones.  Desde el 2016 
se han otorgado más de 700 
nuevos permisos solo para estos 
proyectos.

¿Entonces,qué significa 
esto para el futuro?  El estudio 
realizado para la ciudad de 
Columbus anticipa que nuestra 
comunidad crecerá por más 
de 2,500 residentes en los 
próximos diez años hasta el 2030.  
Basándonos en un crecimiento 
del 20%^ en la matriculación de 
estudiantes, podríamos esperar 
un crecimiento de hasta 500 
estudiantes en los próximos diez 
años, y hasta más allá del 2030*.  

Con estos datos hemos estado 
planificando durante los últimos 
18 meses la forma de resolver 
este problema de crecimiento 
y hemos tenido numerosas 
conversaciones con nuestra 
comunidad y el personal en lo 
que respecta a las instalaciones 
necesarias para satisfacer esta 
necesidad.

Desde Diciembre del 2021 

hemos realizado dieciséis 
presentaciones a nuestra 
comunidad, ya sea en reuniones 
directas en el ayuntamiento o a 
través de Facebook En Vivo.  

También se han realizado 
cuatro presentaciones a nuestro 
personal, se han escrito cuatro 
artículos en el Telegram de 
Columbus y hemos estado 
en directo con Riley en KLIR.  
Hemos seguido contactando 
nuestra comunidad en busca 
de directrices (orientación) y 
permiso para avanzar en nuestra 
orientación y proporcionar 
tantos datos e información como 
sea posible.

Comenzamos este proceso 
con cuatro opciones para 
considerar, y a través de nuestras 
conversaciones con la comunidad 
y la opinión de la Junta de 
Educación de CPS ha disminuido 
nuestro ámbito de trabajo a una 
opción que implica una solución 
de 5 proyectos para todos los 
grados (Kinder a 12). El 9 de 
Marzo la Junta de Educación 
de CPS aprobó un referéndum 
de bonos para una elección 
especial el 9 de Mayo por la 
cantidad de $53.5 millones de 
dólares, basado en las respuestas 
obtenidas a través de encuestas 
en las reuniones de la comunidad, 
en línea y por teléfono.  

Estos proyectos incluyen 
una nueva escuela primaria  del 

El Distrito avanza hacia la elección especial del 9 de Mayo

VER EL CRECIMIENTO Pg 4

2000 2010 2020 Difference 
2010-2020 %Change

Columbus 20,971 22,111 24,028 1,917 8.67%
Fremont 25,174 26,397 27,141 744 2.82%
Kearney 27,431 30,787 33,790 3,003 9.75%
Norfolk 23,516 24,210 24,955 745 3.08%
North Platte 23,878 24,733 23,390 -1,343 -5.43%
Lincoln 225,581 258,379 291,082 32,703 12.66%
Omaha 390,007 408,958 486,051 77,093 18.85%

POBLACIÓN DE COLUMBUS ESTIMADA EN 2030 - 26,542 (+2,514)^

For every 

100 new residents, 

20 new students 

enroll in CPS.

REFERÉNDUM DE BONOS DEL DISTRITO 3

¿QUÉ SE HA PROPUESTO?

ENCUENTRA MÁS HECHOS 

 IMPORTANTES EN LAS PÁGINAS 4-5

El 9 de Marzo la Junta de Educación de CPS aprobó un referéndum 
de bonos para una elección especial el 9 de Mayo por la cantidad de 

$53.5 millones de dólares, basado en las respuestas obtenidas a través de 
encuestas en las reuniones de la comunidad, en línea y por teléfono.

Hechos ImportantesHechos Importantes

El nuevo bono de $53.5 millones resultará en un 
adicional $4 en impuestos a la propiedad por mes en 

una valuación de $100,000.

No más de UNA TAZA  
DE CAFÉ al MES 4 dólares al mes 

por una casa de 100,000 dólares.

$4.00

(^)Estudio de Población de la Ciudad de Columbus   
(*) Matriculación de 2022-2023 hasta el 6 de Enero de 2023

Un Sabor de Nebraska

Un estudiante de octavo grado de CMS huele una 
vinagreta de aronia hecha en su clase de alimentos. 
A principios de este mes, los estudiantes de CMS 
probaron carne de bisonte en pizza y una vinagreta 
de bayas de aronia. Los ingredientes son nativos 
de Nebraska y se sirvieron en colaboración con el 
Departamento de Educación de Nebraska.

Crecimiento de la comunidad reflejado 
en la solución Kinder al grado 12 de CPS



Kinder al grado 4, adición de salones a la escuela 
media, comedor nuevo y más amplio en North Park y 
Centennial, nuevas instalaciones de educación física 
en Emerson y West Park, adición de salones en CHS y 
renovación del actual edificio de Administración para 
convertirlo en un centro de educación alternativo 
donde los estudiantes que necesiten un entorno de 
salones más pequeños puedan satisfacer mejor sus 
necesidades educativas. 

Creemos que estos proyectos proporcionarán una 
solución del Kinder al grado 12 que nos ayudará a 
hacer frente al crecimiento actual de la matriculación 
y el crecimiento que esperamos ver en los próximos 
10 años.  El desconocimiento de cómo será Columbus 
en diez años no nos permite proyectar cómo será la 
matriculación después del 2033.

Columbus es una comunidad vibrante que sigue 
creciendo y satisfaciendo las necesidades de las 
generaciones del futuro.  Cuando miro hacia el 

2013 (hace diez años), cuando nuestra comunidad 
nos proporcionó una nueva escuela media, nunca 
imaginé que creceríamos por más de 400 estudiantes.  
Tampoco habría imaginado todas las grandes cosas 
que están sucediendo en esta comunidad.  

Desde entonces hemos sido testigos de la 
construcción de un nuevo distrito de salud, la 
expansión del hospital, un nuevo YMCA, un nuevo 
complejo deportivo, una nueva biblioteca y centro 
de artes culturales, y muchos proyectos más que 
mantendrán a nuestra comunidad próspera y ayudará 
a reclutar empleados.  

Columbus es un gran lugar para vivir y criar 
una familia. En las Escuelas Públicas de Columbus 
queremos asegurarnos que nuestras instalaciones 
estén listas para los estudiantes y las familias del 
futuro.  

Nuestros niños merecen lo mejor, y hasta ahora 
nuestra comunidad ha cumplido.  Esperamos con 
interés los próximos meses para ver si nuestra 
comunidad seguirá ayudándonos a planificar para el 
futuro.

CRECIMIENTO: ‘Hasta ahora nuestra comunidad ha cumplido’
Desde la página 3

•	 Columbus es la cuarta comunidad de mayor crec-
imiento en Nebraska con 8.67%^ en diez años por 
detrás de Omaha, Lincoln y Kearney. 

•	 Se anticipa que Columbus crecerá en 2,514 miem-
bros adicionales en la comunidad para el 2030^.

•	 CPS ha excedido las expectativas de los estudios de 
matriculación previos en 4 de las 7 escuelas.

•	 CPS ha excedido la capacidad en Lost Creek y CMS.  
Nos falta  alrededor de 10 estudiantes para alca-
nzar el límite de capacidad en Emerson, North Park, 
y West Park.  

•	 Actualmente en CHS tenemos espacio para más es-
tudiantes. Sin embargo, la programación de carre-
ras y otros programas de educación especial están 
limitados por el número de salones disponibles.

•	 Los estudiantes de Emerson, North Park y West 
Park almuerzan actualmente en el gimnasio, lim-
itando su disponibilidad para el tiempo de clase.

•	 El comedor actual de Centennial es demasiado 
pequeño para servir las comidas a los estudiantes 
de manera eficiente.

CRECIMIENTO DE LA COMUNIDAD Y DEL DISTRITO

REFERÉNDUM DE 
BONOS DEL DISTRITOHechos ImportantesHechos Importantes

¿POR QUÉ AHORA?

¿QUÉ ES EL PLAN?

Con un crecimiento constante y rápido tanto en la comunidad 
como en el Distrito escolar, sabemos que necesitamos un plan para 
resolver la escasez de espacio actual y futura por anticipación.

•	 La construcción de una nueva escuela primaria de 
Kinder al grado 4

•	 La construcción de salones adicionales y mejo-
ramiento a los edificios de las escuelas primarias 
existentes para incluir áreas de comedor en North 
Park y Centennial y nuevas instalaciones de salud y 
educación física en Emerson y West Park.

•	 La construcción de salones de clase adicionales y 

la remodelación de las instalaciones del comedor 

en CMS.

•	 La renovación y el mejoramiento de las instala-

ciones existentes del Distrito para uso educativo y 

operativo.

•	 La construcción de salones de clase adicionales y 

mejoramiento de la escuela preparatoria existente.

ESTE REFERÉNDUM HARÁ LO SIGUIENTE:

Las necesidades SON REALES  
y NO VAN A DESAPARECER. CRECIMIENTO DE 

MATRÍCULA

Vea la Página 5 para 
información sobre 
la población de su 

escuela.

La matriculación de CPS para 2030 será de 4,600 estudiantes, es decir un aumento de 485 estudiantes con respecto al año actual.

4,600

LOS BONOS 
PUEDEN UTI-
LIZARSE PARA:
•	 La construcción de 

nuevos edificios esco-
lares o ampliaciones  
de edificios escolares 
existentes.

•	 La remodelación de 
edificios escolares 
existentes.

•	 La adquisición de 
terrenos, así como su 
urbanización y mejo-
ramiento.

•	 Las compras de 
mobiliario suelto, 
equipamiento y 
algunas compras de 
tecnología.

•	 El desarrollo y mejo-
ramiento de instala-
ciones deportivas y de 
educación física.

•	 El desarrollo y mejo-
ramiento de áreas de 
juego.

LOS BONOS 
NO PUEDEN 
UTILIZARSE PARA:
•	 Los salarios y contra-

tos de servicios.
•	 Los salones portátiles 

para uso temporal
•	 Los manuales esco-

lares.

Un bono es un pro-
ceso de financiación 

aprobado por el 
Estado para una serie 
de proyectos deter-

minados.  Cuando los 
votantes aprueban 
una propuesta de 

bonos, el Distrito es-
colar vende los bonos 

por el monto/canti-
dad autorizado/a y 

utiliza el ingreso de la 
venta para financiar 
los proyectos lista-

dos en esa propuesta.

¿QUÉ ES 
UN BONO?

REGÍSTRESE 
PARA VOTAR

4

Encuentre más 
 información sobre las  
elecciones del condado 
de Platte y regístrese 
para votar en  
plattecounty.net



5
CENTENNIAL 
ELEMENTARY

EMERSON
ELEMENTARY

LOST CREEK 
ELEMENTARY

COLUMBUS
HIGH SCHOOL

COLUMBUS  
MIDDLE SCHOOL

WEST PARK 
ELEMENTARY

NORTH PARK 
ELEMENTARY

INSCRIPCIÓN DEL DISTRITO

CENTENNIAL 
ELEMENTARY

350 326 337 340

340

340

(14)  (3) (0) (+4)

CRECIMIENTO DE LA MATRICULACIÓN
COLUMBUS PUBLIC SCHOOLS

1400

1,400 1,312 1,313 1,282 1,274

 (88)  (87)

 (118)  (126)

*

*

392 397 419 427

450

450

 (58)
 (53)

 (31)
 (23)

*

243 239 242 246

260

260

 (17)  (21)  (18)  (14)

*

387 367 370 363

355

355

 (+12)  (+15)  (+8)

(+22)

*

263 251 249 271

280

280

 (17)
 (29)  (31)

 (9)

*

1200

1,200 1,171 1,179 1,144 1,204

 (29)
 (21)

 (56)

 (+4)

*

4,600

3,733 3,756

4,204

3,680
3,740

3,838

3,928

4,159

4,094

4,115

3,891

4,090

*

LA COMUNIDAD ESTABLECE LA RECAUDACIÓN 
DE IMPUESTOS Y EL APOYO AL PROYECTO

Encuentre los resultados completos de la 
encuesta en ColumbusPublicSchools.org/BondPágina 6

(^)Estudio de Población de la Ciudad de Columbus  (*) Matriculación de 2022-2023 hasta el 6 de Enero de 2023

Capacidad

Capacidad Capacidad Capacidad

Capacidad Capacidad Capacidad

450

427

 (23)

Estudiantes 
por encima de 
la capacidad 

Estudiantes que 
faltan para alcanzar 
la capacidad 

Población de 
estudiantes

Capacidad 
del Edificio 

Leyenda

(+8)



6 RESULTADOS DE LA ENCUESTA TELEFÓNICA

PROYECTO DE APOYO

LA COMUNIDAD DE COLUMBUS

SOPORTE DE RECAUDACIÓN DE IMPUESTOS
7
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ALTERNATIVE EDUCATION

CAFETERIA AND KITCHEN 
AT ELEMENTARY SCHOOLS

ADDITION OF 
MIDDLE SCHOOL CAFETERIA

NEW K-4 ELEMENTARY

5TH GRADE ADDITION 
AT MIDDLE SCHOOL

HIGH SCHOOL 
CLASSROOM ADDITION

/DISCOVERERPRIDE

/COLUMBUSPUBLICSCHOOLSCOLUMBUSPUBLICSCHOOLS.ORG/BOND
Involucrando a todos los alumnos a lograr el éxito

Los estudiantes de cuarto grado de todo 
el distrito acudieron al campus de Central 
Community College a principios de este mes 
para participar en el Día de la Carrera anual.

Los grupos de cada primaria recibieron 
demostraciones prácticas y presentaciones 
de representantes locales de cada uno de los 
seis campos profesionales identificados.

Esos son:
Negocios, Marketing y Gestión; Ciencias Humanas y 

Educación; Sistemas de Información y Comunicación; 

Agricultura, Alimentación y Recursos Naturales; Cien-

cias Especializadas y Técnicas y Salud Ciencias.

Presentadores incluidos:
•	 Cory Miller - Central Plains Milling

•	 Tammy Hempstead - Accent Floral and Galleria

•	 Marty Romshek - West Point Implement

•	 Cassidy Wessel - Nebraska Game and Parks 

•	 Kylee Bean - YMCA

•	 Josh Loontjer - CPD

•	 Isaiah May - Columbus Public Schools

•	 Mike Kruse - Ag Consulting Group

•	 Craig Potthast- CCC Advanced Manufacturing Plas-

tics Trainer/ Coordinator

•	 CCC nursing instructors

•	 Ryan Beringer YMCA

Toma este Trabajo y Ámalo
El Día de la Carrera es un 
punto culminante para los 
estudiantes de cuarto grado

(Bien) El oficial 
de recursos 

estudiantiles de 
CPS, Josh Loontjer 

toma las huellas 
dactilares de 

dos estudiantes 
de cuarto grado 

durante el Día de la 
carrera en Central 

Community 
College.

(Abajo) Los 
estudiantes de 

cuarto grado 
de CPS realizan 

acciones frente a 
una pantalla verde 
en el escenario del 

edificio de Bellas 
Artes en CCC.

(Izquierda) Craig Potthast, coordinador de 
plásticos de fabricación avanzada en Central 
Community College, muestra a los estudiantes 
cómo se convierten las cuentas de plástico en 
productos utilizables.

Apoya fuertemente Sapoyo SapoyoOponerse a Oponerse aOposición fuerte Inseguro Inseguro
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Involucrando a todos los alumnos a lograr el éxito

Hechos ImportantesHechos Importantes
REFERÉNDUM DE BONOS DEL DISTRITO

COLUMBUSPUBLICSCHOOLS.ORG/BOND

¿QUÉ SE HA  
PROPUESTO?

¿POR QUÉ 
AHORA?

¿QUÉ ES EL PLAN?

August 2023
1 Agosto

S M T W Th F Sa 4,7-8 Desarrollo Profesional (DP) de los Nuevos Maestros
January 2024

6 Enero

1 2 3 4 5 9-15 DP de los Maestros/Día de Trabajo/Reunión de Personal, Colaboración S M T W Th F Sa 1
No Hay Clases

6 7 8 9 10 11 12 16 1er día de 6º, 7º, 8º 10º, 11º, 12º Grados Solamente
1 2 3 4 5 6

2
DT de los Maestros - No Hay Clases Para Estudiantes

13 14 15 16 17 18 19 16 1er día del Kindergarten (la mitad de los estudiantes) 3:25 Salida 7 8 9 10 11 12 13 3
DP del Personal - No Hay Clases Para Estudiantes

20 21 22 23 24 25 26 17 1er día del 1º al 5º y 9º grados SOLAMENTE, Primaria 12:00 Salida 14 15 16 17 18 19 20 4 Comienza el 3er Trimestre

27 28 29 30 31
17 1er día del Kindergarten (la mitad de los estudiantes) 3:25 Salida 21 22 23 24 25 26 27 19

De PreKinder al 12º grado  - DP del Distrito (Plan Estratégico)/Colaboración

18 Grados 1 a 12: Día Completo, No Hay Clases para Kindergarten 28 29 30 31

September 2023
2 Septiembre

S M T W Th F Sa 4 Día del Trabajo - No Hay Clases

February 2024
7 Febrero

1 2 22 De Kinder al 12º grado - 12:00 Salida - Preparación de las Conferencias S M T W Th F Sa 9
De Kinder al 12º grado - 12:00 Salida - Preparación de las Conferencias

3 4 5 6 7 8 9 25, 28 Conferencias de Padres y Maestros de la Middle School

1 2 3
12, 15 Conferencias de Padres y Maestros de la Middle School

10 11 12 13 14 15 16 26, 28 Conferencias de Padres y Maestros de Primaria
4 5 6 7 8 9 10 13, 15 Conferencias de Padres y Maestros de Primaria

17 18 19 20 21 22 23 27, 28 Conferencias de Padres y Maestros de la High School
11 12 13 14 15 16 17 14, 15 Conferencias de Padres y Maestros de la High School

24 25 26 27 28 29 30 28 DP de Maestros en la Mañana, Conferencias en la Tarde
18 19 20 21 22 23 24 15 DP de Maestros en la Mañana, Conferencias en la Tarde

28-29 No Hay Clases para Estudiantes

25 26 27 28 29

15-16 No Hay Clases para Estudiantes

October 2023
3 Octubre

 

S M T W Th F Sa

March 2024
8 Marzo

1 2 3 4 5 6 7 19 Fin del Primer Trimestre

S M T W Th F Sa 7 Fin del 3er Trimestre

8 9 10 11 12 13 14
De Kinder al 8º Grado - 12:00 Salida/Preparación de los reportes de calificaciones

1 2
Del Kinder al 8º Grado - 12:00 Salida/Preparación de los reportes de calificaciones

15 16 17 18 19 20 21
Del 9º al 12º Grado:   Día completo 

3 4 5 6 7 8 9
Del 9º al 12º Grado:   Día completo 

22 23 24 25 26 27 28 20 Día de Trabajo (DT) de los Maestros/RC - No Hay Clases Para Estudiantes 10 11 12 13 14 15 16 8
DT de los Maestros/RC - No Hay Clases Para Estudiantes

29 30 31

23 Comienza el 2º Trimestre

17 18 19 20 21 22 23 11-15 No Hay Clases - Vacaciones de Primavera

24 25 26 27 28 29 30 18 Comienza el 4º Trimestre

 

31

29 Vacaciones de Pascua

November 2023
4 Noviembre

S M T W Th F Sa

April 2024

9 Abril

1 2 3 4 22-24 Vacaciones de Acción de Gracias - No Hay Clases
S M T W Th F Sa 1

Vacaciones de Pascua

5 6 7 8 9 10 11

1 2 3 4 5 6 19 DT de los Maestros/Colaboración - No Hay Clases Para Estudiantes

12 13 14 15 16 17 18

7 8 9 10 11 12 13 30 Del 9º al 12º Grado:  12:00 Salida

19 20 21 22 23 24 25

 

14 15 16 17 18 19 20 30 Del Kinder al 8º Grado - Día completo 

26 27 28 29 30

21 22 23 24 25 26 27
28 29 30

 

December 2023
5 Diciembre

 
S M T W Th F Sa 8

De PreKinder al 12  - DP del Distrito (Seleccione - Una Sesión)/Colaboración May 2024

10 Mayo

1 2 21 Fin del 2º Trimestre

S M T W Th F Sa 3
DP / DT de los Maestros

3 4 5 6 7 8 9 21 De Kinder al 12º grado - 12:00 Salida 

1 2 3 4
15 Último Día de Asistencia de los Seniores

10 11 12 13 14 15 16 22 DT de los Maestros ( Reportes de Calificaciones) - No Hay Clases Para Estudiantes
5 6 7 8 9 10 11 17 Fin del 4º Trimestre

17 18 19 20 21 22 23 25-29 Vacaciones de Navidad - No Hay Clases

12 13 14 15 16 17 18
De Kinder al 12º grado - 12:00 Salida 

24 25 26 27 28 29 30

19 20 21 22 23 24 25 19 Graduación

31

26 27 28 29 30 31
20 DT de los Maestros ( Reportes de Calificaciones) - No Hay Clases Para Estudiantes

Key:

                    Calendar Facts

Early Dismissal  Elem 2:15  HS 2:35  MS 2:35
Professional Development or Workday/No School for Students

•There are 168 student contact days in the calendar. 

Beginning/End of QuarterNo School for Teachers and Students

•The last day of school is scheduled for May 19th.

K-12 early dismissalGraduation

*The district may start at 10:00 a.m. due to inclement

  weather.

Published by:Columbus Public Schools

*Students may have to make up days of attendance if the

2508 27th Street, PO Box 947

  the district accumulates 4 or more days due to weather.

Columbus Public SchoolsPhone: 402-563-7000

Actualizado el 9/2/23

Escuelas Públicas de Columbus  2023-2024                                                     Calendario  - V2

Horario de la High School- 8:10 a.m. - 3:40 p.m.
Miércoles Salida Temprana - 2:35 p.m.Horario de la Middle School - 8:00 a.m. - 3:30 p.m.

Miércoles Salida Temprana - 2:35 p.m.Horario del Elemental- 8:00 a.m. - 3:25 p.m.
Miércoles Salida Temprana - 2:15 p.m.

CALENDARIO 2023-2024 EN EL INTERIOR

Por cada 100 
nuevos residentes, 

20 nuevos e
studiantes se 

inscriben en CPS.


