DISTRITO ESCOLAR PRIMARIO DE HUENEME

\\\“Inspirando y fortaleciendo a cada estudiante para prosperar cada dia.”

DO5 North Ventura Road Port Hueneme, California 93041 (805) 488-3588

Reunion Regular lunes, 27 de febrero de 2023
FY 2022-2023

RESUMEN DE AGENDA - REVISADO (ftem 9.3)

APERTURA OFICIAL

Y SESION ABIERTA: 6:00 P.M.

LUGAR: Ciudad de Port Hueneme, Camara del Consejo Municipal
250 N. Ventura Road
Port Hueneme, CA 93041

Damos la bienvenida a los visitantes a las reuniones publicas de la Mesa Directiva y promovemos
sugerencias y comentarios. Cualquier persona queriendo dirigirse a la Mesa Directiva puede hacerlo
bajo la secciéon 5 mas abajo. Para nuestros registros y para ayudar en preparar la minuta, se pide a los
oradores, pero no es necesario, que llenen un formulario de comunicacién oral y lo entreguen a la
secretaria. Formularios estaran sobre la mesa al entrar en la sala. El miembro presidente de la Mesa
Directiva llamara cada orador al podio.

Conforme con el Codigo de Educacién 35145.5, la Mesa Directiva no puede entrar en discusion formal o
tomar una decision sobre cualquier asunto que no esta en la agenda. Sin embargo, pueden referir un
tema a una reunidn posterior o pedirle al Superintendente o personal a dar seguimiento.

Conforme con el Coédigo de Gobierno 54954.1, cualquier persona con una discapacidad que necesita
adaptaciones razonables para participar puede solicitar asistencia de antemano de la reunién. Contacte
la secretaria del Superintendente en la Oficina del Distrito, 205 North Ventura Road, Port Hueneme,
California 93041 Teléfono: (805) 488-3588, Ext. 100 / Fax Confidencial: (805) 986-8755

Documentos para las reuniones regulares suelen estar disponibles no mas tarde que el jueves anterior
a unareunién regular del lunes. Los documentos de la reunién también se publican en el area de la Mesa
Directiva del sitio web del Distrito.

1. 6:00 P.M. LLAMADA AL ORDEN Y SALUDO A LA BANDERA

2. ANUNCIOS

(D Servicios de traduccién en espafiol estan disponibles.

3. APROBACION DE LA AGENDA REGULAR
Conforme a Cédigo de Gobierno Seccion 54954.2, pueden agregarse temas a la agenda si (1) una
“situacion de emergencia” existe segtin se define en el Cédigo de Gobierno 54956.5 (se requiere voto
mayoritario); (2) la necesidad de tomar medidas surgié después de publicar la agenda (voto de dos
tercios de la Mesa Directiva o un voto undnime de esos presentes si menos que la Mesa Directiva
completa); o (3) un articulo de una reunién publicada que ocurrié no mds de cinco dias del
calendario antes de la reunién actual debe continuar en esta reunion para que se tome accion.

Inspiraremos a nuestros estudiantes a explorar, sofiar en grande, y desarrollar la responsabilidad social y civica a través de un programa
de aprendizaje balanceado. Ellos Prosperaran cuando fomentamos perseverancia y tenacidad en una comunidad segura, culturalmente
receptiva, e inclusiva. Empoderaremos a nuestros estudiantes ensendandoles habilidades de pensamiento critico a través de una
experiencia académica rigurosa en un ambiente rico en contenido digital.


http://www.huensd.k12.ca.us/superintendent-de73a0a3/school-board-meetings-and-agendas-2015-2016-942f4f8e
http://www.huensd.k12.ca.us/superintendent-de73a0a3/school-board-meetings-and-agendas-2015-2016-942f4f8e

Se recomienda que la Mesa Directiva apruebe la agenda, tal como fue presentada, o considere
cualquier solicitud de un miembro individual de la Mesa Directiva para revisar la agenda
propuesta antes de aprobarla.

Mocion: Secunda: Voto:
4, PRESENTACIONES
4.1 Escuela Primaria Parkview

5. COMUNICACIONES
El Cédigo de Educacion 54954.3 requiere que cada agenda para una reunién regular proporcione
una oportunidad para que el ptblico se dirija directamente a la Mesa Directiva sobre cualquier
tema de interés al publico antes que la Mesa Directiva lo considere.

5.1 Comunicaciones Orales

(D Oradores Generales

(2) Asociacién de Empleados Escolares de California, Capitulo 273

(3) Asociacion de Educacion de Hueneme
5.2 Comunicaciones Escritas
6. APROBACION DE LA MINUTA DE LA MESA DIRECTIVA

Si hay mds de una serie de minuta presentada, la Mesa Directiva puede aprobar multiple minuta
en una sola mocién o votar por cada minuta en mociones separadas.

6.1 Se recomienda que la Mesa Directiva apruebe la minuta de la reunién regular del 23 de
enero de 2023.
Mocioén: Secunda: Voto:
7. APROBACION DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO

Todos los puntos en la Agenda de Consentimiento son considerados por la Mesa Directiva como
rutinarios y serdn actuados en una sola mocién. No habrd discusién de estos puntos previo al
tiempo que la Mesa Directiva vote sobre la mocion a menos que miembros de la Mesa Directiva,
personal, o el publico soliciten que puntos especificos se discutan y/o eliminen de la Agenda de
Consentimiento.

Consideracion para eliminar un articulo o transferirlo de la Agenda de Consentimiento a la
Agenda de Accién:

Articulo(s) Eliminado(s)/Transferido:

A excepcion de cualquier punto eliminado por acuerdo de la Mesa Directiva, se recomienda que
la Mesa Directiva utilice una sola mocién y vote con respecto a los siguientes puntos en la Agenda
de Consentimiento:

Mocion: Secunda: Voto:
7.1 Aprobacidn del Informe de Personal
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8.

7.2

Ratificacion de los Informes Financieros de enero 2023:

(D Gastos (Pagos Comerciales y la Némina)
(2) Ordenes de Compra y Cheques
(3) Informe de Ingresos Diversos

SERVICIOS DE NEGOCIOS

8.1

8.2

Aprobar la Certificacion Positiva Basada en el Informe Financiero Intermedio del
Segundo Periodo Finalizado el 31 de enero de 2023, y; Resoluciéon B22-23-11: Revisién
de los Presupuestos Aprobados por la Mesa Directiva 2022-23 para el Fondo General,
Fondo de Cafeteria, Fondo de Construccion, Instalaciones de Capital, y Fondo de Interés
y Redencion de Bonos

Se recomienda que la Mesa Directiva apruebe la certificacién positiva del Informe
Intermedio del Segundo Periodo 2022-23 del Distrito y la Resolucién B22-23-11.

Mocion: Secunda: Voto:

Recomendacidn para Otorgar Actualizaciones de HVAC (Calefaccién, Ventilacion, y Aire
Acondicionado), Electricidad y Alarma Contra Incendios en la Escuela Hollywood Beach
(HESD #22-23-06) a RMS Life Safety

Se recomienda que la Mesa Directiva otorgue actualizaciones de HVAC, electricidad, y
alarma contra incendios en la Escuela Hollywood Beach (HESD #22-23-06) a RMS Life
Safety.

Mocion: Secunda: Voto:

RECURSOS HUMANOS

9.1

9.2

9.3

Propuesta de Adopcion del Calendario del Afio de Trabajo del Maestro y de Instrucciéon
Estudiantil 2024-25

Se recomienda que la Mesa Directiva apruebe el Calendario del Afio de Trabajo del
Maestro y de Instruccién Estudiantil 2024-25.

Mocion: Secunda: Voto:

Propuesta de Aprobaciéon de las Listas Salariales de Empleados Certificados,
Administrativos, y Confidenciales para el Afio Escolar 2022-2023

Se recomienda que la Mesa Directiva apruebe las Listas de Salarios de Empleados
Certificados, Administrativos, y Confidenciales para 2022-2023.

Mocién: Secunda: Voto:

Resolucion B22-23-12: Resolucion para Reducir el Horario de Puestos Clasificados

Se recomienda que la Mesa Directiva:
(D adopte la Resolucién B22-23-12: Resoluciéon para Reducir el Horario de los
puestos Clasificados que se enumeran a continuacion:

Cincuenta y cinco (55) puestos 5.4 FTE - Asistentes de Campus
Once (11) puestos 4.41 FTE - Empleados de Salud
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(2) adopte la Resolucién B22-23-12: Resolucion de Reduccion de un Tipo Particular
de Servicio para los siguientes puestos:

Seis (6) puestos 2.5 FTE - Asistentes de Campus
Tres (3) puestos 2.93 FTE - Empleados de Salud
(3) autorice a la Superintendente o su designado a dar aviso apropiado a las

personas empleadas en estos puestos.

Mocion: Secunda: Voto:

9.4 Resolucién B22-23-13: Resolucidn de Reduccién de un Tipo Particular de Servicio para
el Personal Certificado

Se recomienda que la Mesa Directiva:

(D adopte la Resolucién B22-23-13: Resolucion de Reduccion de un Tipo Particular
de Servicio para los siguientes puestos:

Certificado:
3.0-FTE Especialistas de Programa

2.0-FTE Maestros de Ciencias Sociales/Historia

(2) autorice a la Superintendente o su designado a dar aviso apropiado a las
personas empleadas en estos puestos.

Mocién: Secunda: Voto:

10. SERVICIOS EDUCATIVOS

10.1  Aprobacidn de los Planes Integrales de Seguridad Escolar del Distrito 2023-2024
Se recomienda que la Mesa Directiva:

(1) apruebe los Planes Integrales de Seguridad Escolar, tal como fueron presentados; y

(2) dirija a la Superintendente o su designado para implementar el plan aprobado.

Mocién: Secunda: Voto:

10.2  Encuesta de Participacion Familiar Panorama-HESD 2022-2023
Sélo para informacidn.

11. _ POLITICA

11.1  Aceptacién y Primera Lectura de Revisiones Propuestas al Manual de Politicas del
Distrito

Se recomienda que la Mesa Directiva y el personal administrativo:

(D acepten para una primera lectura las revisiones propuestas a varias politicas de
la Mesa Directiva; y
(2) provean aporte para modificaciones adicionales que pueden ser necesarias antes
una segunda lectura y recomendacién para aprobacion en la préxima reunion
regular
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Serie 0000: Filosofia, Metas, Objetivos y Planes Integrales
e BP 0430, Plan Local Integral de Educacién Especial
e BP 0450, Plan Integral de Seguridad

Serie 3000: Operaciones Comerciales y No Instruccionales
e BP 3460, Informes Financieros y Responsabilidad

Series 5000: Estudiantes
e BP5131.7, Armas e Instrumentos Peligrosos

Mocion: Secunda: Voto:

12. OTROS ASUNTOS DE LA MESA DIRECTIVA

12.1  Eleccion de la Asamblea de Delegados de CSBA
Se recomienda que la Mesa Directiva vote para llenar un puesto vacante en la Subregion
11-B de CSBA y autorice a la Superintendente a firmar y enviar la boleta oficial a CSBA

antes del miércoles, 15 de marzo de 2023.

Mocién: Secunda: Voto:

13. REPORTES MENSUALES Y PLANIFICACION AVANZADA

13.1 Miembros de la Mesa Directiva
13.2  Superintendente
13.3  Articulos Sugeridos para Futura Consideracion

14. SESION CERRADA

14.1 NEGOCIACION COLECTIVA: NEGOCIACIONES LABORALES
(Conforme al Cédigo de Gobierno 54957.6)
o Dr. Carlos Dominguez, Superintendente Adjunto

14.2  ASUNTO CONFIDENCIAL ESTUDIANTIL (Conforme con las Secciones 35146, 48900, et
seq. Y 48912(b) del Codigo de Educacién)
o Caso Estudiantil No. 22-23-02

15. VOLVER A CONVOCAR EN SESION ABIERTA

15.1 Presentacion del Informe del Panel Administrativo para el Caso de Expulsién 22-23-02

Se recomienda que la Mesa Directiva tome accién en el Caso de Expulsién 22-23-02 para:

1. expulsar al estudiante mencionado y dirigir a la Superintendente o su designado que
notifique a los padres de esta decision y les proporcione una copia del plan de
rehabilitacion; o

2. expulsar al estudiante mencionado y suspender la expulsion de conformidad con el
Codigo de Educacién 48917 y dirigir a la Superintendente o su designado que
notifique a los padres de esta decision; o

3. no expulsar al estudiante mencionado y dirigir a la Superintendente o su designado
que regrese inmediatamente al estudiante al programa educativo y notifique a los
padres de esta decision.

Mocién: Secunda: Voto:
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16. APLAZAMIENTO DE LA REUNION

PROXIMA REUNION

e Reunién Regular alas 6:00 P.M. el lunes, 27 de marzo de 2023, en la CAmara del Consejo Municipal,
Alcaldia de Port Hueneme, 250 North Ventura Road, Port Hueneme.

LINEA DIRECTA DE FRAUDE DEL DISTRITO

Actos de fraude contra el Distrito Escolar Primario de Hueneme son caros. Ademads, las acciones de los autores de fraude
frecuentemente crean un ambiente hostil y/o temeroso para otros. Cualquier persona que presencia un acto fraudulento contra
el Distrito es alentada a reportarlo, usando la Linea Directa de Fraude del Distrito. Los informes pueden ser llamados a (805)
946-0171. Todos los informes seran investigados. Laidentidad del reportero se mantendra confidencial y, de hecho, cualquier
persona que reporte un acto fraudulento puede optar por permanecer anénimo. (Ref: Politica de la Mesa Directiva y Regulacién
Administrativa 3400, rev. 08/13)
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