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Bienvenidos al afio escolar 2023-2024 en la escuela secundaria Lead-Deadwood. Este manual ha sido desarrollado para

informar a los estudiantes y padres acerca de su escuela. Se necesitan ciertas pautas para ayudar a cualquier escuela a funcionar
de manera eficiente y LDHS no es diferente. Asegurese de leer el manual y consultarlo con frecuencia. Hay ocho secciones
principales en este manual. Son Académicos, Asistencia, Pautas escolares, Consecuencias, Actividades estudiantiles,

Informacién general, Procedimientos de emergencia, Politica del Titulo IX y FERPA (Ley de privacidad

y derechos educativos de la familia). Los elementos se enumeran debajo de cada seccién en orden alfabético. Si un estudiante o

padre desea ver una copia completa de una Politica de la Junta Escolar, puede preguntar en la oficina del director.

La escuela mantiene un sitio web activo. Se puede encontrar informacién adicional sobre el calendario escolar y de actividades,

la politica de la Junta de Educacion, anuncios, cierres de escuelas debido a las inclemencias del tiempo, menus y sitios web de
aulas individuales en www.lead-deadwood.k12.sd.us. Le animamos a que nos consulte.

Estamos orgullosos de los excelentes estudiantes, profesores y muchas oportunidades educativas que se ofrecen en LDHS.
Es un privilegio para cada uno de nosotros ser parte de esta destacada organizacion. Las reglas y pautas de este
manual deberian ayudarlo y ayudarnos a brindar una educacion de calidad. jSi todos trabajan juntos, se asegurara de que LDHS

sea el mejor! Esperamos que tenga un afo escolar gratificante, agradable y exitoso.

Atentamente,

Administracién y facultad de LDHS
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Mision

Nuestros estudiantes se graduaran equipados con las habilidades necesarias para ser ciudadanos exitosos y responsables.

Visién
Nuestro distrito escolar se enfocara en las materias académicas basicas, mientras asegura el desarrollo integral del nifio a través

de relaciones positivas, caracter, servicio, bienestar y colaboraciéon comunitaria.

Creencias
LOS ESTUDIANTES Y EL APRENDIZAJE—Creemos que:

Todos los estudiantes pueden aprender.

Diferentes estudiantes aprenden a diferentes ritmos y tienen diferentes estilos de aprendizaje.
Los estudiantes motivados son estudiantes productivos.

Los estudiantes productivos se presentan, trabajan duro y siguen las reglas.

Los estudiantes responsables tratan a los demas como les gustaria ser tratados.

Los estudiantes necesitan compartir la responsabilidad de su propio aprendizaje y logros.

LOS MAESTROS Y EL APRENDIZAJE—Creemos que:

Las relaciones positivas son la esencia de una buena ensefianza.

Los programas individualizados y la instruccion diferenciada maximizan el aprendizaje.
Los maestros deben participar en el proceso de toma de decisiones del distrito escolar.
El compromiso con los estandares de contenido es importante.

La tecnologia debe integrarse en una experiencia de aprendizaje eficaz del siglo XXI.

ESCUELA Y DISTRITO/COMUNIDAD—Creemos que:

Una sdlida base de apoyo familiar y comunitario es la base sobre la cual se construye todo el aprendizaje.
Las familias deben ser socios activos y positivos con las escuelas en la educacion de los nifios.

La comunicacioén abierta entre la comunidad y las escuelas debe ser un compromiso continuo.

Todo el personal de la escuela juega un papel vital en el éxito de los estudiantes.

Las decisiones deben basarse en lo que es mejor para los estudiantes.

Un entorno escolar que promueva la salud y el bienestar es beneficioso para los estudiantes y su futuro.
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CANCION DE LEALTAD DE LEAD-DEADWOOD HIGH SCHOOL

Somos leales a ti Lead High Somos
marron y blanco Lead High Te respaldaremos
para que te enfrentes a los mejores de la tierra Porque sabemos
que tienes arena Lead High, jRah! jRah!
Asi que rompa ese bloqueo Lead High Vaya
chocando hacia adelante Lead High
Nuestro equipo es el protector famoso,

Chicos, esperamos una victoria de Lead High.

Chee cha cha rah rah! Che cha cha rah rah!
jRah! jRah! LHS!

Asi que lanza esa querida y vieja bandera granate y blanca,
Dirige a tus compafieros de clase, que luchan por ti, Como
hombres de gigantes de antafio, poniendo confianza,
Gritando desafio, jOskeewawa!
En medio de esas ricas minas de oro que nutren nuestra tierra,
Para el trabajo honesto y el aprendizaje estamos
de pie, Y a ti entregamos nuestro corazén y nuestra mano.

iTe somos leales Lead High School!

MASCOTA — GOLDDIGGER
COLORES - GRANATE Y ORO
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Periodo 1 8:30-9:17
Periodo 2 9:22-10:09
Periodo 3 10:14-11:01
Periodo 4 (Sala de estudio) 11:06-11:36
Almuerzo 11:36-12:01

Periodo 5 12:06-12:51
Periodo 6 12:56-1:43

Periodo 7 1:48-2:35

Periodo 8 2:40-3:27

Horario de conferencias de padres y maestros

Periodo 1
Periodo 2
Periodo 3
Periodo 5
Periodo 6
Periodo 7

Almuerzo

Periodo 8

8:30 — 8:55

9:00 - 9:25

9:30 — 9:55
10:00 — 10:25
10:30 — 10:55
11:00 — 11:25
11:25 - 11:50
11:55 - 12:20

| . . . >

Periodo 1
Periodo 2
Periodo 3
Periodo 5
Periodo 6

Periodo 4 (Sala de estudio)
Almuerzo

Periodo 7
Periodo 8

8:30 — 9:00
9:05-9:35
9:40 - 10:10
10:15 - 10:45
10:50 — 11:20
11:25 - 11:52
11:52 - 12:17
12:22 — 12:52
12:57 — 1:27

Horario de inicio tardio de 2 horas

Periodo 1 10:30 — 11:00
Periodo 2 11:05 - 11:35
Periodo 4 (Sala de estudio) 11:40 — 12:07
Almuerzo 12:07 — 12:32
Periodo 3
Periodo 5
Periodo 6
Periodo 7
Periodo 8

12:37 - 1:07
1:12 - 1:42
1:47 - 2:17
2:22 - 2:52
2:57 — 3:27
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CONSEJO ESTUDIANTIL 2023-2024

Ofici I
Presidente: Oracion de Claridad
Vicepresidenta: Mya Lucero

Secretaria: Briar Rose
Tesorero: Sam Kooima

oficiales de clase

Clase sénior

Presidente: Abby Keehn
Vicepresidente: Clairity Pray

Secretario: Channing Bloedel
Tesorero: Sam Kooima

Clase Junior

Presidente: Emily Farmer
Vicepresidente: Taylor Hansen
Secretario/Tesorero: Eric Kosters

Clase de segundo afo
Presidente: Gracie Zopp
Vicepresidenta: Dalila Johnston

Secretaria: Aliyah Ryan
Tesorero: Eddy Adkins

Clase de primer afio

Presidente: Blake Janssen

Vicepresidenta: Lilyana Molina
Secretario/Tesorero: Kinsley Crippen
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ACADEMICA

Transcripciones

Todos los cursos intentados y las calificaciones de un estudiante se registraran en sus transcripciones. La transcripcion oficial esta

destinada a ser un registro completo y exhaustivo de la beca. El GPA se calcula sobre la base de todos los cursos intentados; por lo tanto,
los estudiantes no pueden volver a tomar una clase en una fecha posterior y reemplazar el intento anterior y la calificacion con letras o

GPA. El Departamento de Educacion sostiene que si un estudiante vuelve a tomar un curso, las calificaciones con letras tanto

del curso inicial como del curso repetido deben registrarse en el expediente académico, pero los distritos pueden usar la discrecion

local en cuanto a cémo se calcula el curso repetido en la calificacion de los estudiantes. GPA general. Por ejemplo, si un estudiante reprueba
Arte en su primer afio y lo vuelve a tomar en tercer afio, las calificaciones de ambos cursos deben registrarse en el expediente académico,
aunque el distrito puede optar por calcular solo el mejor intento del estudiante para aprobar Arte. Incluso si un estudiante reprueba

un curso y no lo vuelve a tomar, aun debe incluirse en la transcripcion y figurar en el GPA porque la transcripcion debe ser un registro de

todos los créditos intentados.

Cartas académicas Para

recibir la carta académica, un estudiante debe mantener un promedio de calificaciones acumulativo de 3.67 o mas durante los primeros tres

trimestres del afio escolar.

Calificaciones ponderadas
Las calificaciones ponderadas solo se aplicaran a los cursos con estado de inscripciéon doble de AP o de nivel universitario.

Las calificaciones ponderadas utilizaran un peso de calificacién de 5,00 (en comparacion con 4,00). Las calificaciones ponderadas se
utilizaran para todos los calculos de GPA.

Cambios en el horario de clases
Como regla general, los cambios en los horarios de clases se limitaran a los primeros dos dias de un nuevo semestre.
Los cambios realizados durante este tiempo solo se pueden realizar con el consentimiento del departamento de consejeria, la administracién

y los padres.

Crédito doble Los

estudiantes de nivel junior y senior de Lead-Deadwood High School pueden inscribirse para obtener crédito doble en colegios
universitarios, universidades y escuelas vocacionales acreditadas. La solicitud se realiza a través del departamento de consejeria. Los
estudiantes son responsables de los requisitos previos y de la inscripcion en las clases en la universidad o escuela técnica respectiva y
de todos los costos. Los problemas de programacién deben discutirse con el consejero para asegurar que se puedan cumplir todos los
requisitos de la escuela secundaria. Todos los examenes supervisados deben programarse a través del consejero escolar. No se requerira
que los estudiantes estén en el campus para un curso de inscripcion dual en linea a menos que el estudiante no tenga una buena posicién
académica. Los estudiantes que no tengan un buen desempefio académico o los estudiantes que abandonen un curso de doble
inscripcién seran asignados a CABIN durante el bloque programado. El crédito se registrara en el expediente académico del estudiante
solo después de que se proporcione a la oficina de orientacién una copia del informe oficial de calificaciones de la universidad

respectiva. Se registrara medio crédito en LDHS para cursos de 3, 4 y 5 horas semestrales completados a nivel universitario o

de escuela técnica. Las calificaciones con letras se calcularan en el promedio de calificaciones del estudiante utilizando la formula de

calificacion ponderada. Todas las regulaciones escolares con respecto al retiro de un curso durante el semestre.
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aplicar y los estudiantes pueden recibir un "WF" en la transcripcién oficial como resultado. Los requisitos de admisién de
inscripcion doble se pueden encontrar en www.sdmylife.com/prepping-for-college/dual-credit o consultando con el consejero

escolar.

Graduacion anticipada

La graduacion anticipada se puede considerar si un estudiante ha cumplido con los requisitos académicos del distrito. Se
llevara a cabo una conferencia entre el estudiante, los padres, el consejero y el director en la primavera del tercer afo. La
solicitud de graduacion anticipada debe hacerse en la oficina del consejero antes del 15 de septiembre.

Valedictorian y Salutatorian

El rango de la clase superior, Valedictorian, Salutatorian y el estado de graduado con honores se calculara en base

a siete semestres con un GPA absoluto (sin redondeo de nimeros) utilizado. Un GPA de 3.5 a 4.33 calificara para Magna
Cum Laude y un GPA de 3.00 a 3.4999 calificara para Cum Laude. Los estudiantes deben ser conscientes de que

tanto el nimero de clases intentadas como las calificaciones recibidas se tienen en cuenta en el promedio de
calificaciones. El GPA y el rango de clase después del primer semestre del ultimo afio determinaran Valedictorian(s) y

Salutatorian(s).

Darse de baja de una clase Los
estudiantes que abandonan cursos deben hacerlo dentro de los 5 dias de clase después del comienzo de un semestre.
El retiro después de este periodo de tiempo resultara en un WF (retiro/reprobacion) registrado en el expediente académico

permanente y los estudiantes seran asignados a la CABIN durante la duracion de la clase.

Los estudiantes que reciben una calificacién de abandono/reprobacion de una clase pueden volver a tomar la clase y recibir una

calificacion mas alta para el calculo del GPA en LDHS.

La Beca del

Cuadro de Honor es reconocida y fomentada a través de un cuadro de honor académico y letras académicas. El

cuadro de honor se compila al cierre de cada trimestre. Las designaciones del cuadro de honor estan restringidas a un
cuadro de honor "A" y un cuadro de honor "B". Se debe obtener una calificacién de 3.67 para hacer el cuadro de honor
"A" y 2.67 para el cuadro de honor "B". Los estudiantes que reciban una calificacién reprobatoria (F) en cualquier clase no
son elegibles para el cuadro de honor.

Incompletos

Todas las calificaciones informadas como incompletas deben eliminarse dentro de las dos semanas posteriores al final
de un periodo de calificacion, a menos que la administracion del edificio otorgue un permiso especial para

una extensiéon. Un incompleto se registrara como una "F" si no se elimina dentro de dos semanas.

Es responsabilidad del estudiante completar el trabajo y entregarlo al instructor.

Conferencias

Las conferencias de padres y maestros se llevan a cabo una vez durante cada semestre. Se insta a los padres a asistir y discutir el

progreso de sus hijos. Las conferencias se llevaran a cabo en el Gimnasio 2 durante los siguientes horarios:

jueves, 2 de noviembre de 2023/ 13:00 -19:00
jueves, 14 de marzo de 2024 / 13:00 - 19:00
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Estatus de estudiante de tiempo

completo Todos los estudiantes en los grados 9-11 deben estar inscritos en 7 cursos o 3.5 unidades de estudio
por semestre. Los estudiantes del ultimo afo cronoldgico deben estar inscritos en 6 cursos o 3 unidades de estudio
por semestre, a menos que lo apruebe la administracion.

Escala de calificacion
La siguiente escala de calificacion sera utilizada por todos los departamentos y todos los instructores y determinara el

promedio de calificaciones (GPA), el rango de clase y el estado de graduado con honores:

97-100 A+ 4.00
93-96 A 4.00
90-92 A- 3.67
87-89 B+ 3.33
83-86 B 3.00
80-82 B- 2.67
77-79 do+ 2.33
73-76 C 2.00
70-72 C- 1.67
68-69 D+ 1.33
66-67 D 1.00
64-65 D- 0,67
k 0.33

0.00

F 0.00

Requisitos de graduacién
Los siguientes requisitos del departamento representan los requisitos minimos de graduacién para los
estudiantes. Todo el crédito del curso se considerara para determinar los promedios de calificaciones
acumulados, el rango de clase y la consideracion de la beca. Los requisitos especificos son los siguientes:

Alineado con los requisitos de la Junta de Educacion de Dakota del Sur aprobados el 16 de julio de 2018.
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El Plan de aprendizaje personal de un estudiante debe documentar un minimo de 22 créditos que incluyan lo siguiente:

1. Cuatro unidades de Artes del Lenguaje — deben incluir:
a. Escritura — 1 unidad
b. Literatura — 1 unidad (debe incluir .5 de Literatura Americana) c. Oratoria o
Debate - .5 unidad d. Electivo de
Artes del Lenguaje — 1.5 unidades 2. Tres
unidades de Matematicas — deben incluir: a. Algebra 1 -1
unidad b. *Electiva de
Matematicas — 1 unidad c.
*Electiva de Matematicas — 1
unidad 3. Tres unidades de Ciencias de Laboratorio-
deben incluir: a. Biologia
— 1 unidad b. Electiva de Ciencias
— 1 unidad c. Electiva de Ciencias -1 unidad
4. Tres unidades de Estudios Sociales — 1 unidad
a. Historia de los Estados
Unidos — 1 unidad b. Gobierno de
EE.UU. - 0,5 unidad c. Optativa de Estudios
Sociales — 1.5 unidades 5. Una
unidad de Bellas Artes 6. Media unidad de
Educacion Fisica 7. Media unidad

de Salud 8. Media unidad de Finanzas Personales o Economia

9. Una unidad de trabajo de curso CTE aprobado, Mundo Idioma, o una experiencia culminante.
10. Cuatro (4) unidades de crédito optativo

*Los requisitos minimos de graduacién pueden no calificar para endosos avanzados. *Los estudiantes deben
completar todos los requisitos de graduacion antes de poder participar en el ejercicio de graduacion y/o recibir un

diploma.
Clasificacion de estudiantes
Grado del estudiante Creditos ganados
9® _ couetate do e st 0-6
10 - Segundo 11 - 6-12
Junior 12 - 12-18
Senior 18+

*Los estudiantes seran clasificados por su crédito obtenido, no por edad o afios de asistencia.

Crédito Aprobado

* Se puede considerar el crédito obtenido antes del noveno grado si el curso se aprueba con un crédito
exencion a través del Departamento de Educacién y Examen de Fin de Curso.

10
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» LDHS no aceptara la transferencia de créditos de aprendizaje a distancia de proveedores no aprobados por la Escuela
Virtual de Dakota del Sur (SDVS), excepto los créditos tomados fuera de SDVS que hayan sido previamente aceptados
y transcritos por un Dakota del Sur.
Distrito escolar acreditado por el Departamento de Educacion (SDDOE). Esta regla no se aplica al plan de estudios

en linea tomado como parte de un curso ofrecido por LDHS e impartido por un instructor registrado certificado por
SDDOE. 13-33-29

« Si un estudiante en edad escolar obligatoria y habiendo recibido instruccion alternativa, se inscribe en L-DHS, el estudiante
sera colocado y se le otorgara crédito, basado en una revisidn de las transcripciones y los créditos obtenidos a través
de una escuela secundaria acreditada por SDDOE o una escuela secundaria en otro estado acreditado por el DOE de
ese estado. La ubicacion para matematicas e inglés puede determinarse a través del logro demostrado en una prueba
estandarizada. El crédito en linea se otorgara segun la politica de transferencia de créditos en linea de L DHS. Los
estudiantes de instruccion alternativa que se reinscriben en L DHS con la intencion de graduarse de L-DHS deben
cumplir con todos los requisitos para graduarse.

Los estudiantes que se vuelvan a inscribir en el mismo semestre en el que pretenden graduarse deben estar inscritos
el tercer viernes del semestre o antes, ademas de cumplir con todos los requisitos de graduacion, para ser elegibles
para graduarse ese semestre. « Los estudiantes pueden

tomar cursos universitarios o vocacionales para obtener créditos para la graduacion de la escuela secundaria,
con la aprobacion del administrador del edificio.

« Los estudiantes inscritos en un programa de educacién alternativa pueden graduarse al completar

sus programas, independientemente de cuantos semestres hayan completado.

PBIS Rewards Lead-

Deadwood High School utiliza el sistema de administracién de PBIS Rewards en apoyo del programa de Intervenciones y Apoyo

para el Comportamiento Positivo (PBIS). Esta plataforma multidispositivo se utiliza para reconocer a los estudiantes por cumplir con las
expectativas de comportamiento desde cualquier lugar de la escuela. También realiza un seguimiento de las referencias, el

registro de entrada/salida, un sistema de recompensas para estudiantes/maestros y fomenta la responsabilidad y la fidelidad en

el programa PBIS de las escuelas.

Una vez que el padre o tutor descarga la aplicacion en un teléfono inteligente, puede escanear un codigo QR para activar a un estudiante
en la aplicacion. Este cédigo QR es unico para cada estudiante y se le entrega a los padres a través de una carta de la escuela. La
aplicacion confirma el codigo QR, lo que permite a los padres acceder a los puntos totales de sus estudiantes y al progreso a

medida que avanza el afio escolar. El padre o tutor puede reconocer y alentar un comportamiento positivo en el hogar segun la

informacién disponible en la aplicacion.

La aplicacién familiar PBIS Rewards permite a los padres y tutores realizar un seguimiento del progreso y los puntos totales de varios
estudiantes, incluso si asisten a diferentes escuelas. Cada escuela genera un cédigo QR Unico para cada estudiante, y una vez que
este codigo se escanea en la aplicacion, el padre o tutor puede ver la informacién de cada nifio. La escuela puede generar

cartas en papel, correos electronicos y/o mensajes de texto para conectar a los padres y tutores con sus estudiantes dentro de

la aplicacion. La informacion estara disponible durante la jornada de puertas abiertas.

Portal para padres

El distrito escolar de Lead-Deadwood esta participando en el programa de gestion escolar del Estado de Dakota del Sur.
El programa de gestion escolar se denomina “Campus”. Los padres deberan unirse al Programa del Portal de Padres para

obtener acceso a la informacion escolar sobre cualquiera de sus hijos.

11
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que asisten al distrito escolar de Lead-Deadwood. Especificamente, tendra acceso en linea a los datos de asistencia, tardanzas y
transcripciones de su hijo. También tendra acceso a los datos de calificaciones de cada clase en la que esté inscrito su hijo con tareas
actualizadas periédicamente. Para obtener mas informacién o inscribirse, comuniquese con la oficina de la escuela secundaria

al 605-717-3899.

Boletas de

calificaciones Los informes de progreso de los estudiantes se emitiran trimestralmente. Las boletas de calificaciones pueden recogerse en la oficina
0 enviarse por correo.

- ) )

Miércoles 10 de enero de 2024 y martes 21 de mayo de 2024
8:30-10:00 Periodo 1

10:05-11:35 Periodo 2
11:35-12:00 Almuerzo

12:05-1:35 Periodo 3 (los estudiantes salen a la 1:35)

maestro 1:40-3:27 Prueba de recuperacion y planificacion del

Jueves, 11 de enero de 2024 y miércoles, 22 de mayo de 2024 8:30-10:00 Periodo

4 (Study Hall es opcional para los estudiantes, pero los maestros deben estar disponibles).
10:05-11:35 Periodo 5

11:35-12:00 Almuerzo

12:05-1:35 Periodo 6 (los estudiantes salen a la 1:35)

maestro 1:40-3:27 Prueba de recuperacion y planificacién del

viernes, 12 de enero de 2024 y jueves, 23 de mayo de 2024 Periodo 7
10:05-11:35 8:30-10:00

Periodo 8 11:35 examenes de

Los estudiantes despedidos y no se servira el almuerzo. (La tarde se utilizara para

recuperacion y planificacion del maestro).

Los estudiantes que estén ausentes durante uno de los dias de prueba del semestre pueden recuperar su prueba durante las tardes
o programar un horario con el instructor. Los estudiantes no tendran la carga de tomar cuatro finales en un dia y tendran tiempo para
estudiar para los examenes finales, ya que no asistiran a clase excepto durante el tiempo de prueba. Esto significaria que los
profesores recogerian libros, etc. el dia del examen final. No se requiere que los estudiantes asistan a SRB durante los examenes

finales a menos que se arregle con un maestro.

Study Hall Study

Hall se llevara a cabo todos los dias durante el periodo 4. Study Hall es obligatorio para todos los estudiantes en los grados 9-11.

Los estudiantes en el grado 12, que no estén reprobando ninguna clase, no estaran obligados a asistir a la sala de estudio. Los informes
de calificaciones semanales se calcularan cada viernes y cualquier estudiante que no tenga un buen desempefio académico sera

colocado en una sala de estudio correspondiente para la semana siguiente.

12
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La expectativa de la sala de estudio es que los estudiantes permanezcan en su salén de clases asignado durante
toda la clase (30 minutos). Los estudiantes solo podran salir de su salén de clases asignado si otro maestro lo solicita.
Los estudiantes que se soliciten deberan tener un pase por escrito del maestro o el maestro llamara al estudiante.

Los estudiantes que no tienen un buen nivel académico estan sujetos a un cambio de ubicacion al maestro/curso mas
necesario para ayudar al progreso del estudiante.

ASISTENCIA

Politica de asistencia

A los efectos de esta politica, el Distrito Escolar de Lead-Deadwood coloca todas las ausencias de los estudiantes
en una de tres categorias, limitadas, ilimitadas y no justificadas por los estudiantes. Es responsabilidad de los
padres comunicarse con la escuela cuando un estudiante esta ausente, ya sea que la ausencia se encuentre en la
categoria limitada o ilimitada.

Ausencias ilimitadas

El Distrito Escolar de Lead Deadwood reconoce y otorga ausencias ilimitadas para los siguientes
razones:

1. Enfermedad o lesion con justificacion médica, en la que un médico o proveedor de nivel medio recomienda
que el estudiante no asista a la escuela

2. Emergencias familiares, como muerte, lesiones graves, etc.
3. Participacion en actividades patrocinadas por la
escuela 4. Otras razones a discrecion del administrador: los ejemplos incluyen circunstancias especiales con

autorizacion prioritaria.

Ausencias limitadas

A los estudiantes se les permitiran 10 ausencias limitadas (de cualquier clase dada o dias completos acumulativos)
por semestre que pueden ser justificadas por un padre o tutor por razones tales como enfermedad, citas u otras
razones a discrecion de los padres o tutores. El distrito seguira el procedimiento a continuacién para rastrear y
comunicarse con las familias con respecto a las ausencias limitadas.

* Después de 5 ausencias limitadas en un semestre, se enviara una carta a casa para recordarles a los padres
nuestra politica de asistencia, su obligacion legal y la obligacion de la escuela de reportar el ausentismo

escolar. « Después de 8 ausencias limitadas en un semestre, se hara una llamada telefénica de seguimiento a

los padres. * Cualquier ausencia mas alla de las 10 ausencias limitadas se tratara como ausencias injustificadas
y se puede emitir una multa por ausencias injustificadas. Antes de emitir una multa por ausentismo escolar,
el distrito programara una reunién con el padre o tutor para discutir los pasos a seguir, incluidas las
estrategias para ayudar a la familia con la asistencia, cualquier circunstancia atenuante y si una multa por
ausentismo escolar es apropiada. Si el padre o tutor rechaza la reunion o retrasa la reunioén sin razén, el
distrito emitira una multa por ausentismo sin mas discusion.

Estudiantes Desaparecidos
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Estos procedimientos se aplican a situaciones en las que se desconoce el paradero de un estudiante, o si un estudiante
falta. Cuando se desconoce el paradero de un estudiante, la seguridad es la primera preocupacion, por lo que la escuela

buscara agresivamente al estudiante.

* Inmediatamente después de descubrir que un estudiante no se encuentra, la secretaria de la escuela, el director, la
oficina de recursos escolares o el superintendente intentaran comunicarse con los padres por teléfono. ¢
Cuando el estudiante sea localizado o regrese a la escuela, él o ella enfrentara

consecuencias consistentes con las politicas discipulares del distrito.

Tardanzas

Se considerara que los estudiantes llegan tarde si llegan hasta 10 minutos tarde. Pasados los 10 minutos se considerara
ausencia. A los estudiantes se les permitiran dos tardanzas reportadas por clase por trimestre antes de recibir una detencion
después de la escuela. Al final del periodo de nueve semanas, los estudiantes comenzaran de nuevo. Comenzando con la
tercera tardanza por clase por trimestre, el estudiante recibira detencién después de la escuela. Se utilizaran las siguientes
pautas: 3° = 1 detencion; 4to = 2 detenciones; 5to = 3 detenciones; 6to = 4 detenciones. el 7

-infinito = 5 detenciones.

PAUTAS ESCOLARES

La autoridad de la escuela para establecer pautas existe durante el horario escolar y se extiende mas alla del edificio a
los terrenos de la escuela ya todos los lugares donde se llevan a cabo actividades patrocinadas por la escuela, incluidas
competencias deportivas y otras actividades. Las infracciones se trataran de forma individual y se aplicaran medidas

disciplinarias después de una investigacion del incidente/referencia.

Intimidacion

El objetivo de la politica contra la intimidacion es garantizar que los estudiantes aprendan en un entorno de apoyo,
cuidado y seguridad sin temor a ser intimidados. El bullying es un comportamiento antisocial y afecta a todos; es
inaceptable y no sera tolerado. La intimidacién se define como un comportamiento deliberadamente hiriente, repetido
durante un periodo de tiempo, en el que es dificil para quienes estan siendo intimidados defenderse. Los tres tipos

principales de acoso son: « fisico (golpes, patadas, robo) ¢

verbal (insultos, comentarios racistas) ¢
indirecto (difundir rumores, excluir a alguien de

grupos sociales)

Los estudiantes que hayan sido intimidados recibiran apoyo y tendran la oportunidad de hablar con un maestro, un
consejero y/o un administrador sobre el evento. A los estudiantes se les asegurara que este tipo de comportamiento no

es aceptable y no sera tolerado. (Politica de la Junta JFI-R2)

Teléfonos celulares/relojes inteligentes

Los teléfonos celulares/relojes inteligentes pueden interrumpir el entorno de aprendizaje. No deben usarse en el edificio
de la escuela entre las 8:30 y las 11:45 y las 12:15 y las 3:30. Los estudiantes pueden poseerlos, pero no deben

estar visibles durante la instruccion en el salon de clases. Las fotografias o videos de teléfonos celulares no

estan permitidos en la escuela en ningin momento. Los teléfonos celulares no deben usarse en ningin momento en los
vestuarios o bafios, incluso durante, antes y después de la escuela, asi como durante las practicas y los juegos. Las

violaciones pueden resultar en procedimientos disciplinarios hasta y
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incluyendo la suspension y puede resultar en la confiscacion del teléfono y una conferencia con los padres. En caso de
que se haya tomado una fotografia o un video de una persona sin permiso, el incidente puede tratarse como acoso y tratarse
de acuerdo con la Politica de la Junta.

Politica de abuso de sustancias controladas, alcohol y otras drogas Los estudiantes

tienen prohibido poseer, usar, vender, intercambiar o abusar de sustancias controladas, alcohol y/u otras drogas o
sustancias quimicas que afecten las funciones psicoldgicas o afecten el sistema educativo de la escuela mientras

estan en escuela, en propiedades escolares, en actividades escolares o en vehiculos personales y/o escolares (Politica de
la Junta JFCI). Sustancias similares o sustancias que imitan el efecto de las drogas seran tratadas como sustancias
ilegales.

Ademas, los estudiantes que construyan, creen o construyan parafernalia de drogas dentro de un salén de clases estaran
en violacion de esta politica. Los padres/tutores legales y las autoridades legales correspondientes deben ser

notificados de los incidentes relacionados con la posesion o el uso de sustancias controladas, alcohol y/u otras drogas. La
primera violacion de esta politica resultara en diez dias de suspension dentro o fuera de la escuela, reducida a tres

dias de suspension dentro o fuera de la escuela si el estudiante participa en un programa certificado de desviacion

de alcohol/drogas. Todos los costos son responsabilidad del estudiante y su familia.

Se anima la participacion de los padres/tutores en la clase. A un estudiante se le permitira crédito académico si todo el
trabajo se entrega el dia que el estudiante regresa a la escuela. La segunda violacion de esta politica resultara en una
suspension a largo plazo.

Los estudiantes que poseen o usan medicamentos recetados o de venta libre de acuerdo con la Politica de la Junta JHCD no
violan esta politica.

Los miembros del personal y los administradores pueden confiscar cualquier sustancia controlada, alcohol y otras drogas en
los terrenos o edificios de la escuela. Cualquier dafio a la propiedad de la escuela a través del uso de tales productos sera
evaluado por el estudiante. Cualquier estudiante que se resista o se vuelva abusivo al recibir una solicitud de un miembro del

personal para entregar estos productos estara sujeto a medidas disciplinarias adicionales.

Puertas de entrada

La seguridad escolar es una prioridad del Distrito Escolar de Lead-Deadwood. Todas las puertas exteriores, excepto la

entrada principal de la escuela secundaria, estan cerradas con llave antes, durante y después de la jornada escolar. Se

indica a los estudiantes que ingresen a la escuela secundaria a través de la entrada principal, ubicada en el frente de la escuela.
Los estudiantes también tienen prohibido dejar las puertas abiertas o comprometer la seguridad de la escuela al permitir el
acceso a través de otras puertas.

Los estudiantes de secundaria no estan permitidos en el campus de la escuela intermedia a menos que estén acompafiados

por un maestro o hayan sido asignados a una clase en la escuela intermedia.

Pelear

Pelear o causar que otros peleen esta especificamente prohibido en la propiedad escolar y en todas las funciones escolares.
A los efectos de este reglamento, pelear se define como participar en una lucha fisica, con o sin el uso de pufios o armas.
Pelear no es una alternativa aceptable para lidiar con los desacuerdos entre los estudiantes. Se alienta a los estudiantes a
buscar ayuda de un consejero, maestro o administrador cuando surjan problemas. La lucha pone en peligro la salud y la
seguridad
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de los estudiantes e interrumpe el buen orden de la escuela. Las violaciones de esta regulacion resultaran en una

solicitud de suspension y pueden ser remitidas a la policia.

Alimentos y Bebidas

No se permiten alimentos ni bebidas en la Biblioteca, CABINA o Auditorio. Los maestros individuales determinaran si se permite
comida y bebida en el salén de clases.

Acoso El acoso

por parte de cualquier empleado o estudiante de cualquier otro empleado o estudiante por motivos de raza, color,
sexo, religién, origen ficticio o cualquier otro motivo esta estrictamente prohibido. Cualquier empleado o estudiante
que viole esta politica estara sujeto a medidas disciplinarias segun lo dispuesto en la Politica de la Junta.

Novatadas

Novatadas es un término que se refiere a actividades rituales que van desde causar vergiienza leve hasta lesiones
corporales. Puede incluir acoso, amenazas, intimidacion y dafio fisico. A menudo es un acto dirigido a compaferos
de estudios con el propdsito de iniciacién, afiliacion o pertenencia a un grupo en particular. Solicitar, ayudar,
participar o alentar este tipo de conducta esta prohibido y viola la Politica de la Junta JFCF.

Insubordinacion Los

estudiantes que se niegan continuamente a responder a las pautas escolares y/o solicitudes razonables son
insubordinados. Esta conducta interrumpe el proceso de aprendizaje y se tratara en consecuencia.

K9

Nuestro distrito escolar tiene un contrato con Interquest Detection Canines of Montana para realizar inspecciones
periddicas de nuestro campus. Estas inspecciones seran realizadas por un canino y adiestrador certificado a nivel
nacional. Estas unidades estan especificamente capacitadas para encontrar articulos de contrabando que incluyen
drogas ilegales, articulos relacionados con la polvora, bebidas alcohdlicas y medicamentos recetados y de venta libre.
Los casilleros de los estudiantes, las aulas, los vestuarios, las instalaciones deportivas, las areas comunes, los
vehiculos, los escritorios, las mochilas y otros articulos en la propiedad escolar estan sujetos a inspeccion. Todas las
inspecciones se llevaran a cabo dentro del alcance de la ley y con el conocimiento del estudiante.

Problemas de lenguaje La

definicion de un problema de lenguaje es el uso de blasfemias, obscenidades o lenguaje abusivo por parte de
un estudiante. Esto no sera tolerado ya sea que la comunicacion sea escrita, hablada o un gesto.

Los problemas de lenguaje no son aceptables en los pasillos, aulas, terrenos escolares o en cualquier evento
patrocinado por la escuela y pueden resultar en una solicitud de suspension.

Mala conducta fuera del campus

La forma en que los estudiantes se comportan fuera del campus puede jugar un papel en el ambiente de aprendizaje

efectivo para otros estudiantes. De acuerdo con la Politica de la Junta JFCB, los estudiantes pueden estar sujetos

a la gama completa de sanciones disciplinarias por mala conducta fuera del campus, que incluyen, entre otros:

suspension, expulsion, detencion, escuela sabatina, asi como la eliminacion de la participacién en actividades
extracurriculares tales como como equipos deportivos interescolares, deportes de club, puestos de gobierno

estudiantil, viajes escolares, bailes de graduacién y ceremonias de graduacion. Ejemplos de tal conducta incluyen pero no son
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limitado a actividades ilegales que involucren violencia o agresién, amenazas de violencia o agresion a personas o propiedad,
peleas, novatadas, uso de tecnologia para acosar y/o intimidar, u otros delitos violentos o agresivos contra personas o
propiedad. ElI Cédigo Disciplinario Estudiantil y todas las sanciones se aplicaran a la conducta agresiva o violenta fuera de la

escuela que interrumpa la escuela o que afecte un factor de salud o seguridad de la escuela o sus programas.

Demostraciones publicas de afecto/contactos inapropiados Se recuerda a

los estudiantes que muestren respeto por sus companieros y el personal evitando demostraciones inapropiadas de afecto,
como abrazos o besos en el edificio o en los terrenos de la escuela antes, después o durante el horario escolar. Esta
permitido tomarse de la mano, pero no otras demostraciones de afecto.

Casilleros escolares

La seguridad de la propiedad personal es responsabilidad individual de cada estudiante. Se proporciona un casillero

para cada estudiante. La administracion insta a todos los estudiantes a mantener sus casilleros de pasillo y de educacién fisica
cerrados en todo momento. En términos generales, no se deben llevar a la escuela grandes sumas de dinero ni articulos de
considerable valor. La escuela no es responsable por articulos robados o perdidos. Asegurese de que las puertas de los
casilleros estén cerradas y que todos los libros y papeles estén adentro antes de dejar su casillero. Los casilleros pertenecen
a la escuela y, por lo tanto, el personal de la escuela tiene derecho a registrarlos.

Propiedad de la

escuela Si se dafia alguna propiedad de la escuela, se contactara al estudiante para que haga la reparacién adecuada, pague
el articulo dafado o pague el costo trabajando para el distrito escolar. Se utilizaran las medidas disciplinarias apropiadas y se
podra firmar una demanda judicial.

Apariencia de los estudiantes

Los estudiantes tienen derecho a elegir su propio estilo de vestimenta y apariencia personal, siempre que no interfiera con

el proceso educativo o el entorno de aprendizaje, no ponga en peligro la seguridad de los estudiantes, interrumpa la escuela,
ofenda a otros estudiantes/personal o se relacione con pandillas, drogas, sexo, violencia o alcohol.

Se alienta a los estudiantes a "vestirse para el éxito" como adultos jovenes maduros y a elegir la ropa adecuada en

consonancia con un entorno de aprendizaje positivo y seguro.

Para promover un ambiente de aprendizaje positivo y seguro, todos los estudiantes seguiran estas pautas:
a) Los estudiantes no pueden usar ropa con escritura, esléganes, simbolos o simbolos que representen alcohol, tabaco, drogas,
obscenidades, vulgaridad, racismo, sexo, insinuaciones sexuales, violencia o afiliaciéon a pandillas. b) Los estudiantes no
pueden usar ropa inmodesta, que incluye ropa que expone la ropa interior o expone el cuerpo de manera inapropiada. Los ejemplos
incluyen (pero no se limitan a) blusas con tirantes de espagueti, blusas de tubo, blusas que cubren el abdomen, blusas sin
espalda y faldas/pantalones cortos que no llegan a la mitad del muslo. Si los bolsillos se extienden mas alla de la tela de los
pantalones cortos, son demasiado cortos.
c) Los estudiantes no pueden usar anteojos de sol durante el dia escolar. d)
Los estudiantes no pueden usar capuchas levantadas, pafiuelos u otros articulos para la cabeza que cubran la cara de los estudiantes.
o se considera una distraccion. e)
Los estudiantes no pueden usar pantalones caidos debajo de las caderas.
Si la forma en que te vistes ofende a alguien hasta el punto de decirte que es ofensivo, busca algo diferente para usar. Los
estudiantes que violen el codigo de vestimenta pueden ser retirados del
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entorno del salén de clases y se le pidi6 que se comunicara con un padre para cambiarse de ropa o se le proporcioné ropa

escolar para usar. La vestimenta inapropiada también esta sujeta a medidas disciplinarias.

Estacionamiento y manejo de los

estudiantes Los automoviles u otros vehiculos estacionados en estacionamientos propiedad del distrito escolar o bajo su control
pueden estar sujetos a registro. Se requiere que los estudiantes se estacionen en el estacionamiento al otro lado de la calle de la
escuela secundaria, a lo largo de la calle frente a la escuela y hasta el estacionamiento de autobuses. Los estacionamientos frente
al gimnasio de la escuela secundaria y frente a la escuela intermedia estan reservados para el personal. Lead Deadwood High
School no asume ninguna responsabilidad por dafios a los vehiculos de los estudiantes o por cualquier pérdida mientras estos
vehiculos estén en funcionamiento o estacionados en el campus. Por favor, mantenga siempre los vehiculos cerrados. No se
estacione en areas sefializadas como "Prohibido estacionar", "Carriles de bomberos" o areas para personas con discapacidades.
Cualquier violacion de las normas anteriores puede dar lugar a medidas disciplinarias y/o el remolque del vehiculo a expensas del

propietario.

Privilegios para personas de la tercera edad/

campus abierto Las personas de la tercera edad con buen desempefio académico pueden tener privilegios de campus abierto, lo
que les permite salir del campus de LDHS cuando no tienen una clase, durante la sala de estudio programada y durante el almuerzo.
Los estudiantes que reprueben las clases en los periodos de calificacion se mantendran en el campus durante la sala de estudio
para recibir asistencia académica hasta el préximo periodo de informe de calificaciones. Los privilegios de campus abierto pueden
restablecerse en ese momento si el estudiante esta pasando todas las clases. Los estudiantes suspendidos en la escuela, pierden
privilegios y no pueden salir del campus. Los estudiantes también pueden tener sus privilegios de campus abierto cerrados por la

administracion por otras razones disciplinarias.

Acuerdo de Uso Aceptable de la Tecnologia del Distrito Nos
complace ofrecer a los estudiantes del Distrito Escolar de Lead-Deadwood acceso a los recursos de la red informatica del distrito,
correo electronico e Internet. Para usar estos recursos, todos los estudiantes deben firmar y devolver el formulario de Acuerdo de

uso aceptable del distrito, y los menores de 18 afios deben obtener el permiso de los padres.

Uso general de la red La red

se proporciona para que los estudiantes realicen investigaciones, completen tareas y se comuniquen con otros. El acceso a los
servicios de la red se otorga a los estudiantes que aceptan actuar de manera considerada y responsable a través del Acuerdo de
Uso Aceptable del Distrito Escolar de Lead Deadwood. Los estudiantes son responsables del buen comportamiento en las redes
informaticas de la escuela tal como lo son en un saldn de clases o en un pasillo de la escuela. El acceso es un privilegio, no un
derecho. Como tal, se aplican las reglas generales de la escuela para el comportamiento y las comunicaciones y los usuarios deben
cumplir con los estandares del distrito y honrar los acuerdos que han firmado. Las areas de almacenamiento en la nube de la red o
del distrito pueden tratarse como casilleros escolares. Los administradores de red pueden revisar los archivos y las comunicaciones
para mantener la integridad del sistema y garantizar que los usuarios utilicen el sistema de manera responsable. Los usuarios no
deben esperar que los archivos almacenados en los servidores del distrito o los servicios en la nube del distrito siempre sean

privados.

Acceso a Internet / World Wide Web El Distrito

Escolar de Lead-Deadwood hara todos los esfuerzos razonables para brindar acceso a sitios educativos apropiados. Sin embargo,
puede que no sea tecnolégicamente posible limitar el acceso a Internet solo a aquellos sitios que han sido autorizados con el

propésito de instruccion e investigacion relacionada con el plan de estudios.
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El distrito se reserva el derecho de monitorear el acceso al sitio web del personal y de los estudiantes y de tomar las
medidas necesarias para prohibir el acceso a ciertos sitios inapropiados o establecer consecuencias por el acceso a
dichos sitios. El distrito también puede monitorear los sitios publicos, como Snapchat o Facebook, para garantizar que la
informacion colocada en esos sitios no viole ninguna politica escolar. El distrito también requiere que los estudiantes
acuerden no colocar nada en sitios publicos que pudiera tener un impacto negativo en el entorno escolar, lo que incluye,
entre otros, acoso cibernético, calumnias o difamacion de estudiantes o miembros del personal, u otra informacion que se

considere inapropiada. o ilegal. El distrito se reserva el derecho de proporcionar consecuencias por tales acciones.

El Distrito Escolar de Lead-Deadwood no sanciona ningun uso de Internet que no esté autorizado o no se realice
estrictamente en cumplimiento de las normas, reglamentos y politicas del distrito. Los usuarios que ignoren el acuerdo de
uso aceptable del distrito pueden tener sus privilegios suspendidos o revocados. En algunos casos, cuando corresponda,
los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley pueden verse involucrados en acciones que violen los reglamentos o
leyes estatales o federales. Los usuarios a los que se les otorga acceso a Internet a través del Distrito Escolar de Lead-
Deadwood asumen toda responsabilidad, tanto civil como penal, por el uso de este servicio. El distrito no ofrece garantias
de ningun tipo, expresas o implicitas, por el servicio de Internet que se proporciona. El distrito no sera responsable de

ninguna obligacién financiera no autorizada que resulte del uso de este servicio.

Correo

electrénico Los estudiantes tienen acceso al correo electronico, con fines educativos, a través del correo electronico estatal.
Todos los correos electronicos generados o recibidos a través del Distrito Escolar de Lead-Deadwood son propiedad del
distrito. La escuela se reserva el derecho de monitorear el contenido del correo electrénico de los estudiantes y los estudiantes

pueden estar sujetos a medidas disciplinarias por uso inapropiado.

Tabaco y cigarrillos electrénicos

Los estudiantes tienen prohibido poseer, usar, vender, hacer trueques o abusar del tabaco y los cigarrillos electrénicos

en la escuela, en propiedades escolares, en actividades escolares o en vehiculos personales y/o escolares (Politica de la
Junta JFCI). Los padres/tutores legales y las autoridades legales correspondientes deben ser notificados en incidentes
relacionados con la posesion o el uso de tabaco y cigarrillos electronicos. La primera violacion de esta politica resultara
en tres dias de suspension dentro o fuera de la escuela, reducida a un dia de suspension dentro o fuera de la escuela si
el estudiante participa en una clase de tabaco. Todos los costos son responsabilidad del estudiante y su familia. Se anima
la participacion de los padres en la clase. A un estudiante se le permitira crédito académico si todo el trabajo se entrega
el dia que el estudiante regresa a la escuela. La segunda violacién de esta politica resultara en tres dias de suspension
dentro o fuera de la escuela sin crédito académico disponible. La tercera y posteriores violaciones de esta politica

resultaran en una suspension a largo plazo.

Los miembros del personal y los administradores pueden confiscar cualquier cigarrillo, material para fumar, cigarrillos
electrénicos o tabaco para mascar que se traigan a los terrenos o al edificio de la escuela. Cualquier dafo a la propiedad
escolar a través del uso de productos de tabaco y cigarrillos electrénicos sera evaluado para el estudiante. Cualquier
estudiante que se resista o se vuelva abusivo al recibir una solicitud de un miembro del personal para entregar productos
de tabaco y cigarrillos electronicos estara sujeto a medidas disciplinarias adicionales.

armas

La Junta de Educacién reconoce que la presencia de armas en la escuela no solo crea riesgos inaceptables de lesiones
o0 muerte, sino que también crea un clima que socava la educacion
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propositos de las escuelas. En consecuencia, es politica de la Junta prohibir la posesion, custodia y uso de armas por
parte de los estudiantes y otras personas no autorizadas en las instalaciones escolares o en el transporte patrocinado
por la escuela o en cualquier funcién escolar en cualquier momento del dia o del afo.

Esta politica se promulga para implementar los requisitos de la Ley Federal de Escuelas Libres de Armas de 1994, 33
USC § 3351 (a) (1) y las disposiciones de SDCL 13-32-7 que prohiben la posesion de armas de fuego y pistolas de
aire comprimido en o alrededor de cualquier propiedad de la escuela.

Por lo tanto, la intencién de la Junta es que esta politica se interprete de conformidad con las disposiciones de las leyes a
las que se hace referencia.

1. Definiciones

a. Arma: A los fines de esta politica, un "arma" es cualquier arma de fuego, pistola de aire comprimido, cuchillo,
explosivo u otro objeto, incluso si se fabrica para un propoésito no violento, que tiene un uso potencialmente
violento, o cualquier "parece”. ” objeto que se asemeja a un objeto que tiene un uso potencialmente violento, si,
bajo las circunstancias que lo rodean, el propdsito de mantener o transportar el objeto es para usarlo, o
amenazarlo, como arma. Esta definicién no se aplica a utiles escolares normales como lapices o compases. b.
Arma de fuego: para los

fines de esta politica y para cumplir con la Ley Federal de Escuelas Libres de Armas, un "arma de fuego" se define
como cualquier arma, incluida una pistola de arranque, que se convertira o esta disefiada para que se pueda
convertir facilmente para expulsar un proyectil. por la accion de un explosivo; el marco o receptor de cualquier

arma de este tipo; cualquier silenciador de arma de fuego o silenciador de arma de fuego, o cualquier dispositivo
destructivo como se define en 18 USC 921.

2. Prohibiciones y excepciones

Ninguna persona, incluidos los estudiantes, debera traer un arma a las instalaciones escolares y ningun estudiante
debera portar o conservar un arma mientras asiste o participa en cualquier actividad escolar, incluso durante el
transporte hacia o desde una actividad o de otro modo usar o poseer un arma traida alli por otro. Esta prohibicion
no se aplica a las pistolas de salida mientras se usan en eventos deportivos; armas de fuego o pistolas de aire
comprimido en campos de tiro, exhibiciones de armas y escuelas supervisadas o sesiones de capacitacion en el
uso de armas de fuego; oa la presencia ceremonial de armas descargadas en las ceremonias de la escolta.

3. Medidas Ejecutorias y Disciplinarias a. Cualquier

estudiante que viole esta politica debido a la posesion de cualquier arma estara sujeto a medidas disciplinarias,
incluida la suspension a corto plazo de hasta diez (10) dias escolares, la suspension a largo plazo hasta noventa
(90) dias escolares o la expulsion. .

b. Sin embargo, cualquier estudiante que se encuentre en violacidon de esta politica debido a la posesion intencional
de un arma de fuego, pistola de aire comprimido u otro dispositivo destructivo, como se define en esta politica,
sera expulsado de la escuela por un periodo de no menos de un afo. afio calendario, siempre que la Junta de
Educacion pueda modificar dicha medida disciplinaria a su discrecion. C. Ademas de

la accidn disciplinaria administrativa y de la junta escolar, cualquier estudiante que haya traido un arma de fuego,
pistola de aire comprimido u otro dispositivo destructivo a las instalaciones de la escuela o a cualquier actividad

escolar o a cualquier vehiculo utilizado para el transporte hacia o desde dicha actividad, debera ser informado a
las autoridades policiales locales.

4. Esta Politica se interpretara de manera consistente con las Personas con
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Ley de Educacion para Discapacidades (IDEA)
a. De acuerdo con las disposiciones de 20 USC § 141e(3)(B) de IDEA, un nifio con
discapacitado que se determina que trajo un arma a una escuela bajo la jurisdiccion del distrito escolar puede
ser colocado en un entorno educativo alternativo provisional segun lo especificado por el equipo del IEP.

b. Si el padre o tutor solicita una audiencia de debido proceso, el nifio permanecera en el
entorno educativo alternativo durante la tramitacion de dichos procedimientos, a menos que los padres y los
funcionarios escolares acuerden lo contrario.

CONSECUENCIAS

La Escuela Secundaria Lead-Deadwood se esfuerza por enfatizar los sistemas de apoyo en toda la escuela que
incluyen estrategias proactivas para ensefiar y apoyar comportamientos estudiantiles apropiados para crear
entornos escolares positivos. Cuando eso ya no es una opcién, las consecuencias negativas se vuelven
necesarias.

El director o su designado tiene autoridad completa para tratar los problemas disciplinarios en la escuela, y la
administracion del distrito sera llamada a tomar una accion disciplinaria solo cuando lo solicite el director o
por solicitud escrita del estudiante involucrado o sus padres.

Las consecuencias de malas decisiones incluyen pero no se limitan a las siguientes intervenciones:
Detencion; Suspension (a corto plazo: diez dias o menos, a largo plazo: de 11 a 90 dias, en la escuela, fuera
de la escuela) o expulsién (un periodo de tiempo de hasta un afio, pero que no exceda); y la CABANA.”

Detencion

La detencion se utilizara para responsabilizar a los estudiantes por llegar tarde habitualmente y otros problemas
menores de comportamiento. La detencion se llevara a cabo de lunes a jueves de 3:35 a 4:30 en la "CABINA". No se
llevara a cabo los dias en que no haya clases al dia siguiente. Se espera que los estudiantes utilicen el tiempo como
una sala de estudio. El tiempo de detencion se acumulara y se cumplira consecutivamente. La falta de asistencia a la
detencion sera tratada como insubordinacion.

Suspension

El director o su designado puede suspender a un estudiante hasta por diez (10) dias o recomendar una suspensién
mas prolongada o expulsién. La suspension solo se usa bajo las pautas del debido proceso descrito en la Politica de
la Junta JGD-R. La siguiente conducta exhibida en los terrenos de la escuela, durante una actividad patrocinada por
la escuela o durante una actividad relacionada con la escuela esta sujeta a suspensién o expulsion: Causar o intentar
causar dafio a la propiedad escolar o robar o intentar robar propiedad escolar de valor; Causar o intentar causar dafio
a la propiedad privada o robar o intentar robar propiedad privada; Lucha; Poseer o transmitir armas de fuego, cuchillos,
explosivos u otros objetos peligrosos; Poseer, usar, transmitir o estar bajo la influencia de cualquier estupefaciente,
droga alucinégena, anfetamina, barbitdrico, marihuana, bebida alcohdlica o intoxicante de cualquier tipo; Uso o
posesion de productos de tabaco; Comportamiento que es perjudicial para el bienestar, la seguridad o la moral de
otros estudiantes; e insubordinacion
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desobediencia continua o desafio persistente a la autoridad apropiada. Los estudiantes no pueden asistir a actividades
escolares o practicar durante la suspension.

Suspensién dentro de la

escuela Los estudiantes a quienes se les asigna suspension dentro de la escuela trabajaran en la “CABINA”. Los
padres/tutores del estudiante seran contactados tan pronto como sea posible de esta accién. Los maestros seran
notificados cuando un estudiante sea suspendido en la escuela y se les pedira que le proporcionen trabajo escolar al
estudiante durante la duracién de la suspension. Los estudiantes tendran la oportunidad de completar su trabajo de
clase y obtener crédito siempre que hayan terminado sus tareas al final del periodo de suspension. Los estudiantes en
ISS almorzaran en el comedor en un periodo de almuerzo alternativo. El comportamiento inapropiado en ISS puede
resultar en una extension del tiempo de ISS o OSS.

Suspension fuera de la escuela

Los estudiantes a los que se les asigna una suspension fuera de la escuela no podran asistir a la escuela durante la
duracién de su suspension. Los padres/tutores del estudiante seran contactados tan pronto como sea posible de
esta accion. Los maestros del estudiante seran notificados cuando un estudiante sea suspendido fuera de la
escuela y se les pedira que le proporcionen trabajo escolar al estudiante si el estudiante o los padres/

tutores del estudiante se comunican con el maestro. Los estudiantes podran recibir crédito académico completo si
todo el trabajo escolar se entrega tres dias después de que el estudiante regrese a la escuela. El tiempo de un
estudiante en Cuando un estudiante es suspendido fuera de la escuela, se requiere una conferencia entre un
administrador del edificio, el estudiante y un padre/tutor al regreso del estudiante.

Suspension a largo plazo y expulsion La

suspension a largo plazo y la expulsién deben ser recomendadas a la Junta Escolar por el director o el superintendente.
Estas actuaciones se realizaran bajo los lineamientos del debido proceso.

A los estudiantes suspendidos a largo plazo o expulsados no se les permitira estar en la propiedad escolar a menos
que tengan una cita con los administradores (Politica de la Junta JGD-R).

Suspension de Estudiantes con Discapacidades

Los estudiantes con discapacidades pueden ser suspendidos. La suspensién puede verse afectada inmediatamente
después de la decision del director del edificio designado o su designado. La administraciéon debe hacer y documentar
los esfuerzos para contactar y notificar a los padres antes de la suspensién. La suspensién de estudiantes en los
planes IEP o 504 debera incluir los procedimientos generales de debido proceso que se utilizan para todos los
estudiantes. Antes de que pueda ocurrir una suspension a largo plazo o una expulsion, se debe completar una
determinacion de manifestacion de la relacién entre la accion, el comportamiento o la actividad y la discapacidad del
estudiante.

La cabina"

La CABINA esta disefiada para facilitar un entorno de aprendizaje aislado para los estudiantes y funcionara

de manera similar a una sala de estudio. Un estudiante puede ser asignado a la "CABINA" por varias razones,

que incluyen: suspensién dentro de la escuela; retiro de un curso por la administracion por la duracién del

semestre; la duracién de un periodo después de que se le ha pedido a un estudiante que abandone una clase;

pérdida de tiempo de lanzamiento; solicitud de los padres; y detenciéon después de la escuela. Si un estudiante esta

en la "CABINA" para ISS o para una accion disciplinaria, él o ella no puede salir de la habitacién, excepto en caso de emergencia.
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Los estudiantes asignados a la "CABINA" por otras razones pueden salir para obtener ayuda con el trabajo escolar si
un maestro les da un pase para hacerlo. Las pautas en la "CABINA" son no comer ni beber, no dormir, no escuchar
musica y traer los materiales necesarios para trabajar en las actividades relacionadas con la escuela.

ACTIVIDADES ESTUDIANTILES

Politica de Asistencia a las

Actividades Se espera que los estudiantes que participan en actividades extracurriculares en la Escuela Secundaria
Lead-Deadwood sean estudiantes primero. Por lo tanto, existe la expectativa de que los estudiantes que deseen
participar en actividades deben estar en la escuela para hacerlo. La administracion del edificio se da cuenta de que a

veces surgen situaciones que obligan a los estudiantes a faltar a clases. Por lo tanto, se utilizaran las siguientes pautas:

* Los estudiantes que falten a clase el dia de una actividad debido a una cita deben notificar a la escuela
por lo menos un dia antes de los eventos para poder participar en la actividad. * Los estudiantes que
estén enfermos o se hayan ido

por motivos personales el dia de una actividad, deben asistir al menos una cuadra completa antes de
partir en un evento de ruta o asistir al menos las dos ultimas cuadras para un evento en casa en
orden de participar. * A los estudiantes que vayan a viajes patrocinados por la escuela se les

otorgara una ausencia justificada.

Los estudiantes que van a estar ausentes de la escuela debido a una actividad son responsables de
asegurar las asignaciones y completar el trabajo. Los entrenadores/asesores deben enviar una lista
de estudiantes/participantes que estaran ausentes debido a una actividad a la oficina por lo menos
un dia antes del evento. El director o el director de actividades puede mantener a los estudiantes/
participantes "en casa" alejados de las actividades si se considera necesario.

Viajar hacia y desde actividades escolares Se

espera que los estudiantes viajen hacia y desde un juego o concurso en vehiculos escolares. Los estudiantes
pueden viajar a casa después de un juego solo con sus propios padres. Cada patrocinador o entrenador recibira una
hoja de verificacion que uno de los padres debe firmar en persona_en el concurso. Después de firmar la salida del
estudiante, el estudiante esta bajo la supervision de sus propios padres. Los estudiantes que deseen viajar a un
concurso en un vehiculo que no sea de la escuela solo podran hacerlo con sus propios padres y deberan obtener el
permiso previo del entrenador o asesor.

Clubes

Se anima a los estudiantes a participar en las actividades. La membresia en organizaciones estudiantiles estara abierta
a todos los estudiantes. Algunas organizaciones pueden establecer requisitos para ser miembro. Las preguntas sobre
estas organizaciones deben dirigirse al patrocinador oa la administracion del edificio. Para obtener una lista completa
de clubes y actividades, visite la oficina de actividades.

Elegibilidad

La funcién principal de las instituciones educativas es ayudar a los estudiantes a lograr el éxito en el salén de clases a
través de la ensefianza. Un componente importante del éxito de los estudiantes es la aceptacion de la responsabilidad de
su propio aprendizaje a través del compromiso y la dedicacion hacia lo académico. Como estudiante participante, la
elegibilidad académica es de suma importancia para mantener el privilegio de participar en actividades extracurriculares.
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Para que los estudiantes sean elegibles para actividades en la Escuela Secundaria/Preparatoria Lead-Deadwood, se deben seguir
los siguientes criterios. Esto se aplica a los estudiantes en los grados 6-12 que participan en programas de escuela intermedia/

secundaria.

Para ser elegible para participar en actividades extracurriculares en Lead-Deadwood Middle/High School, los estudiantes
deben cumplir con los requisitos de la Asociacion de Actividades de Escuelas Secundarias de Dakota del Sur (obtener un minimo
de 2 créditos por semestre) y estar en regla como miembro del cuerpo estudiantil de la escuela Lead-Deadwood, asi como cumplir

con los siguientes estandares:

Cualquier participante de 6-12 debe estar pasando todas las clases actuales. Es posible que no tengan una "F" en ninguna clase
para el periodo de calificacion semanal actual. Las calificaciones de cada participante seran revisadas cada semana los viernes a
las 8:00 AM. Si el participante tiene una "F" como calificacion actual, se considerara que no es elegible para esa semana; la

elegibilidad sera de domingo a sabado.

Todos los estudiantes seran elegibles al comienzo del trimestre y su elegibilidad se determinara en funcién de las calificaciones
del trimestre actual. La excepcion es que si un estudiante no ha aprobado el minimo de 2 (dos) créditos el semestre anterior, la
SDHSAA lo considerara inelegible para todo el semestre.

Se enviara una lista de calificaciones reprobatorias y una lista de peligro/vigilancia (calificacion D) al personal, entrenadores y
asesores cada semana. Es responsabilidad del entrenador/patrocinador verificar la lista de elegibilidad e informar al estudiante

de su estado. Es responsabilidad del estudiante controlar sus calificaciones y mantener la elegibilidad.

A los estudiantes académicamente inelegibles se les permitira practicar, pero no podran viajar con el equipo si el equipo se va durante

el horario escolar. No pueden vestirse para la competencia, pero pueden sentarse en el banco.

Todas las actividades estan sujetas a la regla de elegibilidad, incluidas todas las actividades de SDHSAA, discursos de la NFL y
deportes de clubes. Dentro de las actividades de banda y musica vocal, los estudiantes seran elegibles para participar en
conciertos y actuaciones locales durante su suspension de inelegibilidad. (Esos conciertos y actuaciones se consideran parte del

plan de estudios). Esto no incluye concursos y otras actuaciones extracurriculares.

De acuerdo con los Criterios de la Asociacién de Actividades de Escuelas Secundarias de Dakota del Sur: Estatutos de

SDHSAA, Capitulo 1, Parte 1V, si un estudiante aprueba la cantidad de cursos requeridos localmente para el segundo o

cuarto trimestre, pero no aprueba al menos cuatro cursos para el semestre que él/ella se sentara durante todo el proximo semestre.
A los estudiantes académicamente inelegibles se les permitira practicar siempre que se logre un progreso razonable

en el saldn de clases. El director de actividades y el director determinaran el progreso razonable.

Todas las actividades estan sujetas a la regla de elegibilidad. Dentro de las actividades de banda y musica vocal,

los estudiantes seran elegibles para participar en conciertos y actuaciones locales durante su suspension de

inelegibilidad. (Esos conciertos y presentaciones se consideran parte del plan de estudios. Esto no incluye

concursos y otras presentaciones extracurriculares). Recaudacion de fondos Las organizaciones patrocinadas por la escuela
pueden recaudar fondos para su propia organizacion solo con aprobacion administrativa previa. El primer paso en

todas las actividades de recaudacion de fondos debe ser completar un formulario de aprobacién (independientemente de si
la actividad se realiz6 en el pasado o es nueva). Las organizaciones patrocinadas por la escuela pueden recaudar

fondos para una organizacién o causa externa con aprobacion administrativa previa. Los estudiantes individuales que

no estén conectados con una organizacion patrocinada por la escuela en particular y que deseen recaudar fondos en,

a través o bajo los auspicios de la escuela para ellos mismos o para una organizacién o causa externa deben buscar

y obtener la aprobacién administrativa antes del evento.
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La recaudacién de fondos en la escuela o en eventos escolares por parte de cualquier organizacién, grupo, agencia o individuo que
no forme parte, esté conectado o relacionado con las Escuelas Publicas de Lead-Deadwood esta prohibida a menos que se

hagan otros arreglos. Los estudiantes no podran salir de clase para recaudar fondos. Los volantes distribuidos o exhibidos con el
fin de solicitar fondos deben indicar quién esta tratando de recaudar fondos y en qué se utilizara el dinero. Las solicitudes y
descripciones de las actividades de recaudacion de fondos deben presentarse al comienzo del afio escolar para reducir la

repeticion y los conflictos en la programacién. Se entiende que esto no sera posible en todos los casos.

Exhibicién de carteles/volantes
Se pueden colocar carteles, letreros e informacion sobre eventos patrocinados por la escuela en el edificio con la aprobacion del
patrocinador de la actividad. Todos los letreros, carteles, volantes y materiales que no sean patrocinados directamente por la

escuela o sus organizaciones deben ser aprobados por la administracion del edificio.

Bailes y eventos sociales Todos los

bailes de la escuela secundaria son para estudiantes de secundaria y sus invitados. No se permiten estudiantes de secundaria. Los
estudiantes pueden invitar a un invitado para asistir al evento social. Los invitados deben registrarse y recibir la aprobacién por
adelantado del director y presentar una identificacion con foto antes de la entrada.

Para que los invitados puedan asistir, deben estar pre-registrados y mostrar identificacion. Nadie mayor de 20 afios puede asistir a
un baile de la escuela secundaria sin el permiso previo del director.

No se permitira que los estudiantes traigan mochilas o contenedores abiertos a los bailes escolares. Los estudiantes deben estar en
la escuela el dia del baile por lo menos los ultimos 2 periodos del dia para poder asistir.

Los estudiantes que han sido suspendidos/expulsados de la escuela no pueden asistir a estos eventos sociales si la suspension/
expulsién ocurre al mismo tiempo que estos eventos sociales. Los estudiantes no seran admitidos al baile mas de media hora
después de la hora de inicio programada, a menos que haya habido una aprobacién administrativa previa. Cualquier

estudiante que abandone un baile no sera readmitido.

Violaciones de las Reglas de

Capacitacion La prohibicion del uso de alcohol, drogas y tabaco estara de acuerdo con la Politica de la Junta JFCI, JFCH.

Para obtener pautas especificas sobre las reglas de capacitacion, consulte el manual de actividades del Distrito Escolar de Lead-

Deadwood emitido por el director de actividades.
Miércoles por la noche: actividades no escolares No hay

actividades escolares programadas después de las 6:00 pm los miércoles por la noche que involucren a los estudiantes.

Esto permite a los estudiantes participar en los programas de actividades juveniles de su eleccion.

INFORMACION GENERAL

Boletos para actividades
Los boletos para actividades se pueden comprar en la oficina de la escuela secundaria o en actividades en el hogar. Da derecho al
titular a la admision a todos los eventos deportivos en el hogar, conciertos de bandas, conciertos de coros y musicales y

obras de teatro escolares.
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Cierre de Emergencia/Retraso por Inclemencias del Tiempo Si fuera
necesario cancelar la escuela por razones tales como el clima o una emergencia en el edificio, se haran anuncios en las siguientes

estaciones de radio y television o en el sitio web de la escuela, www.lead-deadwood.k12. sd.us/

Estaciones de radio:

KDSJ (578-1826) KSQY (343-0888) KDDX (642-5747) KZZI (642-5747)

Estaciones de television:

KOTA (394-7777) KEVN (394-7777) KCLO (341-1500)

En algunas ocasiones, se desarrollan condiciones climaticas durante el dia que presentan la necesidad de despedir la escuela
temprano para permitir que los autobuses tengan mas tiempo y mejores condiciones en las carreteras. Las nevadas intensas, el hielo
o la nieve a la deriva pueden hacer que sea necesario salir temprano. Tome las precauciones necesarias durante la temporada de

invierno para la salida anticipada.

Vacunas Los padres

o tutores de cada nifio admitido en las escuelas deberan presentar una certificacion de un médico con licencia o representante
autorizado del Departamento de Salud del Estado de que el nifio ha recibido la vacuna contra la difteria, la tos ferina, el tétanos, el

sarampion, la rubéola, el sarampion aleman, las paperas. y poliomielitis.

Almuerzo

El sistema de almuerzo es operado por computadora y a los estudiantes se les asigna un numero de identificacion que les permitira
acceder a su cuenta. Las solicitudes para almuerzos gratuitos o reducidos estan disponibles en la oficina del director. Se anima a los

estudiantes a mantener un saldo corriente en su cuenta.

LDHS es un campus cerrado, lo que significa que los estudiantes no deben abandonar el edificio o los terrenos de la escuela una vez
que haya comenzado el dia escolar. Los estudiantes mayores pueden salir para el almuerzo. Los estudiantes que decidan saltarse el

almuerzo seran tratados como ausentes y se les asignaran consecuencias.

Politica de Medicamentos
Es la posicion de la junta que la presencia de medicamentos en la propiedad escolar y/o la toma de medicamentos por parte de los
estudiantes durante el horario escolar debe ser monitoreada cuidadosamente para prevenir el desarrollo de situaciones dafinas para

los estudiantes.

Siempre que sea posible, se alienta a los estudiantes a recibir medicamentos fuera del horario escolar. Sin embargo, en aquellos casos

en que la medicina deba tomarse durante el tiempo que el estudiante esté en la escuela, se seguiran los siguientes procedimientos.

Medicamentos administrados por el personal escolar

Todos los medicamentos deben ser traidos a la escuela en nombre del estudiante por el padre, tutor o un adulto responsable designado

y entregados a la secretaria o enfermera de la escuela. Todos los medicamentos deben ser
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en el envase original en el que se compré el medicamento y debe indicar claramente el nombre, la concentracién y la
dosis del medicamento. Se debe archivar una copia firmada del Formulario de Consentimiento de Medicamentos con el
nombre del medicamento y la dosis correcta antes de que se administre cualquier medicamento. Una orden por escrito
del prescriptor debe acompafiar cualquier cambio en la dosis o el horario del medicamento y el padre/tutor debe
completar un nuevo Formulario de Consentimiento para Medicamentos. Si resulta evidente que un nifio tiene un
medicamento en la escuela sin la documentacion adecuada en el archivo, se notificara al padre/tutor o a la persona
responsable designada, y el medicamento se mantendra en un lugar seguro hasta que pueda ser recogido por el padre/
madre/ guardian o persona responsable designada o un formulario de consentimiento de medicamentos esta archivado.

-Las solicitudes del padre/tutor o persona designada para almacenar y/o administrar cualquier medicamento a un
estudiante deben ser por escrito. Esto debe incluir una copia firmada y fechada del Formulario de Consentimiento de
Medicamentos, que debe indicar las instrucciones especificas para administrar el medicamento, que son consistentes
con las instrucciones dadas por el médico o el Proveedor de Practica Avanzada (APP) en la receta. Se mantendra un
registro de todos los formularios de consentimiento de medicamentos escritos en los archivos de la enfermera del

distrito. Si hay un cambio en las instrucciones especificas por parte del proveedor, el padre/tutor o la persona responsable
designada debe actualizar un nuevo Formulario de Consentimiento para Medicamentos. Todos los formularios de
consentimiento de medicamentos deben renovarse anualmente.

-Los estudiantes de secundaria pueden llevar y administrar una dosis de medicamento. El medicamento debe estar en
su envase original con el nombre del estudiante y solo contener una dosis. Antes de que un estudiante pueda
automedicarse, se debe completar un formulario de Consentimiento de Medicamento, firmado por un padre o tutor y
devuelto a la oficina de la escuela secundaria.

-Los medicamentos de emergencia pueden ser llevados por un estudiante con el consentimiento especial por escrito del
proveedor de atencion médica (renovado anualmente) y el padre, tutor o un adulto responsable designado, y demostrarle

a la enfermera la dosis adecuada y el uso del medicamento.

-Los medicamentos recetados que se almacenaran y/o administraran deben estar en un recipiente con la etiqueta del
farmacéutico que especifique el nombre del estudiante, el nombre del proveedor que receta, la fecha de la receta y las

instrucciones de uso.

-Los medicamentos de venta libre a almacenar y/o administrar deben estar en su envase original, rotulados con el
nombre del estudiante. La administracion de medicamentos sin receta se hara de acuerdo con las recomendaciones del
fabricante.

Oficial de Recursos Escolares

El Oficial de Recursos Escolares actua en calidad de recurso al brindar asistencia e informacion a los estudiantes y al
personal de forma individual o grupal. EI SRO no se involucra en asuntos disciplinarios escolares cotidianos a

menos que se haya infringido la ley. La siguiente es una lista de expectativas especificas para un oficial de

recursos escolares:

1. Ejercer la accion policial directa en caso de emergencia.
2. Entrevistar a sospechosos o testigos con la aprobacién del director y notificacion a los padres.
3. Proporcionar informacion y asistencia a estudiantes, padres y profesores.
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4. Participar como recurso humano en debates en el aula, asambleas y reuniones de grupos de padres.

5. Interpretar la ley para los estudiantes.

6. Para ayudar en la investigacion de actos delictivos que ocurren dentro de la escuela y el area inmediata.

7. Poner a disposicion de los alumnos material didactico.

8. Representar e impresionar a los estudiantes con una buena imagen del Departamento de Policia de Deadwood.
a través de su apariencia, buenos modales y conducta.

9. Para prevenir la delincuencia juvenil a través del contacto cercano con los estudiantes y el personal escolar.

10. Para hacer contacto con los estudiantes en los pasillos, gimnasios, cafeteria o terrenos escolares.

11. Para participar y/o asistir a actividades extracurriculares como obras de teatro y deportes escolares, jornada de puertas abiertas
tardes, reuniones en el hogar y la escuela, excursiones y bailes, cuando el tiempo lo permita.

12. Ayudar a monitorear los terrenos dentro y alrededor de los edificios escolares.

Llamadas telefénicas
Excepto en caso de emergencia, los estudiantes no podran usar los teléfonos de la oficina detras del mostrador.
Se proporciona un teléfono para estudiantes en el estante de la oficina de la escuela.

Los estudiantes no seran llamados fuera de clase por llamadas telefonicas excepto en emergencias extremas (Politica de la Junta JER).

Visitantes

Los estudiantes no pueden traer visitantes a la escuela a menos que sea aprobado por el director. Solo las personas con
asuntos relacionados con la escuela deben estar en el campus. Los padres de los estudiantes son siempre bienvenidos.

Los estudiantes que no asistan a la Escuela Secundaria Lead-Deadwood y que proporcionen transporte a los estudiantes de la
Escuela Secundaria Lead Deadwood no deben estar en el edificio y deben esperar en sus automoviles. No debe haber visitas
durante las horas de almuerzo. Aquellos con asuntos relacionados con la escuela deben presentarse en la oficina de la escuela

secundaria y recibir un pase de visitante (Politica de la Junta KK).

PROCEDIMIENTOS DE EMERGENCIA

Procedimientos de amenaza de bombal/crisis

Las amenazas de bomba y ofras crisis son muy perturbadoras para los estudiantes, el personal, los padres, la comunidad y el
programa educativo. Para garantizar la seguridad y minimizar las interrupciones y la confusion, se utilizaran los siguientes
procedimientos.

En caso de una amenaza a la seguridad, se haran arreglos inmediatos para evacuar la escuela secundaria.

El director notificara oficialmente a los maestros, conserjes y personal de oficina dentro del edificio.

Se requerira que todo el personal lleve a los estudiantes al area designada de inmediato, donde se pasara lista. Los estudiantes
deben permanecer con su maestro. Posteriormente se notificara al superintendente y al Departamento de Policia. Los estudiantes

no podran usar vehiculos motorizados durante este periodo de tiempo.

Las llamadas telefénicas de los estudiantes se permitiran solo en situaciones de emergencia con el permiso de la administracién
del edificio. Se desaconseja a los padres que recojan a sus hijos. Las solicitudes para retirar a los estudiantes para citas médicas

o dentales, trabajo, etc., seran manejadas de forma individual por la administracién del edificio.
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Los administradores del edificio, junto con el Director de Actividades y el Superintendente, decidiran si se llevaran a cabo actividades

extracurriculares. La decisiéon serd comunicada a los estudiantes y al publico.

Tan pronto como se conozca informacion especifica, los estudiantes y maestros seran notificados para que puedan regresar al edificio o irse a

casa.

Cualquier estudiante que sea sorprendido haciendo una amenaza de bomba sera acusado de un delito grave y enfrentara una accion disciplinaria
severa.

Respuesta a una intrusién Después de

notificar a la administracion del edificio, se deben seguir los siguientes pasos en caso de que haya un intruso/persona sospechosa en las instalaciones:

1. Asegurese de que los pasillos estén libres de estudiantes y

personal.

2. Esté preparado para buscar proteccion en una habitacion cercana si el intruso/persona sospechosa se acerca y esta visiblemente armado con un
arma.

3. Monitorear la ubicacion del intruso/persona sospechosa, si se puede hacer de manera segura, e informar su ubicacion
a la administracion

4. Traiga al salon de clases a cualquier estudiante que se encuentre en el pasillo y cierre la puerta.

5. No permita que nadie salga de la habitacion.

6. Cierre todas las ventanas y persianas.

7. Mantenga a los estudiantes tranquilos y en silencio.
8. No permita que los estudiantes salgan del salén de clases a menos que obtenga autorizacion de la oficina principal.

9. No abra las puertas del salén de clases a menos que obtenga autorizacion de la oficina principal.

simulacro de incendio

Cuando suene la alarma de incendio en la escuela, los estudiantes deben salir del salon de clases por la salida exterior preasignada para ese
salén. El maestro sera el ultimo en salir del salon de clases asegurandose de que todas las ventanas y puertas estén cerradas para el salon.
Esto debe hacerse muy rapido para que los maestros puedan seguir a sus alumnos afuera para supervisarlos. Los estudiantes y el personal

deben alejarse al menos 100 pies del edificio.

Procedimientos de simulacro de tornado

En caso de simulacro de tornado, el anuncio se producira por el intercomunicador. Los estudiantes y el personal deben pasar inmediatamente
a su area designada y mantenerse alejados de cualquier vidrio. Vaya a una pared interior en el nivel mas bajo del edificio si es posible y métase
debajo de algo resistente. Los estudiantes y el personal deben acostarse boca abajo, doblar las rodillas debajo de ellos y cubrir la parte

posterior de la cabeza con las manos.

Expedientes del estudiante

El director del edificio donde su hijo asiste a la escuela esta a cargo de los expedientes escolares de su hijo. Si desea acceder a esos
registros, comuniquese con el director. El distrito escolar cumplira con la solicitud de inspeccionar y revisar los registros educativos de su hijo

dentro de un periodo de tiempo razonable, pero en todos los casos dentro de los 45 dias.

Para cumplir con la Ley de Privacidad y Derechos Educativos de la Familia de 1974, segin enmendada, promulgada como Seccién 438 de

la Ley de Disposiciones de Educacion General en vigor el 11 de abril de 1988, el
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La Junta de Educacion de Lead-Deadwood hace la siguiente notificacion anual de su intencion de divulgar a la prensa,
los medios de comunicacion y otros funcionarios escolares autorizados, datos de identificacion personal designados
como Informacién de Directorio. El padre de un estudiante o estudiante elegible puede negarse a ser identificado
personalmente en cualquiera o todas las categorias de informacién. Tal rechazo puede hacerse por escrito y presentarse
al director del estudiante dentro de los 15 dias posteriores a la publicacion de este aviso.

La siguiente informacion se denominara Informaciéon del Directorio:

* Nombre, direccién y teléfono del estudiante « Fecha y lugar de

nacimiento del estudiante » Fechas de
asistencia del estudiante

« Titulos, honores y premios que recibio un estudiante « Cualquier

otra informacién que indique logros, logros o reconocimiento especial
dado a un estudiante.

» Agencia o institucién educativa mas reciente a la que asistio un estudiante

« Fotografias individuales y grupales relacionadas con cualquiera de las actividades anteriores

Politica del Titulo IX

Es politica del distrito escolar que ninguna persona, en base a su sexo, sea excluida de la participacion, se le nieguen los beneficios
0 sea objeto de discriminacion en cualquiera de los programas o actividades del distrito escolar. El distrito esta obligado por el Titulo
IX (20 USC § 1681) y 34 CFR parte 106 a no discriminar de tal manera.

1. Coordinador del Titulo IX

1.1. Designacion. El distrito designara y autorizara al menos a un empleado para coordinar sus esfuerzos para cumplir con
sus responsabilidades en virtud de esta politica, a quien se denominara "Coordinador del Titulo IX". El distrito notificara a
los solicitantes de admisién y empleo, estudiantes, padres o tutores legales de los estudiantes, empleados y todos los
sindicatos u organizaciones profesionales que celebren negociaciones colectivas o acuerdos profesionales con el distrito,
del nombre o titulo, direccién de la oficina, direccion de correo electrénico, y nimero de teléfono del Coordinador del Titulo
IX. Cualquier persona puede denunciar la discriminacién sexual, incluido el acoso sexual (ya sea que la persona que
informa sea o no la persona presuntamente victima de una conducta que podria constituir discriminacion sexual o acoso
sexual). Este informe se puede hacer por cualquier medio, incluidos, entre otros, en persona, por correo, por teléfono o por
correo electronico, utilizando la informacién de contacto que figura para el Coordinador del Titulo IX, o por cualquier otro
medio que resulte en el Titulo IX Coordinador que recibe el informe verbal o escrito de la persona. Dicho informe se puede

realizar en cualquier momento (incluso fuera del horario comercial).

2. Definiciones. Tal como se utilizan en esta politica, los siguientes términos se definen de la siguiente manera:
2.1. Conocimiento real significa notificacion de acoso sexual o denuncias de acoso sexual a cualquier empleado del distrito.

La imputacién de conocimiento basada Unicamente en la responsabilidad vicaria o notificacién constructiva es insuficiente

para constituir conocimiento real. Esta norma no se cumple cuando
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el unico empleado del distrito con conocimiento real es el demandado (como se define ese término a continuacion).

“Aviso” como se usa en este parrafo incluye, pero no se limita a, un informe de acoso sexual al Coordinador del
Titulo IX como se describe en la subseccién 1.1 anterior.

2.2. Demandante significa una persona que presuntamente es victima de una conducta que podria constituir acoso
sexual.

2.3. Queja formal significa un documento presentado por un denunciante o firmado por el Coordinador del Titulo IX
que alega acoso sexual contra un demandado y solicita que el distrito investigue la denuncia de acoso sexual. El
unico funcionario del distrito que esta autorizado para iniciar el Proceso de quejas por quejas formales de acoso
sexual contra un demandado es el Coordinador del Titulo IX (mediante la firma de una queja formal). En el momento
de presentar una queja formal ante el distrito, el denunciante debe estar participando o intentando participar en el
programa o actividad educativa del distrito. Se puede presentar una queja formal ante el Coordinador del Titulo IX
en persona, por correo postal o por correo electrénico, utilizando la informacion de contacto requerida para el
Coordinador del Titulo IX segun la subseccion 1.1 anterior, y por cualquier método adicional designado por el
distrito. . Tal como se usa en este parrafo, la frase “documento presentado por un denunciante” significa un
documento o presentacion electrénica (como por correo electrénico o a través de un portal en linea provisto para
este propdsito por el distrito) que contiene la firma fisica o digital del denunciante, o de lo contrario indica que el
denunciante es la persona que presenta la denuncia formal. Cuando el Coordinador del Titulo IX firma una queja
formal, el Coordinador del Titulo IX no es un denunciante ni una parte de otra manera bajo esta politica o bajo 34
CFR parte 106, y cumplira con los requisitos de esta politica y 34 CFR parte 106, incluidas las subsecciones 5.1 .3—
5.1.4 y 34 CFR § 106.45(b)(1)(iii)-

2.4. Demandado significa una persona que ha sido denunciada como autora de una conducta que podria constituir
acoso sexual.

2.5. Consentimiento para los propdsitos de esta politica significa la voluntad de hecho para que ocurra la conducta.
Una persona puede, como resultado de su edad, incapacidad, discapacidad, falta de informacién u otras
circunstancias, ser incapaz de dar su consentimiento para alguna o todas las conductas o actividades sexuales.
No se requiere resistencia verbal ni fisica para establecer que una persona no dio su consentimiento.

Los funcionarios del distrito consideraran la totalidad de las circunstancias para determinar si hubo consentimiento
para alguna conducta especifica. El consentimiento puede ser revocado o retirado en cualquier momento.

2.6. Acoso sexual significa conducta basada en el sexo que satisface uno o mas de los siguientes:

2.6.1. Un empleado del distrito que condiciona la provisién de una ayuda, beneficio o servicio del distrito a
la participacion de un individuo en una conducta sexual no deseada.

26.2. Conducta no deseada determinada por una persona razonable como tan severa, generalizada
y objetivamente ofensiva que niega efectivamente a una persona el acceso equitativo al
programa o actividad educativa del distrito.
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26.3. Agresion sexual, tal como se define en 20 USC § 1092(f)(6)(A)(v), que significa un delito
clasificado como delito sexual forzado o no forzado segun el sistema uniforme de denuncia

de delitos de la Oficina Federal de Investigaciones:

2.6.3.1. Delitos sexuales, por la fuerza: cualquier acto sexual dirigido contra otra persona, sin
el consentimiento de la victima, incluidos los casos en los que la victima es
incapaz de dar su consentimiento.

26.3.1.1. Violacion: (excepto violacion estatutaria) El conocimiento carnal de
una persona, sin el consentimiento de la victima, incluidos los casos
en que la victima es incapaz de dar su consentimiento debido a su
edad o a su discapacidad mental o fisica temporal o permanente. .

2.6.3.1.2. Sodomia: relaciones sexuales orales o anales con otra persona, sin
el consentimiento de la victima, incluidas las instancias en las que
la victima es incapaz de dar su consentimiento debido a su edad o
a su discapacidad mental o fisica temporal o permanente.

26.3.1.3. Agresion sexual con un objeto: usar un objeto o instrumento para
penetrar ilegalmente, aunque sea levemente, la abertura genital o
anal del cuerpo de otra persona, sin el consentimiento de la victima,
incluidos los casos en que la victima es incapaz de dar su
consentimiento debido a su edad o por su incapacidad mental o
fisica temporal o permanente

2.6.3.1.4. Caricias—Tocar las partes privadas del cuerpo de otra persona con
el proposito de gratificacion sexual, sin el consentimiento de la
victima, incluidos los casos en los que la victima es incapaz de dar
su consentimiento debido a su edad o a su condicion temporal o
incapacidad fisica o mental permanente

2.6.3.2. Delitos sexuales, no forzados—(Excepto delitos de prostitucion)
Relaciones sexuales ilicitas y no forzadas.

2.6.3.2.1. Incesto: relaciones sexuales no forzadas entre personas que estan
relacionadas entre si dentro de los grados en los que el matrimonio

esta prohibido por ley.

26.3.2.2. Violacién estatutaria: relaciones sexuales no forzadas con una
persona que tiene menos de la edad legal de consentimiento
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26.4. Violencia en el noviazgo, tal como se define en 34 USC § 12291(a)(10), que significa
violencia cometida por una persona:

2.6.4.1. que esta o ha estado en una relacién social de caracter romantico o intimo
la naturaleza con la victima; y

2.6.4.2. donde la existencia de tal relacion se determinara sobre la base
teniendo en cuenta los siguientes factores:

2.6.4.21. La duracién de la relacion.
26.4.22. El tipo de relacion.
2.6.4.2.3. La frecuencia de interaccion entre las personas involucradas en
la relacion.
2.6.5. Violencia doméstica, tal como se define en 34 USC § 12291(a)(8), que incluye delitos

graves o delitos menores de violencia cometidos por un conyuge o pareja intima
actual o anterior de la victima, por una persona con la que la victima comparte un
hijo en comun, por una persona que cohabita o ha cohabitado con la victima como
cényuge o pareja intima, por una persona en situacion similar a la del cényuge de la
victima segun las leyes de violencia doméstica o familiar de la jurisdiccion que recibe
el dinero de la subvencion, o por cualquier otra persona contra una victima adulta o
joven que estéa protegida de los actos de esa persona bajo las leyes de violencia
doméstica o familiar de la jurisdiccion.

2.6.6. Acoso, como se define en 34 USC § 12291(a)(30), lo que significa participar en un
curso de conducta dirigido a una persona especifica que haria que una persona
razonable:

2.6.6.1. temor por su seguridad o la seguridad de los demas; o

2.6.6.2. Sufrir una angustia emocional sustancial.

2.7. Las medidas de apoyo significan servicios individualizados no disciplinarios y no punitivos ofrecidos
segun corresponda, segun estén razonablemente disponibles y sin cargo ni cargo para el denunciante o
el demandado antes o después de la presentacion de una denuncia formal o cuando no se haya
presentado una denuncia formal. Dichas medidas estan disefiadas para restaurar o preservar la igualdad
de acceso al programa o actividad educativa del distrito sin sobrecargar injustificadamente a la otra parte,
incluidas las medidas disefiadas para proteger la seguridad de todas las partes o el entorno educativo
del distrito, o disuadir el acoso sexual. Las medidas de apoyo pueden incluir asesoramiento, extensiones
de plazos u otros ajustes relacionados con el curso, modificaciones de los horarios de trabajo o de clase,
servicios de acompafamiento en el campus, restricciones mutuas en el contacto entre las partes,
cambios en los lugares de trabajo o vivienda, permisos para ausentarse, mayor seguridad y supervision.
de determinadas zonas del campus, y otras medidas analogas. El distrito mantendra confidencial
cualquier medida de apoyo brindada al denunciante o demandado, en la medida en que mantener dicha confidenci
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perjudicar la capacidad del distrito para proporcionar las medidas de apoyo. El Coordinador del Titulo IX es
responsable de coordinar la implementacion efectiva de las medidas de apoyo.

3. Discriminacién que no implica acoso sexual.

3.1. Prohibicién general. Salvo lo dispuesto en otra parte del Titulo IX, 34 CFR parte 106, o esta politica, ninguna
persona, por motivos de sexo, sera excluida de la participacion, se le negaran los beneficios o sera objeto de
discriminacién en ningun ambito académico, extracurricular, investigacion, capacitacion ocupacional u otro programa
educativo o actividad operada por el distrito.

3.2. Prohibiciones Especificas. Salvo que se disponga en otra parte del Titulo I1X, 34 CFR parte 106, o esta politica,

al proporcionar cualquier ayuda, beneficio o servicio a un estudiante, el distrito no hara lo siguiente en funcion del
Sexo:

3.2.1. Tratar a una persona de manera diferente a otra al determinar si dicha persona cumple algun
requisito o condicion para la prestacion de dicha ayuda, beneficio o servicio;

322 Proporcionar ayudas, beneficios o servicios diferentes o proporcionar ayudas, beneficios o
servicios de manera diferente;

3.23. Negar a cualquier persona tal ayuda, beneficio o servicio;
3.24.

Someter a cualquier persona a reglas de comportamiento, sanciones u otro tratamiento
separadas o diferentes;

3.2.5. Aplicar cualquier regla relativa al domicilio o residencia de un estudiante o solicitante;

3.26. Ayudar o perpetuar la discriminacion contra cualquier persona al brindar asistencia significativa

a cualquier
agencia, organizacion o persona que discrimine por motivos de sexo al brindar cualquier ayuda, beneficio o
servicio a estudiantes o empleados;

3.27. Limitar de otro modo a cualquier persona en el goce de cualquier derecho, privilegio, ventaja
u oportunidad.

3.3. Procedimiento de queja. Todas las quejas relacionadas con cualquier supuesta discriminacion por motivos de
sexo, incluidas, entre otras, las infracciones de esta politica, 34 CFR parte 106, Titulo IX, Titulo VII u otra ley estatal
o federal, cuando la supuesta discriminacion no surja o se relacione con una alegacion de acoso sexual como se
define en la subseccién 2.6 anterior—se abordara de conformidad con el procedimiento general de quejas del distrito,
Politica de la Junta AC.

4. Respuesta al acoso sexual
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4.1. Denuncia de acoso sexual. Se alienta a cualquier persona que sea testigo de un acto de acoso
sexual ilegal a informarlo al Coordinador del Titulo IX del Distrito. Ninguna persona sera objeto de
represalias en base a cualquier informe de sospecha de acoso sexual o represalias. Cualquier empleado
del Distrito que reciba un informe de acoso sexual o tenga conocimiento real de acoso sexual debe
transmitir esa informacion al Coordinador del Titulo IX tan pronto como sea razonablemente posible, pero
en ningun caso después del final del siguiente dia escolar.

4.2. Respuesta general al acoso sexual. Cuando el distrito tenga conocimiento real de acoso sexual en su
programa educativo o actividad contra una persona en los Estados Unidos, el distrito respondera con
prontitud de una manera que no sea deliberadamente indiferente. Se considerara que el distrito es
deliberadamente indiferente solo si su respuesta al acoso sexual es claramente irrazonable a la luz de las
circunstancias conocidas. A los efectos de esta politica, "programa o actividad educativa" incluye lugares,
eventos o circunstancias sobre los cuales el distrito ejercio un control sustancial tanto sobre el demandado
como sobre el contexto en el que ocurre el acoso sexual. La respuesta del distrito tratara a los
denunciantes y demandados de manera equitativa ofreciendo medidas de apoyo como se define en la
subseccion 2.7 anterior a un denunciante, y siguiendo el proceso de quejas descrito en la seccién 5 a
continuacién antes de la imposicién de cualquier sancion disciplinaria u otras acciones que no sean
medidas de apoyo. contra un demandado. El Coordinador del Titulo IX se comunicara de inmediato con

el denunciante para discutir la disponibilidad de medidas de apoyo, considerar los deseos del denunciante
con respecto a las medidas de apoyo, informar al denunciante de la disponibilidad de medidas de apoyo
con o sin la presentacion de una queja formal y explicarle al denunciante el proceso para presentar una
denuncia formal.

4.3. Eliminacion de emergencia. Nada en esta politica impide que el distrito retire a un encuestado del
programa o actividad educativa del distrito en caso de emergencia, siempre que el distrito realice un
analisis individualizado de seguridad y riesgo, y determine que existe una amenaza inmediata para la

salud fisica o la seguridad de cualquier estudiante. u otra persona que surja de las denuncias de acoso
sexual justifica la eliminacion. En el caso de que el distrito remueva a un demandado por una emergencia,
entonces el distrito le dara al demandado un aviso y la oportunidad de impugnar la decisién inmediatamente
después de la remocion. Esta disposicion no puede interpretarse para modificar ningun derecho bajo la

Ley de Educacion para Personas con Discapacidades, la Seccién 504 de la Ley de Rehabilitaciéon de

1973 o la Ley de Estadounidenses con Discapacidades.

4.4. Licencia Administrativa. Nada en esta politica impide que el distrito coloque a un empleado
demandado que no sea estudiante en licencia administrativa durante la tramitacion de un proceso de
queja que cumpla con la seccién 5 a continuacién. Esta disposicién no puede interpretarse para modificar

ningun derecho bajo la Seccién 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973 o la Ley de Estadounidenses
con Discapacidades.

4.5. Respuesta general no condicionada a una denuncia formal. Con o sin una queja formal, el distrito
cumplira con las obligaciones y procedimientos descritos en esta seccion 4.

3. Proceso de Queja para Denuncias Formales de Acoso Sexual.

5.1. Requerimientos generales.
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Trato Equitativo. El distrito tratara a los denunciantes y a los demandados de manera equitativa
al brindar remedios a un denunciante cuando se haya hecho una determinacion de
responsabilidad por acoso sexual contra el demandado, y al seguir el proceso de quejas
descrito en esta seccion 5 antes de la imposicidon de cualquier sancién disciplinaria u otras
acciones. que no son medidas de apoyo contra un demandado. Los remedios estaran
disefiados para restaurar o preservar la igualdad de acceso al programa o actividad educativa
del distrito.

Los remedios pueden incluir los mismos servicios individualizados descritos en la subseccién
2.7 como “medidas de apoyo”; sin embargo, los recursos no necesitan ser no disciplinarios o
no punitivos y no deben evitar sobrecargar al demandado.

Evaluacién Objetiva. Este proceso de queja requiere una evaluacién objetiva de todas las
pruebas pertinentes, incluidas las pruebas inculpatorias y exculpatorias. Las determinaciones
de credibilidad no pueden basarse en el estado de una persona como denunciante, demandado
o testigo.

Ausencia de Conflictos de Interés o Sesgos. El distrito requerira que cualquier persona
designada por un beneficiario como coordinador, investigador, tomador de decisiones del
Titulo IX o cualquier persona designada por un beneficiario para facilitar un proceso de
resolucion informal, no tenga un conflicto de intereses o parcialidad a favor o en contra de los

denunciantes o demandados en general o un denunciante o denunciante individual.

Capacitacion. El distrito se asegurara de que todas las personas o entidades descritas en esta
seccion de Capacitacion 5.1.4 reciban la capacitacion que se indica a continuacion. Cualquier
material utilizado para capacitar a estas personas no se basara en estereotipos sexuales y

promovera investigaciones y adjudicaciones imparciales de denuncias formales de acoso
sexual.

5.1.4.1. Todos los Empleados del Distrito y Miembros de la Junta. Todos los empleados del distrito

y los miembros de la junta recibiran capacitacion sobre cémo identificar y denunciar
el acoso sexual.

5.1.4.2. Coordinadores, Investigadores, Tomadores de Decisiones o Facilitadores de

Resolucion Informal del Titulo IX. El distrito se asegurara de que los coordinadores

del Titulo IX, los investigadores, los encargados de tomar decisiones o cualquier
persona designada por el distrito para facilitar un proceso de resolucion informal
reciba capacitacion sobre:

5.14.21. La definicion de acoso sexual en la subseccion 2.6;

5.1.4.22. El alcance del programa o actividad educativa del distrito;
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5.1.4.2.3. Cémo llevar a cabo un proceso de investigacion y queja, incluidas audiencias,
apelaciones y procesos de resolucion informal, segun corresponda; y

5.1.4.2.4. Cémo servir imparcialmente, incluso evitando el prejuicio de los hechos en
cuestion, los conflictos de intereses y la parcialidad.

5.1.4.3. Tomadores de decisiones. El distrito se asegurara de que los tomadores de decisiones

reciban capacitacion sobre temas de relevancia de las preguntas y la evidencia,
incluso cuando las preguntas y la evidencia sobre la predisposicién sexual o el

comportamiento sexual anterior del denunciante no sean relevantes, como se
establece en la subseccion 5.6.

5.1.4.4. Investigadores. El distrito también se asegurara de que los investigadores reciban
capacitacion sobre temas relevantes para crear un informe de investigacion que
resuma de manera justa la evidencia relevante, como se establece en la subseccién 5.5.8.

5.1.5. Presuncion. Se presume que el demandado no es responsable de la supuesta conducta
hasta que se haga una determinacién con respecto a la responsabilidad al final del proceso
de queja.

5.1.6. Plazos razonablemente oportunos. Este proceso de queja incluira plazos razonablemente

rapidos para la conclusién del proceso de queja, incluidos plazos razonablemente rapidos
para presentar y resolver apelaciones y procesos informales de resolucion si el distrito ofrece
procesos informales de resolucién. El proceso también permitira la demora temporal del
proceso de queja o la extension limitada de los plazos por una buena causa con notificacion
por escrito al denunciante y al demandado de la demora o extension y las razones de la
accion. La buena causa puede incluir consideraciones tales como la ausencia de una parte,
el asesor de una parte o un testigo; actividad policial concurrente; o la necesidad de
asistencia con el idioma o adaptacion de discapacidades.

5.1.7. Rango de Posibles Sanciones y Remedios. Después de una determinacion de responsabilidad,
el distrito puede imponer sanciones y remedios disciplinarios de conformidad con esta y la
politica de disciplina estudiantil del distrito, y otras leyes estatales y federales. Dependiendo
de las circunstancias, estas politicas contemplan sanciones disciplinarias y remedios hasta
e incluyendo la expulsion.

5.1.8. Gama de medidas de apoyo. La gama de medidas de apoyo disponibles para los
denunciantes y los demandados incluye las enumeradas en la subseccion 2.7.

5.1.9. Respeto a la Informacion Privilegiada. El distrito no exigira, permitira, confiara ni utilizara de
otro modo preguntas o pruebas que constituyan o busquen la divulgacion
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de, informacién protegida bajo un privilegio legalmente reconocido, a menos que la
persona que posee tal privilegio haya renunciado al privilegio.

5.2. Aviso de denuncias.

5.2.1. Aviso Inicial. Al recibir una queja formal, el distrito proporcionara el siguiente aviso
por escrito a las partes conocidas:

5.2.1.1. Una copia de esta politica.

5.2.1.2. Notificacién de las denuncias de acoso sexual que potencialmente constituyen
acoso sexual segun se define en la subseccién 2.6, incluidos suficientes
detalles conocidos en ese momento y con tiempo suficiente para preparar
una respuesta antes de cualquier entrevista inicial. Los detalles suficientes
incluyen las identidades de las partes involucradas en el incidente, si se
conocen, la conducta que supuestamente constituye acoso sexual y la fecha
y el lugar del presunto incidente, si se conocen. La notificacién por escrito
incluira una declaracién de que se presume que el demandado no es
responsable de la supuesta conducta y que se toma una determinacién con
respecto a la responsabilidad al concluir el proceso de queja. La notificacién
por escrito informara a las partes que pueden tener un asesor de su eleccion,
que puede ser, pero no esta obligado a ser, un abogado, segun la subseccion
5.5.5, y puede inspeccionar y revisar las pruebas segun la subseccién 5.5.5.
El aviso por escrito informara a las partes de cualquier disposicion en el
cédigo de conducta del distrito que prohiba hacer declaraciones falsas a
sabiendas o enviar informacion falsa a sabiendas durante el proceso de queja.

5.2.2. Aviso complementario. Si, en el curso de una investigacion, el distrito decide
investigar las denuncias sobre el denunciante o el demandado que no estan incluidas
en el Aviso inicial descrito anteriormente, el distrito notificara las denuncias
adicionales a las partes cuyas identidades se conocen.

5.3. Desestimacion de Queja Formal.

5.3.1. El distrito investigara las alegaciones en una queja formal.

5.3.2. Despidos Obligatorios. El distrito debe desestimar una denuncia formal si la conducta
alegada en la denuncia formal:

5.3.2.1. No constituiria acoso sexual como se define en la subseccion 2.6

incluso si se prueba;
5.3.2.2. No ocurrié en el programa o actividad educativa del distrito; o

5.3.2.3. No ocurrié contra una persona en los Estados Unidos.
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5.3.3. Despidos Discrecionales. El distrito puede desestimar la denuncia formal o cualquiera de las
alegaciones contenidas en ella, si en alguin momento durante la investigacién o la audiencia:

5.3.3.1. El denunciante notifica al Coordinador del Titulo IX por escrito que le gustaria retirar la
denuncia formal o cualquier alegato en la misma;

5.3.3.2. El encuestado ya no esta inscrito ni empleado por el distrito; o

5.3.3.3. Circunstancias especificas impiden que el distrito reiina evidencia suficiente para llegar a

una determinacion sobre la queja formal o las alegaciones en la misma.

5.34. Tras un despido requerido o permitido de conformidad con las subsecciones 5.3.2 0 5.3.3
anteriores, el distrito enviara de inmediato una notificacién por escrito del despido y una

explicaciéon de esa accion simultaneamente a las partes.

5.3.5. La desestimacion de una queja formal bajo esta politica no impide que el distrito tome accién
bajo otra disposicién del cédigo de conducta del distrito o conforme a otra politica del distrito.

5.4. Consolidacién de Denuncias Formales. El distrito puede consolidar quejas formales sobre alegaciones de acoso
sexual contra mas de un demandado, o por mas de un denunciante contra uno o mas demandados, o
por una parte contra la otra parte, cuando las alegaciones de acoso sexual surjan de la misma hechos o
circunstancias. Cuando un proceso de queja involucra a mas de un denunciante o mas de un
demandado, las referencias en esta politica al singular "parte”, "demandante" o "demandado"” incluyen el
plural, segun corresponda.

5.5. Investigacion de Querella Formal. Al investigar una queja formal y durante todo el proceso de queja, el

distrito:

5.5.1. Designar y autorizar a una o mas personas (que no necesitan ser empleados del distrito) como
investigadores para realizar la investigacion del distrito de una queja formal;

5.5.2. Garantizar que la carga de la prueba y la carga de recopilar evidencia suficiente para llegar a

una determinacién con respecto a la responsabilidad recaiga en el distrito y no en las partes,
siempre que el distrito no pueda acceder, considerar, divulgar o utilizar de otro modo los
registros de una de las partes que se realizan o mantienen. por un médico, psiquiatra, psicélogo
u otro profesional o paraprofesional reconocido que actle en la capacidad del profesional o
paraprofesional, o ayude en esa capacidad, y que se realicen y mantengan en relacién con la
provision de tratamiento a la parte, a menos que el distrito obtenga que el consentimiento
voluntario por escrito de la parte para hacerlo para un proceso de queja bajo este
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5.56.3.

5.5.4.

5.5.5.

seccion (si una de las partes no es un "estudiante elegible", como se define en 34 CFR 99.3,
entonces el distrito obtendra el consentimiento voluntario por escrito de un "padre", como se
define en 34 CFR 99.3);

Brindar igualdad de oportunidades a las partes para que presenten testigos, incluidos testigos
de hecho y peritos, y otras pruebas inculpatorias y exculpatorias;

No restringir la capacidad de cualquiera de las partes para discutir las acusaciones bajo

investigacion o para reunir y presentar evidencia relevante;

Brindar a las partes las mismas oportunidades de tener a otros presentes durante cualquier
procedimiento de queja, incluida la oportunidad de estar acompafiados a cualquier reunién o
procedimiento

relacionado por el asesor de su eleccion, que puede ser, pero no esta obligado a ser, un abogado, y no limitar la

eleccioén o presencia de un asesor para el denunciante o el demandado en cualquier reunién o procedimiento de

queja; sin embargo, el distrito podra establecer restricciones con respecto a la medida en que el asesor puede

participar en los procedimientos, siempre que las restricciones se apliquen por igual a ambas partes;

5.5.6.

55.7.

5.5.8.

Proporcionar, a una parte cuya participacion se invita o se espera, notificacion por escrito de la
fecha, hora, lugar, participantes y propésito de todas las audiencias, entrevistas de investigacion
u otras reuniones, con tiempo suficiente para que la parte se prepare para participar.

Brindar a ambas partes la misma oportunidad de inspeccionar y revisar cualquier evidencia
obtenida como parte de la investigacién que esté directamente relacionada con las alegaciones
planteadas en una queja formal, incluida la evidencia en la que el distrito no tiene la intencién de
basarse para llegar a una determinacion con respecto a la responsabilidad y evidencia
inculpatoria o exculpatoria, ya sea que se obtenga de una parte o de otra fuente, para que cada
parte pueda responder de manera significativa a la evidencia antes de la conclusion de la
investigacion. Antes de completar el informe de investigacion, el distrito enviara a cada parte y
al asesor de la parte, si corresponde, la evidencia sujeta a inspeccion y revisién en formato
electrénico o en copia impresa, y las partes tendran al menos 10 dias calendario para presentar
una respuesta por escrito, que el investigador considerara antes de completar el informe de

investigacion; y

Crear un informe de investigacién que resuma de manera justa la evidencia relevante y, al
menos 10 dias calendario antes del momento de la determinacion de la responsabilidad, enviar
a cada parte y al asesor de la parte, si corresponde, el informe de investigacion en formato
electronico o en copia impresa, para su revision y respuesta por escrito.

5.6. Intercambio de Preguntas Escritas. Después de que el distrito haya enviado el informe de investigacion a las

partes de conformidad con la subseccion 5.5.8, pero antes de llegar a una determinacion con respecto a la

responsabilidad, los responsables de la toma de decisiones le daran a cada parte la oportunidad de presentar
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preguntas pertinentes escritas que una parte quiere que se le hagan a cualquier parte o testigo,
proporcione a cada parte las respuestas y permita preguntas de seguimiento adicionales y limitadas de
cada parte. Las preguntas y las pruebas sobre la predisposicién sexual o el comportamiento sexual
anterior del denunciante no son pertinentes, a menos que dichas preguntas y pruebas sobre el
comportamiento sexual anterior del denunciante se ofrezcan para probar que alguien que no es el
denunciado cometié la conducta alegada por el denunciante, o si las preguntas y las pruebas se
refieren a incidentes especificos de la conducta sexual anterior del denunciante con respecto al
demandado y se ofrecen para probar el consentimiento. Los responsables de la toma de decisiones

explicaran a la parte que propone las preguntas cualquier decisiéon de excluir una pregunta por no ser
pertinente.

5.7. Determinacion sobre la responsabilidad

5.7.1. Tomadores de decisiones). La(s) persona(s) que toma(n) la decisién no puede ser la misma persona que el Titulo IX
Coordinador o el(los) investigador(es).

5.7.2. Determinacion escrita. Los responsables de la toma de decisiones emitiran una determinacion por escrito con
respecto a la responsabilidad. Para llegar a esta determinacion, el(los) decisor(es) aplicara(n) el estandar de
preponderancia de la evidencia. La determinacion por escrito incluira:

5.7.2.1. Identificacidn de las denuncias que potencialmente constituyen acoso sexual como se define en
subseccion 2.6;

5.7.2.2. Una descripcién de los pasos procesales tomados desde la recepcién de la denuncia formal hasta la
determinacion, incluidas las notificaciones a las partes, las entrevistas con las partes y los testigos, las
visitas al lugar, los métodos utilizados para recopilar otras pruebas y las audiencias celebradas;

5.7.2.3. Hallazgos de hecho que respaldan la determinacion;

5.7.2.4. Conclusiones sobre la aplicacion del cédigo de conducta distrital a los hechos;

5.7.2.5. Una declaracion y justificacion del resultado de cada alegacién, incluida una determinacion con respecto a
la responsabilidad, cualquier sancion disciplinaria que el distrito imponga al demandado y si se
aplicaran remedios disefiados para restaurar o preservar la igualdad de acceso al programa o actividad
educativa del distrito. proporcionado por el distrito al denunciante; y

5.7.2.6. Los procedimientos del distrito y las bases permisibles para que el denunciante y el demandado
apelar.

5.7.3. El distrito proporcionara la determinacion por escrito a las partes simultaneamente. La determinacién con respecto
a la responsabilidad se convierte en definitiva ya sea en la fecha en que el distrito proporciona a las partes la
determinacion por escrito del resultado de la apelacion, si se presenta una apelacién, o si no se presenta una
apelacion, la fecha en la que la apelacién ya no sera valida. ser considerado oportuno.
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5.7.4. El Coordinador del Titulo IX es responsable de la implementacion efectiva de cualquier remedio.

5.8. Apelaciones. El distrito ofreceréd a ambas partes la oportunidad de apelar una determinacién con respecto a la responsabilidad
y la desestimacion por parte del distrito de una queja formal o cualquier acusacién en la misma, por los motivos que se identifican

a continuacion.

5.8.1. Plazo de apelacion. Las apelaciones solo pueden iniciarse mediante la presentacion de un Aviso de Apelacién por escrito a la
Oficina del Superintendente de Escuelas dentro de los diez (10) dias calendario posteriores a la fecha de la respectiva
determinacion escrita de responsabilidad o desestimacion de la cual se toma la apelacion. El Aviso de apelacion debe
incluir (a) el nombre de la parte o partes que presentan la apelacion, (b) la determinacién, desestimacioén o parte de la
misma que se apela, y (c) una declaracion concisa de los motivos especificos (de la subseccion 5.8. 2 infra) en que se
funda el recurso. El hecho de que una parte no presente oportunamente un Aviso de apelacién se considerara una

renuncia al derecho de apelacion de la parte en virtud de esta politica, 34 CFR parte, 106 y Titulo IX.

5.8.2. Motivos de apelacién. Las apelaciones de una determinacion con respecto a la responsabilidad y de la desestimacion por parte
del distrito de una queja formal o cualquier alegato en la misma, se limitan a los siguientes motivos:
5.8.2.1. Irregularidad procesal que afecto el resultado del asunto;

5.8.2.2. Nueva evidencia que no estaba razonablemente disponible al momento de tomar la determinacion de responsabilidad o

destitucién, que pudiera afectar el resultado del asunto; y

5.8.2.3. El Coordinador del Titulo IX, los investigadores o los responsables de la toma de decisiones tenian un conflicto de
intereses o un sesgo a favor o en contra de los denunciantes o demandados en general o del denunciante o
demandado individual que afect6 el resultado del asunto.

5.8.3. En cuanto a todas las apelaciones, el distrito:

5.8.3.1. Notificar a la otra parte por escrito cuando se presenta una apelacion e implementar procedimientos de apelacion por

igual para ambas partes;
5.8.3.2. Asegurarse de que la(s) persona(s) que toma(n) la(s) decision(es) para la apelacion no sea(n) la(s) misma(s) persona(s)
que tomo(n) la(s) decisidn(es) que llegd(n) a la determinacion con respecto a la responsabilidad o el despido,

el(los) investigador(es) o el Coordinador del Titulo IX;

5.8.3.3. Asegurese de que los responsables de la apelacién cumplan con los estandares establecidos en las subsecciones 5.1.3—
5.1.4.

5.8.3.4. Dar a ambas partes una oportunidad razonable e igual para presentar una declaracién por escrito en apoyo

de, o desafiando, el resultado;
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5.8.3.5. Emitir una decision por escrito que describa el resultado de la apelacién vy la justificacion del resultado;
y

5.8.3.6. Proporcionar la decisién por escrito simultaneamente a ambas partes.

5.9. Resolucion Informal. El distrito no exigira como condicion para la inscripcion o la continuacion de la
inscripcidn, el empleo o la continuacion del empleo, o el disfrute de cualquier otro derecho, la renuncia al
derecho a una investigacion y adjudicacion de denuncias formales de acoso sexual de conformidad con esta
seccion. De manera similar, el distrito no requerira que las partes participen en un proceso de resolucion
informal bajo esta seccion y no podra ofrecer un proceso de resolucion informal a menos que se presente
una queja formal. Sin embargo, en cualquier momento antes de llegar a una determinacion con respecto a la
responsabilidad, el distrito puede facilitar un proceso de resolucion informal, como la mediacion, que no
implica una investigacion y adjudicacion completa, siempre que el distrito:

5.9.1. Proporciona a las partes un aviso por escrito que revela:
5.9.1.1. Las alegaciones;
5.9.1.2. Los requisitos del proceso de resolucion informal, incluidas las circunstancias en las que impide que
las partes reanuden una queja formal que surja de las mismas alegaciones;
5.9.1.3. Que en cualquier momento antes de acordar una resolucion, cualquier parte tiene derecho a retirarse
del proceso de resolucién informal y reanudar el proceso de queja con respecto a la queja formal;
y
5.9.1.4. Cualquier consecuencia resultante de participar en el proceso de resolucion informal,
incluidos los registros que se mantendran o podrian compartirse;
5.9.2.

Obtiene el consentimiento voluntario por escrito de las partes para el proceso de resolucién informal; y

5.9.3. No ofrece ni facilita un proceso de resolucion informal para resolver acusaciones de que un empleado acos6
sexualmente a un estudiante.

5.10. Mantenimiento de registros.

5.10.1. El distrito mantendra por un periodo de siete afios registros de:

5.10.1.1. Cada investigacion de acoso sexual, incluida cualquier determinacion con respecto a la
responsabilidad, cualquier sancion disciplinaria impuesta al demandado y
cualquier remedio provisto al denunciante disefiado para restaurar o preservar la
igualdad de acceso al programa o actividad educativa del distrito;
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5.10.1.2. Cualquier apelacion y el resultado de la misma;
5.10.1.3. Cualquier resolucién informal y el resultado de la misma; y

5.10.1.4. Todos los materiales utilizados para capacitar a los coordinadores del Titulo IX,
investigadores, tomadores de decisiones y cualquier persona que facilite un
proceso de resolucién informal. El distrito pondra a disposicion del publico estos
materiales de capacitacion en su sitio web, o si el distrito no mantiene un sitio
web, entonces el distrito pondra estos materiales a disposicion del publico cuando
lo soliciten para su inspeccion.

5.10.2. Para cada respuesta requerida bajo la seccion 4, el distrito creara y mantendra durante un periodo de siete
afios, registros de cualquier accion, incluidas las medidas de apoyo, tomadas en respuesta a un informe
o queja formal de acoso sexual. En cada caso, el distrito documentara la base para su conclusién de
que su respuesta no fue deliberadamente indiferente y documentara que ha tomado medidas disefiadas
para restaurar o preservar la igualdad de acceso al programa o actividad educativa del distrito. Si el
distrito no proporciona al denunciante medidas de apoyo, entonces el distrito documentara las razones
por las cuales dicha respuesta no fue claramente irrazonable a la luz de las circunstancias conocidas.
La documentacion de ciertas bases o medidas no limita al distrito en el futuro de proporcionar
explicaciones adicionales o detallar medidas adicionales tomadas.

6. Superintendente autorizado para contratar. La junta autoriza al Superintendente a contratar, designar y
designar a personas para que desempefien las funciones de investigador(es), tomador(es) de decisiones,
facilitador(es) de resoluciéon informal o encargado(s) de decisiones de apelaciones del distrito, segun lo
contemplado por esta politica

7. Acceso a Clases y Escuelas.

7.1. Norma General. A excepcion de lo dispuesto en esta seccion o de lo contrario en 34 CFR parte 106, el
distrito no proporcionara ni llevara a cabo ninguno de sus programas educativos o actividades por

separado en funcion del sexo ni exigira o rechazara la participacion en ellos de ninguno de sus
estudiantes en base a de sexo

7.1.1. Los deportes de contacto en las clases de educacion fisica. Esta seccidon no prohibe la
separacion de estudiantes por sexo dentro de las clases o actividades de educacion
fisica durante la participacion en lucha libre, boxeo, rugby, hockey sobre hielo, futbol,
baloncesto y otros deportes cuyo proposito o actividad principal involucre contacto
corporal.

7.1.2. Agrupamiento por habilidades en las clases de educacion fisica. Esta seccién no prohibe
el agrupamiento de estudiantes en clases y actividades de educacion fisica por habilidad
evaluada por estandares objetivos de desempeno individual desarrollados y aplicados
sin distincion de sexo.
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7.1.3. Clases de sexualidad humana. Las clases o partes de clases que traten principalmente con la
sexualidad humana pueden llevarse a cabo en sesiones separadas para nifios y nifias.

7.14. coros El distrito puede hacer requisitos basados en el rango vocal o la calidad que pueden

resultar en un coro o coros de uno o predominantemente uno.
SexXo.

7.2. Clases y Actividades Extraescolares. El distrito puede proporcionar solteros no vocacionales
clases de sexo o actividades extracurriculares segun lo permitido por 34 CFR parte 106.

Atletismo. Es politica del distrito que ninguna persona, por motivos de sexo, sea excluida de la participacion, se le
nieguen los beneficios, sea tratada de manera diferente a otra persona o sea discriminada de otra manera en
cualquier deporte interescolar, de club o intramuros. ofrecidos por el distrito, y que el distrito no proporcionara
ningun tipo de atletismo por separado sobre esa base.

8.1. Equipos separados. No obstante el parrafo anterior, el distrito puede operar o patrocinar equipos separados
para miembros de cada sexo cuando la seleccién de dichos equipos se base en habilidades competitivas
o la actividad en cuestion sea un deporte de contacto.

8.2. |gualdad de oportunidades. El distrito proporcionara igualdad de oportunidades atléticas para los miembros
de ambos sexos. Los gastos agregados desiguales para miembros de cada sexo o los gastos desiguales
para equipos masculinos y femeninos no constituiran incumplimiento con esta seccion.

Se permite cierto trato diferente basado en el sexo. Nada de lo aqui dispuesto se interpretara como una prohibicion
al distrito de tratar a las personas de manera diferente en funcién del sexo, segun lo permitido por el Titulo IX o

34 CFR parte 106. Por ejemplo, y sin limitar lo anterior, el distrito puede proporcionar bafios, vestuarios y duchas
separados. instalaciones en funcién del sexo, pero las instalaciones proporcionadas a los estudiantes de un sexo
seran comparables a las instalaciones proporcionadas a los estudiantes del otro sexo.

Prohibicion de represalias. Ni el distrito ni ninguna otra persona puede intimidar, amenazar, coaccionar o
discriminar a ninguna persona con el propésito de interferir con cualquier derecho o privilegio garantizado por el
Titulo 1X, 34 CFR parte 106, o esta politica, o porque la persona haya hecho una informe o queja, testifico, ayudo
o particip6 o se neg0 a participar de cualquier manera en una investigacion, procedimiento o audiencia bajo esta
politica. El distrito mantendra confidencial la identidad de cualquier persona que haya presentado un informe o
queja de discriminacion sexual, incluida cualquier persona que haya realizado un informe o presentado una queja
formal de acoso sexual, cualquier denunciante, cualquier persona que haya sido denunciada como perpetrador
de discriminacion sexual, cualquier demandado y cualquier testigo, excepto segun lo permita el estatuto FERPA,
20 USC § 1232g, o las regulaciones FERPA, 34 CFR parte 99, o segun lo exija la ley, o para llevar a cabo los
propositos de 34 CFR parte 106, incluida la realizacién de cualquier investigacion, audiencia o procedimiento
judicial que surja de la misma. Las quejas que aleguen represalias se pueden presentar de acuerdo con la Politica
de la Junta AC.
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10.1. Circunstancias especificas.

10.1.1. El ejercicio de los derechos protegidos por la Primera Enmienda no constituye una represalia
prohibida por esta seccion.

10.1.2. Acusar a una persona de una violacion del cédigo de conducta por hacer una declaracion
materialmente falsa de mala fe en el curso de un procedimiento de queja conforme a
esta parte no constituye una represalia prohibida por esta seccion, siempre que, sin
embargo, una determinacion con respecto a la responsabilidad, por si sola, sea no es

suficiente para concluir que alguna de las partes hizo una declaracién materialmente
falsa de mala fe.

Notificacion de pdliza. El distrito notificara a los solicitantes de admisiéon y empleo, estudiantes, padres o
tutores legales de estudiantes, empleados y todos los sindicatos u organizaciones profesionales que celebren
negociaciones colectivas o acuerdos profesionales con el distrito sobre la existencia de esta politica. El
requisito de no discriminar, como se establece en el Titulo IX y 34 CFR parte 106, en los programas
educativos o actividades del distrito se extiende a la admision y el empleo, y las consultas sobre la aplicacion
del Titulo IX y 34 CFR parte 106 al distrito pueden ser referido al Coordinador del Titulo IX del distrito, al
Subsecretario de Derechos Civiles del Departamento de Educacién de los Estados Unidos, oa ambos.

Publicacién de Politica. El distrito exhibira de forma destacada en su sitio web, si lo hay, y en cada manual
que ponga a disposicion de los solicitantes de admision y empleo, estudiantes, padres o tutores legales de
estudiantes, empleados y todos los sindicatos u organizaciones profesionales que celebren convenios
colectivos o profesionales. con el distrito, el nombre o cargo, direccién de la oficina, direccién de correo
electrénico y numero de teléfono del empleado o empleados designados como Coordinador(es) del Titulo IX.

Aplicacion fuera de los Estados Unidos. Los requisitos de esta politica se aplican solo a la discriminacion
sexual que ocurre contra una persona en los Estados Unidos.

14. Alcance de la Politica. Nada de lo aqui contenido se interpretara como mas exigente o mas restrictivo para el

distrito que los requisitos del Titulo IX (20 USC § 1681) y 34 CFR parte 106. En la medida en que el distrito
cumpla con el Titulo IX 'y 34 CFR parte 106 , entonces todas las obligaciones del distrito bajo esta politica se
consideraran cumplidas y liberadas.
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Estimados padres, maestros, ocupantes del edificio y empleados,

En el pasado, el asbesto se usaba ampliamente en materiales de construccion debido a sus capacidades aislantes,
absorbentes del sonido y retardantes del fuego. Practicamente cualquier edificio construido antes de finales de la década de
1970 contenia algo de asbesto. El material de asbesto intacto e intacto generalmente no representa un riesgo para la salud.
Los materiales de asbesto, sin embargo, pueden volverse peligrosos cuando, debido al dafio o deterioro con el tiempo, liberan

fibras. Si las fibras se inhalan, pueden provocar problemas de salud como cancer o asbestosis.

En 1986, el Congreso de los EE. UU. aprob¢ la Ley de Respuesta a Emergencias por Peligro de Asbesto (AHERA), que
requiere que las escuelas sean inspeccionadas para identificar cualquier material de construccion que contenga asbesto

(ACBM). Los ACBM sospechosos se ubican, muestrean y clasifican de acuerdo con la condicion y el peligro potencial.

Ademas, la ley exige que se establezca un plan de gestion del asbesto. El Distrito Escolar de Lead-Deadwood desarrollé
un plan en 1988 segun lo requerido, el cual se actualizara continuamente. El plan tiene varios requisitos continuos, que

incluyen esta notificacion anual, la disponibilidad del plan para revision y el estado de todas las actividades relacionadas con
el asbesto.

Nuestros edificios escolares aqui en el Distrito Escolar de Lead-Deadwood estan libres de ACBM con la excepcion
de las baldosas del piso y algunos aislamientos de tuberias. Este material esta bien cubierto y no representara un peligro
para la salud a menos que se altere. Continuaremos monitoreando esta area segun sea necesario y nos aseguraremos

de que ningun material de construccion utilizado en construcciones futuras contenga asbesto.
Es la intencion del Distrito Escolar de Lead-Deadwood cumplir con todas las Regulaciones Federales y Estatales que

controlan el asbesto y tomar las medidas necesarias para garantizar a los estudiantes y empleados un ambiente saludable y

seguro en el cual aprender y trabajar. Le invitamos a revisar una copia del Plan de Manejo de Asbestos.

Bill Snow es nuestro coordinador designado del programa de asbesto. Todas las consultas sobre el plan de asbesto o los asuntos
relacionados con el asbesto deben dirigirse a él.

He leido y estoy al tanto de la informacién sobre el asbesto del Distrito Escolar de Lead-Deadwood.

Firma Fecha
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Estimados padres/tutores de estudiantes de Lead-Deadwood:

El propésito de esta carta es informarle sobre el acceso a la informacién del estudiante y permitirle la oportunidad de restringir ese
acceso si asi lo desea. El director del edificio donde su hijo asiste a la escuela esta a cargo de los expedientes escolares de

su hijo. Si desea acceder a estos registros, comuniquese con el director. El distrito escolar cumplira con la solicitud de
inspeccionar y revisar los registros educativos de su hijo dentro de un periodo de tiempo razonable, pero en todos los casos

dentro de los 45 dias.

"o«

El Distrito Escolar también publica “informacion de directorio”. “Informacién de directorio” se define como el nombre del estudiante,
nivel de grado, informacién para un programa de actividades como altura y peso, titulos y premios recibidos y fotos relacionadas
con la escuela, como estar en un programa atlético o en la banda de musica. El distrito escolar puede divulgar la "informacion del
directorio” sin el consentimiento por escrito de los padres a ninguna de las partes. La informacién que no sea la que figura

como "informacion del directorio” no se divulgara a ningun tercero, excluyendo el uso administrativo para un proposito

educativo legitimo, sin el consentimiento por escrito del padre o tutor.

El Congreso ha aprobado una legislacion que requiere que las escuelas secundarias proporcionen a los reclutadores militares,
previa solicitud, acceso a los estudiantes de secundaria e "informacién de directorio" sobre esos estudiantes. De acuerdo con
esas leyes, los reclutadores militares tienen derecho a recibir el nombre, la direccion y la lista de teléfonos de los estudiantes
de tercer y cuarto afio de la escuela secundaria. Esa “informacion del directorio” de los estudiantes se utilizara especificamente
para fines de reclutamiento de las fuerzas armadas y para informar a los jovenes sobre las oportunidades de becas. La ley

estatal también requiere la divulgacién de informacion similar a la Junta de Regentes del estado.

Un padre también tiene derecho a restringir el acceso a la "informacion del directorio" de su hijo. Si desea restringir la divulgacion
de cualquiera de los datos enumerados anteriormente de acuerdo con nuestra politica, comuniquese con el director de su escuela

para obtener mas informacién y explicaciones. El puede ayudarlo a restringir esa informacién si asi lo decide. Gracias.

Atentamente,

Dr. Erik Person

Superintendente
Principal Distrito Escolar de Deadwood
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Ley de Privacidad y Derechos Educativos de la Familia Distrito Escolar de Lead-Deadwood

La Ley de Privacidad y Derechos Educativos de la Familia (FERPA) otorga a los padres y estudiantes mayores de 18 afios
("estudiantes elegibles") ciertos derechos con respecto a los registros educativos de los estudiantes: Estos son:

(1) El derecho a inspeccionar y revisar los registros educativos del estudiante dentro de los 45 dias posteriores al dia en
que el Distrito recibe una solicitud de acceso. Los padres o estudiantes elegibles deben enviar al director de la escuela
{o al funcionario escolar correspondiente} una solicitud por escrito que identifique los registros que desean inspeccionar.
El director hara los arreglos para acceder y notificar al padre o estudiante elegible sobre la hora y el lugar donde se
pueden inspeccionar los registros.

(2) El derecho a solicitar la enmienda de los registros educativos del estudiante que el padre o estudiante elegible
cree que es inexacta o enganosa.

Los padres o estudiantes elegibles pueden solicitar al Distrito Escolar de Lead-Deadwood que modifique un registro que
consideren inexacto o engafioso. Deben escribirle al director de la escuela, identificar claramente la parte del registro que quieren
cambiar y especificar por qué es inexacta o engafiosa.

Si el Distrito decide no enmendar el registro segun lo solicitado por el padre o el estudiante elegible, el Distrito notificara la
decision al padre o estudiante elegible y les informara sobre su derecho a una audiencia con respecto a la solicitud de enmienda.
Se proporcionara informacion adicional sobre los procedimientos de la audiencia al padre o estudiante elegible cuando se le
notifique el derecho a una audiencia.

(3) El derecho a dar su consentimiento para la divulgacion de informacion de identificacién personal contenida en los
registros educativos del estudiante, excepto en la medida en que FERPA autorice la divulgacion sin consentimiento.

Una excepcion que permite la divulgacion sin consentimiento es la divulgacion a funcionarios escolares con intereses educativos
legitimos. Un funcionario escolar es una persona empleada por el Distrito como administrador, supervisor, instructor o miembro
del personal de apoyo (incluido el personal médico o de salud y el personal encargado de hacer cumplir la ley); una persona que
sirve en la Junta Escolar; una persona o empresa a la que el distrito ha contratado para realizar una tarea especial (como un
abogado, auditor, consultor médico o terapeuta); o un padre o estudiante que forma parte de un comité oficial, como un comité
disciplinario o de quejas, o que ayuda a otro funcionario escolar a realizar sus tareas.

Un funcionario escolar tiene un interés educativo legitimo si el funcionario necesita revisar un registro educativo para cumplir con
su responsabilidad profesional.

El Distrito Escolar de Lead-Deadwood no discrimina por motivos de discapacidad, raza, color, origen nacional, sexo o edad

en sus programas y actividades y brinda acceso equitativo a la programacién CTE y otros programas designados. El Distrito
Escolar de Lead-Deadwood ha adoptado un procedimiento interno de quejas que proporciona una resolucién rapida y
equitativa de las quejas que alegan cualquier accion prohibida por la Seccion 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973 (29 USC
794) de las regulaciones del Departamento de Salud y Servicios Humanos de los EE. UU. que implementan la Ley . La Seccién
504 prohibe la discriminacion por motivos de discapacidad en cualquier programa o actividad que reciba asistencia financiera
federal. La Ley y los Reglamentos pueden examinarse en la oficina de Jay Beagle, quien ha sido designado para coordinar los
esfuerzos del Distrito Escolar de Lead-Deadwood para cumplir con la Seccién 504.
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Cualquier persona que crea que ha sido objeto de discriminacién por motivos de discapacidad puede presentar una queja
conforme a este procedimiento. Es contra la ley que el Distrito Escolar de Lead-Deadwood tome represalias contra cualquier
persona que presente una queja o coopere en la investigacion de una queja.

La siguiente persona ha sido designada para manejar consultas sobre las politicas de no discriminacion:

Jay Beagle, 504 Coordinador 320
South Main, Lead, SD 57754 Numero de
teléfono 605-717-3890

Dr. Erik Person

Coordinador del Titulo IX

320 South Main, Lead, SD 57754 Numero
de teléfono 605-717-3890

Oficina Regional de Derechos Civiles de EE. UU. en Dakota
del Sur: Oficina de Derechos Civiles

del Departamento de

Educacion de EE. UU. 8930

Ward Pkwy, Ste 2037 Kansas City,
MO 64114-3302 Tel.:

816-268-0550
Fax: 816-823-1404 TDD:

877-521- 2172 Correo electrénico: OCR.KansasCity@ed.gov
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6-12 Pautas de disciplina

ofensas 1= Tiempo 2~ Tiempo 3rd Tiempo U p——
Nivel 1
Tardio Advertencia Advertencia 1 detencion 2+Detenciones
Absentismo/Fuera de 1 detencion 1 detencion 1 dia de la EEI 2Dl Estacit Expacl tsmacions
Limites (Por Periodo) (Por Periodo)
Cédigo de vestimenta/Sombreros Advertencia Advertencia 1 detencién 2+
detenciones
Celulares Advertencia 1 detencion 2 detenciones 1+ EEI
(+relojes)
Inadecuado Advertencia Advertencia Advertencia 1 detencion
pantallas de
Afecto
Infraccion de estacionamiento Advertencia Advertencia 1 detencion 1 detencion
Ruptura/ 1 detencion 1 detencion 1 dia de la EEI
Inadecuado
Comportamiento (remision
a la oficina)
Burlas/ Nombre Advertencia Advertencia 1 detencion 1-3 dias
Vocacion EEI
Sin pago 1 detencion 1 detencion I Dia ISS
Nivel 2
Blasfemia 1-3 dias ISS 1-3 dias ISS 1-3 dias ISS 1-3 Dias 0SS
Insubordinacion/ 1-3 dias 1-3 dias 1-3 dias 1-3 dias
desafio / EEI EEI EEI 0Sss
Falta de respeto
Hacer trampa/ Mentir/ Cero 1-3 dias Cero 1-3 dias Cero 1-3 dias Cero 1-3 dias
Plagio EEI EEI 0SS 0SS
Abuso de tecnologia 1-3 dias ISS 1-3 dias ISS Pérdida de Pérdida de
Informatica (1 Computadora (2
semana) semanas)
Inadecuado Advertencia 1 detencion 1-3 Dias OSS
Busquedas
Nivel 3
Acoso 5 Dios Esaion Espacil temacoal 3 dias 5 Dias OSS 5 dias
EEI 0SS
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Novatada Dt Esacin Espacil nemadonal 3 dias 5 Dias OSS 5 dias
EEI 0Sss
Acoso 3 dias 5 Dias OSS 5 dias
EEI 0Sss
Robo Dt Esacin Espacil nemadonal 3 dias 5 Dias OSS 5 dias
EEI 0Sss
Destruccion de la escuela 3 dias 5 Dias 0SS 5 dias
Propiedad EEI 0ss
Lucha Dias Estacien Espacil nemaciona 3 dias 5 Dias OSS 5 dias
EEI 0Sss
Nivel 4

Amenaza de bomba

Sujeto a hasta diez dias de ISS; diez dias OSS; conferencia de padres; suspension a largo

plazo; expulsién; y/o remision a la policia

armas

Sujeto a hasta diez dias de ISS; diez dias OSS; conferencia de padres; suspensién a largo

plazo; expulsién; y/o remisién a la policia

Incendio provocado

Sujeto a hasta diez dias de ISS; diez dias OSS; conferencia de padres; suspension a largo

plazo; expulsién; y/o remisién a la policia

Amenaza de violencia

Sujeto a hasta diez dias de ISS; diez dias OSS; conferencia de padres; suspension a largo

plazo; expulsién; y/o remisién a la policia

Agresion

Sujeto a hasta diez dias de ISS; diez dias OSS; conferencia de padres; suspension a largo

plazo; expulsién; y/o remisién a la policia

Alarma de incendios

Sujeto a hasta diez dias de ISS; diez dias OSS; conferencia de padres; suspensioén a largo

plazo; expulsién; y/o remisién a la policia

alcohol/drogas

Sujeto a hasta diez dias de ISS; diez dias OSS; conferencia de padres; suspension a largo

plazo; expulsion; y/o remision a la policia 3 dias ISS u OSS; Hasta 10 dias

Tabaco/cigarrillos electronicos

0SS

La administracion se reserva el derecho de desviarse de la matriz disciplinaria para adaptarse a las necesidades de los

estudiantes individuales, el personal escolar y/o las circunstancias.

52




