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2.14 LG ­ Board Orientation of Professional
Development Board Evaluation
* Required

1. 1. The Board has a process in place to orient newly­elected or appointed board
members.Question *
Mark only one oval.

 Compliant

 Needs Work

 Not Compliant

2. 1. Comments are strongly encouraged for "Needs Work" and "Not Compliant"
 

 

 

 

 

3. 2. This process of orientation shall include the following components: explain the differences
in responsibilities between the Board and administration, review the Leadership Governance
manual, explain the chain of communication. *
Mark only one oval.

 Compliant

 Needs Work

 Not Compliant

4. 2. Comments are strongly encouraged for "Needs Work" and "Not Compliant"
 

 

 

 

 

5. 3. The Board will have the opportunity to subscribe to professional publications and
educational periodicals. *
Mark only one oval.

 Compliant

 Needs Work

 Not Compliant
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6. 3. Comments are strongly encouraged for "Needs Work" and "Not Compliant"
 

 

 

 

 

7. 4. The Board will stay informed and promote its own professional development. *
Mark only one oval.

 Compliant

 Needs Work

 Not Compliant

8. 4. Comments are strongly encouraged for "Needs Work" and "Not Compliant"
 

 

 

 

 

9. 5. The Board will attend training opportunities, i.e. conferences, workshops and training
sessions. *
Mark only one oval.

 Compliant

 Needs Work

 Not Compliant

10. 5. Comments are strongly encouraged for "Needs Work" and "Not Compliant"
 

 

 

 

 

11. 6. The Board uses pertinent data, research, and consulting services as needed. *
Mark only one oval.

 Compliant

 Needs Work

 Not Compliant
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12. 6. Comments are strongly encouraged for "Needs Work" and "Not Compliant"
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