
 
                    JUNTA DE EDUCACIÓN 

                    DISTRITO ESCOLAR DE DELAVAN-DARIEN 

                  LUNES 22 DE ABRIL DEL 2019 

                   6:30P.M./7:00 P.M. 

                      CENTRO DE ADMINISTRACIÓN ESCOLAR 
   
 

1. 6:30 P.M. – Oportunidad para Preguntas y Respuestas de los Ciudadanos 
 

2. Llamado a Comenzar la Reunión Ordinaria.  (7:00 p.m.) 
  
3. Juramento a la Bandera. 

 

4. Aprobación del Acta del 8 de Abril del 2019, reunión de sesión ordinaria/cerrada. (Acción de la Junta) 
 

5. Reconocimientos y/o Noticias Escolares 

 Reporte del Consejo Estudiantil de DDHS  

 Felicitaciones al Distrito 
 

6. Acción para Elegir Oficiales (Anualmente, la junta educativa debe elegir sus oficiales dentro de los 

primeros 30 días después del cuarto lunes en abril.) 
 

7. Acción para Designar a los Siguientes: 

A. Periódico Oficial (Delavan Enterprise) 

B. Depositarios Públicos (Town Bank) 

C. Designado y Alternativo a la Convención WASB 2020 

D. Abogado del Distrito Escolar (Ed Thompson, WASB, Law Firm of Strang, Patteson, Renning, 

Lewis & Lacy, s.c., Quarles & Brady, y Davis & Kuelthau Law Firm) 
 
8. Consentimiento de la Agenda – 

A. Regalos/Subsidios 

B. Renuncias de Personal para el Ciclo Escolar 2019-2020 
C. Contratos de Nuevo Personal para el Ciclo Escolar 2019-2020 

 
9. Elementos a Discutir/Informarse/Tomar Acción – 

A. Tuición en Escuela de Verano para No Residentes 

B. Reembolso de Crédito para Maestros 

C. Plan de Reemplazo de Iniciativa 1:1 

D. Contrato de Servicio de Autobús de Koerner para el año Escolar 2019-2020 

E. Centro Académico de DDHS  

F. CESA#2 Contrato para el Ciclo Escolar 2019-2020 

G. Presupuesto Preliminar para el Ciclo Escolar 2019-2020 

H. Pago del Préstamo Fiduciario del Estado 

I. Apuntar al Representante de CESA#2 2019 Delegad a la Convención del 21 de Mayo 2019 

J. Calendario para el Ciclo Escolar 2020-2021 

K. Transmisión en Vivo de las Reuniones de la Junta de Educación 
 

10. Reportes – 

 Reporte del Superintendente 

 Vacante de Sub Director 

 Visita de Representantes 

 

11. Elementos Futuros en la Agenda – 
 

12. Fecha de la Próxima Reunión – 

A. Reunión Ordinaria – 13 de Mayo del 2019 – 7:00 p.m.  

B. Reunión Ordinaria – 22 de Mayo del 2019 – 6:30 p.m./7:00 p.m. 
 

13. Sesión contemplada cerrada conforme a los Estatutos de Wisconsin §19.85(1)(c) para discutir y tomar 

acción, si es adecuado, con respecto al empleo, ascenso, compensación o evaluación de la información 

de desempeño de todos los empleados públicos y discutir/tomar acción sobre contratos sin renovación 

o contratos de apoyo de la unión. ¿Tengo una moción para ese efecto? ¿Tengo una segunda? 

(Votación Nominal) 
 

14. La junta podrá reconvenir en sesión abierta para tomar acción sobre lo discutido en la sesión cerrada. 
 

15. Se Levanta la Sesión.  


