Las personas que necesiten acomodaciones especiales, incluyendo pero no limitado a un intérprete de lenguaje de
sefias, asientos accesibles o documentacion en formatos accesibles deberan contactar al Superintendente o persona
designada al menos dos dias antes de la fecha de reunién.

Los documentos relacionados a un tema de una agenda que hayan sido entregados al Consejo

Directivo con menos 72 horas antes de una reunién regular, estaran disponibles para su revision

publica en la oficina del Distrito Escolar Unificado de Delhi, 9716 Hinton Avenue, Delhi California
o www.delhi.k12.ca.us

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE DELHI
CONSEJO DIRECTIVO
Reunion Regular
Sala de Conferencias Sarah Jane Clegg
16091 Locust Street
Delhi, California
Agenda
12 de diciembre de 2017
Martes 7:00 p.m.
CONVOCATORIA AL INICIO DE REUNION

convoco al inicio de lareunién alas p.m.
en el Centro de Conferencias Sarah Jane Clegg.
Miembros presentes: Felipe Espino lll

Ramon Prado

Vidal Preciado

Carolyn Ridge

Lee Ridge

Maggie Reyes

Brenda Saavedra

Adolfo Melara, Secretario

Betzaira Quintana, Representante
de Estudiantes

[ JURAMENTO DE LEALTAD A LA BANDERA
A.  Participacion Publica
No se tomara medida alguna sobre ningun articulo presentado durante la porcién de Participacion
Pablica de la agenda.
Se alienta a los presentes a seguir las normas del Consejo Directivo y arequerir lainclusion de articulos
en la agenda para su consideracion con al menos una semana de antelacion ala reunién del Consejo
Directivo.
Cualquier persona que desee ser escuchada por el Consejo Directivo debe:
e Ser reconocida por el Presidente
Dirigirse al podio
Decir su nombre
Registrarse y escribir el tema en el portapapeles ubicado en el podio
compartir sus comentarios
A cada persona se le permitiran tres (3) minutos de exposicién con un maximo de veinte (20) minutos por
tema.
El Presidente del Consejo Directivo no permitird ningun disturbio o interrupcién intencional de las
reuniones del Consejo Directivo. Por favor apaguen sus teléfonos celulares.
Le agradecemos su asistenciay le damos la bienvenida a huestra reunion.
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Il Articulos de Accion

Agenda de Consentimiento

Aprobacién de la agenda del 12 de diciembre de 2017.

Aprobacion del acta de lareunién del 14 de noviembre de 2017.

Aprobacidn de listas de justificacion de gastos.

Ratificacion de 6rdenes de compra.

Aprobar revisiones al calendario salarial de gestién no representaday
clasificada.

Aprobacidén del reporte de aranceles establecidos de las instalaciones escolares
para el afio 2016-2017

Aprobacién para abrir una cuenta bancaria para Cuerpo Estudiantil Asociado
(ASB) de Escuela Secundaria de Delhi (DHS).

Aprobacién para designar al Superintendente para adjudicar un contrato de
construccion para reparacion y repavimentacion de canchas de tenis.
Aprobacion de Apéndice al Acuerdo de Servicio de Divulgacion Continua con
Dale Scott & Company.

Aprobacion de empleo temporario y en periodo de prueba/renuncias / retiros del
personal certificado.

Aprobacion de empleo temporario y en periodo de prueba/renuncias / retiros
para contrataciones/renuncias del personal clasificado.

Aprobacion de los entrenadores de deportes de invierno.

Aprobacién del Plan Singular de Rendimiento Estudiantil (SPSA, por sus siglas en
inglés) para todos los planteles escolares para los afios 2017-2019.

Aprobaciéon de ventay eliminacion de libros en Escuela Secundaria de Delhi.
Aceptacion de la donacion de Laronna White de caramelos para las visitas a
salones del Departamento de Bomberos.

Voto provisional del representante de estudiantes: Si No
Propuesto por: Apoyado por:
Si: No:

Ramon Prado
Vidal Preciado
Carolyn Ridge
Lee Ridge
Maggie Reyes
Brenda Saavedra
Felipe Espino llI
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Asuntos Viejos

Asuntos Nuevos
Destacando la Excelencia- Escuela Secundaria de Delhi, Brett Nickelson, Director

Reporte del Representante de Estudiantes — Betzaira Quintana



Aprobacion del Primer Informe Provisional
Reporte del personal
Preguntas de los directivos al personal
Aporte del publico
Discusién y accion de los directivos

Voto provisional del representante de estudiantes: Si No
Propuesto por: Apoyado por:
Si: No:

Ramon Prado
Vidal Preciado
Carolyn Ridge
Lee Ridge
Maggie Reyes
Brenda Saavedra
Felipe Espino llI
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Aprobacion de cambios en el presupuesto debido al Primer Informe Provisional
Reporte del personal
Preguntas de los directivos al personal
Aporte del publico
Discusion y accién de los directivos

Voto provisional del representante de estudiantes: Si No
Propuesto por: Apoyado por:
Si: No: Ausente: Abstuvo:

Ramon Prado
Vidal Preciado
Carolyn Ridge
Lee Ridge
Maggie Reyes
Brenda Saavedra
Felipe Espino llI

Aprobacion del Calendario Instructional para el afio escolar 2018-2019.
Reporte del personal
Preguntas de los directivos al personal
Aporte del publico
Discusion y accién de los directivos

Voto provisional del representante de estudiantes: Si No
Propuesto por: Apoyado por:
Si: No: Ausente: Abstuvo:

Ramon Prado
Vidal Preciado
Carolyn Ridge
Lee Ridge
Maggie Reyes
Brenda Saavedra
Felipe Espino 1lI
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IV INFORMACION Y DISCUSION

Presentacion sobre el Plan de Control Local y Rendimiento (LCAP, por sus siglas
en inglés), actualizar.
Reporte del personal
Preguntas de los directivos al personal
Aporte del publico
Discusion del las vias de acceso a la universidad y la carrera profesional
Asociacion con el Distrito de Colegios Comunitarios de Merced.
Reporte del personal
Preguntas de los directivos al personal
Aporte del publico
Revision preliminar del calendario educativo 2019-2020.
Reporte del personal
Preguntas de los directivos al personal
Aporte del publico
Actualizacién del Superintendente.
Reporte del personal
Preguntas de los directivos al personal
Aporte del publico
Comentarios de los directivos.
Reporte del personal
Preguntas de los directivos al personal
Aporte del publico

V PLANIFICACION ANTICIPADA

15 de diciembre de 2017, fin del 1er semestre, segundo trimestre.
18 de diciembre de 2017 al 5 de enero de 2018, receso de invierno, no hay clases.
25 de diciembre de 2017 y 1 de enero de 2018, vacaciones, distrito cerrado.
8 de enero de 2018, reanudan las clases.
9 de enero de 2018, reunion regular del Consejo Directivo a las 7:00 p.m. Sala de
Conferencias Sarah Jane Clegg.
15 de enero de 2018, nacimiento de Martin Luther King, Jr.’s dia feriado, no hay
clases.

VI SESION CERRADA

Si se toman Acciones en la Sesion Cerrada, las acciones requeridas por la Brown seran

anunciadas en la Sesidn Abierta. Las acciones requeridas por la Brown que deben

tomarse en publico se haran al reqresar a la Sesion Abierta.

1.

Recomendacio del personal para readmitir al estudiante a las escuelas del
Distrito Escolar Unificado de Delhi después de la expulsion, caso numero 2016-
17-04.

Accion anticipada.



Recomendacio del personal para readmitir al estudiante a las escuelas del
Distrito Escolar Unificado de Delhi después de la expulsion, caso numero 2016-
17-05.

Accion anticipada.

Conferencia con los negociadores laborales.

Jay Serratore, Superintendente auxiliar

Sharon Lampel, Director de Recursos Humanos
No se prevé ninguna accion.

Disciplina/despido/suspension del empleado publico.

No accién anticipada.
Evaluacion de desempefio del empleado publico.

Superintendente

Reqreso ala Sesidon Abierta

Recomendacio del personal para readmitir al estudiante a las escuelas del
Distrito Escolar Unificado de Delhi después de la expulsion, caso numero 2016-
17-04.

Accién anticipada.

Recomendacié del personal para readmitir al estudiante a las escuelas del
Distrito Escolar Unificado de Delhi después de la expulsion, caso numero 2016-
17-05.

Accién anticipada.

Conferencia con los negociadores laborales.
Jay Serratore, Superintendente auxiliar
Sharon Lampel, Director de Recursos Humanos

No se prevé ninguna accion.
Disciplina/despido/suspensién del empleado publico.

No accién anticipada.
Evaluacion de desempefio del empleado publico.

Superintendente



Ramon Prado
Vidal Preciado
Carolyn Ridge
Lee Ridge
Maggie Reyes
Brenda Saavedra
Felipe Espino lll

VIl SUSPENCION

Propuesto por:
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Apoyado por:



