
Proposed Budget Carries 0% Tax Levy Increase; 
Funds Additional Opportunities for Students

Dear Residents,  
Within the Bethpage School 

District, we have a strong tradition of 
providing numerous opportunities for 
students to succeed in all areas. Even 
through the COVID-19 pandemic, 
our district was at the forefront of 
continuing to provide as much of a 
normal environment as possible for 
students, while adhering to all health 
and safety protocols.  

Through this time, our educational, 
co-curricular and extracurricular 
programs have flourished – from 
our elementary writing program 
and interactive STEM labs, to our 
school’s partnership in the kidOYO 
computer science initiative. We’ve 
also continued to provide real-world 
training and experience for high school 
students, including our involvement 
in the BOCES vocational programs 
and our offerings in health science, 
engineering, business, research and 
journalism, to name a few.

I am pleased that the proposed 
budget for the 2022-23 school year 
supports these initiatives, as well as 
provides for additional opportunities 
for our students, without any increase 
to the tax levy.

The district was fortunate to receive 
an increase in New York State aid for 

next year (as you may know, the state 
dramatically reduced the amount of 
Foundation Aid given to districts due 
to the recession in 2008; however, the 
state legislature recently committed to 
a gradual restoration of Foundation Aid 
for school districts). This has resulted 
in a 35% increase in Foundation Aid 
for our district in the upcoming year. 
This increase, coupled with prudent 
financial planning over the past several 
years, allows us to present a spending 
plan that carries a 0% tax levy increase.

Please see the Budget Highlights 
listed to the right of this page for 
additional opportunities that are 
included in the proposed spending 
plan. 

As always, I thank you for 
the privilege of serving as your 
superintendent. I am incredibly 
proud of our district’s commitment 
to providing comprehensive programs 
for all learners and look forward to 
what next year has in store. Thank 
you for your ongoing commitment 
and involvement in our schools. 
#WeAreBethpage 

Sincerely,
David Schneider 
Superintendent of Schools

A Message from the Superintendent of Schools

PROPOSED 2022-23 
BUDGET HIGHLIGHTS 

• �Carries a 0% tax levy increase.

• �Maintains all current programs 
and services for students.

• �Preserves full athletic, art, music 
and extracurricular programs.

• �Provides additional student 
academic and wellness support.

• �Funds the addition of two 
extracurricular clubs at each 
elementary school.

• �Maintains the district’s 
commitment to safety and 
security at all schools.

• �Adds assistant coaches to several 
varsity athletic teams.

• �Supports the addition of a 
Director of Fine and Performing 
Arts and a new Assistant Principal 
at CBS.

Due to federal regulations, school districts must provide all budget/election information in Spanish.
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INDICATORS OF SUCCESS 

#WEAREBETHPAGE

Students Meeting/Exceeding Standards on High 
School Regents Examinations

Notable Academic Achievements

Bethpage Remains “All In”

Excellence in the Arts and Athletics

• �Aurrel Bhatia, a senior at Bethpage High School, was 
recognized as a Regeneron Science Talent Search 2022 
Scholar.

�•� �Two of Bethpage High School’s seniors were named as 
candidates in the 2022 U.S. Presidential Scholars Program.

• �Six Bethpage High School students were recognized as 
commended students in the 67th annual National Merit 
Scholarship Program.

• �Bethpage High School Class of 2022 proudly boasts 72 total 
AP Scholars; including 15 AP with Honors, 30 with Distinction 
and 27 National AP Scholars.

• �Bethpage High School senior Suchitha Channapatna was 
named as a semifinalist in the 67th annual National Merit 
Scholarship Program.

• �Two students from the Bethpage Union Free School District 
were named Students of the Quarter at Nassau BOCES GC 
Tech career and technical education high school.

• �Three students from Bethpage High School were accepted 
into the prestigious Institute of Creative Problem Solving 
for Gifted and Talented students at SUNY College at Old 
Westbury.

• �The Bethpage High School Robotics Team was the recipient 
of the FIRST Robotics Competition Chairman’s Award 
(2017, 2020, 2021) which is presented to a team that best 
embodies the cornerstones of FIRST and represents a model 
for other teams to emulate. No other team has ever won the 
Chairman’s Award on Long Island in successive competition 
seasons. The team is also participating in their fourth World 
Championships. 

• �Bethpage High School’s Ethics Team won the Long Island 
Ethics Bowl and placed fifth in the National High School 
Ethics Bowl at the University of North Carolina.

• �All five schools, along with their clubs and organizations, are 
fully open and operating at full capacity.

• �The district’s 21st Century Scholars’ Program is up and running.
• �The district has added additional support in social-emotional 

learning with the inclusion of a school psychologist, behaviorist 
and a nurse. 

• �The district purchased more Chromebooks, flexible furniture for 
the computer labs at JFK Middle School and computer software 
to support student learning.

• �The district has added three math interventionists, who will 
support math instruction for K-5 students.

• 99% graduation rate.
• 98% Regents Diploma rate.
• 72% Regents Diploma with Advanced Designation rate.
• �80% of all BHS students who took Advanced Placement exams 

received a score of 3 or better.
• �Each year the AP enrollment increases, with last year’s AP 

students producing 175 AP Scholars with an average exam 
score of 3.645. In 2021, BHS had 358 AP students sit for 806 
exams,with a mean score of 3.2.

• �The district ranks No. 19 in Best School Districts in New York 
State according to Niche.com’s 2022 ranking.

• �The district ranks No. 10 in districts with the Best Teachers in 
New York State according to Niche.com’s 2022 ranking.

• �The district ranks No. 176 out 11,774 school districts as one of 
the Safest School Districts in America according to Niche.com’s 
2022 ranking.

• �Bethpage High School senior Brian Lunetto bowled a perfect 
game on Jan. 19. 

• �JFK Middle School seventh grader Xavier Kulak made swimming 
history in January when he broke the school’s record in the 50-
yard breaststroke.

• �Fall teams collected more than $10,000 to support cancer 
research.

• �The Bethpage High School music program won numerous 
individual and group awards, including three All-State 
musicians. 

• �All varsity teams are named scholar athlete teams.
• 2021 Varsity Baseball Nassau County champions.

• Wonderful Drama Club performances of “The Little 
Mermaid” at BHS, “Beauty and the Beast Jr.” at JFK and 
an upcoming performance of “Aladdin” at the elementary 
schools.
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Category			   Approved Budget  	 Proposed Budget	 $ Difference		  % Change
				           2021-22	 	         2022-23
GENERAL SUPPORT	
Board of Education	 $101,943	 $102,255	 $312	 0.31%	
Central Administration	 $374,861	 $382,049	 $7,188	 1.92%
Finance	 $1,027,866	 $1,103,283	 $75,417	 7.34%
Human Resources	 $861,256	 $887,411	 $26,155	 3.04%
Central Services	 $6,682,770	 $6,782,390	 $99,620	 1.49%	
Special Items	 $936,410	 $1,017,452	 $81,042	 8.66%
TOTAL GENERAL SUPPORT	 $9,985,106	 $10,274,840	 $289,734	 2.90%
					   
INSTRUCTION	
Instructional Administration	 $5,159,446	 $5,590,963	 $431,517	 8.36%
Teaching - Regular School	 $28,860,372	 $30,510,777	  $1,650,405	 5.72%
Special Apportionment Programs	 $11,711,004	 $12,320,994	 $609,990	 5.21%
Teaching - Special Schools/Adult Ed	 $26,182	  $35,182	 $9,000	 34.38%
Instructional Media	 $2,427,363	 $2,484,275	 $56,912	 2.35%
Pupil Services	 $4,785,738	 $4,899,196	 $113,458	 2.37%
TOTAL INSTRUCTION	 $52,970,105	 $55,841,387	 $2,871,282	 5.42% 	
						   
PUPIL TRANSPORTATION
District Transportation Services	 $250,221	 $253,360	 $3,139	 1.25%	
District Garage                      	 $20,941	 $21,169	 $228	 1.09%
Contract Transportation Services	 $4,336,267	 $4,656,403	 $320,136 	 7.38%
TOTAL PUPIL TRANSPORTATION	 $4,607,429	 $4,930,932	 $323,503	 7.02%

COMMUNITY SERVICES	
Civic Activities	 $11,800	 $11,800	 $0	 0.00%	
Census	 $0	 $0	 $0	 0.00%
TOTAL COMMUNITY SERVICES	 $11,800	 $11,800	 $0	 0.00%   	
	
UNDISTRIBUTED – EMPLOYEE BENEFITS	
State Retirement – ERS	 $1,184,135	 $926,041	 ($258,094)	 -21.80%
Teachers’ Retirement – TRS	 $4,245,070	 $4,344,830	 $99,760	 2.35%
Social Security	 $3,684,000	 $3,766,150	 $82,150	 2.23%
Workers’ Compensation	 $350,854	 $350,352	 ($502)	 -0.14%
Unemployment Services	 $2,515	 $2,515	 $0	 0.00%
Unemployment Insurance Reimbursement	 $15,600	 $15,600	 $0	 0.00%
Disability Insurance	 $54,855	 $52,356	 ($2,499)	 -4.56%
Hospital, Medical, Dental Insurance	 $9,634,886	 $10,376,725	 $741,839 	 7.70%
Teacher Benefit Trust Fund	 $422,000	 $420,000	 ($2,000)	 -0.47%
Other	 $116,000	 $116,000	 $0	 0.00%
SUBTOTAL EMPLOYEE BENEFITS	 $19,709,915	 $20,370,569	 $660,654	 3.35%		
	 			 
UNDISTRIBUTED – DEBT SERVICE	
New Bond Construction (Principal & Interest)	 $2,218,575	 $2,067,350	 ($151,225)	 -6.82%
Full-Day Kdgn (EXCEL) (Principal & Interest)	 $0	 $0	 $0	 0.00%
Bond Anticipation Notes (Interest)	 $0	 $4,350	 $4,350	 0.00%
Tax Anticipation Notes (Interest)	 $75,417	 $71,563	 ($3,854)	 -5.11%	
ESCO 3 (Principal & Interest)	 $220,039	 $220,041	 $2	 0.00%
SUBTOTAL DEBT SERVICE	 $2,514,031	 $2,363,304	 ($150,727)	 -6.00%	

UNDISTRIBUTED - INTERFUND TRANSFERS	
Transfer to Special Aid & Cafeteria Funds	 $349,500	 $362,500	 $13,000	 3.73%	
Transfer to Capital Fund	 $200,000	 $600,000	 $400,000	 200.00%
SUBTOTAL INTERFUND TRANSFERS	 $549,500	 $962,500	 $413,000	 75.16%

TOTAL UNDISTRIBUTED	 $22,773,446	 $23,696,373	 $922,927	 4.05%

TOTAL EXPENDITURES 	 $90,347,886	 $94,755,332	 $4,407,446	 4.88%

Proposed 2022-23 School Budget
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Qualifications for Voting:  
You must be: 
• A citizen of the United States.
• 18 years of age or older.
• �A resident of the district for a period 

of 30 or more days prior to the vote.
• �Registered to vote with the school 

district or the Nassau County Board 
of Elections (provided that you voted 
in a school election during the four 
calendar years prior to the year for 
which such registration is being 
prepared). 

Budget Vote Registration: 
Any person who is not registered to vote 
in the general election is not eligible to 
vote in the school district election, but 
may do so by registering. Continuous 
voter registration is available during 
school hours: Monday-Friday,  

8:30 a.m.-3:30 p.m. (only when school 
is open) at the Administration Building 
(District Clerk’s Office). Note: For the 
May 17 vote, you must register by 
Thursday, May 12. 

Budget Vote: 
Tuesday, May 17, from 7 a.m.-9 p.m. 
at Bethpage High School (Gymnasium). 
Parking in the rear of the building.

Absentee Ballots:
Applications may be obtained from the 
District Clerk in the Superintendent’s 
Office at the Administration Building,  
10 Cherry Avenue, Bethpage, or 
on the district’s website, www.
bethpagecommunity.com. All absentee 
ballots must be received in the District 
Clerk’s Office by 5 p.m. on the day of 
the vote.

VOTING INFORMATION
Budget Vote: Tuesday, May 17, 2022

7 a.m.-9 p.m. at Bethpage High School Gymnasium

More comprehensive  budget information is available  on the district website at www.bethpagecommunity.com.
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VOTO DE PRESUPUESTO  MARTES 17 DE MAYO
7 A.M. – 9 P.M. • Gimnasio de Esc 

Secundaria de Bethpage

El presupuesto propuesto tiene un impacto del 0 % en el gravamen 
fiscal. Más oportunidades de financiación para los estudiantes

Estimados residentes:
En el Distrito Escolar Bethpage, 

seguimos con nuestra larga tradición 
de brindarles una gran cantidad de 
oportunidades a los estudiantes para que 
tengan éxito en todas las áreas. A pesar de la 
pandemia de COVID-19, nuestro distrito 
se mantuvo a la vanguardia y continuó 
proporcionando un entorno lo más normal 
posible para los estudiantes, respetando 
todos los protocolos de salud y seguridad.

Durante este tiempo, nuestros programas 
educativos, de actividades complementarias 
y extracurriculares han prosperado, 
desde nuestro programa de escritura 
para el nivel primario y los laboratorios 
interactivos STEM hasta la colaboración 
de nuestra escuela con la iniciativa de 
ciencias informáticas kidOYO. También 
continuamos proporcionando capacitación 
y experiencia basadas en el mundo real para 
los estudiantes de la escuela secundaria, 
incluyendo nuestra participación en los 
programas vocacionales de la Junta de 
Servicios Educativos Cooperativos (BOCES) 
y nuestras ofertas en ciencias de la salud, 
ingeniería, negocios, investigación y 
periodismo, entre otras.

Me complace que el presupuesto 
propuesto para el año escolar 2022-2023 
respalde estas iniciativas y proporcione más 
oportunidades para nuestros estudiantes, sin 
ningún aumento en el gravamen fiscal.

El distrito tuvo la suerte de recibir un 

aumento de la ayuda del estado de Nueva 
York para el próximo año (como saben, 
el estado redujo de manera drástica el 
monto de la Ayuda Base para los distritos 
debido a la recesión de 2008; sin embargo, 
la legislatura estatal se comprometió 
recientemente a restaurar de manera gradual 
la Ayuda Base para los distritos escolares). 
Esto dio como resultado un aumento del 
35 % de la Ayuda Base para nuestro distrito 
en el próximo año. Este aumento, junto 
con una planificación financiera prudente 
durante los últimos años, nos permite 
presentar un plan de gastos que tiene un 
impacto del 0 % en el gravamen fiscal.

Consulte los aspectos destacados del 
presupuesto que se indican a la derecha 
de esta página para ver las oportunidades 
adicionales que se incluyen en el plan de 
gastos propuesto.

Como siempre, les agradezco el privilegio 
de servir como su superintendente. Estoy 
muy orgulloso del compromiso de nuestro 
distrito para ofrecer programas integrales 
para todos los estudiantes y espero con 
ansias lo que nos depara el próximo año. 
Gracias por su participación y cooperación 
constantes con nuestras escuelas. 
#WeAreBethpage

 
Atentamente, 
David Schneider  
Superintendente de Escuelas

Mensaje del superintendente de escuelas

Debido a los reglamentos federales recibidos este año, los distritos escolares deben  
brindar toda la información de presupuesto/elecciones en español.

ASPECTOS DESTACADOS 
DEL PRESUPUESTO 

PROPUESTO 2022-2023
•  �Tiene un impacto del 0 % en 

el aumento del gravamen 
fiscal.

•  �Mantiene todos los programas 
y servicios existentes para los 
estudiantes.

•  �Preserva los programas 
completos de deportes, arte, 
música y extracurriculares.

•  �Brinda apoyo académico 
adicional y de bienestar para 
los estudiantes.

•  �Financia la ampliación de dos 
clubes extracurriculares en 
cada escuela primaria.

•  �Mantiene el compromiso 
del distrito con la seguridad 
y la vigilancia en todas las 
escuelas.

•  �Suma instructores auxiliares 
para los equipos deportivos 
estudiantiles.

•  �Respalda la incorporación de 
un director de Bellas Artes y 
Artes Escénicas y un nuevo 
subdirector en Central Blvd 
Elementary (CBS).
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Categoría			   Presupuesto aprobado   	Presupuesto propuesto 	  Diferencia en	     Variación en 
				           2021-22	 	         2022-23			   $		   %
APOYO GENERAL	
Junta de Educación	 $101,943	 $102,255	 $312	 0.31%
Administración central	 $374,861	 $382,049	 $7,188	 1.92%
Finanzas	 $1,027,866	 $1,103,283	 $75,417	 7.34%
Recursos humanos	 $861,256	 $887,411	 $26,155	 3.04%
Servicios centrales	 $6,682,770	 $6,782,390	 $99,620	 1.49%	
Artículos especiales	 $936,410	 $1,017,452	 $81,042	 8.66%
APOYO GENERAL TOTAL	 $9,985,106	 $10,274,840	 $289,734	 2.90%
					   
ENSEÑANZA	
Administración de enseñanza	 $5,159,446	 $5,590,963	 $431,517	 8.36%
Enseñanza - Escuela normal	 $28,860,372	 $30,510,777	  $1,650,405	 5.72%
Programas de prorrateo especial	 $11,711,004	 $12,320,994	 $609,990	 5.21%
Enseñanza - Escuelas especiales/Ed para adultos	 $26,182	  $35,182	 $9,000	 34.38%
Medios de enseñanza	 $2,427,363	 $2,484,275	 $56,912	 2.35%
Servicios para estudiantes	 $4,785,738	 $4,899,196	 $113,458	 2.37%
TOTAL DE ENSEÑANZA	 $52,970,105	 $55,841,387	 $2,871,282	 5.42% 	
						   
TRANSPORTE DE ESTUDIANTES
Servicios de transporte del Distrito	 $250,221	 $253,360	 $3,139	 1.25%	
Estacionamiento del Distrito                   	 $20,941	 $21,169	 $228	 1.09%
Servicios de transporte contractuales	 $34,336,267	 $4,656,403	 $320,136 	 7.38%
TRANSPORTE TOTAL DE ESTUDIANTES	 $4,607,429	 $4,930,932	 $323,503	 7.02%

SERVICIOS COMUNITARIOS	
Actividades cívicas	 $11,800	 $11,800	 $0	 0.00%	
Censo	 $0	 $0	 $0	 0.00%
SERVICIOS COMUNITARIOS TOTALES	 $11,800	 $11,800	 $0	 0.00%     	
	
NO DISTRIBUIDO – BENEFICIOS PARA EMPLEADOS
Jubilación estatal – ERS	 $1,184,135	 $926,041	 ($258,094)	 -21.80%
Jubilación de profesores – TRS	 $4,245,070	 $4,344,830	 $99,760	 2.35%
Seguro social	 $3,684,000	 $3,766,150	 $82,150	 2.23%
Indemnización de trabajadores	 $350,854	 $350,352	 ($502)	 -0.14%
Servicios de desempleo	 $2,515	 $2,515	 $0	 0.00%
Reembolso de seguro de desempleo	 $15,600	 $15,600	 $0	 0.00%
Seguro de discapacidad	 $54,855	 $52,356	 ($2,499)	 -4.56%
Seguro hospitalario, médico, dental	 $9,634,886	 $10,376,725	 $741,839 	 7.70%
Fondo fiduciario de beneficios para profesores	$422,000	 $420,000	 ($2,000)	 -0.47%
Otros	 $116,000	 $116,000	 $0	 0.00%
SUBTOTAL DE BENEFICIOS 	 $19,709,915	 $20,370,569	 $660,654	 3.35%	     
PARA EMPLEADOS	 	 			 

NO DISTRIBUIDO – SERVICIO DE DEUDA	
Construcción de bono nuevo (Capital e Interés)	$2,218,575	 $2,067,350	 ($151,225)	 -6.82%
Jardín de día completo (EXCEL) (Capital e Interés)	 $0	 $0	 $0	 0.00%
Notas sobre bonos de anticipación (intereses)	 $0	 $4,350	 $4,350	 0.00%
Notas de anticipación fiscal (Interés)	 $75,417	 $71,563	 ($3,854)	 -5.11%	
ESCO 3 (Principal e Interés)	 $220,039	 $220,041	 $2	 0.00%
SUBTOTAL DE SERVICIO DE DEUDA	 $2,514,031	 $2,363,304	 ($150,727)	 -6.00%	
NO DISTRIBUIDO – TRANSFERENCIAS ENTRE FONDOS	
Transferencia a ayuda especial y fondos de cafetería	$349,500	 $362,500	 $13,000	 3.73%		
	
Transferencia a fondo de capital	 $200,000	 $600,000	 $400,000	 200.00%
SUBTOTAL DE TRANSFERENCIAS 	 $549,500	 $962,500	 $413,000	 75.16%
     ENTRE FONDOS	
TOTAL NO DISTRIBUIDO	 $22,773,446	 $23,696,373	 $922,927	 4.05%

GASTOS TOTALES 	 $90,347,886	 $94,755,332	 $4,407,446	 4.88%

Presupuesto Propuesto del ciclo 2022-23
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INDICADORES DE ÉXITO
#WeAreBethpage

Excelencia en arte y deportes

Logros académicos importantes

Bethpage continúa totalmente comprometido

Estándares alcanzados/superados por los 
estudiantes en los Exámenes Regents de la 

escuela secundaria

•  �Aurrel Bhatia, un estudiante de último año de Bethpage High School, fue 
nombrado becario de Regeneron Science Talent Search (Búsqueda de 
Talentos Científicos de Regeneron) de 2022.

•  �Dos estudiantes de último año de Bethpage High School fueron nombrados 
candidatos para el Presidential Scholars Program (Programa de Becarios 
Presidenciales) de los Estados Unidos de 2022.

•  �Seis estudiantes de Bethpage High School fueron reconocidos como 
estudiantes destacados en el National Merit Scholarship Program 
(Programa de Becas de Mérito Nacional) anual n.º 67.

•  �La clase de 2022 de Bethpage High School recibió un total de 72 premios 
AP Scholar, incluidos 15 en la categoría con honores, 30 en la categoría con 
distinción y 27 premios nacionales.

•  �La estudiante de último año de Bethpage High School Suchitha 
Channapatna fue nombrada semifinalista en el National Merit Scholarship 
Program (Programa de Becas de Mérito Nacional) anual n.º 67.

•  �Dos estudiantes del Distrito Escolar Bethpage Union Free fueron nombrados 
Students of the Quarter (estudiantes del trimestre) en la escuela secundaria 
de educación profesional y técnica GC Tech de Nassau BOCES.

•  �Tres estudiantes de Bethpage High School fueron aceptados en el 
prestigioso Institute of Creative Problem Solving for Gifted and Talented 
Students (Instituto de Resolución Creativa de Problemas para Estudiantes 
Superdotados y con Talento) de la Universidad SUNY de Old Westbury.

•  �El equipo de Robótica de Bethpage High School recibió el FIRST Robotics 
Competition Chairman’s Award (Premio Chairman en la competencia de 
Robótica FIRST) en 2017, 2020 y 2021, que se le entrega al equipo que 
mejor refleja los pilares de FIRST y representa un modelo para que otros 
equipos emulen. Ningún otro equipo ha ganado el Premio Chairman 
en Long Island en temporadas de competencia consecutivas. El equipo 
también participa en su cuarto campeonato mundial.

•  �El equipo de Ética de Bethpage High School ganó el Long Island Ethics 
Bowl (Debate sobre Ética de Long Island) y obtuvo el quinto lugar en el 
National High School Ethics Bowl (Debate Nacional sobre Ética de Nivel 
Secundario) de la Universidad de North Carolina.

•  �Las cinco escuelas, junto con sus clubes y organizaciones, están totalmente 
abiertas y funcionan con su máxima capacidad.

•  �El 21st Century Scholars’ Program (Programa de Becas Siglo 21) del distrito 
está activo y en funcionamiento.

•  �El distrito ha incorporado apoyo adicional para el aprendizaje socioemocional 
con la inclusión de un psicólogo, un conductista y un enfermero.

•  �El distrito compró más Chromebooks, mobiliario flexible para los laboratorios 
de informática en JFK Middle School y software informático para apoyar el 
aprendizaje de los estudiantes.

•  �El distrito ha incorporado tres interventores para Matemáticas, que 
darán apoyo en la enseñanza de Matemáticas para los estudiantes desde 
kindergarten hasta 5.º grado.

•  �El estudiante de último año de Bethpage High School Brian Lunetto lanzó un 
juego perfecto el 19 de enero.

•  �El estudiante de séptimo grado de JFK Middle School Xavier Kulak pasó a la 
historia en natación en enero al romper el récord de la escuela de 50 yardas 
de pecho.

•  �Los equipos de otoño recaudaron más de $10,000 para apoyar la 
investigación sobre el cáncer.

•  �El programa de música de Bethpage High School ganó muchos premios 
individuales y grupales, incluidos tres premios All-State Musicians (músicos 
de todo el estado).

•  �Todos los equipos estudiantiles son nombrados equipos de estudiantes 
deportistas.

•  �El equipo estudiantil de béisbol 2021 del condado de Nassau salió 
campeón.

•  �Maravillosas interpretaciones del Club de teatro de “The Little Mermaid” 
(La sirenita) en BHS, “Beauty and the Beast Jr.” (La bella y la bestia) en 
JFK y una próxima interpretación de “Aladdin” (Aladino) en las escuelas 
primarias.

•  Tasa de graduación del 99 %.
•  Tasa de diploma Regents del 98 %.
•  Tasa de diploma Regents con designación avanzada del 72 %.
•  �El 80 % de todos los estudiantes de Bethpage High School (BHS) que dieron 

los exámenes de colocación avanzada (AP) obtuvieron un puntaje de 3 o 
superior.

•  �Cada año aumenta la inscripción en la AP, y el año pasado 175 estudiantes 
recibieron el premio AP Scholar con un puntaje promedio de 3.645. En 
2021, 358 estudiantes en la AP de BHS se presentaron en 806 exámenes, 
con un puntaje promedio de 3.2.

•  �El distrito está en el puesto n.º 19 de los mejores distritos escolares del 
estado de Nueva York según la clasificación de Niche.com de 2022.

•  �El distrito está en el puesto n.º 10 de los distritos con los mejores maestros 
del estado de Nueva York según la clasificación de Niche.com de 2022.

•  �El distrito está en el puesto n.º 176 de 11,774 distritos escolares como 
uno de los distritos escolares más seguros de los Estados Unidos según la 
clasificación de Niche.com de 2022.
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Calificaciones para votar:  
Usted debe ser: 
• Un ciudadano estadounidense.
• Mayor de 18 años.
• �Un residente del distrito durante un 

período de 30 días o más previos a la 
votación.

• �Registrado para votar en el distrito escolar 
o la Junta Electoral del condado de 
Nassau (siempre y cuando haya votado 
en una elección escolar los cuatro años 
calendario previos al año para el cual tal 
registro se está preparando). 

Registro para votación de presupuesto: 
Cualquier persona que no esté registrada 
para votar en la elección general no es 
elegible para votar en la elección del distrito 
escolar, pero puede hacerlo al registrarse. 
Un registro de votantes continuo está a su 
disposición durante los horarios escolares: 

Lunes a viernes, 8:30 a.m.-3:30 p.m. (solo 
cuando la escuela está en funcionamiento) 
en el Edificio de Administración (Oficina 
del Secretario del Distrito). Nota: Para la 
votación del 17 de mayo, debe registrarse 
hasta el jueves 12 de mayo. 

Votación de presupuesto: 
Martes 17 de mayo a las 7 a.m.-9 p.m. en el 
Escuela secundaria de Bethpage (Gimnasio). 
Estacionamiento disponible en parte trasera 
del edificio.

Votos en ausencia:
Se pueden obtener solicitudes del Secretario 
del Distrito en la Oficina del Superintendente 
en el Edificio de Administración: 10 Cherry 
Avenue, Bethpage, o en el sitio web del 
distrito, www.bethpagecommunity.com. 
Todos los votos en ausencia deben recibirse 
en la oficina del Secretario del Distrito hasta 
las 5 p.m. del día de la votación.

INFORMACIÓN DE VOTACIÓN
Votación de presupuesto: Martes 17 de mayo de 2022
7 a.m.-9 p.m. en el Gimnasio de la escuela secundaria 

de Bethpage

Una información más completa del presupuesto está disponible en el sitio web del 
distrito en 

www.bethpagecommunity.com.


