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—a A Message from the Superintendent of Schools =—

Bethpage Remains “All In” for 2021-22;
Mamtams All Programs Through Proposed Budget

PROPOéED 2021-22
BUDGET HIGHLIGHTS

¢ Falls within the district’s tax
levy cap for 2021-22.

e Maintains all current programs
and services for students.

¢ Preserves full athletic, art,
music and extracurricular
programs.

¢ Accounts for costs associated
with the ongoing COVID-19
pandemic.

e Supports college and career
preparation opportunities.

e Supports mental health
initiatives.

BUDGET VOTE

Dear Residents,

This pastyear hasbeen a tremendous
challenge for the entire Bethpage
community; however, through this
global health pandemic, our students
and staff have shown their resilience,
flexibility and unwavering dedication.
I thank all members of our school
community for their support during
this time and am extremely proud of
the fact that we've been “all in” since
the beginning of the school year (and
have managed quite successfully)!

Over the past several months, our
Board of Education and administration
have been preparing the proposed
spending plan for the 2021-22 school
year. The proposed budget represents
a tax levy increase of 1.70%, which is
within the district’s cap. This equates
to a budget-to-budget increase of
1.42%.

Looking ahead to next year, the
proposed budget accounts for certain
contingency costs we might incur due

athletic, art, music and extracurricular
activities. We will continue to invest
in professional development for our
staff, as well, specifically related to
instructional technology.

Please take the time to vote on
Tuesday, May 18. Polls will be open
from 7 a.m.-9 p.m. in the Bethpage
High School gym. Voters will be asked
to wear a mask and abide by all social
distancing guidelines. Thank you for
your participation and cooperation.

Sincerely,
David Schneider

Superintendent of Schools

to the ongoing COVID-19 pandemic. , 7

In addition,

maintains all current programs and ¥

services for students, including

the spending plan ;..."".f'-'

Due to federal regulations, school districts must provide all budget/election information in Spanish.

TUESDAY, MAY 18

7 a.m. - 9 p.m. ¢ Bethpage HS Gym



INDICATORSOFSUCCESS

Bethpage Goes “All In" for 2020-21 School Year '\_,:f’""

CR——

* The district welcomed all students back in person for the start
of the 2020-21 school year, adopting a plan with students in
grades K-12 attending school five days a week.

e Social distancing, mask wearing, alternative instructional
rooms and the use of protective barriers have successfully kept
all schools open since September.

e Each school in the district continues to integrate social-
emotional learning and academic supports, creating a safe and
supportive environment.

e The district successfully completed its 1:1 Google Chromebook
initiative across all grades prior to schools closing, which
allowed the district to adequately adapt to distance learning
and prepare students for the year ahead.

* Bethpage offered professional development to staff members
to ensure they were prepared to handle the new environment
of learning.

e The district's bandwidth was increased by 100%, allowing for
high-speed internetduring livestreaming and video instruction.

* Wireless access points were expanded to include the school
buildings' new instructional spaces, including gymnasiums

and all-purpose rooms.
Excellence in the Arts and Athletics

—
—

e Members of The Masquer's Guild at JFK Middle School released
“From Screen to Stage," a virtual cabaret night featuring songs
from Hollywood movies turned musicals.

* Bethpage athletes safely returned to the field in fall 2020
through the district's 21st Century Sports Activity Program,
which included clinic-style sessions that offered equal
opportunity and play to all participants.

e Twelve high school seniors signed their national letters of intent
to declare their collegiate athletics commitments for the fall of
2021.

* Bethpage High School girls volleyball coach Anne DiPrima
was selected as the 2019-20 Northeast Section Girls Volleyball

Coach of the Year.

v

Students Meeting/Exceeding Standards on High {V‘:_E
School Regents Examinations o

e

* 99% graduation rate.

® 98% Regents Diploma rate.

 85% of all BHS students who took AP exams received a
score of 3 or better.

Notable Academic Achievements
e

e Eachelementaryschool hasa STEM labto encourageinnovation
and critical thinking.

eThree Bethpage High School students recognized as
commended students in the 65th annual National Merit
Scholarship Program.

e Third through fifth graders took part in the Hour of Code
across the district during Computer Science Education Week
in December.

e Three Virtual Enterprise classes (SuperNova, METAkey and
DormStorm) placed in six different categories, including
human resources, finance and marketing, in a regional
competition.

eThe Cyber Eagles from John F. Kennedy Middle School
competed in the kidOYO Hackathon in March 2021.

e Three students from Bethpage High School were the 2020
Long Island Science and Engineering Fair winners in the Earth
and Environmental Engineering category.

e Six students from Bethpage High School participated in a
seminar for young women interested in science, technology,
engineeringand mathematics offered by Hofstra Universityand
the Women's Summer Program in Computing/Engineering.

* Two students from Bethpage High School were accepted into
the prestigious Institute of Creative Problem Solving for Gifted
and Talented Students at SUNY College at Old Westbury.




Proposed 2021-22 School Budget

Category Approved Budget Proposed Budget $ Difference % Change
2020-21 2021-22
GENERAL SUPPORT
Board of Education $101,638 $101,943 $305 0.30%
Central Administration $347,614 $374,861 §27,247 7.84%
Finance $1,021,225 $1,027,866 $6,641 0.65%
Human Resources $847,690 $861,256 $13,566 1.60%
Central Services $6,419,052 $6,682,770 $263,718 4.11%
Special ltems $904,012 $936,410 $32,398 3.58%
TOTAL GENERAL SUPPORT $9,641,231 $9,985,106 $343,875 3.57%
INSTRUCTION
Instructional Administration $5,147,168 $5,159,446 $12,278 0.24%
Teaching - Regular School $28,864,902 $28,860,372 ($4,530) -0.02%
Special Apportionment Programs $11,566,611 $11,711,004 $144,393 1.25%
Teaching - Special Schools/Adult Ed $26,182 $26,182 N 0.00%
Instructional Media $2,392,131 $2,427,363 $35,232 1.47%
Pupil Services $4,688,683 $4,785,738 $97,055 2.07%
TOTAL INSTRUCTION $52,685,677 $52,970,105 $284,428 0.54%
PUPIL TRANSPORTATION
District Transportation Services $250,954 $250,221 (§733) -0.29%
District Garage $20,941 $20,941 S0 0.00%
Contract Transportation Services $3,924,503 $4,336,267 $411,764 10.49%
TOTAL PUPIL TRANSPORTATION $4,196,398 $4,607,429 $411,031 9.79%
COMMUNITY SERVICES
Civic Activities $11,800 $11,800 N 0.00%
Census S0 S0 S0 0.00%
TOTAL COMMUNITY SERVICES $11,800 $11,800 $0 0.00%
UNDISTRIBUTED - EMPLOYEE BENEFITS
State Retirement - ERS $1,065,000 $1,184,135 $119,135 11.19%
Teachers’ Retirement - TRS $4,049,500 $4,245,070 $195,570 4.83%
Social Security $3,770,000 $3,684,000 ($86,000) -2.28%
Workers” Compensation $361,591 $350,854 ($10,737) -2.97%
Unemployment Services $2,515 $2,515 S0 0.00%
Unemployment Insurance Reimbursement $15,600 $15,600 S0 0.00%
Disability Insurance $54,855 $54,855 S0 0.00%
Hospital, Medical, Dental Insurance $9,678,890 $9,634,886 ($44,004) -0.46%
Teacher Benefit Trust Fund $423,000 $422,000 ($1,000) -0.24%
Other $116,000 $116,000 S0 0.00%
SUBTOTAL EMPLOYEE BENEFITS $19,536,951 $19,709,915 $172,964 0.89%
UNDISTRIBUTED - DEBT SERVICE
New Bond Construction (Principal & Inferest) $2,212,625 $2,218,575 $5,950 0.27%
Full-Day Kdgn (EXCEL) (Principal & Interest) N S0 SO 0.00%
Tax Anticipation Notes (Interest) §75,417 §75,417 S0 0.00%
ESCO 3 (Principal & Interest) $220,040 $220.039 (SH 0.00%
SUBTOTAL DEBT SERVICE $2,508,082 $2,514,031 $5,949 0.24%
UNDISTRIBUTED - INTERFUND TRANSFERS
Transfer to Special Aid & Cafeteria Funds $349,500 $349,500 N 0.00%
Transfer to Capital Fund $150,000 $200,000 $50,000 33.33%
SUBTOTAL INTERFUND TRANSFERS $499,500 $549,500 $50,000 10.01%
TOTAL UNDISTRIBUTED $22,544,533 $22,773,446 $228,913 1.02%
TOTAL EXPENDITURES $89,079,639 $90,347,886 $1,268,247 1.42%

The 2021-22 budget includes the first year of a hew five-yedr student transportation confract. This was secured in order fo control long-ferm costs
for the contract term. The first year estimated cost is $3,016,145.



VOTING INFORMATION

Budget Vote: Tuesday, May 18, 2021
7 a.m.-9 p.m. at Bethpage High School Gymnasium

More omprehensijye
budget information js available
on the district website at
— W, bethpagecommumty com,

R
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ualifications for Voting:

You must be:

* A citizen of the United States.

* 18 years of age or older.

* A resident of the district for a period
of 30 or more days prior to the vote.

* Registered to vote with the school
district or the Nassau County Board
of Elections (provided that you voted
in a school election during the four
calendar years prior to the year for
which such registration is being

prepared).

Budget Vote Registration:
Any person who is not registered to vote

in the general election is not eligible to
vote in the school district election, but
may do so by registering. Continuous
voter registration is available during
school  hours:  Monday-Friday,

8:30 a.m.-3:30 p.m. (only when school
is open) at the Administration Building
(District Clerk’s Office). Note: For the
May 18 vote, you must register by
Thursday, May 13.

Budget Vote:
Tuesday, May 18 from 7 a.m.-9 p.m. at

Bethpage High School (Gymnasium).
Parking in the rear of the building.

Absentee Ballots:

Applications may be obtained from the
District Clerk in the Superintendent’s
Office at the Administration Building:
10 Cherry Avenue, Bethpage, or
on the district’s website,
bethpagecommunity.com. All absentee
ballots must be received in the District
Clerk’s Office by 5 p.m. on the day of

the vote.

WWW.



Un Mensaje del Superintendente de Escuelas

Bethpage Permanece “All In” para 2021-22;
Mantiene Todos los Programas a Través del
Presupuesto Propuesto

PUNTOS DESTACADOS
DEL PRESUPUESTO
2021-22 PROPUESTO

e Se encuentra dentro del
limite de la recaudacion de
impuestos del distrito para
2021-22.

e Mantiene todos los
programas y servicios
actuales para los
estudiantes.

e Conserva programas
completos de atletismo,
arte, musica y
extracurriculares.

¢ Contabiliza los costos
asociados con la pandemia
de COVID-19 en curso.

* Apoya las oportunidades de
preparacion universitaria y
profesional.

e Apoya las iniciativas de

Queridos Residentes,

El afo pasado ha sido un gran desafio
para toda la comunidad de Bethpage;
sin embargo, a través de esta pandemia
de salud global, nuestros estudiantes y
personal han demostrado su capacidad
de recuperacidn, flexibilidad y
dedicacién inquebrantable. Agradezco
a todos los miembros de nuestra
comunidad escolar por su apoyo durante
este tiempo y estoy muy orgulloso del
hecho de que hemos estado “con todo”
desde el comienzo del afio escolar (jy lo
hemos logrado con bastante éxito)!

Durante los tltimos meses, nuestra
Junta de Educacién y la administracién
han estado preparando el plan de gastos
propuesto para el afio escolar 2021-22.
El presupuesto propuesto representa un
aumento de la recaudacién de impuestos
del 1.70%, que estd dentro del limite del
distrito. Esto equivale a un aumento de
presupuesto a presupuesto del 1.42%.

Mirando al préximo afio, el

presupuesto propuesto representa

ciertos costos de contingencia en los que
podriamos incurrir debido a la pandemia
de COVID-19 en curso.

Ademds, el plan de gastos mantiene
todos los programas y servicios actuales
para los estudiantes, incluyendo las
actividades deportivas, artisticas,
musicales y extracurriculares.
Continuaremos invirtiendo en el
desarrollo profesional de nuestro
personal, también, especificamente
relacionado con la tecnologia educativa.

Témese el tiempo para votar el
martes 18 de mayo. Las urnas estardn
abiertas de 7 a.m. a9 p.m. en el
gimnasio de Bethpage High School. Se
les pedird a los votantes que usen una
midscara y cumplan con todas las pautas
de distanciamiento social. Gracias por su

participacion y cooperacidn.

Atentamente,
David Schneider
Superintendente de Escuelas

salud mental. Debido a los reglamentos federales recibidos este afio, los distritos escolares deben

brindar toda la informacién de presupuesto/elecciones en espariol.

VOTO DE PRESUPUESTO MARTES 18 DE MAYQ

7 AM - 9 PM » Gimnasio de Esc

Secundaria de Bethpage




Presupuesto Propuesto del ciclo 2021-22

Categoria Presupuesio aprobado Presupuesto propuesto  Diferencia en Variacion en
2020-21 2021-22 $ %
APOYO GENERAL
Junta de Educacion $101,638 $101,943 $305 0.30%
Administracién central $347,614 $374,861 $27,247 7.84%
Finanzas $1,021,225 $1,027,866 $6,641 0.65%
Recursos humanos $847,690 $861,256 $13,566 1.60%
Servicios centrales $6,419,052 $6,682,770 $263,718 4.11%
Arficulos especiales $904,012 $936,410 $32,398 3.58%
APOYO GENERAL TOTAL $9,641,231 $9,985,106 $343,875 3.57%
ENSENANZA
Administracién de ensefanza $5,147,168 $5,159,446 $12,278 0.24%
Ensefianza - Escuela normal $28,864,902 $28,860,372 ($4,530) -0.02%
Programas de prorrateo especial $11,566,611 $11,711,004 $144,393 1.25%
Ensefianza - Escuelas especiales/Ed para adulios ~ $26,182 $26,182 N 0.00%
Medios de ensefianza $2,392,131 $2,427,363 $35,232 1.47%
Servicios para estudiantes $4,688,683 $4,785,738 $97,055 2.07%
TOTAL DE ENSENANZA $52,685,677 $52,970,105 $284,428 0.54%
TRANSPORTE DE ESTUDIANTES
Servicios de fransporte del Distrito $250,954 $250,221 (§733) -0.29%
Estacionamiento del Distrito $20,941 $20,941 N 0.00%
Servicios de fransporte contractuales $3,924,503 $4,336,267 $411,764 10.49%
TRANSPORTE TOTAL DE ESTUDIANTES $4,196,398 $4,607,429 $411,031 9.79%
SERVICIOS COMUNITARIOS
Actividades civicas $11,800 $11,800 N 0.00%
Censo SO SO SO 0.00%
SERVICIOS COMUNITARIOS TOTALES $11,800 $11,800 $0 0.00%
NO DISTRIBUIDO - BENEFICIOS PARA EMPLEADOS
Jubilacion estafal - ERS $1,065,000 $1,184,135 $119,135 11.19%
Jubilacién de profesores - TRS $4,049,500 $4,245,070 $195,570 4.83%
Seguro social $3,770,000 $3,684,000 ($86,000) -2.28%
Indemnizacion de trabajadores $361,591 $350,854 ($10,737) -2.97%
Servicios de desempleo $2,515 $2,515 S0 0.00%
Reembolso de seguro de desempleo $15,600 $15,600 N 0.00%
Seguro de discapacidad $54,855 $54,855 S0 0.00%
Seguro hospitalario, médico, dental $9,678,890 $9,634,886 ($44,004) -0.46%
Fondo fiduciario de beneficios para profesores $423,000 $422,000 ($1,000) -0.24%
Otros $116,000 $116,000 S0 0.00%
SUBTOTAL DE BENEFICIOS $19,536,951 $19,709,915 $172,964 0.89%
PARA EMPLEADOS
NO DISTRIBUIDO - SERVICIO DE DEUDA
Construccion de bono nuevo (Capital e Interés) $2,212,625 $2,218,575 $5,950 0.27%
Jardin de dia complefo (EXCEL) (Capifal e Interés) S0 S0 S0 0.00%
Notas de anticipacion fiscal (Interés) §75,417 $75,417 N 0.00%
ESCO 3 (Principal e Interés) §220,040 $220,039 (1) 0.00%
SUBTOTAL DE SERVICIO DE DEUDA $2,508,082 $2,514,031 $5,949 0.24%
NO DISTRIBUIDO - TRANSFERENCIAS ENTRE FONDOS
Transferencia a ayuda especial y fondos de cafeteria $349,500 $349,500 N 0.00%
Transferencia a fondo de capital $150,000 $200,000 $50,000 33.33%
SUBTOTAL DE TRANSFERENCIAS $499.,500 $549,500 $50,000 10.01%
ENTRE FONDOS
TOTAL NO DISTRIBUIDO $22,544,533 $22,773,446 $228,913 1.02%
GASTOS TOTALES $89,079,639 $90,347,886 $1,268,247 1.42%

6 El presupuesto 2021-22 incluye el primer ano de uh huevo contrato de fransporte estudiantil de cinco uhos. Esto se usegurd con el fin de
controlar los costos u largo plazo pard el plazo del contrato. El costo estimudo del primer aufo es de $3,016,145.



INDICADORES DE EXITO
HWeAreBethpage

Bethpage hace todo lo posible para el afio
escolar 2020-21

o | distrito les dio la bienvenida a todos los estudiantes en
persona para el comienzo del afio escolar 2020-21, adoptando
un plan con los estudiantes en los grados K-12 asistiendo a la
escuela cinco dias a la semana.

e E| distanciamiento social, el uso de mascarillas, las salas
de instruccion alternativas y el uso de barreras protectoras
han mantenido con éxito todas las escuelas abiertas desde
septiembre.

* Cada escuela del distrito continta integrando el aprendizaje
socioemocional y los apoyos académicos, creando un entorno
seguroy de apoyo.

o El distrito completd con éxito su iniciativa de Google
Chromebook 1:1 en todos los grados antes del cierre de las
escuelas, lo que permiti¢ al distrito adaptarse adecuadamente
al aprendizaje a distancia y preparar a los estudiantes para el
proximo afo.

* Bethpage ofrecid desarrollo profesional a los miembros del
personal para asegurarse de que estuvieran preparados para
manejar el nuevo entorno de aprendizaje.

e El ancho de banda del distrito se incrementd en un 100%,
permitiendo Internet de alta velocidad durante la transmisién
envivo y la instruccién por video.

® Los puntos de acceso inaldmbrico se ampliaron para incluir
los nuevos espacios de instruccién de los edificios escolares,
incluyendo gimnasios y salones de usos mdltiples.

Excelencia en las Artes y el Atletismo

———ngllll>

* Los miembros de The Masquer's Guild en la JFK Middle School
lanzaron “From Screen to Stage”, una noche de cabaret virtual
con canciones de peliculas de Hollywood convertidas en
musicales.

e Los atletas de Bethpage regresaron de manera sequra al campo
en el otofio de 2020 a través del Programa de Actividades
Deportivas del Siglo XXI del distrito, que incluia sesiones de
estilo clinico que ofrecian igualdad de oportunidades y juego
a todos los participantes.

® Doce estudiantes de Gltimo afio de secundaria firmaron sus
cartas de intencién nacionales para declarar sus compromisos
deportivos universitarios para el otofio de 2021.

* La entrenadora de voleibol de nifias de Bethpage High School,
Anne DiPrima, fue seleccionada como la entrenadora del afio
de voleibol de nifias de la seccion noreste de 2019-20.

Estudiantes que Cumplen o Superan los
Estandares en los Examenes Regents de la

High School
i

® Tasa de graduacién del 99%.

* Tasa de Diploma Regents del 98%.

e £/ 85% de todos los estudiantes de BHS que tomaron los
exdmenes AP recibieron una puntuacién de 3 o mejor.

Logros Académicos Notables

e

e Cada escuela primaria tiene un laboratorio STEM para fomentar
la innovacién y el pensamiento critico.

* Tres estudiantes de Bethpage High School reconocidos como
estudiantes elogiados en el 65° Programa Nacional de Becas
al Mérito.

* Los estudiantes de tercer a quinto grado participaron en la
Hora del Cédigo en todo el distrito durante

e Semana de la Educacién en Ciencias de la Computacién en
diciembre.

e Tres clases de Empresa Virtual (SuperNova, METAkey vy
DormStorm) ubicadas en seis categorias diferentes, que
incluyen recursos humanos, finanzas y marketing, en una
competencia regional.

e las Cyber Eagles de la John F. Kennedy Middle School
compitieron en el KidOYO Hackathon en marzo de 2021.

e Tresestudiantes de Bethpage High School fueron los ganadores
de la Feria de Ciencia e Ingenieria de Long Island 2020 en la
categoria de Ingenieria Ambiental y de la Tierra.

* Seis estudiantes de la Bethpage High School participaron
en un seminario para mujeres jovenes interesadas en
ciencia, tecnologia, ingenieria y mateméticas ofrecido por la
Universidad de Hofstra y el Programa de Verano para Mujeres
en Computacién/ Ingenieria.

* Dos estudiantes de Bethpage High School fueron aceptados en
el prestigioso Instituto de Resolucién Creativa de Problemas
para Estudiantes Dotados y Talentosos en SUNY College en Old
Westbury.
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INFORMACION DE VOTACION

4

www, i
- bethpagecommumty.com.

Una informacign mis 4
completa de| Presupuesto est;
disponible ep sitio web de|

distrito ep

H ~{ Vota

-

cion de presupuesto: Martes 18 de mayo de 2021
7 a. m.-9 p. m. en el Gimnasio de la escuela

secundaria de Bethpage

Calificaciones para votar:

Usted debe ser:

¢ Un ciudadano estadounidense.

* Mayor de 18 afios.

¢ Un residente del distrito durante un

perfodo de 30 dias o mds previos a la
votacion.

* Registrado para votar en el distrito escolar
o la Junta Electoral del condado de
Nassau (siempre y cuando haya votado
en una eleccién escolar los cuatro afios
calendario previos al afio para el cual tal
registro se estd preparando).

Registro para votacién de presupuesto:

Cualquier persona que no esté registrada
para votar en la eleccién general no es
elegible para votar en la eleccién del distrito
escolar, pero puede hacerlo al registrarse.
Un registro de votantes continuo estd a su
disposicién durante los horarios escolares:

Lunes a viernes, 8:30 a. m.-3:30 p. m. (solo
cuando la escuela estd en funcionamiento)
en el Edificio de Administracién (Oficina
del Secretario del Distrito). Nota: Para la
votacién del 18 de mayo, debe registrarse
hasta el jueves 13 de mayo.

Votacién de presupuesto:

Martes 18 de mayo a las 7 a. m.-9 p- m.enel
Escuela secundaria de Bethpage (Gimnasio).
Estacionamiento disponible en parte trasera

del edificio.

Votos en ausencia:

Se pueden obtener solicitudes del Secretario
del Distrito enla Oficina del Superintendente
en el Edificio de Administracién: 10 Cherry
Avenue, Bethpage, o en el sitio web del
distrito, www.bethpagecommunity.com.
Todos los votos en ausencia deben recibirse
en la oficina del Secretario del Distrito hasta

las 5 p. m. del dia de la votacién.



