DISTRITO ESCOLAR MODESTO ]
AGENDA DE LA MESA DIRECTIVA DE EDUCACION

SALON DE LA MESA DIRECTIVA EN EL CENTRO DE DESARROLLO DEL PERSONAL
JUNTA REGULAR N° 1396

6 de febrero de 2017

Periodo para las presentaciones del publico 6:15 pm*

Segun la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, si usted necesita ayuda especial para
participar en esta junta, péngase en contacto con la Oficina de la Superintendente llamando al
574-1616. Avise 48 horas antes de la junta para que el distrito pueda hacer los arreglos razonables
para asegurar su accesibilidad a esta reunion.

De acuerdo con el Titulo VI de la Ley de Derechos Civiles, si usted necesita un traductor(a) o intérprete
para comprender esta agenda, debe ponerse en contacto con la Oficina de la Superintendente llamando
al

209-574-1616 para solicitar la traduccion de la agenda ya sea de forma oral o escrita. Si necesita un
intérprete para participar en la reunion, por favor péngase en contacto con la Oficina de la
Superintendente antes del mediodia del viernes anterior a la reunion de la Mesa Directiva. Esto
permitira al distrito coordinar que haya un intérprete presente para asegurar la disponibilidad de los
servicios de traduccién durante la reunion.

Cualquier escrito o documento que sea parte del registro publico y haya sido entregado a la mayoria
de los miembros de la Mesa Directiva en relacién a un tema de la sesién en esta agenda estara
disponible para inspeccién publica en la oficina del distrito, ubicada en el 426 Locust Street durante
el horario de oficina regular.

* Los horarios son aproximados. Las personas que quieran tratar un tema de la agenda
deben considerar esto en su planificacion.

A. ASUNTOS INICIALES:

De 5:00 a 5:01 1. Inicio de la reunidn.

De 5:01 a 6:00 2. Sesion cerrada.

Los comentarios del publico en relacién a los temas cerrados de la sesién se
recibiran antes de que la Mesa Directiva cierre la sesion.

.1 Reunién con el negociador laboral del distrito: Roman Muifioz, en relacién
a las organizaciones de empleados: Asociacién de Maestros de Modesto y
la Asociacién de Empleados de Escuelas de California, Capitulo n° 007; y
los empleados sin representacion (encargados y administradores).

.2 Litigio pendiente:
Numero de casos: Uno
Ne OAH (por sus siglas en inglés) 2016091066

.3 Disciplina de empleados publicos/despido/descargo

.4 Los protocolos de la Mesa Directiva

De 6:00 a 6:01 3. Minuto de silencio.
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A. ASUNTOS INICIALES (continuacion):
De 6:01 a 6:05 4. Juramento a la bandera.

Valeria Vega Segundo Grado Escuela Primaria Tuolumne
Aimee Vega Segundo Grado Escuela Primaria Tuolumne

De 6:05a 6:13 5. Anuncios.

Reconocimiento de Educacion del Caracter:

Havana Hulsebosch, 5° grado, Escuela primaria abierta Fremont,
Responsabilidad

Devante Epson, 10° grado, Escuela Preparatoria Enochs, Perseverancia
Ana Perez Viera, 12° grado, Escuela Preparatoria Gregori, Iniciativa

Reconocimiento Especial:

El Distrito le gustaria reconocer a siete maestros/as del Distrito Escolar
Modesto nominados para el California League of High Schools (CLHS,
por sus siglas en inglés) “Educador del ano”:

Edmund Beitsarkiss, Escuela Preparatoria Beyer
Trina Massa, Escuela Preparatoria Davis
Brandon Fromm, Escuela Preparatoria Downey
Danette Szostak, Escuela Preparatoria Enochs
Lori Gaines, Escuela Preparatoria Gregori

Brad Hart, Escuela Preparatoria Johansen

Carol Negranza, Escuela Preparatoria Modesto

Héroes de MCS (por sus siglas en inglés):

Alejandro Noriega, Coordinador de asistencia, Bienestar y asistencia
estudiantil

Darren Thrasher, Maestro Ag (por sus siglas en inglés), Escuela
Preparatoria Davis

Armando Medina, Director asistente, Escuela Intermedia Hanshaw

Maureen Gianelli, Voluntario, Escuela Primaria Rose Avenue

De 6:13 a2 6:14 6. Aprobacién de la agenda de consentimiento.

La informacién sobre los temas de consentimiento que se indican abajo
ha sido entregada a cada miembro de la Mesa Directiva antes de esta
junta para que sea estudiada y se encuentra archivada en la sala de
referencia de la Biblioteca Modesto — Stanislaus en el 1500 I Street; en
la Oficina de la Superintendente del Distrito Escolar Modesto y en el
escritorio de la recepcionista, 426 Locust Street, Modesto.

Existen copias completas de la agenda en la junta de la Mesa Directiva
disponibles en el 425 Locust Street. A menos que algiin miembro de la
audiencia o de la Mesa Directiva tenga alguna pregunta sobre un tema
y pida que sea retirado de la lista de consentimiento, todos los temas
seran aprobados de una vez por la Mesa Directiva. La medida tomada
por la Mesa Directiva para aprobar los temas de consentimiento se
detalla en la explicacién de los temas individuales.
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A. ASUNTOS INICIALES (continuacion):

De 6:14 a 6:15 7. Aprobacion del orden de la discusién/temas de accidén.

De 6:15 a 6:45 8. Periodo para las presentaciones del publico.

Estatuto 9322 (b) de la Mesa Directiva:

Asunto:

Los miembros del publico pueden dirigirse a la Mesa Directiva de
Educacién para tratar temas que no estén en la agenda.

Los reclamos en contra de empleados especificos del distrito deben de
resolverse a través del procedimiento de quejas en contra del personal del
distrito. El derecho a dirigirse a la Mesa Directiva no exime al orador de
ninguna responsabilidad potencial por difamacién. Los procedimientos de
la Mesa Directiva son registrados y son parte del registro publico.

El periodo de presentacion del publico se limita a 30 minutos. El tiempo se
distribuira de forma equitativa entre las personas segin el nimero de
tarjetas de solicitud entregadas. Los oradores tienen un maximo de 3
minutos cada uno para hablar.

La ley limita las respuestas de los miembros de la Mesa Directiva y
prohibe que ésta tome medidas formales.

B. DISCUSION Y TEMAS DE ACCION:

De 6:45 a 6:50 1. Informe del representante de los estudiantes en la Mesa Directiva.
De 6:50 a 6:55 2. Informe de la Asociacién de Maestros de Modesto.

De 6:55 a 7:00 3. Informe de la Asociaciéon de Empleados de Escuelas de California.
De 7:00 a 7:15 4. Informe acerca del Subcomité de Igualdad Estudiantil.

De 7:15a 7:30 5. Solicitud para dirigirse a la Mesa Directiva hecha por Jacque Wilson —
Defensores de la Justicia.

De 7:30 a 7:50 6. Segunda audiencia publica sobre la composicién de areas de
fideicomisario.

De 7:50 a 8:05 7. Informe sobre la propuesta del Presupuesto del Gobierno para el afio 2017-18.

De 8:05 a 8:20 8. Aprobacién de las proyecciones presupuestarias para el Desarrollo Inicial
del Presupuesto del afio 2017-18.

De 8:20 a 8:35 9. Informe sobre las inscripciones proyectadas para el otofio de 2017.
De 8:35a 8:40 10. Aprobaciéon del proyecto para asegurar el pasillo de la oficina y remplazar

la escalera exterior de la Oficina del Distrito de ladrillo localizado en el 426
Locust Street.
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B. DISCUSION Y TEMAS DE ACCION (continuacién):

De 8:40 a 8:45

De 8:45 a 8:50

De 8:50 a 8:55

De 8:55 a 9:05

De 9:05a 9:15

De 9:15 a 9:20

De 9:20 a 9:25

De 9:25 a 9:30

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Aprobacién de la autorizacién para buscar licitaciones para volver a reparar el
techo y la reparaciéon HVAC (por sus siglas en inglés) en varias escuelas para el
2016-17.

Aprobacién de la autorizaciéon para buscar licitaciones para los mejoramientos
conjuntos de las instalaciones agricolas.

Aprobacién de la autorizacién para buscar licitaciones para el campo agricola de
la escuela Preparatoria Gregori.

Aprobacién de la primera lectura de las revisiones propuestas al reglamento de
la Mesa Directiva 3470 Cuentas por cobrar y revision del Reglamento
Administrativo 3470 Cuentas por cobrar, y renumerar a 3420.

Aprobacién de la primera lectura de las revisiones propuestas al reglamento de
la Mesa Directiva 6184 Educacion de continuacion y revisiéon del Reglamento
Administrativo 6184 Educacién de continuacién.

Aprobacién del voto para no mas de dos candidatos para la Asamblea de
Delegados de CSBA (por sus siglas en inglés) para el afio 2017.

Informe de las reuniones a las que asistieron los miembros de la Mesa Directiva
de Educacién.

Temas a incluir en futuras agendas de las reuniones de la Mesa Directiva de
Educacion.

CONTENIDOS PROPUESTOS PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO

C. TEMAS DE NEGOCIOS:

CONSENTIMIENTO 1. Aprobacién de las revisiones de diciembre del presupuesto adoptado de

2016-17.

CONSENTIMIENTO 2. Aprobacion de la autorizacion para utilizar la oferta ganadora publica de

Hemet Unified School District (oferta n: 2014/15-22814) para la compra de
tres (3) autobuses escolares de Bus West.

CONSENTIMIENTO 3. Aprobaciéon de la autorizacién para utilizar la oferta de City of Tucson

(Contrato #120535) para la compra del equipo de mantenimiento de campo
de Turf Star, Inc.

CONSENTIMIENTO 4. Aprobacion de la autorizacién de la oferta ganadora n° 17-4640

CONSENTIMIENTO

Instrumentos musicales a varios proveedores.

5. Aprobacién para aceptar la finalizacion del contrato con Central Valley
Asphalt, de la oferta n° 16-4619 del repavimento de varias escuelas para el
2015-16 (Escuelas primarias Sonoma y El Vista) por el monto de
$1,330,362.70.



Junta regular 6 de febrero de 2017

CONTENIDOS PROPUESTOS PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO (continuacién)

C. TEMAS DE NEGOCIOS (continuacion):

CONSENTIMIENTO 6. Aprobacién de la resolucién n® 16/17-18 ratificando la declaracién de una
situacién de emergencia con respeto al repavimento en el estacionamiento
de la escuela secundaria La Loma.

CONSENTIMIENTO 7. Aprobacién de la resolucién n° 16/17-19 declarando la semana del 6 de
marzo al 10 de marzo de 2017 como la semana nacional de desayuno
escolar.

CONSENTIMIENTO 8. Aprobaciéon de Apple, Inc. como el tnico proveedor de los productos Apple
para el afio fiscal 2016-17.

CONSENTIMIENTO 9. Aprobacion de la primera lectura al reglamento de la Mesa Directiva 5126
Reconocimiento por el rendimiento y asistencia.

CONSENTIMIENTO 10. Aprobacién de la aceptacién de regalos.

CONSENTIMIENTO 11. Ratificacién de los retiros de garantia durante el mes de enero de 2017.

D. TEMAS SOBRE EL PLAN DE ESTUDIOS Y LA ENSENANZA:

CONSENTIMIENTO 1. Aprobacion de la excursion fuera del estado de ingenieria robotica a
Flagstaff, Arizona.

CONSENTIMIENTO 2. Aprobacién de la excursién fuera del estado del anuario de la Escuela
preparatoria Enochs a la Universidad de Columbia, Ciudad de Nueva
York, Nueva York.

CONSENTIMIENTO 3. Aprobacién de la excursién fuera del estado del anuario de la Escuela
preparatoria Enochs a Seattle, Washington.

CONSENTIMIENTO 4. Aprobacion de la excursion fuera del estado de periodismo de television a
Seattle, Washington.

CONSENTIMIENTO 5. Ratificacion del contrato de servicios con Coast 2 Coast Coaching.

E. TEMAS DE RECURSOS HUMANOS:

CONSENTIMIENTO 1. Aprobaciéon de los temas de accién de personal designado:
Aprobacién de los despidos del personal certificado.

Aprobacién de los permisos de ausencia del personal certificado.
Aprobacién del empleo del personal certificado.

Aprobacién de los otros nombramientos del personal certificado.
Aprobacién de los nombramientos de estipendios del personal
certificado.

Aprobacién de eliminaciones de estipendios del personal
certificado.

.7 Aprobaciéon de los despidos del personal clasificado.
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CONTENIDOS PROPUESTOS PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO (continuacién)

E. TEMAS DE RECURSOS HUMANOS (continuacién):

.8
9

Aprobacién de los permisos de ausencia del personal clasificado.
Aprobacién del empleo del personal clasificado.

.10 Aprobacién de los otros nombramientos del personal clasificado.
.11 Aprobacién del nombramiento de suplentes del personal

clasificado.

.12 Aprobacién del nombramiento de corto plazo del personal

CONSENTIMIENTO 2.

F. TEMAS MISCELANEOS:
CONSENTIMIENTO 1.

CONSENTIMIENTO 2.

clasificado (no debe superar el 75% del afio escolar).

Ratificacion del acuerdo de afiliacion de ensefianza de un aprendiz para
maestro con la Universidad Canyon.

Aprobacién de expulsién de los estudiantes designados:
Ninguno.

Aprobacién de la acta de la reunion regular del 17 de enero
de 2017 de la Mesa Directiva de Educacion.

FIN DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO

G. INFORMES Y COMUNICACIONES:

1. Informe del progreso de pagos para los proyectos de construccién

2. Informe sobre el resumen del Portafolio de Inversiones a partir
del 31 de diciembre de 2016.

3. Calendario de las reuniones del Comité Escolar Consejero para
2016-17.

H. DESPEDIDA




