DISTRITO ESCOLAR MODESTO ]
AGENDA DE LA MESA DIRECTIVA DE EDUCACION

SALON DE LA MESA DIRECTIVA EN EL CENTRO DE DESARROLLO DEL PERSONAL
JUNTA REGULAR N° 1398

10 de abril de 2017

Periodo para las presentaciones del publico 6:15 pm*

Segtun la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, si usted necesita ayuda especial para
participar en esta junta, péngase en contacto con la Oficina de la Superintendente llamando al
209-574-1616. Avise 48 horas antes de la junta para que el distrito pueda hacer los arreglos
razonables para asegurar su accesibilidad a esta reunién.

De acuerdo con el Titulo VI de la Ley de Derechos Civiles, si usted necesita un traductor(a) o intérprete
para comprender esta agenda, debe ponerse en contacto con la Oficina de la Superintendente llamando al
209-574-1616 para solicitar la traduccion de la agenda ya sea de forma oral o escrita. Si necesita un
intérprete para participar en la reunién, por favor péngase en contacto con la Oficina de la
Superintendente antes del mediodia del viernes anterior a la reunion de la Mesa Directiva. Esto permitira
al distrito coordinar que haya un intérprete presente para asegurar la disponibilidad de los servicios de
traduccién durante la reunién.

Cualquier escrito o documento que sea parte del registro publico y haya sido entregado a la mayoria de
los miembros de la Mesa Directiva en relacién a un tema de la sesion en esta agenda estara disponible
para inspeccion publica en la oficina del distrito, ubicada en el 426 Locust Street durante el horario de
oficina regular.

* Los horarios son aproximados. Las personas que quieran tratar un tema de la agenda
deben considerar esto en su planificacion.

A. ASUNTOS INICIALES:

De 4:00 a 4:01 1. Inicio de la reunién.

De 4:01 a 6:00 2. Sesion cerrada.

Los comentarios del publico en relaciéon a los temas cerrados de la sesion se
recibiran antes de que la Mesa Directiva cierre la sesién.

.1 Reunién con el negociador laboral del distrito: Roman Muifioz, en relacién
a las organizaciones de empleados: Asociacién de Maestros de Modesto y
la Asociacién de Empleados de Escuelas de California, Capitulo n° 007; y
los empleados sin representacion (encargados y administradores).

.2 Litigio pendiente
Numero de casos: Dos
Numero de caso de la Corte Superior de Stanislaus 2017005
Numero de caso de la Corte del Distrito U.S (E.D.Cal., por sus siglas en
inglés) Numero de caso: 2:10-cv-00523-TLN-CKD



Junta regular

10 de abril de 2017

A. ASUNTOS INICIALES (continuacion):

De 6:00 a 6:01

De 6:01 a 6:05

De 6:05a 6:13

3.

.3 Conferencia con el asesor legal: litigio anticipado
Numero de casos: Uno

.4 Conferencia con el asesor legal: litigio posible
Numero de casos: Uno

.5 Disciplina de empleados publicos/despido/descargo

.6 Evaluaciones del desemperio del empleado(a) publico
» Superintendente Adjunto, Recursos Humanos
Funcionario Jefe de Recursos Humanos
» Superintendente Asociada, Servicios Educativos
» Superintendente (proceso de evaluacion)

Minuto de silencio.

4. Juramento a la bandera.

5.

Max Khounnorath Sexto Grado Escuela Primaria El Vista
Terriel Tes Cuarto Grado Escuela Primaria El Vista
Anuncios.

Reconocimiento de Educacién del Caracter:

Daniel Hernandez Garceia, 7° grado, Escuela Intermedia Hanshaw,
Respeto

Aaron Hilliker, 11° Grado, Escuela Preparatoria Enochs, Responsabilidad
Lucas Poteet, 11° Grado, Escuela Preparatoria Beyer, Responsabilidad

Reconocimiento Especial:

La Asambleista Heath Flora le presentara a la Superintendente Pamela
Able con una resolucion que aborda sus contribuciones a la educaciéon y el
logro estudiantil en el Distrito Escolar Modesto, ademas de ser la primera
Superintendente femenina en la historia del Distrito Escolar Modesto.

El Distrito y la Mesa Directiva les gustaria reconocer a la estudiante de la
Escuela Preparatoria Enochs Rory Coscia por ganar el primer lugar en los
Campeonatos de la Federacion Interescolar de California (CIF, por
sus siglas en inglés) de lucha de ninas.

Siete estudiantes de MCS (por sus siglas en inglés) fueron nominados para el
programa ACSA (por sus siglas en inglés) / Cada estudiante que tiene
éxito de la Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus:

Ever Meeker, 1¢r Grado, Escuela Primaria Fremont
Tyler Chum, 5° Grado, Escuela Primaria Tuolumne
Megan Florida, 6° Grado, Escuela Primaria Franklin
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A. ASUNTOS INICIALES (continuacion):

Cielo Romero, 8° Grado, Escuela Secundaria Roosevelt
Grace Avila, 12° Grado, Escuela Preparatoria Enochs
Emilia Gonzalez, 12° Grado, Escuela Preparatoria Davis
Sweet Tevaseu, 12° Grado, Escuela Preparatoria Modesto

Estos estudiantes fueron nominados por sus maestros/directores
porque ellos han superado serios desafios, lograron superar las
expectativas o simplemente se ganaron sus corazones.

Ever Meeker, Cielo Romero, Emilia Gonzalez, y Grace Avila
representaron al Distrito Escolar Modesto al nivel del condado.

De 6:13 2 6:14 6. Aprobacion de la agenda de consentimiento.

La informacién sobre los temas de consentimiento que se indican abajo
ha sido entregada a cada miembro de la Mesa Directiva antes de esta
junta para que sea estudiada y se encuentra archivada en la sala de
referencia de la Biblioteca Modesto — Stanislaus en el 1500 I Street; en la
Oficina de la Superintendente del Distrito Escolar Modesto y en el
escritorio de la recepcionista, 426 Locust Street, Modesto.

Existen copias completas de la agenda en la junta de la Mesa Directiva
disponibles en el 425 Locust Street. A menos que algiin miembro de la
audiencia o de la Mesa Directiva tenga alguna pregunta sobre un tema y
pida que sea retirado de la lista de consentimiento, todos los temas seran
aprobados de una vez por la Mesa Directiva. La medida tomada por la
Mesa Directiva para aprobar los temas de consentimiento se detalla en la
explicacion de los temas individuales.

De 6:14 a 6:15 7. Aprobacion del orden de la discusién/temas de accidén.

De 6:15 a 6:45 8. Periodo para las presentaciones del publico.

Estatuto 9322 (b) de la Mesa Directiva:

Asunto:

Los miembros del publico pueden dirigirse a la Mesa Directiva de Educacién
para tratar temas que no estén en la agenda.

Los reclamos en contra de empleados especificos del distrito deben de
resolverse a través del procedimiento de quejas en contra del personal del
distrito. El derecho a dirigirse a la Mesa Directiva no exime al orador de
ninguna responsabilidad potencial por difamacién. Los procedimientos de la
Mesa Directiva son registrados y son parte del registro publico.

El periodo de presentacion del publico se limita a 30 minutos. El tiempo se
distribuira de forma equitativa entre las personas segin el nimero de
tarjetas de solicitud entregadas. Los oradores tienen un maximo de tres
minutos cada uno para hablar.
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A. ASUNTOS INICIALES (continuacion):

La ley limita las respuestas de los miembros de la Mesa Directiva y prohibe
que ésta tome medidas formales.

B. DISCUSION Y TEMAS DE ACCION:

De 6:45 a 6:50 1. Informe del representante de los estudiantes en la Mesa Directiva.
De 6:50 a 6:55 2. Informe de la Asociacién de Maestros de Modesto.

De 6:55 a 7:00 3. Informe de la Asociacién de Empleados de Escuelas de California.
De 7:00 a 7:05 4. Informe de los encargados del Distrito Escolar Modesto.

De 7:05 a 7:20 5. Informe del equipo de consulta del Distrito Escolar Modesto.

De 7:20 a 7:35 6. Informe de las rdbricas de responsabilidad de 2016-17.

De 7:35 a 7:40 7. Aprobacién de los planes de asignacién de reservas.

De 7:40 a 7:45 8. Aprobacién para transferir las reservas generales de fondo a otros fondos de

reserva para el ano fiscal 2017-18.
De 7:45 a 7:55 9. Aprobacién de la autorizacion para utilizar los contratos de CMAS (por sus
siglas en inglés) para la compra de programas de computadora, programas
informaticos, materiales, y servicios con Ojo Technology.

De 7:55a8:05 10. Aprobacién de la autorizacién para buscar licitaciones para el cableado de datos
en la Escuela Preparatoria Modesto y la Escuela Preparatoria Beyer.

De 8:05a8:20 11. Aprobacién de la adopcion de Lenguaje y literatura del inglés, 9-12.

De 8:20 a 8:25  12. Aprobacién sobre la propuesta del acuerdo de colaboracién sobre los senderos
propuestos universitarios y el acceso a carreras (CCAP, por sus siglas en inglés)
con Modesto Jr. College.

De 8:25 a 8:35 13. Aprobacién de la resolucién n° 16/17-22 autorizando la reduccién y/o eliminacion
de los servicios clasificados para el afio escolar 2017-18.

De 8:35 a 8:45 14. Aprobacién del acuerdo entre el Distrito Escolar Modesto y la Asociacion de
Empleados de las Escuelas de California, Capitulo 007- Programa de desarrollo
infantil- compensacién Head Start para el 2016-17.

De 8:45 a 8:55 15. Aprobacién del acuerdo entre el Distrito Escolar Modesto y la Asociacién de

Maestros de Modesto- Programa de desarrollo infantil- compensacién Head Start
para el 2016-17.
De 8:55 a 9:05 16. Aprobacién del acuerdo entre el Distrito Escolar Modesto y los encargados de MCS

Programa de desarrollo infantil- compensacién Head Start para el 2016-17.
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B. DISCUSION Y TEMAS DE ACCION (continuacién):

De 9:05a 9:10 17. Aprobacién de la primera lectura de las revisiones propuestas del reglamento de la
Mesa Directiva 3515.1 control de llaves, revision del reglamento administrativo
3515.1 control de llaves y el cambio de nombre al control de acceso - llaves y
codigos de alarma.

De 9:10 a 9:15  18. Aprobacién del horario de reuniones de la Mesa Directiva de Educacién para el
periodo que comienza el 24 de julio de 2017 hasta el 25 de junio de 2018.

De 9:15a 9:20 19. Informe de las reuniones a las que asistieron los miembros de la Mesa
Directiva de Educacion.

De 9:20 a 9:25  20. Temas a incluir en futuras agendas en las reuniones de la Mesa Directiva
de Educacién.

CONTENIDOS PROPUESTOS PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO

C. TEMAS DE NEGOCIOS:

CONSENTIMIENTO 1. Aprobacién de la autorizacién de la oferta ganadora n° 17-4639, la granja
agricola de la Escuela Preparatoria Gregori, a J.L Bray and Son, Inc., por el
monto de $1,243,800.

CONSENTIMIENTO 2. Aprobacion de la autorizacion de la oferta ganadora n° 17-4642 para volver a
remplazar el techo y remplazar el HVAC (por sus siglas en inglés) en varias

escuelas para el 2016-17, a CNW Construction, Inc., por el monto de
$446,000.

CONSENTIMIENTO 3. Aprobacién de la autorizacién de aceptar la terminacién del contrato con
Telcion Communications Group, oferta n° 16-4613 mejoramiento de la Fibra
del Area de la Red Local (LAN, por sus siglas en inglés) en las escuelas
primarias, por el monto de $425,907.45.

CONSENTIMIENTO 4. Aprobacion de la autorizaciéon de aceptar la terminacién del contrato con
Telcion Communications Group, oferta n° 16-4614 mejoramiento de la
Fibra del Area de la Red Local (LAN, por sus siglas en inglés)) en las
escuelas secundarias, preparatorias, y sitios de servicios de apoyo
por el monto de $462,835.75.

CONSENTIMIENTO 5. Aprobacién de la autorizacién de aceptar la terminacién del contrato con
Telcion Communications Group, oferta n° 16-4615 actualizacién de cableado
de datos en la oficina del distrito, por el monto de $47,395.

CONSENTIMIENTO 6. Aprobacion de la autorizacion de aceptar la terminacion del contacto con
Impact Construction Services, Inc., oferta n° 16-4624 para la sala de descanso
de transportacién, por el monto de $164,900.

CONSENTIMIENTO 7. Aprobacién del acuerdo principal de 2017-18 con la Oficina de Educacién
del Condado de Stanislaus.

CONSENTIMIENTO 8. Aprobacién de los contratos de comidas en venta para el afio fiscal 2017-18.
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CONTENIDOS PROPUESTOS PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO (continuacién)

C. TEMAS DE NEGOCIOS (continuacion):

CONSENTIMIENTO 9. Aprobacién del aumento al precio del almuerzo escolar pagado para el afio
escolar 2017-18.

CONSENTIMIENTO 10. Aprobacién de la aceptacion de regalos.
CONSENTIMIENTO 11. Ratificacién de los retiros de garantia durante el mes de marzo de 2017.

CONSENTIMIENTO 12. Ratificacién de las 6rdenes de compra y pagos de VISA del mes de
marzo de 2017.

CONSENTIMIENTO 13. Ratificacién de las 6rdenes de compra para Wille Electric Supply Company
solamente para los meses de enero a marzo de 2017.

D. TEMAS SOBRE EL PLAN DE ESTUDIOS Y LA ENSENANZA:

CONSENTIMIENTO 1. Aprobacién de la excursién de robética fuera del estado de la Escuela
Preparatoria Beyer a Houston, Texas.

CONSENTIMIENTO 2. Aprobacién del esquema del curso de la escuela secundaria: Ciencias
Sociales

CONSENTIMIENTO 3. Aprobacién del esquema del curso de la escuela preparatoria: Aprendizaje en
linea y ROP (por sus siglas en inglés).

CONSENTIMIENTO 4. Aprobacién del esquema del curso de la escuela preparatoria: IB (por sus
siglas en inglés).

CONSENTIMIENTO 5. Aprobacién de la solicitud de asistencia federal para el programa Head Start
para el afio fiscal 2017-18.

CONSENTIMIENTO 6. Aprobacion de la opcion de inscripcién abierta para el 2018-19.

CONSENTIMIENTO 7. Aprobacién de la enmienda del contrato principal con Professional Tutors of
America, Inc.

CONSENTIMIENTO 8. Aprobacién de la enmienda del acuerdo de servicios con Aspiranet
Behavioral Health para proporcionar procedimientos de evaluacién de riesgos

para los estudiantes K-12 del Distrito Escolar Modesto para el afio escolar
2016-17.

CONSENTIMIENTO 9. Ratificacién del memorando de entendimiento entre las escuelas del
Distrito Escolar Modesto y CSU Stanislaus, para el campamento de
matematicas de primavera.
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E. TEMAS DE RECURSOS HUMANOS:

CONSENTIMIENTO 1. Aprobacién de los temas de accién de personal designado:

.1 Aprobaciéon de los despidos del personal certificado.
Aprobacién de los permisos de ausencia del personal certificado.
Aprobacién del empleo del personal certificado.
Aprobacién de los otros nombramientos del personal certificado.
Aprobacién de los nombramientos de estipendios del personal
certificado.
6 Aprobacién de eliminaciones de estipendios del personal certificado.
.7 Aprobacién de nombramientos de suplentes del personal certificado.
8 Aprobacién de los despidos del personal clasificado.
.9 Aprobacién de los permisos de ausencia del personal clasificado.
.10 Aprobacién del empleo del personal clasificado.
.11 Aprobacién de los otros nombramientos del personal clasificado.
.12 Aprobacién del nombramiento de suplentes del personal clasificado.
.13 Aprobacién de las citas a corto plazo del personal clasificado. (Que

no exceda el 75% del afo escolar)

Ul W b

CONSENTIMIENTO 2. Aprobaciéon de la descripcién de la posicion revisada: JC # 0059 Director 11,
Programas de Desarrollo Infantil.
F. TEMAS MISCELANEOS:

CONSENTIMIENTO 1. Aprobacién de expulsiéon de los estudiantes designados:
.1 HS-37-2016-17 .2 HS-40-2016-17

CONSENTIMIENTO 2. Aprobacion del acta de la reuniéon regular del 13 de marzo
de 2017 de la Mesa Directiva de Educacion.

FIN DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO

G. INFORMES Y COMUNICACIONES:

1. Informe sobre proyectos de construccién progreso de pagos.

2. Informe: Informe trimestral sobre las quejas de Williams, area
tematica de quejas y resolucién.

3. Calendario de las reuniones del Comité Escolar Consejero para
2016-17.

H. DESPEDIDA




