DISTRITO ESCOLAR MODESTO ]
AGENDA DE LA MESA DIRECTIVA DE EDUCACION

SALON DE LA MESA DIRECTIVA EN EL CENTRO DE DESARROLLO DEL PERSONAL
JUNTA REGULAR N° 1401

19 de junio de 2017

Periodo para las presentaciones del publico 6:15 pm*

Segtun la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, si usted necesita ayuda especial para
participar en esta junta, péngase en contacto con la Oficina de la Superintendente llamando al
209-574-1616. Avise 48 horas antes de la junta para que el distrito pueda hacer los arreglos
razonables para asegurar su accesibilidad a esta reunién.

De acuerdo con el Titulo VI de la Ley de Derechos Civiles, si usted necesita un traductor(a) o intérprete
para comprender esta agenda, debe ponerse en contacto con la Oficina de la Superintendente llamando al
209-574-1616 para solicitar la traduccién de la agenda ya sea de forma oral o escrita. Si necesita un
intérprete para participar en la reunién, por favor péngase en contacto con la Oficina de la
Superintendente antes del mediodia del viernes anterior a la reunion de la Mesa Directiva. Esto permitira
al distrito coordinar que haya un intérprete presente para asegurar la disponibilidad de los servicios de
traduccién durante la reunién.

Cualquier escrito o documento que sea parte del registro publico y haya sido entregado a la mayoria de
los miembros de la Mesa Directiva en relacién a un tema de la sesién en esta agenda estara disponible
para inspeccién publica en la oficina del distrito, ubicada en el 426 Locust Street durante el horario de
oficina regular.

* Los horarios son aproximados. Las personas que quieran tratar un tema de la agenda
deben considerar esto en su planificacion.

A. ASUNTOS INICIALES:

De 4:45 a 4:46 1. Inicio de la reunidn.

De 4:46 a 6:00 2. Sesidn cerrada.

Los comentarios del ptblico en relacién a los temas cerrados de la sesién se
recibiran antes de que la Mesa Directiva cierre la sesion.

.1 Reunidn con el Negociador laboral del distrito: Roman Mufioz, en relacién
a las organizaciones de empleados: Asociacién de Maestros de Modesto y
la Asociacién de Empleados de Escuelas de California, Capitulo n° 007; y
los empleados sin representacion (encargados y administradores).

.2 Conferencia con el asesor legal: Litigio anticipado
Numero de casos: dos

.3 Nombramientos de empleados publicos:
»  Superintendente asociada, Servicios educativos
»  Superintendente asistente, SELPA (por sus siglas en inglés)
»  Director superior, Mantenimiento y operaciones
»  Director, K-6
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A. ASUNTOS INICIALES (continuacién):

De 6:00 a 6:01

De 6:01 a 6:05

De 6:05a 6:13

De 6:13 a 6:14

De 6:14 a 6:15

De 6:15 a 6:45

3.

4.

5.

6.

7.

8.

»  Director, 7-8

.4 Evaluacién del empleado publico:
Titulo: superintendente

Minuto de silencio.

Juramento a la bandera.

Anuncios.

Reconocimiento Especial:

El Distrito y la Mesa Directiva les gustaria reconocer a la ganadora del
“Premio estudiantil 180” de National Schoolastic Nooralhuda Witwit,
Escuela preparatoria Davis y el ganador del “Premio de educador 180”
Victor Soria, Escuela preparatoria Davis.

Aprobacién de la agenda de consentimiento.

La informacién sobre los temas de consentimiento que se indican abajo
ha sido entregada a cada miembro de la Mesa Directiva antes de esta
junta para que sea estudiada y se encuentra archivada en la sala de
referencia de la Biblioteca Modesto — Stanislaus en el 1500 I Street; en la
Oficina de la Superintendente del Distrito Escolar Modesto y en el
escritorio de la recepcionista, 426 Locust Street, Modesto.

Existen copias completas de la agenda en la junta de la Mesa Directiva
disponibles en el 425 Locust Street. A menos que algiin miembro de la
audiencia o de la Mesa Directiva tenga alguna pregunta sobre un tema y
pida que sea retirado de la lista de consentimiento, todos los temas seran
aprobados de una vez por la Mesa Directiva. La medida tomada por la
Mesa Directiva para aprobar los temas de consentimiento se detalla en la
explicacién de los temas individuales.

Aprobacion del orden de la discusién/temas de accidn.

Periodo para las presentaciones del publico.

Estatuto 9322 (b) de la Mesa Directiva:

Asunto:

Los miembros del publico pueden dirigirse a 1a Mesa Directiva de Educacién
para tratar temas que no estén en la agenda.

Los reclamos en contra de empleados especificos del distrito deben de
resolverse a través del procedimiento de quejas en contra del personal del
distrito. El derecho a dirigirse a la Mesa Directiva no exime al orador de
ninguna responsabilidad potencial por difamacion. Los procedimientos de la
Mesa Directiva son registrados y son parte del registro publico.
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A. ASUNTOS INICIALES (continuacién):

El periodo de presentacion del publico se limita a 30 minutos. El tiempo se
distribuira de forma equitativa entre las personas seguin el nimero de
tarjetas de solicitud entregadas. Los oradores tienen un maximo de tres
minutos cada uno para hablar.

La ley limita las respuestas de los miembros de la Mesa Directiva y prohibe
que ésta tome medidas formales.

B. DISCUSION Y TEMAS DE ACCION:

De 6:45 a 6:50

De 6:50 a 6:55

De 6:55 a 7:00

De 7:00 a 7:10

De 7:10 a 7:15

De 7:15 a 7:20

De 7:20 a 7:30

De 7:30 a 7:40

De 7:40 a 7:50

De 7:50 a 7:55

1

2

3

4

10.

11.

Informe del representante de los estudiantes en la Mesa Directiva.
Informe de la Asociacién de maestros de Modesto.
Informe de la Asociacién de empleados de escuelas de California.

La Mesa Directiva de Educaciéon hara un receso y se reunira como la

Corporaciéon de financiamiento del Distrito Escolar Modesto.

.1 Aprobaciéon del acta de la reunién del 5 de diciembre de 2016.

.2 Aprobacion de la resolucién n° 16/17-01FC, Autorizando la liquidacién y

disolucién de la corporacién de beneficios publicos sin fines de lucro, y

autorizando ciertas acciones en conexiones con la misma.

Periodo para las presentaciones del publico.

.4 Cierre de sesién como la Corporacién de financiamiento del Distrito
Escolar Modesto.

o

. Aprobacion del Plan de responsabilidad de control local (LCAP, por sus

siglas en inglés).

Certificacion del presupuesto 2017-18 para todos los fondos y autorizacién
para entregar copias a las agencias locales y estatales.

Aprobacién de la resolucién n° 16/17-29 adoptando la cuenta de proteccion
de educacién para el afio fiscal 2017-18.

Anuncio publico y aprobacion del servicio anual y los planes del presupuesto
para el 2017-18 para el Area del plan local de educacién especial SELPA.

Aprobacién de la “Declaracién de la necesidad de educadores plenamente
calificados” para el afio escolar 2017-18.

Aprobacién de los nuevos contratos de la Superintendente asociada,
Servicios educativos y Superintendente asistente, SELPA a partir del 1°de
julio de 2017 al 30 de junio de 2019.

Informe de las reuniones a las que acudieron los miembros de la Mesa
Directiva de Educacion.
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B. DISCUSION Y TEMAS DE ACCION (continuacién):

De 7:55 a 8:10

12. Temas a incluir en futuras agendas en las reuniones de la Mesa Directiva

de Educacién; Solicitud por la Presidenta Zwahlen para establecer prioridades
para los temas que se colocaran en futuras agendas en las reuniones de la Mesa
Directiva de Educacion.

CONTENIDOS PROPUESTOS PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO

C. TEMAS DE NEGOCIOS:

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

1.

Aprobacién de la segunda lectura a las revisiones al reglamento de la Mesa
Directiva 3515 Seguridad del campus escolar.

. Aprobacién de la segunda lectura a las revisiones al reglamento de la Mesa

Directiva 5131 Cédigo de conducta estudiantil, K-6 y el Reglamento de la
Mesa Directiva 5132 Cédigo de conducta estudiantil, 7-12.

. Aprobacién de autorizacién para renovar contratos anuales con proveedores

especificos para materiales especificos, productos o servicios para el
2017-18.

. Aprobacién de la aceptacion de regalos.

. Ratificacion de las érdenes de compra y pagos de VISA del mes de

mayo de 2017.

6. Ratificacion de los retiros de garantia durante el mes de mayo de 2017.

D. TEMAS SOBRE EL PLAN DE ESTUDIOS Y LA ENSENANZA:

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

1.

2

Aprobacién del esquema del curso de la escuela secundaria: optativas.

. Aprobacién del esquema del curso de la escuela secundaria: ELA (por sus

siglas en inglés).

. Aprobacién del acuerdo de servicios de K-12 con Leverage Learning Group,

Inc.

. Aprobacién del acuerdo de servicios con la Oficina de educacién del condado

de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) para el Desarrollo profesional,
2017-18.

. Aprobacién de los contratos principales para los servicios de

escuelas/agencias no publicas para el afio escolar 2017-2018: Children’s
Choice for Hearing & Talking (CCHAT), Centro de Charis Youth, Centro de
East Valley Education, y la Escuela de Therapeutic Pathways DBA Kendall.

. Aprobacion de los contratos entre las escuelas del Distrito Escolar Modesto,

North Adrian’s Beauty College, Inc., y California Beauty College para el afio
2017-18.
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CONTENIDOS PROPUESTOS PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO (continuacién):

D. TEMAS SOBRE EL PLAN DE ESTUDIOS Y LA ENSENANZA:

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

7. Aprobacién del acuerdo para proporcionar servicios de asesoria a los
participantes a la Agencia de servicios comunitarios del condado de
Stanislaus para el 2017-18.

8. Aprobacién del acuerdo de instruccién con Modesto Junior College para el
Pathway del universitario medio para la Escuela preparatoria Davis.

9. Aprobaciéon del acuerdo de servicios con la ciudad de Modesto para el
2017-18.

10. Aprobacion del acuerdo de servicios con la Liga de actividades policiales del
condado Stanislaus (PAL, por sus siglas en inglés) para el 2017-18.

11. Aprobacién de un memorandum de entendimiento con Yosemite Community
College District Modesto Junior College Community Education.

12. Aprobacién del acuerdo con Second Harvest Food Bank para el Programa
Food 4 Thought.

13. Aprobaciéon del acuerdo de servicios con Paradigm Healthcare Services para
ofrecer a la Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés)
servicios de facturacién de terceras personas de Medi-Cal para 2017-2018.

14. Aprobacién del acuerdo de servicio del distrito del Programa de educacion
para migrantes y el acuerdo de colaboracién entre el Distrito Escolar
primario de Modesto, el Distrito Escolar preparatorio de Modesto y la
Oficina de educacion del condado de Merced.

15. Aprobacién para la solicitud para la ayuda federal para el Programa de
Head Start, fondos COLA (por sus siglas en inglés), para el afio fiscal
2017-18.

16. Aprobaciéon de la enmienda n° 2 del acuerdo de servicios con Aspiranet
Behavioral Health para proporcionar procedimientos de evaluacién de
riesgos para los estudiantes de K-12 del Distrito Escolar Modesto para el afio
escolar 2016-2017.

17. Aprobacién de la resolucién n° 16/17-26 autorizando el contrato del
Programa del preescolar estatal con el Departamento de educacién de
California para el afo fiscal 2017-18.

18. Aprobacién de la resolucion n° 16/17-27 autorizando el Contrato del cuidado
infantil general con el Departamento de educacién de California para el afo
fiscal 2017-18.

19. Aprobacién de la resolucién 16/17-28 autorizando el contrato de apoyo a la
alfabetizacién de prekinder y la familia con el Departamento de educacién
de California para 2017-18.
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CONTENIDOS PROPUESTOS PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO (continuacién):
D. TEMAS SOBRE EL PLAN DE ESTUDIOS Y LA ENSENANZA:

CONSENTIMIENTO 20. Aprobacién del manual de los padres de familia del Programa de desarrollo
infantil.

CONSENTIMIENTO 21. Aprobacién del nombramiento de los representantes a la Liga CIF (por sus
siglas en inglés).

E. TEMAS DE RECURSOS HUMANOS:

CONSENTIMIENTO 1. Aprobacién de los temas de accién de personal designado:

Aprobacién de los despidos del personal certificado.

Aprobacién de los permisos de ausencia del personal certificado.
Aprobacién del empleo del personal certificado.

Aprobacién de los otros nombramientos del personal certificado.
Aprobacién de los nombramientos de estipendios del personal
certificado.

Aprobacién de eliminaciones de estipendios del personal certificado.
Aprobacién de nombramientos de suplentes del personal certificado.
Aprobacién de los despidos del personal clasificado.

Aprobacién de los permisos de ausencia del personal clasificado.

10 Aprobacién del empleo del personal clasificado.

.11 Aprobacién de los otros nombramientos del personal clasificado.

.12 Aprobacién del nombramiento de suplentes del personal clasificado.
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CONSENTIMIENTO 2. Aprobacién del acuerdo de servicios con Stanislaus Credit Control
Services, Inc. a partir del 1°de julio de 2017 al 30 de junio de 2022.

CONSENTIMIENTO 3. Aprobacién del acuerdo de servicios con McCormick Barstow, LLP
proporcionar servicios legales a partir del 1°de julio de 2017 al 30 de
junio de 2022.

CONSENTIMIENTO 4. Aprobacion del acuerdo de servicio con el centro de Electronic
Waste Recovery para la eliminacién del desecho electronico para el
afio escolar 2017-18.

CONSENTIMIENTO 5. Aprobacién para extender el acuerdo con Aurora Environmental
Servics, Inc. para otros dos anos fiscales a partir del 1°de julio
de 2017 al 30 de junio de 2019.

CONSENTIMIENTO 6. Aprobacion del acuerdo con California Occupational Physicians para
proporcionar examenes de tuberculosis (PPD, por sus siglas en inglés)
a los empleados del Distrito Escolar Modesto y vacunas de MMR/Tdap
(por sus siglas en inglés) a los empleados del Programa de desarrollo
infantil para el afio escolar 2017-18.

CONSENTIMIENTO 7. Aprobacién del acuerdo de servicios legales con Dannis Woliver Kelley para
el ano escolar 2017-18.
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CONTENIDOS PROPUESTOS PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO (continuaci6n)

E. TEMAS DE RECURSOS HUMANOS (continuacién):

CONSENTIMIENTO 8. Aprobacién del acuerdo de ensefianza de un aprendiz para maestro con la
Universidad Estatal San Francisco.

CONSENTIMIENTO 9. Aprobacion del contrato de seguro con Safety National Casualty Corporation
para proporcionar exceso de cobertura para los trabajadores a partir del 1°

de julio al 30 de junio de 2018.

CONSENTIMIENTO 10. Aprobacion del programa de seguro accidental de estudiantes para el
2017-18.

F. TEMAS MISCELANEOS:
CONSENTIMIENTO 1. Aprobacion de expulsion de los estudiantes designados:

Ninguno.

CONSENTIMIENTO 2. Aprobacion del acta de la reunion regular del 22 de mayo
de 2017, y la reunién especial del 5 de junio de 2017 de la Mesa

Directiva de Educacién.

FIN DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO

G. INFORMES Y COMUNICACIONES:

1. Informe de progreso de pagos de proyectos de construccion.

H. DESPEDIDA




