DISTRITO ESCOLAR MODESTO )
AGENDA DE LA MESA DIRECTIVA DE EDUCACION

SALON DE LA MESA DIRECTIVA EN EL CENTRO DE DESARROLLO DEL PERSONAL
JUNTA REGULAR N° 1402

24 de julio de 2017

Periodo para las presentaciones del publico 6:15 pm*

Segtun la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, si usted necesita ayuda especial para
participar en esta junta, péngase en contacto con la Oficina de la Superintendente llamando al
209-574-1616. Avise 48 horas antes de la junta para que el Distrito pueda hacer los arreglos
razonables para asegurar su accesibilidad a esta reunién.

De acuerdo con el Titulo VI de la Ley de Derechos Civiles, si usted necesita un traductor(a) o intérprete
para comprender esta agenda, debe ponerse en contacto con la Oficina de la Superintendente llamando al
209-574-1616 para solicitar la traduccion de la agenda ya sea de forma oral o escrita. Si necesita un
intérprete para participar en la reunién, por favor péngase en contacto con la Oficina de la
Superintendente antes del mediodia del viernes anterior a la reunién de la Mesa Directiva. Esto permitira
al Distrito coordinar que haya un intérprete presente para asegurar la disponibilidad de los servicios de
traduccién durante la reunion.

Cualquier escrito o documento que sea parte del registro publico y haya sido entregado a la mayoria de
los miembros de la Mesa Directiva en relaciéon a un tema de la sesion abierta en esta agenda estara
disponible para inspeccién publica en la oficina del Distrito, ubicada en el 426 Locust Street durante el
horario regular de oficina.

* Los horarios son aproximados. Las personas que quieran tratar un tema de la agenda
deben considerar esto en su planificacion.

A. ASUNTOS INICIALES:

De 5:00 a 5:01 1. Inicio de la reunion.

De 5:01 a 6:00 2. Sesidn cerrada.

Los comentarios del ptblico en relacién a los temas de la sesién cerrada se
recibiran antes de que la Mesa Directiva empiece la sesién cerrada.

.1 Reunidn con el negociador laboral del distrito: Roman Muifioz, en relacién
a las organizaciones de empleados: Asociacién de Maestros de Modesto y
la Asociacién de Empleados de Escuelas de California, Capitulo n° 007; y
los empleados sin representacién (encargados y administradores).

.2 Reunidn con el asesor legal: litigios anticipados
Numero de casos: dos

.3 Disciplina/despido/descargo de empleados publicos

.4 Nombramiento de empleados publicos
» Director Principal, Servicios educativos
» Director II, Asesoramiento y evaluacién
» Director, 9-12
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A. ASUNTOS INICIALES (continuacion):

De 6:00 a 6:01

De 6:01 a 6:05

De 6:05a 6:13

De 6:13 a 6:14

De 6:14 a 6:15

De 6:15 a 6:45

3.

4.

5.

7.

8.

Minuto de silencio.

Juramento a la bandera.

Anuncios.

Aprobacién de la agenda de consentimiento.

La informacién sobre los temas de consentimiento que se indican abajo
ha sido entregada a cada miembro de la Mesa Directiva antes de esta
junta para que sea estudiada y se encuentra archivada en la sala de
referencia de la Biblioteca Modesto — Stanislaus en 1500 I Street; en la
Oficina de la Superintendente del Distrito Escolar Modesto y en el
escritorio de la recepcionista, en 426 Locust Street, Modesto.

Existen copias disponibles de la agenda completa en la junta de la Mesa
Directiva en el 425 Locust Street. A menos que algiin miembro de la
audiencia o de la Mesa Directiva tenga alguna pregunta sobre un tema y
pida que éste sea retirado de la lista de consentimiento, todos los temas
seran aprobados al mismo tiempo por la Mesa Directiva. La medida
adoptada por la Mesa Directiva para aprobar los temas de
consentimiento se detalla en la explicacién de los temas individuales.

Aprobaciéon del orden de los temas de discusién/accidn.

Periodo para las presentaciones del publico.

Estatuto 9322 (b) de la Mesa Directiva:

Asunto:

Los miembros del publico pueden dirigirse a la Mesa Directiva de Educacién
para tratar temas que no estén en la agenda.

Los reclamos en contra de empleados especificos del Distrito deben de
resolverse a través del procedimiento de quejas en contra del personal del
Distrito. El derecho a dirigirse a la Mesa Directiva no exime al orador de
ninguna responsabilidad potencial por difamacién. Los procedimientos de la
Mesa Directiva son registrados y son parte del registro publico.

El periodo de presentacion del publico se limita a 30 minutos. El tiempo se
distribuira de forma equitativa entre las personas seguin el nimero de
tarjetas de solicitud entregadas. Cada orador tiene un maximo de tres
minutos para hablar.

La ley limita las respuestas de los miembros de la Mesa Directiva y prohibe
que ésta tome medidas formales.

B. TEMAS DE DISCUSION Y DE ACCION:

1.

Informe del representante de los estudiantes para la Mesa Directiva.
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B. TEMAS DE DISCUSION Y DE ACCION (continuacién):

De 6:45 a 6:50

De 6:50 a 6:55

De 6:55 a 7:05

De 7:05a 7:10

De 7:10a 7:15

De 7:15 a 7:20

2.

3.

Informe de la Asociacién de Maestros de Modesto.

Informe de la Asociacién de Empleados de Escuelas de California.

. Aprobacion de los acuerdos de servicios con el Centro de Servicios Humanos

para que proporcione el programa de especialista en asistencia escolar,
servicios de consejeria y el especialista en apoyo familiar para el afio escolar
2017-18.

. Aprobacién del programa revisado de las reuniones de la Mesa Directiva de

Educaciéon para el periodo que inicia el 24 de julio de 2017 hasta el 25 de
junio de 2018 — cambio de la fecha de reunién de la Mesa Directiva del mes
de septiembre.

Informe de las reuniones a las que asistieron los miembros de la Mesa
Directiva de Educacion.

Temas a incluir en futuras agendas en las reuniones de la Mesa Directiva de
Educacién.

CONTENIDOS PROPUESTOS PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO

C. TEMAS DE NEGOCIOS:

CONSENTIMIENTO

la Escuela preparatoria Modesto.

CONSENTIMIENTO 2. Aprobacién de la autorizacién de la adjudicacion de la oferta n°17-4655,

productos alimenticios, oferta n® 17-4656, materiales de papeleria y
productos de limpieza, y oferta n°® 17-4657, envio directo de productos
alimenticios, a varios vendedores.

CONSENTIMIENTO 3. Aprobaciéon de la autorizacién de la adjudicacién de la oferta n® 17-4651,

CONSENTIMIENTO 4. Aprobacién del rechazo de todas las ofertas, oferta n® 17-4653 renovacion de

envio directo de productos alimenticios, a vendedores adicionales.

la Fase II de las Artes culinarias de Downey.

CONSENTIMIENTO 5. Aprobacién de la aceptacién de regalos.

CONSENTIMIENTO 6. Ratificacion de las garantias emitidas durante el mes de junio de 2017.

CONSENTIMIENTO 7. Ratificacién de las érdenes de compra y pagos de VISA del mes de junio de

CONSENTIMIENTO 8. Ratificacion de las 6rdenes de compra de Wille Electric Supply Company sélo

2017.

para los meses de abril a junio de 2017.

1. Aprobacién de la Resolucién n°® 17/18-1, Ratificacién de la declaracién de una
situacién de emergencia en relacion con el dafio causado por las termitas en
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CONTENIDOS PROPUESTOS PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO (continuacién)

D. TEMAS SOBRE EL PLAN DE ESTUDIOS Y LA ENSENANZA:

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

CONSENTIMIENTO

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Aprobacién de la excursidn fuera del estado para la Banda de jazz de la
Escuela preparatoria Gregori a Nueva Orleans, Louisiana.

Aprobacién de la excursién fuera del estado para el Festival de cine de la
Escuela preparatoria Downey a Nueva York, Nueva York.

Aprobacién de los esquemas de los cursos de la escuela preparatoria:
tecnologia industrial.

Aprobacién del contrato de servicios con Anita L. Archer, Ph.D., Inc.

Aprobacién del contrato de servicios con Chartreuse Muse, Inc., para el
2017-18.

Aprobacién del contrato de servicios con Python Ron’s Reptile Kingdom.
Aprobacién del contrato de servicios con BMX Freestyle Team.

Aprobacién del contrato de servicios con Bill Russ Productions, para el
2017-18.

Aprobacién del contrato de servicios con Pedro A. Noguera, Ltd.

Aprobacién del contrato de servicios entre el Distrito Escolar Modesto y
Stanislaus County Behavioral Health and Recovery Services para el afio
escolar 2017-18.

Aprobacién de la licencia de software y el contrato de servicios con Mosaic
Network, Inc. para el 2017-18.

Aprobacién del Memorandum de Entendimiento entre Asipranet y el Area
de Plan Local de Educacién Especial (SELPA, por sus siglas en inglés) del
Distrito Escolar Modesto para el afio escolar 2017-18.

Aprobacién del contrato de servicios con Roy Stevens — Residencias
escolares Amazing Vox para el 2017-18.

Aprobacién de enmienda n° 1 con Second Harvest Food Bank para el
programa Food 4 Thought en la Escuela primaria Burbank para el
2017-18.

Aprobacién de la enmienda al Memorandum de Entendimiento para la
iniciativa Cooking, Healthy Eating, Food (CHEF, por sus siglas en inglés)
con United Way del condado de Stanislaus para el 2017-18.

Aprobacién del plan de accién correctiva y autoevaluacién de Head Start
2016-17.
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CONTENIDOS PROPUESTOS PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO (continuacién)

D. TEMAS SOBRE EL PLAN DE ESTUDIOS Y LA ENSENANZA (continuacién):

CONSENTIMIENTO 17. Aprobacién del Memorandum de Entendimiento entre el Distrito Escolar
Modesto y Sierra Vista Child and Family Services para servicios de
tutoria, para el 2017-18.

CONSENTIMIENTO 18. Ratificacién de contratos principales para servicios de escuelas/agencias no
publicas para el afio escolar 2017-18: Central Valley Training Center,
Creative Alternatives, Inc., Sierra Vista Child & Family Services y
Stanislaus Academy.

CONSENTIMIENTO 19. Ratificacién de los contratos de servicios con el Area de Plan Local de
Educacién Especial (SELPA) del Distrito Escolar Modesto y proveedores
de servicios externos para el afio escolar 2017-18.

CONSENTIMIENTO 20. Ratificacién del contrato de servicios con Taking Kare of Schools, para el
2017-18.

CONSENTIMIENTO 21. Ratificacién del contrato de licencias con Document Tracking Services,
para el 2017-18.

CONSENTIMIENTO 22. Ratificacién de las solicitudes de financiacién, subvenciones de incentivos
a la educacidn agricola y vocacional, para el 2017-18.

CONSENTIMIENTO 23. Ratificacién de contrato de servicios con Michael Perea para proporcionar
capacitacion y evaluacién en resucitacién cardiopulmonar (CPR, por sus
siglas en inglés) para los estudiantes del Programa Ocupacional Regional
(ROP, por sus siglas en inglés).

CONSENTIMIENTO 24. Ratificacion del contrato de servicios con School Translations.

E. TEMAS DE RECURSOS HUMANOS:

CONSENTIMIENTO 1. Aprobaciéon de los temas de accién de personal designado:
.1 Aprobaciéon de los despidos del personal certificado.

1

.2 Aprobacion de los permisos de ausencia del personal certificado.

.3 Aprobacion del empleo del personal certificado.

4 Aprobaciéon de los otros nombramientos del personal certificado.

5 Aprobacién de los nombramientos de estipendios del personal
certificado.

6 Aprobacion del nombramiento de suplentes del personal certificado.

7 Aprobacién de los despidos del personal clasificado.

.8 Aprobacién de los permisos de ausencia del personal clasificado.

9 Aprobacion del empleo del personal clasificado.

.10 Aprobacién de los otros nombramientos del personal clasificado.

.11 Aprobacién del nombramiento de suplentes del personal clasificado.

.12 Aprobacion del nombramiento de corto plazo del personal
clasificado (no debe superar el 75% del afio escolar).
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CONTENIDOS PROPUESTOS PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO (continuacién)

E. TEMAS DE RECURSOS HUMANOS (continuacién):

CONSENTIMIENTO 2. Aprobacién del contrato de servicios con The Medics Plus para servicios
médicos en espera para los eventos deportivos del afio escolar 2017-18.

CONSENTIMIENTO 3. Notificacién publica para aprobar la solicitud de exencion del Codigo de
Educacién de California n°® 44253.11 para entregar la solicitud de exencién
a la Comisién de California respecto a la acreditaciéon de maestros.

CONSENTIMIENTO 4. Aprobacion de la taza de indemnizacién laboral autofinanciada de $2.25
por cada $100.00 de la né6mina bruta para el afio fiscal 2017-18.

F. TEMAS MISCELANEOS:
CONSENTIMIENTO 1. Aprobacién de expulsion de los estudiantes designados:

Ninguno.

CONSENTIMIENTO 2. Aprobaciéon del acta de la reuniéon regular del 19 de junio de 2017
de la Mesa Directiva de Educacién.

FIN DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO

G. INFORMES Y COMUNICACIONES:

1. Informe: Informe trimestral sobre las quejas Williams, area de la queja
y resolucién.

2. Informe sobre los pagos al progreso de proyectos de construccion.

H. CIERRE DE SESION




