
DISTRITO ESCOLAR MODESTO 

AGENDA DE LA MESA DIRECTIVA DE EDUCACIÓN 

SALÓN DE LA MESA DIRECTIVA EN EL CENTRO DE DESARROLLO DEL PERSONAL 

JUNTA REGULAR Nº 1405 

 

9 de octubre de 2017 

 

  Periodo para las presentaciones del público                                6:15 p.m.* 

        

Según la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, si usted necesita ayuda especial para 

participar en esta junta, póngase en contacto con la Oficina de la superintendente llamando al  

209-574-1616. Avise 48 horas antes de la junta para que el distrito pueda hacer los arreglos 

razonables para asegurar su accesibilidad a esta reunión. 

 

De acuerdo con el Título VI de la Ley de Derechos Civiles, si usted necesita un traductor(a) o intérprete 

para comprender esta agenda, debe ponerse en contacto con la Oficina de la superintendente llamando al 

209-574-1616 para solicitar la traducción de la agenda ya sea de forma oral o escrita. Si necesita un 

intérprete para participar en la reunión, por favor póngase en contacto con la Oficina de la 

superintendente antes del mediodía del viernes anterior a la reunión de la Mesa Directiva. Esto 

permitirá que el distrito haga los arreglos para que un intérprete esté presente para asegurar la 

disponibilidad de los servicios de traducción durante la reunión. 

 

Cualquier escrito o documento que sea parte del registro público y haya sido entregado a la mayoría 

de los miembros de la Mesa Directiva en relación a un tema de la sesión abierta en esta agenda estará 

disponible para inspección pública en la oficina del distrito, ubicada en el 426 Locust Street durante el 

horario regular de oficina. 

 

* Los horarios son aproximados. Las personas que quieran tratar un tema de la agenda 

deben considerar esto en su planificación. 

 

A.  ASUNTOS INICIALES: 

 4:45 a 4:46  1. Inicio de la reunión. 

 

 4:46 a 5:00  2. Sesión cerrada. 

      Los comentarios del público en relación a los temas de la sesión cerrada se 

recibirán antes de que la Mesa Directiva empiece la sesión cerrada. 

 

      .1 Reunión con el negociador laboral del distrito:  presidenta de la Mesa 

Directiva Sue Zwahlen, en relación a los empleados sin representación: 

superintendente, superintendente adjunto, superintendentes asociados, 

superintendente asistente 

 

      .2 Reunión con el asesor legal:  litigios pendientes 

       Número de casos:  uno 

       Caso n° 2022219 del Tribunal Superior del condado de Stanislaus 

 

      .3 Disciplina/despido/descargo de empleados públicos 
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A.  ASUNTOS INICIALES (continuación): 

 5:00 a 5:15  RECEPCIÓN ESPECIAL – (que se llevará a cabo en el Centro de 

desarrollo del personal, Staff Development Center en 425 Locust 

Street): 

 

      Este año, los miembros de la Mesa Directiva de Educación reconocerán 

a 166 estudiantes de 19 escuelas por sus logros en las secciones de 

Matemáticas y/o Lenguaje y literatura del inglés (ELA, por sus siglas en 

inglés) de la evaluación Smarter Balance Assessment Consortium 

(SBAC, por sus siglas en inglés). Cada estudiante recibirá un medallón 

de “SBAC Achievement” del Distrito Escolar Modesto. El 9 de octubre, 

los fiduciarios reconocerán a 81 estudiantes de 10 escuelas y el 30 de 

octubre reconocerán a 85 estudiantes de nueve escuelas. 

 

 5:15 a 6:00  2. Sesión cerrada (continuación). 

        Si es necesario, la Mesa Directiva se reunirá de nuevo en sesión cerrada para 

tratar los asuntos de la sesión cerrada previamente citados. 

 

 6:00 a  6:01 3. Minuto de silencio. 

 

 6:01 a  6:05  4.  Juramento a la bandera. 

      Nazario Diaz Sexto grado Escuela Primaria Kirschen 

      Jeshua Oregel Sexto grado Escuela Primaria Kirschen 

 

 6:05 a  6:13 5. Anuncios. 

      Reconocimiento de educación del carácter: 

      Noah Maldonado, 5° grado, Escuela Primaria Beard, civilidad 

      Angelina Navarro, 8° grado, Escuela Secundaria Mark Twain, 

responsabilidad 

      Gillian Allen, 11° grado, Escuela Preparatoria Davis, responsabilidad 

 

      Reconocimiento especial: 

      La Mesa Directiva reconocerá al Equipo de pequeños motores de la 

FFA (por sus siglas en inglés) de la Escuela Preparatoria Beyer, por 

ganar el campeonato estatal de pequeños motores de 2017.  Dirigido por 

el maestro y asesor Richard Wolfe, los estudiantes Beth Skiles, 

Garrett Potts y Prestyn Corral están en cuarto, tercer y primer lugar 

en la clasificación estatal, respectivamente. El Equipo de pequeños 

motores de la FFA de la escuela Beyer ha ganado cinco campeonatos 

estatales en los últimos 10 años. 

 

 6:13 a  6:14 6. Aprobación de la agenda de consentimiento. 

      La información sobre los temas de consentimiento que se indican abajo 

ha sido entregada a cada miembro de la Mesa Directiva antes de esta 

junta para que sea estudiada y se encuentra archivada en la sala de 

referencia de la Biblioteca Modesto – Stanislaus en 1500 I Street; en la 

Oficina de la superintendente del Distrito Escolar Modesto y en el  
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A. ASUNTOS INICIALES (continuación): 

      escritorio de la recepcionista, en 426 Locust Street, Modesto. 

       

      Existen copias disponibles de la agenda completa en la junta de la Mesa 

Directiva en el 425 Locust Street. A menos que algún miembro de la  

      audiencia o de la Mesa Directiva tenga alguna pregunta sobre un tema 

y pida que éste sea retirado de la lista de consentimiento, todos los 

temas serán aprobados al mismo tiempo por la Mesa Directiva. La 

medida adoptada por la Mesa Directiva para aprobar los temas de 

consentimiento se detalla en la explicación de los temas individuales. 

 

 6:14 a  6:15  7.  Aprobación del orden de los temas de discusión/acción. 

 6:15 a  6:45  8. Periodo para las presentaciones del público. 

       Estatuto 9322 (b) de la Mesa Directiva: 

                                         Asunto: 
       

                                         Los miembros del público pueden dirigirse a la Mesa Directiva de 

Educación para tratar temas que no estén en la agenda. 

 

                                         Los reclamos en contra de empleados específicos del Distrito deben de  

      resolverse a través del procedimiento de quejas en contra del personal del 

Distrito. El derecho a dirigirse a la Mesa Directiva no exime al orador de 

ninguna responsabilidad potencial por difamación. Los procedimientos de la 

Mesa Directiva son registrados y son parte del registro público.  
 

      El periodo de presentación del público se limita a 30 minutos. El tiempo se 

distribuirá de forma equitativa entre las personas según el número de 

tarjetas de solicitud entregadas. Cada orador tiene un máximo de tres 

minutos para hablar. 

 

      La ley limita las respuestas de los miembros de la Mesa Directiva y prohíbe 

que ésta tome medidas formales. 

 

B.  TEMAS DE DISCUSIÓN Y DE ACCIÓN: 

 6:45 a  6:50 1. Informe de la representante de los estudiantes para la Mesa Directiva. 

 

 6:50 a  6:55 2. Informe de la Asociación de Maestros de Modesto. 

 

 6:55 a  7:00 3. Informe de la Asociación de Empleados de Escuelas de California. 

 

 7:00 a  7:10 4. Solicitud del Teniente Steven Stanfield del Departamento de Policía de 

Modesto, para dirigirse a la Mesa Directiva. 

 

 7:10 a  7:15 5. Recibir la solicitud de revisiones a los materiales de la Academia de 

preparación para el ingreso a la universidad Aspire Vanguard. 

 

 7:15 a  7:20 6. Recibir la petición para el establecimiento de la Escuela Universitaria 

Chárter Aspire. 
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B.  TEMAS DE DISCUSIÓN Y DE ACCIÓN (continuación): 

 7:20 a  7:35 7. Informe sobre las cifras finales de matriculación del primer mes para el 

2017-18. 

 

 7:35 a 8:05 8. Informe sobre los proyectos de construcción y mantenimiento del año fiscal 

2016-17 y del verano de 2017. 

 

 8:05 a  8:25 9. Aprobación del calendario de planificación del bono de obligación general. 

 

 8:25 a 8:35 10. Informe sobre los esfuerzos de reciclaje en todo el Distrito. 

 

 8:35 a  8:45 11. Audiencia pública y aprobación de la resolución 17/18-04, la cual indica que 

el Distrito Escolar Modesto proporciona suficientes libros de texto y/o 

materiales didácticos a cada estudiante en escuelas tradicionales de grados 

K-12. 

 

 8:45 a  9:00 12. Aprobación de la primera lectura de la regla propuesta de la Mesa Directiva 

5141.52 y la revisión de la regla administrativa 5141.52 sobre la prevención 

del suicidio. 

 

 9:00 a  9:15 13. Aprobación de la primera lectura de las revisiones propuestas a la regla de 

la Mesa Directiva 1315 y la revisión a la regla administrativa 1315 sobre la 

distribución de circulares, boletines, avisos y otros materiales para los 

grados K-12. 

 

 9:15 a  9:25 14. Aprobación del anexo a los contratos de empleo para los puestos de 

superintendente adjunto/asociado/asistente. 

 

 9:25 a  9:35 15. Aprobación del anexo al contrato de empleo para el puesto de 

superintendente. 

 

 9:35 a  9:40 16. Informe de las reuniones a las que asistieron los miembros de la Mesa 

Directiva de Educación. 

 

 9:40 a   9:45 17. Temas a incluir en agendas futuras de las reuniones de la Mesa Directiva de 

Educación. 

 

CONTENIDOS PROPUESTOS PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO 

C.  TEMAS DE NEGOCIO: 

 CONSENTIMIENTO 1. Aprobación de las revisiones de agosto al presupuesto adoptado para el 

2017-18. 

 

 CONSENTIMIENTO 2. Aprobación de la resolución n° 17/18-07, el cual declara la semana del 9 al 

13 de octubre de 2017, como la Semana nacional de almuerzo escolar. 

 

 CONSENTIMIENTO 3. Aprobación de la autorización para utilizar el premio de licitación pública 

del Distrito Escolar Unificado Hemet (oferta n° 2014/15-22814) para 

comprar seis (6) autobuses escolares de Bus West. 
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CONTENIDOS PROPUESTOS PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO (continuación) 

C.  TEMAS DE NEGOCIO (continuación): 

 CONSENTIMIENTO 4. Aprobación de la autorización para utilizar el contrato colectivo de compra 

TIPS (por sus siglas en inglés) n° 1111915, para la compra de software, 

hardware para el punto de venta y servicios relacionados para la cafetería 

de Heartland School Solutions. 

 

 CONSENTIMIENTO 5. Aprobación de la aceptación de regalos. 

 

D.  TEMAS SOBRE EL PLAN DE ESTUDIOS Y LA ENSEÑANZA: 

 CONSENTIMIENTO 1. Aprobación de los esquemas de los cursos de la escuela secundaria: Ciencias 

Sociales. 

 

 CONSENTIMIENTO 2. Aprobación de los esquemas de cursos de la escuela preparatoria: 

Tecnología Industrial. 

 

 CONSENTIMIENTO 3. Aprobación de la resolución n° 17/18-05 en apoyo a la “Semana de la cinta 

roja” (23 al 27 de octubre de 2017). 

 

 CONSENTIMIENTO 4. Aprobación del contrato de extensión con los regentes de la Universidad de 

California. 

 

 CONSENTIMIENTO 5. Aprobación del contrato de servicios con Professional Tutors of America, Inc. 

 

 CONSENTIMIENTO 6. Ratificación del contrato de servicios con Soren Bennick Productions para el 

año escolar 2017-18. 

 

 CONSENTIMIENTO 7. Ratificación del contrato principal para servicios de escuelas/agencias no 

públicas para el año escolar 2017-18 para Applied Behavior Consultants, Inc. 

 

 CONSENTIMIENTO 8. Ratificación del contrato de servicios no compensados entre el Distrito 

Escolar Modesto y Always Home Nursing Services, para el año escolar  

      2017-18. 

 

 CONSENTIMIENTO 9. Ratificación del contrato de servicios con Community Hospice Inc., para el 

apoyo con el duelo para jóvenes, para el año escolar 2017-18. 

 

E.  TEMAS DE RECURSOS HUMANOS: 

 CONSENTIMIENTO 1. Aprobación de los temas de acción del personal designado: 

        .1 Aprobación de los despidos del personal certificado. 

        .2 Aprobación de los permisos de ausencia del personal certificado. 

        .3 Aprobación del empleo del personal certificado. 

       .4 Aprobación de los otros nombramientos del personal certificado. 

       .5 Aprobación de los nombramientos de estipendios del personal 

certificado. 

       .6 Aprobación de la eliminación de estipendios del personal 

certificado. 
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CONTENIDOS PROPUESTOS PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO (continuación) 

E.  TEMAS DE RECURSOS HUMANOS (continuación): 

       .7 Aprobación del nombramiento de suplentes del personal 

certificado. 

        .8 Aprobación de los despidos del personal clasificado. 

        .9 Aprobación de los permisos de ausencia del personal clasificado. 

        .10 Aprobación del empleo del personal clasificado. 

        .11 Aprobación de otros nombramientos del personal clasificado. 

        .12 Aprobación del nombramiento de suplentes del personal 

         clasificado. 

        .13 Aprobación del nombramiento de corto plazo del personal 

         clasificado (no debe superar el 75% del año escolar). 

 

 CONSENTIMIENTO 2. Aprobación del memorando de entendimiento con Teachers College of San 

Joaquin y la Oficina de Educación del condado de San Joaquin para su 

programa preliminar de acreditación de servicios administrativos. 

 

 CONSENTIMIENTO 3. Aprobación del contrato de preparación para la educación de consejeros con 

la Universidad Estatal de California, Stanislaus. 

 

 CONSENTIMIENTO 4. Notificación pública para aprobar la solicitud de exención del Código de 

Educación de California n° 44253.11 para entregar la solicitud de exención 

a la Comisión de California respecto a la acreditación de maestros.  

 

 CONSENTIMIENTO 5. Aprobación de la resolución n°17/18-06, autorizando la asignación de 

maestros fuera de la especialización académica de acreditación bajo la Ley 

de acreditación del personal certificado, para el año escolar 2017-18. 

 

 CONSENTIMIENTO 6. Aprobación de la certificación de los administradores del Distrito Escolar 

Modesto en metodología de enseñanza y evaluación de enseñanza. 

 

 CONSENTIMIENTO 7. Ratificación del contrato de preparación supervisada de consejería y 

psicología escolar con la Universidad Brandman. 

 

 CONSENTIMIENTO 8. Ratificación del contrato de prácticas supervisadas de psicología y 

consejería escolar con la Universidad Brandman. 

 

 CONSENTIMIENTO 9. Ratificación del contrato de preparación con la Facultad de Educación 

Benerd de la Universidad del Pacífico para estudiantes que buscan 

acreditación/pasantía preliminar de maestro/administrativo o acreditación 

para el personal de asistencia a estudiantes. 

 

 CONSENTIMIENTO 10. Ratificación de los contratos de seguro para proporcionar cobertura de 

responsabilidad general, propiedad, calentador y maquinaria y de 

desempeño fiel, para el año de póliza 2017-18. 

 

F.  TEMAS MISCELÁNEOS: 

 CONSENTIMIENTO 1. Aprobación de la expulsión de los estudiantes asignados: 

         Ninguno. 
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CONTENIDOS PROPUESTOS PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO (continuación) 

F.  TEMAS MISCELÁNEOS (continuación): 

 CONSENTIMIENTO 2. Aprobación del acta de la reunión regular del 11 de septiembre de 

2017 de la Mesa Directiva de Educación. 

 

FIN DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO 

 

G. INFORMES Y COMUNICACIONES: 

     1. Informe:  Informe trimestral sobre las quejas Williams, área de la queja y 

resolución. 

 

     2. Informe del progreso de pagos de los proyectos de construcción. 

 

     3. Calendario de las reuniones del comité asesor escolar para el 2017-18. 

 

H. CIERRE DE SESIÓN 


