
DISTRITO ESCOLAR MODESTO 

AGENDA DE LA MESA DIRECTIVA DE EDUCACIÓN 

SALÓN DE LA MESA DIRECTIVA EN EL CENTRO DE DESARROLLO DEL PERSONAL 

JUNTA REGULAR Nº 1408 

 

11 de diciembre de 2017 

 

  Periodo para las presentaciones del público  6:25 p.m.* 

            

Según la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, si usted necesita ayuda especial para participar 

en esta junta, póngase en contacto con la Oficina de la superintendente llamando al 209-574-1616. 

Avise 48 horas antes de la junta para que el distrito pueda hacer los arreglos razonables para 

asegurar su accesibilidad a esta reunión. 

 

De acuerdo con el Título VI de la Ley de Derechos Civiles, si usted necesita un traductor(a) o 

intérprete para comprender esta agenda, debe ponerse en contacto con la Oficina de la 

superintendente llamando al 209-574-1616 para solicitar la traducción de la agenda ya sea de forma 

oral o escrita. Si necesita un intérprete para participar en la reunión, por favor póngase en contacto 

con la Oficina de la superintendente antes del mediodía del viernes anterior a la reunión de la Mesa 

Directiva. Esto permitirá que el distrito haga los arreglos para que un intérprete esté presente para 

asegurar la disponibilidad de los servicios de traducción durante la reunión. 

 

Cualquier escrito o documento que sea parte del registro público y haya sido entregado a la mayoría 

de los miembros de la Mesa Directiva en relación a un tema de la sesión abierta en esta agenda estará 

disponible para inspección pública en la oficina del distrito, ubicada en el 426 Locust Street durante el 

horario regular de oficina. 

 

* Los horarios son aproximados. Las personas que quieran tratar un tema de la agenda 

deben considerar esto en su planificación. 

 

A.  ASUNTOS INICIALES: 

 4:15 a 4:16  1. Inicio de la reunión. 

 4:16 a 6:00  2. Sesión cerrada. 

      Los comentarios del público en relación a los temas de la sesión cerrada se 

recibirán antes de que la Mesa Directiva empiece la sesión cerrada. 

 

      .1 Reunión con el asesor legal:  posibles litigios 

       Número de casos:  tres 

 

      .2 Disciplina/despido/descargo de empleados públicos 

 

      .3 Contratación de empleado público 

       Cargo:  Superintendente interino 

 

      .4 Reunión con el negociador laboral del distrito 

       Representante del distrito:  Vicepresidente de la Mesa Directiva 

       Empleado sin representación:  Superintendente interino 

 

 6:00 a  6:01 3. Minuto de silencio. 
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A.  ASUNTOS INICIALES (continuación): 

 6:01 a  6:05  4.  Juramento a la bandera. 

      Maria Guadalupe Reyes Sexto grado, Escuela Primaria Shackelford 

      Samantha Anahi Moreira Sexto grado, Escuela Primeria Shackelford 

 

 6:05 a  6:13 5. Anuncios. 

      Reconocimientos de educación del carácter: 

      Baylie Hankins, 11° grado, Escuela Preparatoria Beyer, iniciativa 

      Rose Little, 11° grado, Escuela Preparatoria Gregori, perseverancia 

      Andrea Bautista, 12° grado, Educación alternativa Elliott, perseverancia 

 

      Reconocimiento especial: 

  

El Departamento de Educación de California da reconocimiento a Steven Hurst 

y a cuatro escuelas, Bret Harte, Hanshaw, Franklin y Wilson, por sus 

programas de educación y seguridad para después de clases (ASES, por sus 

siglas en inglés). Estas escuelas han sido seleccionadas como Programas 

distinguidos de salud para después de clases (DASH, por sus siglas en inglés) 

como parte de los Programas de aprendizaje ampliados de California. 

 

      Héroes MCS (por sus siglas en inglés): 

      Coby Stearns, maestro de clase especial diurna, Transiciones 

      MaryBeth Conway, subdirectora, Escuela Primaria Kirschen 

      Terri George, asistente administrativa, Escuela Preparatoria Gregori 

       

 6:13 a 6:23 6. Aprobación de la reorganización anual de la Mesa Directiva: 

      a.) Selección del presidente de la Mesa Directiva. 

      b.) Selección del vicepresidente de la Mesa Directiva. 

      c.) Nombramientos de la Mesa Directiva. 

      d.) Selección de representante de la Mesa Directiva para el Comité del 

condado de organización del distrito escolar. 
 

      e.) Selección de representante de la Mesa Directiva y suplente para la 

Junta Directiva de Salida Area Public Facilities Financing Agency 

(SAPFFA). 
 

      f.) Selección de representantes de la Mesa Directiva (2) y suplentes para la 

Junta Directiva de Schools Infrastructure Financing Agency (SIFA). 
 

      g.) Selección de representante de la Mesa Directiva para la Junta Directiva 

de California Association of Large Suburban School Districts (CALSSD). 
 

      h.) Selección de representante de la Mesa Directiva (vicepresidente) y (1) 

miembro de la Mesa Directiva adicional para servir en el Comité de 

Auditorías del Distrito. 
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A.  ASUNTOS INICIALES (continuación): 

 6:23 a  6:24 7. Aprobación de la agenda de consentimiento. 

      La información sobre los temas de consentimiento que se indican abajo 

ha sido entregada a cada miembro de la Mesa Directiva antes de esta 

junta para que sea estudiada y se encuentra archivada en la sala de 

referencia de la Biblioteca Modesto – Stanislaus en 1500 I Street; en la 

Oficina de la superintendente del Distrito Escolar Modesto y en el 

escritorio de la recepcionista, en 426 Locust Street, Modesto. 

       

      Existen copias disponibles de la agenda completa en la junta de la Mesa 

Directiva en el 425 Locust Street. A menos que algún miembro de la 

audiencia o de la Mesa Directiva tenga alguna pregunta sobre un tema 

y pida que éste sea retirado de la lista de consentimiento, todos los 

temas serán aprobados al mismo tiempo por la Mesa Directiva. La 

medida adoptada por la Mesa Directiva para aprobar los temas de 

consentimiento se detalla en la explicación de los temas individuales. 

 

 6:24 a  6:25  8.  Aprobación del orden de los temas de discusión/acción. 

 6:25 a  6:55  9. Periodo para las presentaciones del público. 

       Estatuto 9322 (b) de la Mesa Directiva: 

                                         Asunto: 
       

                                         Los miembros del público pueden dirigirse a la Mesa Directiva de 

Educación para tratar temas que no estén en la agenda. 

 

                                         Los reclamos en contra de empleados específicos del Distrito deben de  

      resolverse a través del procedimiento de quejas en contra del personal del 

Distrito. El derecho a dirigirse a la Mesa Directiva no exime al orador de 

ninguna responsabilidad potencial por difamación. Los procedimientos de la 

Mesa Directiva son registrados y son parte del registro público. 
 

      El periodo de presentación del público se limita a 30 minutos. El tiempo se 

distribuirá de forma equitativa entre las personas según el número de 

tarjetas de solicitud entregadas. Cada orador tiene un máximo de tres 

minutos para hablar. 

 

      La ley limita las respuestas de los miembros de la Mesa Directiva y prohíbe 

que ésta tome medidas formales. 

 

B.  TEMAS DE DISCUSIÓN Y DE ACCIÓN: 

 6:55 a  7:00 1. Informe de la representante de los estudiantes para la Mesa Directiva. 

 

 7:00 a  7:05 2. Informe de la Asociación de Maestros de Modesto. 

 

 7:05 a  7:10 3. Informe de la Asociación de Empleados de Escuelas de California. 

 

 7:10 a  7:14 4. La Mesa Directiva de Educación tomará un receso y se reunirá como la 

Autoridad de poderes conjuntos del Distrito Escolar Modesto. 
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B.  TEMAS DE DISCUSIÓN Y DE ACCIÓN (continuación): 

      .1 Aprobación del acta de la reunión del 5 de diciembre de 2016. 

      .2 Elección anual de los oficiales de la Autoridad de Poderes Conjuntos del 

Distrito Escolar Modesto para el 2018. 

      .3 Autorización de la auditoría anual de las cuentas y los registros de la 

Autoridad para el año fiscal que finaliza el 30 de junio de 2017 e 

instrucción para el personal de transmitir el informe respectivamente. 

      .4 Periodo para las presentaciones del público. 

      .5 Cierre de sesión como la Autoridad de Poderes Conjuntos del Distrito 

Escolar Modesto. 

 

 7:14 a  7:15 5. Convocar nuevamente a reunión como la Mesa Directiva de Educación del 

Distrito Escolar Modesto. 

 

 7:15 a  7:25 6. Solicitud de Ernest Craven-Neeley para dirigirse a la Mesa Directiva. 

 

 7:25 a  7:35 7. Aprobación de la resolución n° 17/18-10, solicitando que el Ayuntamiento de 

Modesto coloque en la boleta una enmienda al estatuto de la ciudad en 

relación al ciclo electoral de la Mesa Directiva de Educación. 

 

 7:35 a  7:50 8. Aprobación del primer informe financiero interino para el 2017-18 y de la 

certificación financiera positiva. 

 

 7:50 a  8:00 9. Aprobación de la autorización para buscar ofertas para la actualización del 

sistema mecánico de Sonoma. 

 

 8:00 a  8:10 10. Aprobación del contrato de empleo para los servicios del superintendente 

interino, entre la Mesa Directiva de Educación y Craig Rydquist, con vigencia 

desde el 16 de enero de 2018 hasta el 30 de junio de 2018. 

 

 8:10 a  8:15 11. Informe de las reuniones a las que asistieron los miembros de la Mesa 

Directiva de Educación. 

 

 8:15 a   8:20 12. Temas a incluir en agendas futuras de las reuniones de la Mesa Directiva de 

Educación. 

 

CONTENIDOS PROPUESTOS PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO 

C.  TEMAS DE NEGOCIO: 

 CONSENTIMIENTO 1. Aprobación del calendario presupuestario para el 2018-19. 

 

 CONSENTIMIENTO 2. Aprobación de los informes anuales sobre el fondo para la realización de 

obras de infraestructura/pagos a constructoras y aprobación de la 

resolución No 17/18-09, formular una decisión con respecto a los pagos a 

constructoras. 

 

 CONSENTIMIENTO 3. Aprobación de la autorización de la adjudicación de la oferta n° 17-4660, 

para la expansión del programa de instalaciones profesionales de educación 

técnica de la Escuela Preparatoria Davis – Fase II, a Barham, Inc., nombre 

fiscal BZ Construction, por la cantidad de $178,463. 
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CONTENIDOS PROPUESTOS PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO (continuación) 

C.  TEMAS DE NEGOCIO (continuación): 

 CONSENTIMIENTO 4. Aprobación para aceptar la finalización del contrato con Tiber Painting 

LLC, oferta n° 17-4648, para la pintura exterior de la Escuela Primaria 

Rose Avenue, por la cantidad de $93,000. 

 

 CONSENTIMIENTO 5. Aprobación de la aceptación de regalos. 

 

 CONSENTIMIENTO 6. Ratificación del contrato con CSM Consulting, Inc., para que continúe 

proporcionando al distrito los servicios de consultoría para el cumplimiento 

con la tarifa electrónica. 

 

 CONSENTIMIENTO 7. Ratificación de las órdenes de compra y pagos de VISA del mes de 

noviembre de 2017. 

 

 CONSENTIMIENTO 8. Ratificación de las garantías emitidas durante el mes de noviembre de 

2017. 

 

D.  TEMAS SOBRE EL PLAN DE ESTUDIOS Y LA ENSEÑANZA: 

 CONSENTIMIENTO 1. Aprobación de la enmienda al contrato de servicios con Aspiranet 

Behavioral Health para proporcionar procedimientos de evaluación de 

riesgos para los estudiantes de kínder hasta el 12° grado del Distrito 

Escolar Modesto para el año escolar 2017-18. 

 

 CONSENTIMIENTO 2. Aprobación de la primera extensión a los contratos de capacitación para 

fines académicos, con Memorial Medical Center, para el 2017-18. 

 

 CONSENTIMIENTO 3. Ratificación del contrato principal para servicios de escuelas/agencias no 

públicas para el año escolar 2017-18 para Always Home Nursing Services, 

Inc. 

 

 CONSENTIMIENTO 4. Ratificación del contrato de servicios con California Rehabilitation para 

físicos y servicios de deportes escolares. 

 

E.  TEMAS DE RECURSOS HUMANOS: 

 CONSENTIMIENTO 1. Aprobación de los temas de acción del personal designado: 

        .1 Aprobación de los despidos del personal certificado. 

        .2 Aprobación de los permisos de ausencia del personal certificado. 

        .3 Aprobación del empleo del personal certificado. 

        .4 Aprobación de los otros nombramientos del personal certificado. 

        .5 Aprobación de los nombramientos de estipendios del personal 

certificado. 

        .6 Aprobación del nombramiento de suplentes del personal 

certificado. 

        .7 Aprobación de los despidos del personal clasificado. 

        .8 Aprobación de los permisos de ausencia del personal clasificado. 

        .9 Aprobación del empleo del personal clasificado. 

        .10 Aprobación de otros nombramientos del personal clasificado. 
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CONTENIDOS PROPUESTOS PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO (continuación) 

E.  TEMAS DE RECURSOS HUMANOS (continuación): 

        .11 Aprobación del nombramiento de suplentes del personal 

         clasificado. 

 

 CONSENTIMIENTO 2. Aprobación del contrato de práctica/pasantía con Alliant International 

University California School of Education. 

 

 CONSENTIMIENTO 3. Aprobación de la certificación del administrador del Distrito Escolar 

Modesto en metodología de la enseñanza y evaluación de la enseñanza. 

 

 CONSENTIMIENTO 4. Aprobación de la descripción de trabajo propuesto:  JC# 1611 patrulla de 

seguridad/técnico del centro de llamadas. 

 

 CONSENTIMIENTO 5. Ratificación de la lista de sueldos para el personal clasificado, gerencial y 

sin representación para los años escolares 2016-17 y 2017-18. 

 

F.  TEMAS MISCELÁNEOS: 

 CONSENTIMIENTO 1. Aprobación de la expulsión de los estudiantes asignados: 

        .1 HS-15-2017-18 

 

 CONSENTIMIENTO 2. Aprobación de las actas de la junta regular del 30 de octubre de 2017 y de la 

junta especial del 13 de noviembre de 2017 de la Mesa Directiva de 

Educación. 

 

FIN DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO 

 

G. INFORMES Y COMUNICACIONES: 

     1. Informe sobre los pagos al progreso de proyectos de construcción. 

 

     2. Programa de las reuniones del Comité asesor escolar del 2017-18. 

 

H. CIERRE DE SESIÓN 


