
30 de agosto de 2022

Estimadas familias de Stratford,

Le escribo en nombre de la Junta de Educación; Me complace anunciar que el 22 de agosto de 2022, en su reunión
ordinaria de la Junta de Educación, la Junta de Educación de Stratford adoptó un nuevo plan estratégico que será el
instrumento rector de nuestro trabajo durante los próximos dos años. Estamos emocionados y entusiasmados con este
plan estratégico porque honra nuestro pasado, con la mirada puesta en el futuro. El plan estratégico está destinado a
ser implementado en el transcurso de tres años. Anualmente, revisaremos nuestro progreso en cada área prioritaria,
contra medidas internas y externas.

El plan estratégico, al que se puede acceder en nuestro sitio web nueva y simplificada declaración de misión.
Además, adopta formalmente, a través del consenso de las partes interesadas, el Retrato de un Graduado (POG) de
las Escuelas Públicas de Stratford como la Visión para todos los estudiantes de las Escuelas Públicas de Stratford.

Nuestra Visión en SPS es que:

Todos y cada estudiantes de las Escuelas Públicas de Stratford prosperan en la educación superior, las
oportunidades profesionales y laborales, y la vida como: comunicador, colaborador, aprendiz de por vida, miembro
de la comunidad compasivo y comprometido, y un solucionador de problemas impulsado por la solución.

Nuestra declaración de misión ilustra la esencia de nuestro diario :

Es nuestra misión en SPS:

Apoyar el crecimiento integral del estudiante a través de una educación desafiante e inspiradora, dentro de un
entorno seguro e inclusivo.

Para impulsar el trabajo, el BOE tiene 5 Prioridades Distritales que se refuerzan entre sí. Estas prioridades se
centran en:

● Bienestar. Apoyando el bienestar y la salud socioemocional de los estudiantes
● Aprendizaje Significativo. Garantizar una instrucción de alta calidad y un aprendizaje significativo para

todos y cada uno de los niños
● Plan para el éxito futuro. Garantizar un plan dirigido por los estudiantes que los prepare para el éxito

postsecundario
● Talento excepcional. Reclutar, diversificar, desarrollar, apoyar y retener a profesores y personal excepcional
● Asociación familiar y comunitaria. Involucrar a las familias y fortalecer las conexiones con la comunidad.

El plan estratégico de la Junta de Educación está directamente alineado con el plan de mejora de cada escuela.
Además, la construcción del plan estratégico posiciona al distrito para que sea ágil y esté bien preparado para
responder a las dinámicas en constante cambio de las comunidades y la sociedad.
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https://core-docs.s3.amazonaws.com/documents/asset/uploaded_file/2768/SPS/2402375/SPS_Strategic_Plan_2022-2025_FINAL.pdf


De hecho, se necesita un pueblo, y su asociación es valorada. Esperamos trabajar con todas las partes interesadas en
el éxito de las Escuelas Públicas de Stratford para Incluir todos, Involucrar todos e Inspirar todos.

En nombre de la Junta de Educación de Stratford, les deseamos a cada uno de ustedes un gran año de crecimiento
educativo.

Atentamente,

Dr. Uyi E. Osunde
Superintendente de Escuelas
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