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October 3, 2022 AGENDA
POSTED September 30, 2022

1. Clifton ISD School Health Advisory Council
2. Monday, October 3, 2022, 4:00 — 5:00pm, CHS Library Mr. Jackson called the

meeting to order at 4:02pm on October 3rd.

3. Members present - Jimmy Jackson - CHS Principal(co-chair), Chris Coon - Aqg.
Extension Agent; Brian Bartlett - CMS Principal; Melinda Bell - CHS Counselor;
Tiffany Jones - CISD Curriculum Director (secretary); Mrs. Webb - (arrived at
4:06)

4. Review and approve Minutes of Previous Meetings

Bell - motion
Coon - 2nd
All in favor
5. Select a Chair for 2-year term
Mr. Coon was nominated at the August meeting. He has checked and
there is no conflict for this and his position.
All'in favor.
Mr. Coon is the new co-chair
6. New and returning membership Terms.
a. Recommendations for SHAC Membership rotation for the 2022-23 School
Year.
i.  Mr. Coon reviewed membership.
ii.  Mr. Jackson continued as campus and district administrators as
perennial members of SHAC.
iii.  Term limits - Mr. Simpson & Mrs. Cathcart just completed their 2
year terms.
1. High school will nominate a representative
iv. ~ The committee reviewed the committee interest forms to see
potential interests.
1. Terms will be dependent on staggered lengths to be
determined.


http://www.cliftonisd.org

7. District Health Related Announcements
a. September was Suicide Prevention Month
i. Elementary did Meet the Counselor & Safety/Courage
ii.  Middle School did Suicide prevention, growth mindset & fairness
iii.  High school did Suicide prevention, see something (self-harm,
abuse, dating violence, vaping)
b. CMS has begun Wellness Wednesday “Step it up” to encourage staff to
accumulate 50,000 steps
c. CES will be doing the “Turkey Trot” again this November
8. Update on Hope Squad and Rhithm pilot programs.
a. Hope Squad training is 10/13 & 14th with Lisa McNew the campus
advisor, Ms. Bell, Mrs. Webb & Mr. Thomas Lolley our Klaras LPC-A
b. Rhithm - funding has been cleared with Region 12 (pilot program). Admin
training was 9/26 and on 9/28 teachers/staff were trained on the program.
i. Planned 10:30 daily for all grades 6-8 for a “Rhithm check” to emoji
answer questions in 2-3 minutes
1. There are over 700 videos; based on student responses they
will have access to a video based on responses
i.  Teachers will have the flexibility to possibly use it more once
implementation begins
c. Elementary is looking at potentially adding “Choose Love” aligned with
American School Counselor Association standards that is free with
resources.
d. Klaras - school-based services begin at CISD on 10/4 with a campus
rotation; will be Tier Il services.
9. Employee Incentive for exercise with community support/prizes/celebrations
a. Available through the Ag. Extension Agency - forms through teams to
collectively walk: Mr. Coon gave further information today to fill in Mr.
Bartlett on these programs.
i.  Through Texas History - 4 week program
https://bosque.agrilife.org/2020/04/14/walk-through-texas-history/
ii. Across Texas - 8 week program
(https://agrilifeextension.tamu.edu/asset-local/walk-across-texas/)
b. Turkey Trot November 18th
10.Red Ribbon Week - October 23-31
a. CHS FCCLA (Mrs. McNew); CMS/CES led typically by counselors
b. VOICE typically brings the swag and support for this
c. Assembly (?) and focused announcements
11. Set Date, time, and venue of the next meeting
a. Mental Health Fair potentially for the end of January
b. CRCG: County Resource Coordination Group and partnered with 16
different TX agencies (Mrs. Webb will be sharing flyers)
i.  November: Trauma Informed Care (4 hour training - potentially
11/29 from 8-12)
c. February 6, 2023 at 4:00 pm in the CHS Library



https://bosque.agrilife.org/2020/04/14/walk-through-texas-history/
https://agrilifeextension.tamu.edu/asset-local/walk-across-texas/

12. Adjournment Mr. Coon adjourned the meeting at 4:42pm (T. Jones motion, Bell
2nd; all approved)



3 de octubre de 2022 AGENDA
PUBLICADA 30 de septiembre de2022

1. Consejo Asesor de Salud Escolar de Clifton ISD
2. Lunes 3 de octubrede 2022, de 4:00 a 5:00 p. m., Biblioteca de CHS E/ Sr.

Jackson dio inicio a la reunién a las 4:02 p. m. del 3 de octubre.

3. Miembros presentes - Jimmy Jackson - Director de CHS (copresidente), Chris
Coon - Ag. Agente de Extension; Brian Bartlett - Director de CMS; Melinda Bell -
Consegjera de CHS; Tiffany Jones - Directora de Curriculo de CISD (secretaria);
Sra. Webb - (llego a las 4:06)

4. Revisar y aprobar Actas de reuniones anteriores

Bell - mocién
Coon - 2do
Todos a favor
5. Seleccionar un presidente para un término de 2 afios
El Sr. Coon fue nominado en la reunion de agosto. Ha comprobado y no
hay conflicto por esto y su posicion.
Todo a favor.
El Sr. Coon es el nuevo copresidente
6. Términos de membresia nuevos y recurrentes.
a. Recomendaciones para la rotacion de miembros de SHAC para el afio
escolar 2022-23.
i. EI'Sr. Coon revis6 la membresia.
i.  ElSr. Jackson continué como administrador del campus y del
distrito como miembro perenne de SHAC.
iii. Limites de mandato: el Sr. Simpson y la Sra. Cathcart acaban de
completar sus mandatos de 2 afos.
1. La escuela secundaria nominara a un representante.
iv.  El comité reviso los formularios de interés del comité para ver
posibles intereses.
1. Los términos dependeran de las longitudes escalonadas que
se determinaran.
7. Anuncios relacionados con la salud del distrito
a. Septiembre fue el Mes de la Prevencién del Suicidio
i.  primaria hizo Conozca al consejero y seguridad/valentia
ii. La escuela intermedia hizo Prevencion del suicidio, mentalidad de
crecimiento y justicia
iii. La escuela secundaria hizo Prevencion del suicidio, vea algo
(autolesion, abuso, violencia en las citas, vapeo)
b. CMS ha comenzd el miércoles de bienestar "Step it up" para alentar al
personal a acumular 50,000 pasos
c. CES realizara el "Turkey Trot" nuevamente esta
8. actualizacion de noviembre sobre los programas piloto Hope Squad y Rhithm.



a. El entrenamiento de Hope Squad es el 13 y 14 de octubre con Lisa
McNew, la asesora del campus, la Sra. Bell, la Sra. Webb y el Sr. Thomas
Lolley, nuestro Klaras LPC-A

b. Rhithm: la financiacion se ha aprobado con la Regién 12 (programa
piloto). La capacitacion administrativa fue el 26/9 y el 28/9 los
maestros/personal fueron capacitados en el programa.

i. Planificado a las 10:30 todos los dias para todos los grados 6-8
para una "verificacion de ritmo" para responder preguntas con
emoji en 2-3 minutos

1. . Hay mas de 700 videos; segun las respuestas de los
estudiantes, tendran acceso a un video basado en las
respuestas

i. .Los maestros tendran la flexibilidad de posiblemente usarlo mas
una vez que comience la implementacion.

c. La primaria esta considerando agregar potencialmente "Choose Love"
alineado con los estandares de la Asociacién Americana de Consejeros
Escolares que es gratis con recursos.

d. Klaras: los servicios escolares comienzan en CISD el 4 de octubre con
una rotacion de campus; seran servicios de Nivel lll.

9. Incentivo para empleados por ejercicio con apoyo
comunitario/premios/celebraciones

a. Disponible a través de Ag. Agencia de extension: formularios a través de
equipos para caminar colectivamente: el Sr. Coon dio mas informacion
hoy para completar al Sr. Bartlett sobre estos programas.

i. Através de la historia de Texas - programa de 4 semanas
https://bosque.agrilife.org/2020/04/14/walk-through-texas-history/

ii. Across Texas - programa de 8 semanas
(https://agrilifeextension.tamu.edu/asset- local/walk-across-texas/)

b. Turkey Trot 18 de noviembre

10.Semana del Liston Rojo - 23-31 de octubre

a. CHS FCCLA (Sra. McNew); CMS/CES dirigido por lo general por
consejeros

b. VOZ por lo general trae el botin y el apoyo para esta

c. Asamblea (?) y anuncios enfocados

11. Establecer fecha, hora y lugar de la proxima reunién

a. Feria de Salud Mental potencialmente para fines de enero

b. CRCG: Grupo de Coordinacion de Recursos del Condado y se asocio con
16 agencias diferentes de TX (la Sra. Webb compartira volantes)

i.  Noviembre: Trauma Informed Care (capacitacién de 4 horas,
posiblemente el 29/11 del 8 al 12)

c. 6 de febrero de 2023 a las 4:00 p. m. en la biblioteca de CHS

12.Clausura Sr. Coon levanto la sesion a las 4:42 p. m. (mocién de T. Jones, Bell
2nd; todo aprobado)



https://bosque.agrilife.org/2020/04/14/walk-through-texas-history/
https://agrilifeextension.tamu.edu/asset-local/walk-across-texas/

