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Pinewood Elementary
8600 52nd Ave NE Marysville, WA 98270 - Oficina Principal ( 360)965-1300

Reportar Faltas con la secretaria de asistencia por correo electronica,
teléfono 360.965.1301 o nota escrita con sus datos
www.msd25.org/o/pinewood-elementary-school

Recursos en Espaiiol:
www.facebook.com/groups/MSD25Espanol
www.msd25.org/page/spanish-speaking-resources-for-families-and-staff
Atencidén en persona con cita previa Jueves de 9am-12:30pm
360.965.1835

MENSAJE DE LA DIRECTORA

Hola familias de Pinewood,

Este mes nos gustaria enfocarnos en como nuestras familias pueden involucrarse en la escuela y cuan
importante es eso.

Primero, es importante porque los estudiantes con familias comprometidas tienen mas probabilidades de:

Obtenga calificaciones mas altas y puntajes de examenes

Graduarse de la escuela secundaria y asistir a la educacion postsecundaria.
Desarrollar la confianza en uno mismo y la motivacion en el aula.

Tener habilidades sociales y comportamiento en el aula mas avanzados.

[ J
Entonces, ¢ cémo te involucras? jAqui hay algunas maneras de asociarse con nosotros!

Nuestro PTSA dara inicio a nuestra Panther Fun Run el 10 de abril y tendra el evento el 19 de abril. Si esta
interesado en ser voluntario para este evento, por favor asegurese de completar su paquete de voluntario y
entregarlo en la oficina para que Ruth

Pueda procesarlo..

WATCH DOGS Programa de voluntarios para papas o figuras paternas. Es una de las escuelas mas grandes y
respetadas del pais. Organizaciones de participacion familiar y comunitaria. ; Quiénes son Watch DOGS?
padres,

abuelos, padrastros, tios y otras figuras paternas se ofrecen como voluntarios para servir al menos un dia al
ano, en su tiempo libre, en diversas actividades escolares. Por favor, hagale saber a la oficina si esta
interesado.

El Distrito Escolar de Marysville envia la Encuesta Panorama a nuestras familias dos veces al afo. Esta
encuesta de percepcién nos brinda sus perspectivas, que utilizamos como una herramienta de mejora y
desarrollamos pasos de accién a partir de sus comentarios. puedes tomar esta Encuesta de panorama familiar
hasta el 21 de abril. jPinewood esta buscando comentarios del 100% de nuestras familias!

De antemano, gracias por tomarse el tiempo para compartir sus comentarios.

Respetuosamente,

Erika Velasco Directora


https://www.msd25.org/o/pinewood-elementary-school
http://www.facebook.com/groups/MSD25Espanol
https://www.msd25.org/page/spanish-speaking-resources-for-families-and-staff

Informacion importante de Vice Directora Casandra Jackson

Cada vez que un estudiante se ausenta de la escuela, se pierde importantes experiencias educativas que lo ayudan a tener
éxito. Ademas, las ausencias frecuentes pueden tener un impacto a largo plazo, incluida la reduccién de la posibilidad de
graduarse a tiempo. Debido a que nuestro objetivo es ayudar a su hijo a tener éxito en la escuela, hemos resumido
informacion que puede ayudar a explicar los cambios en la ley y como podemos ayudar a su hijo a mantener una asistencia
regular y puntual.

Excusado vs. Injustificado: ¢ Cual es el problema?
Cuando los estudiantes no estan en la escuela, se pierde la instruccién, por lo que nuestro objetivo es que los estudiantes
asistan tanto como sea posible para maximizar sus posibilidades de graduarse a tiempo.

¢ Qué son las ausencias justificadas?
Una ausencia justificada es definida por la legislatura estatal. Las siguientes son razones para las ausencias justificadas:

¢ Enfermedad, condicion de salud o cita médica

+ Emergencia familiar

+ Religiosos o culturales

+ Corte, procedimiento judicial, actividad ordenada por la corte o servicio de jurado

¢ Visitas a programas postsecundarios, de escuelas técnicas o de aprendizaje, o entrevistas para becas

+ Actividades de busqueda y rescate reconocidas por el estado consistentes con RCW 28A.225.055;

+ Ausencia directamente relacionada con el estado de dependencia o de acogida o sin hogar del estudiante;

¢ Ausencias relacionadas con actividades de despliegue de un padre o tutor legal que es un miembro en servicio activo de
conformidad con RCW28A.705.010;

+ Ausencias debido a suspensiones, expulsiones o expulsiones de emergencia impuestas de conformidad con el capitulo
392-400 WAC si el estudiante no esta recibiendo servicios educativos y no estd inscrito en actividades de "curso de estudio”
que califiquen como se define en WAC 392-121-107;

¢ Ausencias debido a problemas de seguridad del estudiante, incluidas las ausencias relacionadas con amenazas,
agresiones o intimidacion;

+ Ausencias por condicion migratoria del estudiante

¢ Qué son las ausencias injustificadas?
Cualquier ausencia de la escuela es injustificada a menos que cumpla con uno de los criterios proporcionados anteriormente
WAC 392-401-020. Las vacaciones familiares no estan incluidas como ausencia justificada.

¢ Entonces, qué significa esto?

Cada vez que su estudiante esté ausente, ya sea planeado o no, los padres/tutores deben comunicarse con la escuela para
informar que el estudiante estara ausente y el motivo de la ausencia. Los padres pueden llamar a la escuela y dejar un
mensaje en la linea de asistencia, pero la ley nos exige que los padres verifiquen el motivo de la ausencia por escrito, por lo
que se debe enviar un correo electrénico o una nota escrita a la oficina, incluso si los padres llaman o se van. un mensaje.
El director (o subdirector) luego excusara o no excusara la ausencia de acuerdo con la ley.

Independientemente de si la ausencia es justificada o injustificada, el padre debe notificar a la escuela dentro de los tres
dias, o permanecera como injustificado en el sistema.

Entonces, ¢ significa esto que no puedo tomar nuestras vacaciones planeadas?

Las familias no deben programar vacaciones o viajes mientras la escuela esta en sesion. Sin embargo, si se deben realizar
vacaciones o viajes familiares mientras la escuela esta en sesion, les pedimos a las familias que notifiquen la asistencia de
la escuela antes de la ausencia. La(s) ausencia(s) no seran justificadas, sin embargo, si su estudiante tiene buena
asistencia fuera de esta ausencia planificada y hay esfuerzos para recuperar el trabajo perdido, entonces el impacto sera
minimo.

Entendemos que esto es un cambio para muchos de ustedes, sin embargo, la asistencia regular a tiempo es una de las
formas mas importantes de garantizar que los estudiantes obtengan la educacion de alta calidad que se merecen.
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i Fechas Importantes

13 de Abril Dia de Fotos de Primavera

26 de Mayo Si hay clases para recuperar el dia de nieve
29 de Mayo No hay clases por Memorial Day

16 de Junio Ultimo dia de clases Salida temprano 11:25 am

NOTICIAS PASADAS 2022
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31 Octubre -Noviembre 3 Conferencias y salida temprano-12:40 pm

1 de November Conferencias

4 de Noviembre Viernes de Palomitas

8 de Noviembre Chocolate con el director

11 de Noviembre No hay clases Dia de los Veteranos

24 de Noviembre al 25 No hay clases por Accion de Gracias

1 de Diciembre Dia de Tomar fotos segunda toma

19 de Diciembre al 2 de Enero - No hay clases por vacaciones de Invierno

5- Visita del superintendente 8:00-11:00 ver agenda abajo

10 - Dia del examen auditivo

12 - Reunion del Equipo Asesor de Padres de PW en Cascade 5:00 pm

16 No Hay clases Dia de Martin Luther King, Jr.

17 - I-ready Kristen y Erika hacen recorridos de intervencion matematica i-ready
18 - Revision en todo el distrito de los tutoriales de nivel 1 de PBIS 10:00-11:00
24 - |-ready Kristen se reune con los niveles de grado

20 - Feria multicultural | Have a Dream en Cedarcrest 5:00-8:00 PW PTSA participara
13 - SIF Dirigido por el maestro

25 AL 27 - Calificacion Medio Dia 12:40 Salida

30 -No hay clases para estudiantes - Solo Maestros trabajan

30 de Enero al 10 de Febrero Examen WIDA

FEBRERO

17 de Febrero — No Escuela
20 de Febrero No Escuela Dia de los Presidentes



OBJETOS PERDIDOS Lost and found

No olvide recoger sus abrigos y articulos que olvidaron en la escuela si no seran donados en las préximas
semanas.

SALUD MENTAL O COMPORTAMIENTO - Mental health
Contactar al consejero Martha Porteous, martha porteous@msd25.org or call 360-965-1366

Utiles, ropa, zapatos, comida y otros

Reqistrarse para recibir servicios v ayuda de este tipo 360.965.1366 martha_porteous@msd25.org

Reportar situaciones de riesgo

REPORTAR BULLYING, ACOSO,
O SITUACIONES PELIGROSAS
EN ESCUELA O AUTOBUS ESCOLAR
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\er volante y reportar AQUI

REPORTAR POR:
Llamada o texto 360.799.5414
Correo electronico 1248 @alertl.us
® Porinternet https://msvl-wa.safeschoolsalert.com/

i tor
& Descargar en su celular ™ Solution:

v usar codigo del Distrito 1248

Mas informacion y recursos:
www.msd25.0rg | www.stopbullying.gov/resources/get-help-now




Asociacion de Padres Voluntarios de Pinewood PTSA -

Unase a nuestro PTSA, tenemos muchos eventos y actividades de familias
www.facebook.com/PinewoodElementaryPTSA
Pinewoodelementary.my-pta.org

8600 52nd Ave NE, Marysville, WA,

Preguntas pinewoodptsa@gmail.com

C CTA T ANTE - C

El Distrito Escolar de Marysville reconoce que la conducta y el comportamiento estan estrechamente
relacionados con el aprendizaje. Un programa de instruccion efectivo requiere un ambiente escolar sano y
ordenado. El distrito requiere que cada estudiante se adhiera a las reglas de conducta y se someta a la accién
correctiva tomada como resultado de las violaciones de conducta. Las normas de conducta son aplicables
durante la jornada escolar asi como durante cualquier actividad escolar realizada dentro o fuera del campus.
También se aplican reglas especiales cuando se viaja en un autobus escolar.

Una copia de la Politica 3240 “Expectativas de conducta estudiantil y sanciones razonables” esta disponible en
linea en www.msd25.0rg o en la oficina del distrito: 4220 80th Street NE, Marysville, WA, 360-965-0000.


http://www.facebook.com/PinewoodElementaryPTSA
https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2FPinewoodelementary.my-pta.org%2F%3Ffbclid%3DIwAR2LaS28KTWQIGqXZDUxjLbileuTVMUzwzjQnlsfuw7IpjjyBx1elogOUX4&h=AT0pjnPBdY-bhpWRfBRK0CLrcRGi_JxgwqKSSSCMlreNxlA44xjHAqMAOOt7g8e_aI29B2RZ60d7Vyb-5WSJdfFt0Shi3eWSJ6gjRNh1z-1oDoq0TYYnBcfVYUTWrTuxW6IBqTWiwig
mailto:pinewoodptsa@gmail.com

