 MESA DIRECTIVA DEL DISTRITO ESCOLAR DE PIXLEY
AGENDA DE JUNTA REGULAR

Sesión cerrada
23 de Mayo del 2017, 5:30 PM 

Oficina Conferencias de Escuela Secundaria de Pixley
1520 E. Court

Pixley, CA 93256

Sesión Regular 
23 de Mayo, 2017 6:30 PM

Cafetería de Escuela Secundaria 

1520 E. Court
Pixley, CA 93256

	1.  Llamado de lista     5:30PM ( En el salón de juntas)
	

	2.  Adaptación de Agenda
3.  Ir a Sesión Cerrada  
     3.1.  Empleo, Renuncias, Transferencias, ect. De Empleados Certificado y Clasificados

4.  Regresar a sesión Regular 6:30 pm Cafetería de Escuela Secundaria
5.  Reporte de Sección Cerrada
6.  Saludo a la Bandera
7.  Relación Comunitaria
     7.1.   Comentarios Públicos 

En este momento es el tiempo para dar sus comentarios sobre temas que no están en la agenda y que los miembros de la mesa directiva puedan resolver.  La mesa directiva legalmente no puede discutir o tomar acción en estos temas. 

Todas las personas que quieran hablar tienen el límite 3 minutos con el máximo de 15 minutos por tema. Favor de empezar con su nombre y deletreo y también su dirección de casa.

	

	8.  Presentación de Clases de Verano – Stephanie Rocha
9.  Tema de Acción/Discusión
	

	     9.1.  Cuota Anual – Asociación de Escuelas de Escuelas de California
	

	     9.2.  Securly (Contrato)

     9.3.  Medical Billing Technologies (Contrato) 

     9.4.  Ingles 3D ( Nuevo Currículo)
     9.5.  Resolución 16-26 Cerrar Fondo de Edificio 210
     9.6.  Aumento de Sueldo de Administración 

     9.7.  Proyectos de Mantenimiento y Operaciones

     9.8.  Records Públicos (Discusión)

     9.9.  Plan con la Proposición 39
     9.10. Agenda en Línea (Discusión)

     9.11.  Asociación de Escuelas de California (CSBA) 2017 Conferencia
10.  Fin de Junta

Aviso: todos los documentos están disponibles al público para revisión, si usted justa copia de los documentos de temas de sesión abierta favor de venir a la oficina del distrito durante horas de trabajo localizada en el 1690 E. Court Street, Pixley. Todo tipo de material escrito está disponible a revisión publica así como disponible a empleados o miembros de la mesa directiva antes y durante la junta.

Para cumplir con los requisitos del acto de Disabilidad Act Brown, si usted necesita asistencia especial para participar en esta junta así como documentos de la agenda, favor de contactar a la oficina del distrito al  (559) 757-5207. Favor de darnos una notificación antes de 48 horas de la junta para tener tiempo y acomodar sus necesidades  (28CFR35.102-35, 104 ADA Title II),
	

	
	

	
	


