AWRENCE

SCHOOLS

WWW.LAWRENCE.ORG

The District has achieved a zero-budget increase with no cuts to programs.

Every year, the Board of Education and administration of the Lawrence Union Free School District

work tirelessly to create a proposed budget that works for the entire community. Driving the

development of the budget are two main objectives: the budget should have minimal tax impact, B U DG ET VOT E
and the budget should maintain all programs and services offered to both the public and non-public

school families. Our 2021-2022 proposed budget accomplishes these goals. Please read through this Tuesd ay, May 1, 2021
newsletter carefully, and remember to vote on May 11, 2021. 6:00 a.m. - 10:00 p-m.

B SEAMLESS CONTINUATION OF TECHNOLOGY & DIGITAL LEARNING TOOLS. When
schools were ordered closed last spring, we were prepared thanks to the emphasis we place on our tech

initiatives. The proposed 2021- 2022 budget continues to keep us ready for the challenges of the future. SEE BACKPAGE FOR
Pl oA VOTING GUIDELINES
H CAPITAL IMPROVEMENTS WITH NO TAX INCREASE. $5 million in capital improvements for
this year, and $5 million in capital improvements for next year, with no increase to taxes.
B EMPHASIS ON ACADEMIC AND SOCIAL-EMOTIONAL LEARNING. Social-emotional POLLING LOCATIONS
learning is a critical part of the whole child approach in the Lawrence Union Free School District. Primary School at

The proposed budget includes several initiatives that will ensure the integration of social-emotional

Number Two School
learning with students’ academic endeavors.

1 Donahue Avenue, Inwood

A NOTE ON STATE AID AND
FEDERAL STIMULUS FUNDING

We believe this money, especially the federal stimulus money, is a one-time infusion that is not
meant to supplant, but to supplement. The federal money has specific earmarks associated
with it and is to be used over the next four years. While the increase in this year’s state aid is
welcome, it was made possible, in large measure, with federal stimulus funds allocated to the 2 Reilly Road, Cedarhurst
state, It is not guaranteed that the state can maintain this level of funding in future years. We
will use these funds to help offset non-recurring expenses and to maintain the district’s solid
financial standing in the event the state cannot continue this level of funding going forward. It is
important to note that the proposed 2021-2022 budget represents a 0% tax levy increase.

Lawrence Middle School
195 Broadway, Lawrence

Lawrence High School

Atlantic Beach Village Hall
65 The Plaza, Atlantic Beach




PROPOSED 2021-2022 LAWRENCE SCHOOL DISTRICT BUDGET
g e e o n

As a school district, we have limited sources of income. We aggressively pursue and are awarded grants,
state and federal funds, and maximize our investments.

State Aid (Non-Tax Revenues) $12,881,253 $12,821,306
Appropriated fund balance plus surplus $o $o
Other Sources (Non-Tax Revenues) $3,654,500 $3,714,447
Tax Levy $85,954,300 $85,954,300
Tax Levy - Capital Project Exclusions $o $o
TOTAL REVENUES $102,490,053 $102,490,053

EXPENDITURES

New York State requires that all public schools report their spending in the “Three-Part Budget” format.

THREE-PART BUDGET

Administration $10,792,437 $10,792,437
Program $80,336,365 $80,336,365
Capital $11,361,251 $11,361,251
TOTAL EXPENDITURES $102,490,053 $102,490,053

ITEMIZED EXPENDITURES

ADMINISTRATION, 10.530% OF THE BUDGET, $10,792,437

CURRENT PROPOSED
BUDGET 2020-21 BUDGET 2021-22

Administrative Services — Offices of the Superintendent, Human Resources, and

Business: salaries of administrators, secretarial and support staff; supplies, equipment

and contractual services, and all related expenses, including BOCES services, legal fees,

including annual retainer for Board of Education attorneys $2,943,197 $2,943,197

Central Services — Includes central printing, mailing, service contracts for equipment;
data processing for all student administrative services, as well as maintenance fees of
financial programs for payroll, accounting, personnel and staff attendance $1,560,110 $1,560,110

Curriculum — Salaries of the Asst. Superintendent and Curriculum Office staff; supplies,

related expenses; salaries of building principals, supervisors, their administrative staffs

and clerical personnel, hall monitors and aides; related expenses for equipment purchase,

rental and service agreements $1,400,303 $1,400,303
Special ltems — Insurance, mandated charges such as the district’s BOCES

administrative cost, fees to Villages of Cedarhurst and Lawrence, School Association

dues; investigative services for nonresident cases $1,061,275 $1,061,275

Employee Benefits — Includes employer’s FICA obligation, Medicare, health, dental,

optical and life insurance. Employees contribute to the aforementioned benefits.

Where possible, the district utilizes self-insurance programs as a cost-containing measure.

Also includes workers’ compensation, unemployment, health insurance, and

reimbursement of Medicare Part B expenses for retirees over age 65. $3,827,552 $3,827,552

TOTAL ADMINISTRATION $10,792,437 $10,792,437



PROGRAM, 78.385% OF THE BUDGET, $80,336,365

CURRENT PROPOSED
BUDGET 2020-21 BUDGET 2021-22

Classroom Instruction/Regular School — Salaries for all teachers, aides and substitutes;
furniture and equipment, contractual expenses, textbooks for public and nonpublic
students; supplies and materials and BOCES-related expenses $24,552,825 $24,552,825

Special Education — Salaries for all special education teachers, aides, support and
clerical staff for all programs conducted within the district; equipment, supplies;
tuition and legal services for special education students and foster children receiving

BOCES services $19,847,188 $19,847,188

Pupil Services and Activities — Salaries for Attendance, Guidance, Health Services,
Psychological Services, Social Work Services, Co-curricular and Interscholastic Athletics
staff and clerical support; supplies, fees and testing costs where applicable $6,015,064 $6,915,064

Transportation — Transportation/Central Registration: staff and special education

bus monitors; medical exams, training, expenses for Central Registration.

Contract Transportation: costs related to transport of public and nonpublic students,

handicapped pupils, field trips and school activities $11,504,721 $11,594,721

Employee Benefits — Includes employer’s FICA obligation, Medicare, health, dental,

optical and life insurance. Employees contribute to the aforementioned benefits.

Where possible, the district utilizes self-insurance programs as a cost-containing measure.

Also includes workers’ compensation, unemployment, health insurance and reimbursement

of Medicare Part B expenses for retirees over age 65. $16,345,678 $16,345,678

Other — Special schools, academic support and grants-in-aid, instructional media
and technology $740,889 $740,889

Interfund Transfers — Local Share for Summer Handicapped and Section 4201 School $340,000 $340,000

TOTAL PROGRAM $80,336,365  $80,336,365

CAPITAL, 11.085% OF THE BUDGET, $11,361,251

Operations and Plant Maintenance — Salaries of maintenance, grounds, cleaning and security

crews and related supervisors for four buildings; equipment; contracted services for property

repairs, property insurance; BOCES/health and safety officials; utilities and WAN/Fiber optic

internet lines; cleaning supplies and materials $5,798,354 $5,798,354

Debt Service — Includes payments, principal and interest on notes, and energy efficient bonds,
copy machine leases $75,000 $75,000

Employee Benefits — Includes employer’s FICA obligation, Medicare, health, dental,

optical and life insurance. Employees contribute to the aforementioned benefits. Where

possible, the district utilizes self-insurance programs as a cost-containing measure.

Also includes workers’ compensation, unemployment, health insurance, and reimbursement

of Medicare Part B expenses for retirees over age 65. $1,522,950 $1,522,950

Interfund Transfer FEMA Capital Project $3,964,947 $3,964,947

TOTAL CAPITAL $11,361,251 $11,361,251



BUDGET VOTE: TUESDAY, MAY 11,2021 » 7:00 AM -10:00 PM

VOTER ELIGIBILITY

Anyone who is a United States citizen, at least 18 years of age and a resident
of School District 15 for more than 30 days prior to May 11, 2021 is eligible

to vote. Eligible voters also include those who have voted in school district
elections within the past four years and those who are registered with the
Nassau County Board of Elections. It is not required that a voter who registers
with the school district for the annual election also be registered with the
Nassau County Board of Elections.

VOTER REGISTRATION

Eligble voters may register in-person throughout the school year with Ms.
Mohinder Bharaj, District Clerk. Voter registration shall take place at the
office of the District Clerk located at 2 Reilly Road, Cedarhurst, New York
11516, on any school day prior to May 6, 2021, between the hours of 9:00 a.m.

and 3:00 p.m. Voter registration will also take place between 4:00 p.m.and
8:00 p.m. on May 4, 2021 at the Office of the District Clerk. The final date tc

register for the 2021-2022 Annual Budget Vote and District Election is May 5,
2021, from 8:00 a.m. until 11:00 a.m.

ABSENTEE BALLOT APPLICATIONS

Applications for absentee ballots may be obtained at the Office of

the District Clerk and are also available on the district website at
www.lawrence.org. Completed applications must be received in the District
Clerk’s office by May 4, 2021 if the ballot is to be mailed to the voter. If the
ballot is to be hand delivered to the voter, the application must be received in
the District Clerk’s office by Monday, May 10, 2021. All completed absentee
ballots must be received in the District Clerk’s office by 5:00 p.m. on the day

of the election, May 11, 2021.

WHAT IS ON THE BALLOT?

PROPOSITION NO.1-SCHOOL BUDGET

RESOLVED, that the Board of Education of the Lawrence Union
Free School District No. 15, Town of Hempstead, Nassau County,
New York, be authorized to expend the sum of One Hundred

Two Million Four Hundred Ninety Thousand Fifty Three Dollars
($102,490,053.00) for the fiscal year 2021-2022, and is further
authorized to levy the necessary tax for the above purpose upon
the taxable property of the School District, after first deducting the
monies available from State aid and other sources.

PROPOSITION NO. 2 - LIBRARY BUDGET

RESOLVED, that the sum of Three Million One Hundred Eight
Thousand Two Hundred Fifty Dollars ($3,108,250.00) be
appropriated for the Peninsula Public Library for the fiscal year
2021-2022 and that said amount be raised by tax upon the taxable
property of the Lawrence Union Free School District No. 15, Town
of Hempstead, Nassau County, New York, pursuant to § 259 of the
Education Law, and be levied and collected in the same manner as
are other general taxes, after first deducting the monies available
from State aid and other sources.

PROPOSITION NO. 3-2021 BUILDING CAPITAL RESERVE
FUND CREATION AND EXPENDITURE AUTHORIZATION
RESOLVED, that the Board of Education of the Lawrence Union
Free School District 15 is hereby authorized to establish a Building
Capital Reserve Fund pursuant to § 3651 of the Education Law (to
be known as the “2021 Building Capital Reserve Fund”) and expend
funds from such Reserve for the purpose of financing reconstruction,
renovation and equipping of: 1) Lawrence High School, including
Classroom Renovations, Athletic Wing Renovations, Library
Renovations, Air Conditioning Installation and HVAC Improvements,
Site improvements; 2) Lawrence Middle School, including Classroom
Renovations, Cafeteria Renovations, Locker Replacements,
Gymnasium Renovations, Air Conditioning Installation and HVAC
Improvements, Site improvements; 3) Lawrence Primary School,
including site Improvements; and 4) District wide technology,
telephone and security upgrades. The ultimate amount of such
Reserve is not to exceed Five Million Dollars ($5,000,000.00), plus
interest and earnings thereon. The probable term of such Reserve

is to be ten (10) years, but such Reserve shall continue in existence
until liquidated in accordance with the Education Law or until the
funds are exhausted. The sources from which the funds shall be
obtained for such Reserve are unappropriated fund balances made
available by the Board of Education from the 2021-2022 budget.

PROPOSITION NO. 4 - 2022 BUILDING CAPITAL RESERVE FUND
CREATION AND EXPENDITURE AUTHORIZATION

RESOLVED, that the Board of Education of the Lawrence Union Free School
District 15 is hereby authorized to establish a Building Capital Reserve Fund
pursuant to § 3651 of the Education Law (to be known as the “2022 Building
Capital Reserve Fund”) and expend funds from such Reserve for the purpose
of financing reconstruction, renovation and equipping of: 1) Lawrence High
School, including Classroom Renovations, Athletic Wing Renovations, Library
Renovations, Air Conditioning Installation and HVAC Improvements, Site
improvements; 2) Lawrence Middle School, including Classroom Renovations,
Cafeteria Renovations, Locker Replacements, Gymnasium Renovations, Air
Conditioning Installation and HVAC Improvements, Site improvements; 3) (
Lawrence Primary School, including site Improvements; and 4) District wide
technology, telephone and security upgrades. The ultimate amount of such
Reserve is not to exceed Five Million Dollars ($5,000,000.00), plus interest and
earnings thereon. The probable term of such Reserve is to be ten (10) years,
but such Reserve shall continue in existence until liquidated in accordance with
the Education Law or until the funds are exhausted. The sources from which
the funds shall be obtained for such Reserve are unappropriated fund balances
made available by the Board of Education from the 2022-2023 budget.

PROPOSITION NO. 5 - PURCHASE OF REAL PROPERTY

Shall the Board of Education of the Lawrence Union Free School District No. 15,
Town of Hempstead, Nassau County, New York (the “Board”), be authorized to
purchase, via eminent domain, approximately 5,562 square feet of land located
at 287 Mott Avenue, Inwood, New York, also known as Nassau County Tax Map
Section 40, Block 164, Lot 215, together with the buildings and improvements
thereon and any appurtenances thereto, and to expend for the acquisition of
clear title thereto, an amount not to exceed Four Hundred Thousand Dollars
($400,000.00), as may be amended by a court of competent jurisdiction,

from unappropriated, unassigned fund balance in the general fund as of May

11, 2021, for the purpose of enlarging the Lawrence Primary School playground
area, adding playground equipment, and constructing a multi-sport asphalt
court with fencing and gates, as set forth in the Determination and Findings of
Fact adopted by the Board on August 10, 2020, pursuant to Eminent Domain
Procedure Law § 204.

SCHOOL BOARD TRUSTEES - To elect two (2) trustees of the Board of
Education for a three (3) year term commencing July 1, 2021, and ending on
June 30, 2024.

LIBRARY BOARD TRUSTEE - To elect one (1) trustee of the Peninsula

Public Library for a five (5) year term commencing July 1, 2021, and ending on
June 30, 2026.

Visit www.lawrence.org to check your voter registration status, polling locations and absentee ballot information.
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El dlstrlto ha logrado un aumento de presupuesto con cero recortes en los programas

Cada ano la Junta de Educacién y la administracién del Distrito Escolar Libre de Unién de Lawrence trabajo
incansablemente para crear un presupuesto que funcione para toda la comunidad. Impulsar el desarrollo del
presupuesto son dos objetivos principales: el presupuesto debe tener un impacto fiscal minimo, mantener todos los
programas y servicios que se ofrecen a las familias de las escuelas publicas y no puablicas. Nuestro presupuesto para
2021-2022 cumple estos objetivos. Lea atentamente este boletin y recuerde votar el 11 de mayo de 2021.

( B CONTINUACION INCONSUTIL DE TECNOLOGIA Y HERRAMIENTAS DE APRENDIIZAJE DIGITAL.
Cuando se ordend el cierre de las escuelas la primavera pasada estdbamos preparados gracias al énfasis que ponemos en
nuestras iniciativas tecnoldgicas. El presupuesto para 2021-2022 continia prepardndonos para los desafios del futuro.
B MEJORAS DE CAPITAL SIN AUMENTO DE IMPUESTOS. $5 millones de mejoras de capital para este afio y
%5 millones en mejoras de capital para el préximo ano, sin aumento de impuestos.
B ENFASIS EN EL APRENDIZAJE ACADEMICO Y SOCIOEMOCIONAL. El aprendizaje socioemocional es una
parte fundamental del enfoque integral del nifio en el Distrito Escolar Libre de Unién de Lawrence. El presupuesto incluye

varias iniciativas que aseguraran la integracion del aprendizaje socioemocional con los esfuerzos académicos de
los estudiantes.

UNA NOTA SOBRE LA AYUDA ESTATALY LA
FINANCIACION DEL ESTIMULO FEDERAL

Creemos que este dinero, especialmente el dinero de estimulo federal, es una infusién dnica que no pretende
suplantar, sino complementar. El dinero federal tiene asignaciones especificas asociadas y se utilizara durante
los préximos cuatro afios. Si bien el aumento en la ayuda estatal de este ano es bienvenido, fue posible, en gran
medida, con fondos de estimulo federal asignados al estado. No se garantiza que el estado pueda mantener este
nivel de financiacién en afios futuros. Usaremos estos fondos para ayudar a compensar los gastos no recurrentes
y para mantener la sélida situacién financiera del distrito en caso de que el estado no pueda continuar con este
nivel de financiamiento en el futuro. Es importante sefialar que el presupuesto para 2021-2022 representa un
aumento del 0% en la recaudacién de impuestos
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VOTO DE
PRESUPUESTO

Martes, 11 de mayo 2021
6:00 a.m. - 10:00 p.m.

CONSULTE LA ULTIMA PAGINA
PARA CONOOCER LAS PAUTAS
DE VOTACION

LUGARES DE VOTACION

Escuela Primariaen la
Escuela Numero Dos
1 Donahue Avenue, Inwood

Escuela Intermedia
de Lawrence
195 Broadway, Lawrence

La Escuela Secundaria
de Lawrence
2 Reilly Road, Cedarhurst

Atlantic Beach Village Hall
65 The Plaza, Atlantic Beach
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PRESUPUESTO 2021-2022 PROPUESTO DEL DISTRITO ESCOLAR
e w0 B

Como distrito escolar, tenemos fuentes de ingresos limitadas. Nos esforzamos activamente por la obtencidn de subsidios,
fondos estatales y federales, y maximizamos nuestras inversiones.

Ayuda Estatal (ingresos no tributarios) $12,881,253 $12,821,306
Saldo de asignacién del fondo mds el excedente $o $o
Otras fuentes (ingresos no tributarios) $3,654,500 $3,714,447
Recaudacién de impuestos $85,954,300 $85,954,300
Recaudacién de impuestos - Exclusiones de proyectos de capital $o $o
INGRESOS TOTALES $102,490,053 $102,490,053

GASTOS

El estado de Nueva York requiere que todas las escuelas ptiblicas informen sus gastos en el formato de “Presupuesto de tres partes.”

PRESUPUESTO DE TRES PARTES

Administracién $10,792,437 $10,792,437
Programa $80,336,365 $80,336,365
Capital $11,361,251 $11,361,251
GASTOS TOTALES $102,490,053 $102,490,053

DESGLOSE DE GASTOS

ADMINISTRACION, 10.530% DEL PRESUPUESTO, $ 10,792,437

ACTUAL PROPUESTO
PRESUPUESTO 2020-21 PRESUPUESTO 2021-22
Servicios administrativos — Oficinas del Superintendente, Recursos Humanos y Negocios:
salarios de los administradores, personal de secretaria y apoyo; suministros, equipo y
servicios contractuales, y todos los gastos relacionados, incluidos los servicios de BOCES,
los honorarios legales, incluido el pago anual para los abogados de la Junta de Educacion $2,043,197 $2,943,197

Servicios centrales — Incluye impresién central, envio por correo, contratos de servicio para

equipos; procesamiento de datos para todos los servicios administrativos de los estudiantes,

asi como tarifas de mantenimiento de programas financieros para némina, contabilidad,

personal y asistencia al personal $1,560,110 $1,560,110
Curricular — Salarios de Asistente de Superintendente y personal de la Oficina de Curriculo;

suministros, gastos relacionados; sueldos de los directores de escuelas, supervisores, su personal

administrativo y secretarial, supervisores de salas y ayudantes de maestros; gastos relacionados

con la compra de equipos, contratos de alquiler y servicios $1,400,303 $1,400,303

Articulos especiales — Seguro, cargos obligatorios como el costo administrativo del distrito
de BOCES cuotas a alcaldias de Cedarhurst y Lawrence, cuotas de la Asociacién de Escuelas;
Servicios de investigacion para casos de no residentes $1,061,275 $1,061,275

Beneficios para empleados — Incluye la obligacién del empleador FICA, Medicare, salud,
dental, 6ptica y seguro de vida. Los empleados contribuyen a los beneficios antes mencionados.
Donde sea posible, el distrito utiliza programas de autoseguro como una medida que contiene
costos. También incluye la compensacién de los trabajadores, el desempleo, el seguro de salud
y el reembolso de los gastos de la Parte B de Medicare para jubilados mayores de 65 afios. $3,827,552 $3,827,552 \

ADMINISTRACION TOTALES $10,792,437 $10,792,437



—

PROGRAMA, 78.385% DEL PRESUPUESTO, $ 80,336,365

ACTUAL PROPUESTO
PRESUPUESTO 2020-21 PRESUPUESTO 2021-22
Instruccion en el aula de clase / Escuela regular — Salarios para todos los maestros,
ayudantes y sustitutos; mobiliario y equipo, gastos contractuales, libros de texto para estudiantes
publicos y no publicos; Suministros y materiales y gastos relacionados con BOCES $24,552,825 $24,552,825

Educacién especial — Salarios para todos los maestros de educacién especial, ayudantes, personal
de apoyo y administrativo para todos los programas realizados dentro del distrito; equipos, suministros;
matricula y servicios legales para estudiantes de educacién especial y nifios en hogares de guarda que

reciben servicios de BOCES $19,847,188 $19,847,188

Servicios y actividades para los alumnos — Salarios por asistencia, orientacién, servicios de salud,
Servicios de Psicologia, Servicios de Trabajo Social, personal de Co-curricular e Interescolar de Atletismo
y apoyo administrativo; suministros, tarifas y costos de prueba, donde corresponda $6,915,064 $6,915,064

Transporte — Transportacién [ Registro Central: personal y monitores de autobuses de educacién
especial; Exdmenes médicos, formacion, gastos de Registro Central. Contrato de transporte: costos
relacionados con el transporte de estudiantes publicos y no publicos, alumnos discapacitados, excursiones

y actividades escolares $11,594,721 $11,594,721

Beneficios para empleados — Incluye la obligacién FICA del empleador, Medicare, salud, dental,
Sptica y seguro de vida. Los empleados contribuyen a los beneficios antes mencionados. Donde sea posible,
el distrito utiliza programas de autoseguro como una medida que contiene costos. También incluye la
compensacion para trabajadores, el desempleo, el seguro de salud y el reembolso de los gastos de la

Parte B de Medicare para jubilados mayores de 65 afios. $16,345,678 $16,345,678

Otros — Escuelas especiales, apoyo académico y financiamiento, medios de instruccién

y tecnologia $740,889 $740,889

Transferencias de fondos — Compartir el local para nifios discapacitados en el verano y

en la Seccién escolar 4201 $340,000 $340,000
PROGRAMA TOTAL $80,336,365 $80,336,365

CAPITAL, 11.085% DEL PRESUPUESTO, $ 11,361,251

Operaciones y Mantenimiento de Plantas — Salarios de mantenimiento, terrenos, limpieza y

equipos de seguridad y supervisores relacionados para cuatro edificios; equipo; Servicios contratados

para reparaciones de propiedad, seguros de propiedad; BOCES / funcionarios de seguridad y salud;

servicios y lineas de internet WAN [ fibra 6ptica; productos de limpieza y materiales $5,798,354 $5,798,354

Servicio de deuda— Incluye pagos, capital e intereses en bonos, y bonos de eficiencia energética,

arriendos de fotocopiadoras $75,000 $75,000

Beneficios para empleados — Incluye la obligacién FICA del empleador, Medicare, salud, dental,

Seguros opticos y de vida. Los empleados contribuyen a los beneficios antes mencionados. Donde sea

posible, el distrito utiliza programas de autoseguro como una medida que contiene costos. También incluye

la compensacidn a los trabajadores, el desempleo, el seguro de salud y el reembolso de los gastos de la

Parte B de Medicare para jubilados mayores de 65 afios. $1,522,950 $1,522,950

Transferencia entre fondos FEMA Proyectos de Capital $3,964,947 $3,964,947

CAPITAL TOTAL $11,361,251 $11,361,251



VOTACION DE PRESUPUESTO ¢ MARTES, 11 DE MAYO DE 20217:00AM HASTA LAS 10:00 PM

ELEGIBILIDAD DEL VOTANTE

Cualquier persona que sea ciudadano de los Estados Unidos, al menos 18 afios de
edad y residente del Distrito Escolar 15 durante mds de 30 dias antes del 11 de mayo
de 2021 es elegible para votar. Los votantes elegibles también incluyen aquellos
que han votado en las elecciones del distrito escolar en los Gltimos cuatro afios y
aquellos que estdn registrados en la Junta Electoral de Condado de Nassau. No es
necesario que un votante que se registre en el distrito escolar para la eleccién anual
también este registrado en la Junta Electoral del Condado de Nassau.

REGISTRO DE VOTANTES

Los votantes elegibles pueden registrarse en persona durante el afio escolar con

la Sra. Mohinder Bharaj, Secretaria del Distrito. El registro de votantes se llevara a
cabo en la oficina del Secretario del Distrito ubicada en 2 Reillly Road, Cedarhurst,

Nueva York 11516, en cualquier dia escolar antes del 6 de mayo de 2021, entres las
horas de 9:00 a.m. y 3:00 p.m. El registro de votantes también se llevara a caba
entre las 4:00 p.m. y las 8:00 p.m. el 4 de mayo de 2021 en la Oficina del Secreta:
del Distrito. La fecha final para registrarse para la votacién del presupuesto anual y
las elecciones del distrito 2021-2022 es el 5 de Mayo de 2021, 8:00 a.m. a 11:00 a.m.

SOLICITUDES DE VOTACION AUSENTE

Los solicitudes para boletas de voto ausente se pueden obtener en la Oficina

del Secretario del Distrito y también estan disponibles en el sitio web del distrito
en www.lawrence.org Las solicitudes completas deben recibirse en la oficina del
secretario de distrito antes de las 5:00 p.m. el dia de las selecciones, el 11 de mayo
de 2021,

QUE HAY EN LA BOLET

PROPOSICION NO.1- PRESUPUESTO ESCOLAR

RESUELTO, que la Junta de Educacién del Distrito Escolar Libre
Lawrence Union No. 15, Ciudad de Hempstead, Condado de

Nassau, Nueva York, esté autorizada a gastar la suma de Ciento

Dos Millones Cuatrocientos Noventa Mil Cincuenta y Tres Délares
($102,490,053.00) para el afio fiscal 2021-2022, y ademds esté
autorizado a recaudar el impuesto necesario para el propésito anterior
sobre la propiedad imponible del Distrito Escolar, después de deducir
primero el dinero disponible de la ayuda estatal y otras fuentes.

PROPUESTA NO. 2 - PRESUPUESTO DE LA BIBLIOTECA
RESUELTO, que la suma de Tres Millones Ciento Ocho Mil Doscientos
Cincuenta Délares ($32,108,250.00) se asigne a la Biblioteca Publica

de la Peninsula para el afio fiscal 2021-2022 y que dicha cantidad

se recaude por impuestos sobre la propiedad imponible del Distrito
Escolar Libre Lawrence Union No. 15, Ciudad de Hempstead, Condado
de Nassau, Nueva York, de conformidad con el § 259 de la Ley de
Educacidn, y se recaudara y recaudara de la misma manera que otros
impuestos generales, después de deducir primero el dinero disponible
de ayuda estatal y otras fuentes.

PROPUESTA NO. 3 - CREACION DE FONDOS DE RESERVA DE
CAPITAL PARA EDIFICIOS Y AUTORIZACION DE GASTOS 2021
SE RESUELVE, que la Junta de Educacion del Distrito Escolar Libre

de Unidén de Lawrence Distrito No. 15 queda autorizada a establecer
un Fondo de Reserva de Capital para Edificios de conformidad con

la § 3651 de la Ley de Educacién (que se conocera como el “Fondo

de Reserva de Capital para Edificios 2021”) y fondos de dicha

reserva con el propésito de financiar la reconstruccidn, renovacién

y equipamiento de : 1) Escuela Secundaria de Lawrence incluidas las
renovaciones de los salones de clases, la renovaciones de ala atlética,
las renovaciones de la biblioteca, la instalacién de aire acondicionado
y las mejoras de HVAC, las mejoras del sitio; 2)Escuela Intermedia de
Lawrence, incluye renovaciones de salones de clases, renovaciones

de cafeterias, reemplazo de casilleros, renovaciones de gimnasios,
instalacion de aire acondicionado y mejoras de HVAC, mejoras del
sitio; 3) Escuela Primaria de Lawrence, Incluidas las mejoras del sitio;

y 4/ Actualizaciones de tecnologia, teléfono y seguridad en todo el
distrito. El monto final de dicha Reserva no debe exceder los Cinco
Millones Délares ($5,000,000.00), més los intereses y las ganancias
correspondientes. El plazo probable de dicha reserva serd de diez (10)
anos, pero dicha reserva continuara existiendo hasta que se liquide de
acuerdo con la Ley de Educacién o hasta que se agoten los fondos. Las
fuentes de las cuales se obtendran los fondos para dicha reserva son
los saldos de fondos no asignados puestos a disposicion por la Junta de
Educacién del presupuesto 2021-2022.

PROPUESTA NO. 4- CREACION DE FONDOS DE RESERVA DE CAPITAL PARA
EDIFICIOS Y AUTORIZACION DE GASTOS 2022

SE RESUELVE, que la Junta de Educacién del Distrito Escolar Libre de Unién de
Lawrence Distrito 15 queda autorizada a establecer un Fondo de Reserva de Capital
para Edificios de conformidad con la § 3651 de la Ley de Educacion (que se conocera
como el “Fondo de Reserva de Capital para Edificios 2022”) y gastar fondos Reserva
con el propésito de financiar la reconstruccién, renovacion y equipamiento de: 1)
Escuela Secundaria de Lawrence, incluidas renovaciones de aulas , renovaciones de

ala atlética, las renovaciones de la biblioteca, la instalacién de aire acondicionado y

las mejoras de HVAC, las mejoras del sitio; 2) Escuela Intermedia de Lawrence, que
incluye renovaciones de salones de clases, renovaciones de cafeterias, reemplazo

de casilleros, renovaciones de gimnasios, instalacién de aire acondicionado y

mejoras de HYAC, mejoras de sitio; 3) Escuela primaria de Lawrence, incluidas las
mejorad del sitio y 4) actualizaciones de tecnologia, teléfono y seguridad en todo el ('
distrito. El monto final de dicha reserva no debe exceder los Cinco Millones Délares
($5,000,000.00), mis los intereses y las ganancias correspondientes. El plazo
probable de dicha reserva serd de diez (10) anos, pero dicha reserva continuara
existiendo hasta que se liquide de acuerdo con la Ley de Educacidn o hasta que se
agoten los fondos. Las fuentes de las cuales se obtendran los fondos para dicha reserva
son los saldos de fondos no asignados puestos a disposicién por la Junta de Educacién
del Presupuesto 2022-2023.

PROPUESTA NO. 5- COMPRA DE BIENES INMUEBLES

Deberd la Junta de Educacién del Distrito Escolar Libre de Lawrence Unién Distrito
No. 15, Ciudad de Hempstead, Condado de Nassau, Nueva York (la “Junta”), estar
autorizada para comprar, a través de dominio eminente, aproximadamente 5,562
pies cuadrados de terreno ubicado en 287 Mott Avenue, Inwood, New York, también
conocida como Nassau County Mapa de Impuestos Seccién 40, Block 164, Lot 215,
junto con los edificios y mejoras en los mismos y cualquier accesorio a los mismos,

y para gastar en la adquisicién de un titulo claro del mismo, una cantidad que no
exceder los Cuatrocientos Mil Délares ($400,000.00), segiin puede ser enmendado
por un tribunal de jurisdiccidn, del saldo de fondos no asignados y no asignados en el
fondo general al 11 de mayo de 2021, con el propdsito de ampliar la drea de juegos de
la Escuela Primaria de Lawrence agregar equipos de juegos y construir una cancha de
asfalto multideportiva con cercas y portones como se establece en las determinacién
y Hallazgos de Hecho adoptada por la Junta el 10 de agosto de 2020, de conformidad
con la§ 204 de la Ley de Procedimiento Domino Eminente.

FIDUCIARIOS DE LA JUNTA ESCOLAR - Elegir dos (2) fideicomisarios de la Junta
de Educacion por un periodo de tres (3) anos que comienza el 1 de Julio de 2021y
terminan el 30 de junio de 2024.

FIDUCIARIOS DE LA JUNTA DE LA BIBLIOTECA - Pare elegir un (1) administrador
de la Biblioteca Publica de la Peninsula por un periodo de cinco (5) anos que comienza
el1de julio de 2021 y termina el 30 de junio de 2026.

Visite www.lawrence.org para verificar el estado de su registrd de votante, los lugares de votacidn, y la informacién de [a boleta ausente.



