
BOARD	MEETING	HIGHLIGHTS	

The following represents the action taken at the October 16, 2017 meeting of the Board of Education which was 
conducted in the Board Room located at Washington Intermediate School.  
 
APPROVE TREASURER’S REPORTS AND WARRANTS FOR SEPTEMBER 2017 
Approved the Treasurer’s Report and Warrants for September in the amount of $2,596,252.61 of which 
$1,748,192.20 is payroll. 
 
REPORTS 
 Quarterly Budget Monitoring Report  (Mr. Glayn Worrell, Business Manager) 

 
APPROVED MINUTES 
Approved minutes from the September 25, 2017 Board of Education meeting. 
 
ACCEPTED FY17 AUDIT  
Accepted the FY17 audit as presented by Gorenz and Associates.  
 
PERSONNEL 
 
 Approve 
 

 Approve a Family Medical Leave of Absence for maternity purposes for Megan Ferguson, Teacher, 

effective January 24, 2018 through March 7, 2018 for a total of 30 days, using 10 paid sick leave days and 

20 unpaid leave of absence days.   

 

 Approve a Revised Family Medical Leave of Absence for maternity purposes for Emily Cline, Teacher, 

effective September 6, 2017, through November 17, 2017 for a total of 52 days using 30 paid sick leave 

days and 22 unpaid leave of absence days.   

 

 Approve a Family Medical Leave of Absence for Noelle Weghorst, Teacher, effective October 20, 2017 

through November 2, 2017 for a total of 10 days, using 10 paid sick leave days.   

 

 Approve a Family Medical Leave of Absence for maternity purposes for Anne Schultz, Social Studies 

Teacher, effective October 16, 2017 through December 19, 2017 for a total of 45 days using 30 paid sick 

leave days and 15 unpaid leave of absence days.  

 

 Approve an Intermittent Family Medical Leave of Absence for Jody Hiser, Special Education 

Paraprofessional, effective September 5, 2017 for the 2017‐2018 school year.    

 

 Approve Joy Gronewold and Carson McNeely as Substitute Teachers for the 2017‐2018 school year.   

 

 Approve Marti Roloff as a Substitute Certified Occupational Therapist Assistant for the 2017‐2018 school 

year.  

 
 



OTHER BUSINESS 
 
Transportation Contract for FY2019 
We anticipate receiving information from the City of Pekin about the busing contract/proposed fees for the  
2018‐2019 school year by the end of October. 
 
 
Tentative November Reports 

 

 Finance Committee Update:  Tentative Levy Scenarios 

 PARCC Assessment Highlights 

 District Report Card Update (If available) 
 
 
Tentative November Action Items 
 

 Establish a Hearing Date for the 2017 Levy 
 
 
 
 

BOARD OF EDUCATION ANNOUNCEMENTS 
October 16, 2017 

 
 

October 16 (Monday)   Board of Education Meeting‐6:45 p.m. 
 
November 9 (Thursday)  Communications Committee Meeting‐4:00 p.m. 
 
November 13 (Monday)  Board of Education Meeting‐6:45 p.m. 
 
November 17‐19    Triple I Conference 
 
November 20 (Monday)  Parent Conferences‐Evening   (Full day of school) 
 
November 21 (Tuesday)  Parent Conferences‐Afternoon & Evening (Early Dismissal) 
 
November 22 (Wednesday)  Special Holiday   (No School) 
 
November 23 (Thursday)  Thanksgiving Holiday   (No School) 
 
November 24 (Friday)   Special Holiday   (No School) 
 


