. TURPIN TEEMENTARY SCHOOL,
PARENT COMPACT

Tt is important that families and schools work together to help
studenis achieve high academic standards. Through a process that
inciuded teachers, families, students, and communily representatives,
the following are agreed upon roles and responsibilities that we as
partners will carry out and (o support student success in sehool and
in life.

As 2 STAFE MEMBER, 1 will pravide your child with every
opportunity to learn and grow by:

e  Maintaining a quiet and organized workplace;

s  Having a high expectation of myself and my
students;

+  Giving instruction and assignments appropriate for
the skill and development required by state and
district standards;

» Monitoring student work on a daily basis to ensurs
sucoess and progress; and

¢  Reporting regularly to parents with retumed work,
written notices, and conferences.

As a STUDENT, I will keep ry focus on what is important in
meeting my goal of learning by:
» Being in class on thme, every day, with my
homework in hand and prepared to work;
s Allowing the teacher to teach and everyone in class
to learn,
s Completing my work on time and accurately,
» Keaping my hands, feet, objects, and comments to
myself; and
»  Respecting others and thejr property., -

As 2 PARENT/GUARDIAN, I will support Turpin
Elementary School programs and activities that give my child
the optimum opportunity for leaming by;

s  Expecting my child to complete daily homework
assignments independently and discuss his/her results
for improved leaming, and check for a timely retum
ta school;

= Accentuating the positive events at school and help
my child resolve issues of concern and conflict;

*  Supporting the discipline policy and reinforcing the
highest expectations of the school staff]

»  Reading to and Hstening to my child read daily as a
way of building a lifelong interest and joy of reading;

»  Sceing that my child gets adequate rest and is in
school on time with a positive cutlook;

s Attending conferences to discuss my child’s progress
and attending events which showcage my child’s
work and learning expetiences; and

» Providing and maintaining accurate information on
my child's records for contact.

Parcat/Guardian: Date:
Student: Date:
‘Teacher: Date:
Prncipal; Date:

US E5a_
ESCULLAS RLEMENTARIAS DE TURPIN
COMPACTO DE LOS PADRES

Es importante que las familias y los escuelas trabajen jumtos para
aydar a los estudiantex a alcanzar un alto nivel académico. 4 fravés
de un procesc gue inclupa maesiros, familias, estudiantesy
representanies de la comunidad, se acuerdan los siguientes roles y
responsabilidades que nosotros, como socios, Hevaremos a cabo y
para apoyar el éxito de log estudiantes en la escueln y en la vida,

Como MIEMBRO DEL PERSONAL, le daré a su hijo todas
las eportunidades para aprender y crecer al:

* Mantener un lugar de trabajo tranguifo y organizado;

« Tener una alta expectativa de mi y de mis alumnos;,

« Dar instruccitn y tareas apropiadas para la habilidad y el
desarrollo requeridos por los estandares del estado y del
distrito;

» Supervisar ¢l trabajo de los estudiantes a diario para
garantizar e éxito y el progreso; y

+ Informar regularmente a los padres con trabajo devuelio,
avisos escritos y conferencias,

Como ESTUDIANTE, me concentraré’en lo que es imporiante
para lograr mi objetivo de aprendizaje al: .
+ Bstar en clase a tiempo, todos los dias, con mi tarea en la
mano y preparade para trabajar;

» Permitir que el maestro ensefie y que todos en 1a clase
aprendan;

» Completar mi trabajo a tiempo y con precisidn;

s Mantener mis manos, pies, objetos y comentarios para mf
mismo; y

* Respetar a log demds y su propiedad,

Como PADRE / TUTOR, apoyaré los programas y actividades
de la Fscuela Primaria - Twrpin que le brinden a mi hijola
oportunidad éptima de aprender al:

« Bsperando que mi hijo complete las tareas diarias de forma
independiente y discuta sus resultados para mejorar el
aprendizaje, y verifique que regrese a la escuela a tiempo;

» Acentuar log eventos positivos en Ja escuela y ayudar a mi
hijo a resolver problemas de preocupacién y conflicto;

* Apoyar ia politica de disciplina v reforzar las expectativas
mas altas del personal de la escuela;

» Leer y escuchar a mi hijo leer a diarfo como una forma de
crear un interés de por vida y una alegria de leer;

+ Al ver que mi hijo obtiene un descanso adecuado y estien la
escuela a tiempo con una perspectiva pasitiva;

- Asistir a conferencias para discutir el progreso de md hijoy
asistir 2 eventos que muestran el trabaje y las experiencias de
aprendizaje de mi hijo; y

» Proporcionar ¥ mantener informacidn precisa en los registros
de mi hijo para el contacto,

oy

Padres/Tutores: Fecha:
Bstudiante: Fecha:
Maestra/o: - Fecha:

Director: Fecha:




TURPIN JR. /SR HIGH SCHOOL,
PARENT COMPACT

Our school philosophy as a school is that families, students and
school staff should work in partnership to help cach student
reach his/her patential. As partners we agree to the following:

As astndent T wills

»  Believe that 1 can leamn and wili leam;

»  Read for at least 30 minutes, five days a week;

»  Come to class on time, ready to learn and with assignments
sompleted;

»  Set aside time every day to complete my homework;

®x  Know and follow the school and ¢lass rules;

»  Follow the school's uniform dress code;

»  Repularly tatk to my parents and my teachers about my
progress in schaol; and

*  Respect my school, classmates, staff and family.

Stadent Sigrature

As a parent/guardian or family suember I will:

»  Talk to my child regularly about the value of education;

»  Monitor television viewing and make sure that my child
reads every day;

= Makes sure that my child attends school every day, on time,
and with homework completed;

»  Support the school's discipline and uniform dress code;

*  Monitor my child's progress in scheol;

= Make every cffort to attend school events such as parent-
teacher conferences, Open House and Back-fo-School
Night; )

*  Epsure that my child receives adequate sleep, regular
medical attenticn and proper nutrition;

= Partlicipate in shared decision making with school staff and
other families for the benefit of students; and

»  Respeot the school, staff, students and families.

Parent/guardian Signature

As a teacher Y will:

»  Communicate high expectations for every student;

»  Endeavor to motivate my students to learn;

»  Teach and involve students in classes that are interesting
and challenging;

= Participate in professional development opporhmities that
improve teaching and learning and support the formation
of partnerships with families and the community;

»  Enforce rules equitably and invoive students in creating a
warm and caring learning environment in the class;

»  Communicate regularly with families about their child's
progress i school;

»  Provide assistance to families on what they can do to
support their child's learming;

= Participate in shared decision making with other school
staff and families for the benefit of students; and

»  Respect the school, staff, students and families,

Teacher Signature

Principal Signature

TURPIN JR. / SR. HIGH SCHOOL
COMPACTO DE LOS PADRES

Nuestra filosofia escolar es que las familias, los alumnos y el
personal escolar deben trabajar en colaboracién para ayudar a
cada alumno a alcanzar su potencial. Como socios estamos de
acuerdo eon lo siguiente:

Como estudiante voy a:

% Creer que puedo aprender y aprenderé;

& Leer por lo menos 30 minutos, cinco dias 2 la semana;

# Lleguar a clase a tiempo, listo para aprender y con as tareas
completadas;

& Apartar tiempo todos los dfas para completar mi tavea,

& Conocer y seguir las reglas de la escuela y la clase,

% Seguir el codigo de vestimenta de la escuela;

& Hablar regularmente con mis padres y mis maestros sobre
mt progreso en la eseuela; y

& Respetar a mi escuela, compaferos, personal y familia.

Fima de Estudiants

Como padre / tutor o miembro de la familia ye:

# Hablare con mi hijo reguiarmente sobre el valor de la educacién;
4 Supervisare la lelevisién y asegurarse de que mi hijo lea tados los
dias;

+ Me asegurare de que mi hijo asista a la escuela todoy fos dias, a
tiewepo y con [a tarea completada;

# Apoyare la discipling y el codigo de vestimenta de la escuela;

+ Monitoreare el progreso de mi hijo en la escuela;

# Hare todo lo posible pars asistir a eventos escolares como
conferancias de padres y maestros, Casa Abierta y Noche de Regreso
a la Bscuela;

& Me asegurare que mi hijo duerma el tiempo adecuado, atencién
médica regular y una nutricidn adecnaday

% Participare en la toma de decisiones compartidas con el persounel
escolar y otras familiag para el beneficio de los estudiantes; v

# Respetare la escusia, el personal, los alumnos y las familias,

Firma de Padre/Tutor

Como maesira/o voy a:

# Comuuicar alfas expectativas para cada estudiante;

& Esforzarme por motivar a mis alumnos a aprender;

& Bpasfiar e involucrar 4 los estudiantes en clases interesantes y
desafiantes;

# Participar en oportunidades de desarrollo profesional que mejoren
la ensefianza v el aprendizaje y apoyen ia formacién de asociaciones
con las familiag y la comunidad;

4 Hacer cumplir las reglas equitativamente e involucrar a log
estudiantes ¢n la creacidn de un ambiente de aprendizaje calido y
afectugso en la clase;

4 Comunicamme regularmente con lag famitias sobre el progreso de
sus hijos en la escuela;

s Proporcionar asistencia a las familias sobre Jo que pueden hacer
para apoyar &l aprendizaje de sus hijos;

+# Participar en la toma de decisiones compartidas con otros
miembros del personal escalar y las famnilias para ¢l beneficio de los
estudiantes; y

# Respetar [a escuela, el personal, los alwmnos y las familias,

Firma de meastra/o

Firma de Directorfa




