Las personas que requieran adaptaciones especiales, incluidos, entre otros, un intérprete de
lenguaje de sefias americano, asientos accesibles o documentacién en formatos accesibles, deben
comunicarse con el Superintendente o la persona designada al menos dos dias antes de la fecha de
la reunion.

Los documentos relacionados con un articulo de la agenda que se han distribuido a la Mesa
Directiva en menos de 72 horas antes de una reunion regular estaran disponibles para el publico en
la Oficina del Distrito Escolar Unificado de Delhi, 9716 Hinton Avenue, Delhi, California o en

https.//www.delhi.k12.ca.us/o/delhi-usd

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE DELHI
CONSEJO DIRECTIVO
Reunién Regular
Sala de Conferencias Sarah Jane Clegg
16091 Locust Street
Delhi, California 95315
Agenda

13 de abril de 2021
Martes, 7:00 p.m.

Nota: En conformidad con la Orden Ejecutiva N-25-20 y N-29-20 del Gobernador Newsom, el distrito
llevara a cabo su reunién con un quérum de miembros del Consejo Directivo que participaran
telefonicamente.

Para unirse a la reunion en inglés:

https://delhiusd-org.zoom.us/i/93370348237 ?2pwd=ZWVpc2RCRWJrLzVxR3NzZDZYZIg5UT09

Por teléfono:
1. Marque el niumero de teléfono: 669-900-6833

2. ID de reunion: 933 7034 8237
3. Codigo de acceso: 913409

Para unirse a la reunién en espafiol:
https://delhiusd-org.zoom.us/j/93370348237?pwd=2WVpc2RCRWJrLzVxR3NzZDZYZIgSUT09
Por teléfono:

1. Marque el nimero de teléfono: 574-221-0061

2. Marque la contrasefia: 712 475 189#

Para ver la transmisién en vivo en Youtube, haga clic a continuacién (la transmisién en vivo no es
interactiva):



https://delhiusd-org.zoom.us/j/93370348237?pwd=ZWVpc2RCRWJrLzVxR3NzZDZYZlg5UT09
https://delhiusd-org.zoom.us/j/93370348237?pwd=ZWVpc2RCRWJrLzVxR3NzZDZYZlg5UT09
https://www.delhi.k12.ca.us/o/delhi-usd

https://youtu.be/qgwXPZ75910Y

Un enlace de la transmisién se puede encontrar en Facebook:

https://fb.me/e/i[E3EVdYKM

| CONVOCATORIA AL INICIO DE REUNION

convocd al inicio de la reunién a las p.m. en el Centro de
Conferencias Sarah Jane Clegg.

Miembros presentes: Ariel Gonzalez, Vicepresidente
Cynthia Caldera, Empleado
Juan Pefa, Miembro
Vidal Preciado, Miembro
Maggie Reyes, Miembra
Brenda Saavedra, Miembra
Adolfo Melara, Secretario
Maria Salazar, Presidente

Mekaya Medina,
Representante de los estudiantes

Il JURAMENTO DE LEALTAD A LA BANDERA

A. Enfoque en la Excelencia Primaria Schendel, Sr. Jose Kubes, Director,
Presentacion
B. Informe del Representante Estudiantil Mekaya Medina

C. Participacion publica

No se tomaran medidas sobre ningutin tema introducido durante la seccion de Participacién
Publica de la agenda.

Se anima a las personas a seguir la Politica del Consejo Directivo y solicitar que se incluyan
puntos en la agenda para su consideracion al menos una semana antes de la reunién del
Consejo Directivo.

Toda persona que desee ser escuchada por la Junta debera:

e Ser reconocido por el presidente

e Decir sunombre

e Compartir sus comentarios
A los individuos se les permitira tres (3) minutos cada uno con un tiempo maximo de veinte (20)
minutos permitidos por tema. Si se necesita una traduccién consecutiva, se permitira tiempo
adicional.


https://youtu.be/qwXPZ75g10Y
https://fb.me/e/jE3EvdYKM

El presidente de la junta no permitira ninguna perturbacion o interrupcion intencionada de las
reuniones del consejo. Asegurese de silenciar sus teléfonos moviles.
Le agradecemos su asistencia y le damos la bienvenida a nuestra reunién.
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Il ARTICULOS DE ACCION

Agenda de Consentimiento

Aprobacion de la Agenda para el 13 de abril de 2021.

Aprobacion del Acta del 9 de marzo de 2021y 23 de marzo de 2021.

Ratificacién de Garantia de Cuentas por Pagar.

Ratificacion de Ordenes de Compra.

Aprobacién de empleos / renuncias / jubilaciones sustitutos, temporales y probatorios para
personal certificado.

Aprobacién de Empleo Probatorio / Cambio de Estatus / Renuncias / Jubilaciones para
Personal Clasificado.

Aprobacion de los planes de seguridad escolar 2021 para el parque educativo de Delhi, El
Capitan Escuelas primarias, primaria Harmony y Schendel.

Aprobacién del estipendio para pasantes de BCBA / psicélogo.

Aprobacion de un aumento de sueldo temporal para los maestros suplentes durante el

La pandemia de COVID-19 con tarifa diaria de $200 a $300 retroactiva al comienzo del 1 de
marzo de 2021, hasta el final de la escuela de verano de 2021 o cuando el condado de
Merced vuelva a amarillo (Nivel 4: propagacion minima del virus en el condado de Merced ) lo
que ocurra primero.

Aprobacion de la extension del contrato de Sodexo para 2021-22.

Aprobacién del acuerdo de suministro y licencia del stand de fuegos artificiales con Big Bear
Fireworks, Inc. bda Phantom Fireworks.

Aprobacién del acuerdo con Achieve Health Management, LLC para la prueba COVID-19 de
saliva para estudiantes, personal y miembros de la comunidad.

Movimiento por: Secundado por:
Voto provisional del representante estudiantil: Si No

Si: No: Ausente: Abstuvo:

Votos de la Junta:
Cynthia Caldera
Ariel Gonzalez
Juan Pena

Vidal Preciado
Maggie Reyes
Brenda Saavedra
Maria Salazar



|m

Im

Pendiente
Ninguno

Nuevo Negocio

1. Aprobacion de la Resolucion 04-13-2021-A, Resolucion por la que se aprueba el Plan de

Gastos de la Cuenta de Proteccion a la Educacion 2021-22.

Informe del personal
Preguntas de los miembros de la junta
Aporte publico

Movimiento por: Secundado por:

Voto provisional del representante estudiantil: Si

Si: No:

Cynthia Caldera
Ariel Gonzalez
Juan Peiia

Vidal Preciado
Maggie Reyes
Brenda Saavedra
Maria Salazar

Ausente:

IV INFORMACION Y DISCUSION

1. Presentacion LCAP y comentarios de la comunidad sobre la actualizacion 2019-2020.

Informe del personal
Preguntas de los miembros de la junta
Aporte publico

2. Presentacion del Informe Trimestral Williams.
Informe del personal
Preguntas de los miembros de la junta
Aporte publico

3. Informe DTA/Comentarios.
Informe del personal
Preguntas de los miembros de la junta
Aporte publico

4. Informe / Comentarios de CSEA.
Informe del personal
Preguntas de los miembros de la junta
Aporte publico

5. Informe del superintendente.
Informe del personal
Preguntas de los miembros de la junta
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13

14,
15.
16.
17.
18.
19.

Aporte publico

Comentarios de los miembros de la junta.
Informe del personal
Preguntas de los miembros de la junta
Aporte publico

PLANIFICACION AVANZADA

14 de abril de 2021: Segunda taza de café “virtual” de la Escuela Primaria El Capitén a las
8:30 a.m.

14 de abril de 2021: Café “virtual” de Delhi High School con los consejeros a las 2:00 p.m.

15 de abril de 2021: Conexién Panther “virtual” de la Escuela Primaria EI Capitan a las 5:30
p.m.

15 de abril de 2021: Dia de fotos de promocién de octavo grado Smilestone "virtual" de Delhi
Middle School, Drive-Thru, 8:00 a.m. - 2:00 p.m. en el gimnasio Ladine.

15 de abril de 2021: Reunion de ELAC “virtual” de la escuela secundaria de Delhi a las 4:00
p.m.

16 de abril de 2021: Segunda taza de café “virtual” de la escuela primaria Harmony a las 8:30
a.m.

16 de abril de 2021: Reunion de ELAC “virtual” de la Escuela Primaria Harmony a las 9:30
a.m.

20 de abril de 2021: Reunidn “virtual” del Consejo de Sitio Escolar de la Escuela Primaria
Schendel a las 9:00 a.m.

22 de abril de 2021: Reunién DAC *“virtual” de la Escuela Primaria Schendel a partir de las
3:00 p.m. - 6:00 p.m.

22 de abril de 2021: Reunién “virtual” del Consejo del Plantel Escolar de la Escuela Primaria
Harmony a las 5:00 p.m.

22 de abril de 2021: Reunidn “virtual” del Consejo del Plantel Escolar de la Escuela Primaria El
Capitan a las 5:30 p.m.

22 de abril de 2021: Reunidn de ELAC “virtual” de la escuela secundaria de Delhi a las 4:00
p.m.

22 de abril de 2021: Reunién “virtual” del Consejo del Plantel Escolar de la Escuela Intermedia
de Delhi a las 5:00 p.m.

26 de abril de 2021: Reunidn ELAC *“virtual” de la Escuela Primaria El Capitan a las 6:00 p.m.
11 de mayo de 2021: Reunion ordinaria de la Junta a las 7:00 p.m.

3 de junio de 2021: LCAP y Budget estan disponibles para visualizacion publica.

08 de junio de 2021: Reunién ordinaria de la Junta a las 7:00 p.m.

14 de junio de 2021: Inicio de la escuela de verano.

22 de junio de 2021: Reunién especial de la mesa directiva: Adopcion del LCAP y presupuesto
2021-22.



VI SESION CERRADA

Si las acciones requeridas por la Ley Brown se toman en Sesién Cerrada, la votacién sobre

esa / esas acciones se anunciard en Sesion Abierta. Acciones requeridas por la Ley Brown
gue se deben tomar en publico se llevaran a cabo al regresar a Sesidn Abierta.

Conferencia con Negociador Laboral.
Negociadores de Agencias: Alberto Verduzco, Director de Recursos Humanos
Ninguna Accion Anticipada.
Disciplina/Despido/Suspension de Empleado Publico.
Ninguna Accion Anticipada.
Evaluacion del desempeiio de Empleado Publico.
Superintendente
Ninguna Accion Anticipada.
VI REGRESAR A LA SESION ABIERTA
Si las acciones requeridas por la Ley Brown se toman en Sesion Cerrada, la votacion sobre

esa 0 esas acciones se anunciara en Sesion Abierta. Acciones requeridas por la Ley Brown
gue se deben tomar en publico se llevaran a cabo al regresar a Sesién Abierta.

Conferencia con Negociador Laboral.

Negociadores de Agencias: Alberto Verduzco, Director de Recursos Humanos
Ninguna Accion Anticipada.

Disciplina/Despido/Suspension de Empleado Publico.

Ninguna Accion Anticipada.

Evaluacion del Desempeiio de Empleado Publico.

Superintendente

Ninguna Accion Anticipada.



Movimiento por:

Vil APLAZAMIENTO

Cynthia Caldera
Ariel Gonzalez
Juan Peia

Vidal Preciado
Maggie Reyes
Brenda Saavedra
Maria Salazar

Si:

No:

Secundado por:

Ausente:

Abstuvo:



