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March 9, 2021  
 
Dear Parents and Guardians:  
 
Currently, the Indiana General Assembly is meeting and considering new legislation.       In support of 
our students in Cass County and the 94% of Indiana students who attend public schools, the Cass 
County Superintendents and School Boards strongly oppose House Bill 1005, Senate Bill 412, and 
Senate Bill 413.  In our communities, our public schools provide vital services supporting our children 
and families.  This fact has been reinforced during the COVID-19 pandemic.  Repeatedly, our schools 
have risen to the occasion.  
 
We all benefit from strong public schools – public school parents, business owners, and community 
members.  HB 1005 sets aside thirty-three million dollars in 2022 and 2023 for Choice Scholarships.  
Choice Scholarships are tax deductions provided to the parents of students who would leave public 
school and enroll in a private or parochial school. HB 1005 sets up an Educational Savings Account for 
parents who have children in accredited private or parochial schools.  The Educational Savings Account 
allows the parents to deposit money in the account for Special Education services, tuition, or other 
supplies. The parent is allowed to claim this deduction on their yearly Indiana tax return.  As a result of 
this bill, revenue from Indiana taxes will be diverted to private and parochial schools in a grander 
manner than in the past.  
 
SB 412 establishes the Indiana Education Scholarship Account.  This becomes the vehicle for parents 
to deposit funds for Special Education services, tuition, and supplies for their students to attend a 
private or parochial school.  This bill did not make it out of committee to a vote on the floor of the 
Senate.  However, this bill’s language could be inserted later in a conference committee bill. 
 
SB 413 allows foster children to receive a Choice Scholarship.  
 
Monitoring these education savings accounts will require the state to create a whole new department in 
the Treasurer's Office.  The Legislative Service Agency estimates this new office will increase the size of 
the state government with a cost of over five million dollars a year. 
 
Voucher expansion in the form of the Choice Scholarships and Education Savings Accounts divert 
significant monies away from public schools, and lack oversight and accountability.  Public 
schools provide a strong educational environment for Indiana’s children and Education Savings 
Accounts, if enacted, and expanded school vouchers would put this environment at risk by directing 
resources away from those schools to nonpublic schools and/or home schools that are not subject to 
the same rigorous scrutiny for their use of taxpayer resources. 
  
During the 2019 State of the State Address, Governor Holcomb announced that he was forming the 
Next Level Teacher Compensation Commission as a part of his effort to make teacher pay competitive 
with surrounding states.  The commission was tasked with determining what constitutes competitive 
teacher compensation in Indiana and with providing recommendations for how to achieve it.  The 
released report states an additional $600M investment in public education is needed to increase teacher 
compensation to be competitive with surrounding states.  When the state revenue forecast showed an 
opportunity to increase state support of public schools, we were pleasantly surprised.  HB 1005 is 
reported to cost $202M over two years.  The cost of HB 1005 should be diverted back into the public 
school funding formula and begin the work on the recommendation of the Next Level Teacher 
Compensation Commission Report.  
 
These bills will not become law unless the bills pass both houses of the Indiana General Assembly.  At 
this point, HB 1005, SB 412, and SB 413 have not passed both houses of the Indiana General Assembly 
and will be introduced for consideration into the Senate in the next few weeks.  
 



If you feel strongly that HB 1005, SB 412, and SB 413 should not be enacted into law, please reach out to your 
legislator and request they do not support this legislation for the final vote.  Below are email addresses and phone 
numbers of our Senator Stacey Donato and Representative Ethan Manning: 
 

Representative Ethan Manning   Senator Stacey Donato  
Phone: 800-382-9841    Phone: 800-382-9467  
Email: h23@iga.in.gov    Email: stacey.donato@iga.in.gov  
 

Please join us in encouraging our legislators to reject the newest attack on public education.  The parents, students, and 
public school employees of Pioneer Regional School Corporation, Lewis Cass School Corporation, Logansport 
Community School Corporation, and Caston School Corporation deserve their support.  
 
Educationally Yours,  
 
Charles Grable  Michele Starkey          Tim Garland   Paul Voigt 
Pioneer Superintendent  Logansport Superintendent.       Lewis Cass Superintendent Caston Superintendent 
 
 

mailto:h23@iga.in.gov
mailto:stacey.donato@iga.in.gov


 

BOARD OF  
SCHOOL TRUSTEES 
 
 

 

Bill J. Cuppy 
President 

Michael J. McCord 
Vice-President 

Milton G. Hess 
Secretary 

David M. McClure 
Member 

Matthew R Meagher 
Member 

ADMINISTRATION 
 

Michele M. Starkey 
Superintendent 
 
 

Gregory E. Korreckt 
Controller/Treasurer 
 
Lindsey Hagerty 
Curriculum Director 
 
Sharon Pelley 
LSS Director 
 
 

Tim Moss 
Transportation Director 
 
 

Cyle Dibble 
Technology Director 
 

MEMBER SCHOOLS 
 

Columbia Elementary School 
20 East Columbia Street 
 

Fairview Elementary School 
846 S. Cicott Street 
 

Franklin Elementary School 
410 W. Miami Avenue 
 

Landis Elementary School 
One Landis Lane 
 

Columbia 6th Grade Academy 
1300 N. Third Street 
 

Logansport Junior High School 
2901 Usher Street 
 

Logansport High School 
One Berry Lane 
 

Century Career Center 
2500 Hopper Street 
 

 

2829 GEORGE STREET ♦ LOGANSPORT, INDIANA 46947 ♦ VOICE 574.722.2911 ♦ FAX 574.722.7634 
 

 

LLLOOOGGGAAANNNSSSPPPOOORRRTTT   CCCOOOMMMMMMUUUNNNIIITTTYYY   
SSSCCCHHHOOOOOOLLL   CCCOOORRRPPPOOORRRAAATTTIIIOOONNN   

Estimados Padres y Tutores: 
 
Actualmente, la Asamblea General de Indiana se está reuniendo y considerando una nueva 
legislación. En apoyo de nuestros estudiantes en el condado de Cass y el 94% de los 
estudiantes de Indiana que asisten a las escuelas públicas, los superintendentes y las 
juntas escolares del condado de Cass se oponen firmemente al Proyecto de Ley 1005 de la 
Cámara, el Proyecto de Ley del Senado 412 y el Proyecto de Ley del Senado 413. En 
nuestras comunidades, nuestras escuelas públicas brindan servicios vitales que apoyan a 
nuestros niños y familias. Este hecho se ha reforzado durante la pandemia de COVID-19. 
En repetidas ocasiones, nuestras escuelas han estado a la altura de las circunstancias. 
 
Todos nos beneficiamos de escuelas públicas sólidas: padres de familia, dueños de 
negocios y miembros de la comunidad. HB 1005 reserva treinta y tres millones de dólares 
en 2022 y 2023 para Becas Choice/Eleccion. Las becas de elección son deducciones de 
impuestos que se otorgan a los padres de los estudiantes que dejarían la escuela pública y 
se inscribirán en una escuela privada o parroquial. HB 1005 establece una cuenta de 
ahorros para la educación para los padres que tienen hijos en escuelas privadas o 
parroquiales acreditadas. La cuenta de ahorros para la educación permite a los padres 
depositar dinero en la cuenta para servicios de educación especial, matrícula u otros 
suministros. El padre puede reclamar esta deducción en su declaración anual de impuestos 
de Indiana. Como resultado de este proyecto de ley, los ingresos de los impuestos de 
Indiana se desviarán a las escuelas privadas y parroquiales de una manera más grandiosa 
que en el pasado. 
 
SB 412 establece la Cuenta de Becas Educativas de Indiana. Esto se convierte en el medio 
para que los padres depositen fondos para los servicios de educación especial, matrícula y 
suministros para que sus estudiantes asistan a una escuela privada o parroquial. Este 
proyecto de ley no pasó de la comisión para ser sometido a votación en el pleno del 
Senado. Sin embargo, el lenguaje de este proyecto de ley podría insertarse más adelante 
en un proyecto de ley de comité de conferencia. 
 
SB 413 permite que los niños de crianza temporal reciban una beca Choice. 
 
El monitoreo de estas cuentas de ahorro para la educación requerirá que el estado cree un 
departamento completamente nuevo en la Oficina del Tesorero. La Agencia de Servicios 
Legislativos estima que esta nueva oficina aumentará el tamaño del gobierno estatal con 
un costo de más de cinco millones de dólares por año. 
 
La expansión de los vales en forma de las Becas Choice y las Cuentas de Ahorro para la 
Educación desvían importantes cantidades de dinero de las escuelas públicas y carecen de 
supervisión y rendición de cuentas. Las escuelas públicas brindan un entorno educativo 
sólido para los niños de Indiana y las cuentas de ahorro para la educación, si se 
promulgan, y los vales escolares ampliados pondrían este entorno en riesgo al desviar los 
recursos de esas escuelas a escuelas no públicas y/o escuelas en el hogar que no están 
sujetas a los mismos escrutinio riguroso del uso que se hacen de los recursos de los 
contribuyentes. 
 



Durante el discurso sobre el estado del estado de 2019, el gobernador Holcomb anunció que estaba 
formando la Comisión de Compensación de Maestros de Siguiente Nivel como parte de su esfuerzo por 
hacer que la paga de los maestros sea competitiva con los estados circundantes. La comisión tenía la 
tarea de determinar qué constituye una compensación competitiva para maestros en Indiana y de brindar 
recomendaciones sobre cómo lograrla. El informe publicado establece que se necesita una inversión 
adicional de $600 millones en educación pública para aumentar la compensación de los maestros y ser 
competitivos con los estados circundantes. Cuando el pronóstico de ingresos estatales mostró una 
oportunidad para aumentar el apoyo estatal a las escuelas públicas, nos sorprendió gratamente. Se 
informa que HB 1005 costará $202 millones durante dos años. El costo de HB 1005 debe ser desviado 
nuevamente a la fórmula de financiamiento de las escuelas públicas y comenzar el trabajo de acuerdo 
con la recomendación del Informe de la Comisión de Compensación de Maestros del Siguiente Nivel. 
 

Estos proyectos de ley no se convertirán en ley a menos que sean aprobados por ambas cámaras de la 
Asamblea General de Indiana. En este punto, HB1005, SB 412 y SB 413 no han sido aprobados por 
ambas cámaras de la Asamblea General de Indiana y se presentarán para su consideración en el Senado 
en las próximas semanas. 
 
Si cree firmemente que HB 1005, SB 412 y SB 413 no deberían convertirse en ley, comuníquese con su 
legislador y solicite que no apoyen esta legislación para la votación final. A continuación se encuentran 
las direcciones de correo electrónico y los números de teléfono de nuestra senadora Stacey Donato y 
representante Ethan Manning: 
 
Representante Ethan Manning   Senadora Stacey Donato 
Teléfono: 800-382-9841    Teléfono: 800-382-9467 
Correo electrónico: h23@iga.in.gov  Correo electrónico: stacey.donato@iga.in.gov  
 
Únase a nosotros para alentar a nuestros legisladores a rechazar el ataque más reciente a la educación 
pública. Los padres, estudiantes y empleados de las escuelas públicas de Pioneer Regional, Lewis Cass, 
Logansport  y Caston merecen de su apoyo. 
 
Juntos por la educación, 
 
 

Superintendentes de las Escuelas Públicas: 
 
Charles Grable   Michele Starkey  Tim Garland   Paul Voigt 
Pioneer   Logansport   Lewis Cass   Caston 
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