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Mission Statement: Bishop Elementary School provides a safe, joyous 
experience that cultivates respect, responsibility, and lifelong learning in every 

child.    

 

LCAP GOAL 1: Prepare students with the necessary skills to excel in college and career. 

LCAP Action/Service 2017‐18  What is Bishop Elementary doing?  

Student use of technology shall be 
increasingly evident in classrooms as 
evidenced by formal and informal 
observation. 

‐14/19 primary classes using Smarty Ants on a 
regular basis to support phonics instruction 
‐Mathshelf daily (kinder) 
‐My Access writing software is being used 
regularly in 3rd and 5th grades 
‐iXL math/First in Math 
‐Spelling City‐ 3rd grade 
‐Google Classroom 
‐BrainPop 
‐Renaissance Place 
‐Think Central 
‐Mediasnap 
‐Raz‐Kids 

Research and plan for expansion of AVID 
across all grade levels. 

No progress in this area yet.  

 

LCAP GOAL 2: Increase the quality of instruction for all students by deepening 

implementation of CCSS, and by implementing EDI district‐wide. 

LCAP Action/Service 2017‐18  What is Bishop Elementary doing?  

Begin review of Social Studies and Science 
curriculum resources that are aligned with 
standards. 

‐Met with Ilissa Twomey (ICSOS) on possibility of 
using March in‐service day to work on transition 
to NGSS.  We will begin getting samples of social 
studies materials soon.  

Explicit Direct Instruction‐ Year two.  ‐ We would like to schedule “coach the coaches” 
sessions for this year.  

Monitor EDI implementation in classrooms.  ‐Walkthroughs 

 

 

 

 



5.3.1 

 Bishop Elementary Principal’s Report                   November 8, 2017 

Mission Statement: Bishop Elementary School provides a safe, joyous 
experience that cultivates respect, responsibility, and lifelong learning in every 

child.    

 

 LCAP GOAL 3: Ensure all student populations achieve annual measurable academic growth 

by providing targeted additional support in literacy and math.  

LCAP Action/Service 2017‐18  What is Bishop Elementary doing?  

Continue to provide small group instructional 
support in ELA and math. After school 
programs for bilingual support.  

‐Bilingual Homework Club‐ 25 students in 
attendance 
‐EL Afterschool Club‐ 7 in attendance 
‐Title 1‐ 63 students (1‐3) & 64 students (3‐5) 
‐8:30‐9:15 daily, Heidi Taylor works with small 
groups of students on targeted needs, rotates 
between grades/classes.  
‐Kim Beard‐ 4th grade math support (3‐7 kids 
daily from 9:00‐9:30) 
‐Shelly Daugherty‐ 5th grade math support, 3 
days a week works with 15 4th graders on reading 
support, 5th grade ELA push in.  
‐Native American Liaisons‐ push in support where 
needed. 

Teachers use formative data in PLCs to 
provide timely remediation. 

‐Review assessment results after each major 
assessment 
‐Weekly agenda provided by administration 

Offer extended day opportunities for all 
students in grades 3‐12. 

‐Afterschool homework club for all‐ 34 students 
in attendance (grades 2‐5) 

ELD summer program for EL students.   ‐We hosted an EL summer school for three weeks 
this summer.   

 

LCAP GOAL 4: Increase students’ perceptions of feeling safe, healthy, and connected at 

school.  

LCAP Action/Service 2017‐18  What is Bishop Elementary doing?  

Revitalize PBIS through increased attention 
and focus.  

‐We are hosting our first “Gotcha” Store of the 
year this week.  Students redeem their “Gotcha” 
tickets for trinkets or coupons.  

Support peer and adult programs and 
activities for students that encourage positive 

‐PeaceBuilders Club meets weekly with Jean 
Sprague.  
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school relationships and healthy choices.   ‐ Student council recently sold Halloween Grams, 
hosted the “Gotcha” Store.  

Provide student recognition programs to 
encourage and reward positive attributes.   

‐Monthly student of the month celebrations w/ 
certificate and “brag tag”. 
‐At the end of this month we will also celebrate 
perfect attendance for the 1st trimester in our 
awards ceremony.  

 


